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kommandanten sowie Stabsoffiziere des
Einsatz LW auf die jeweiligen Aufgaben
vorbereitet werden. Die Fiihrung der Flie-
ger Bereitschaftskompanie 104 (Fl Ber
Kp 104) ist ein weiterer Verantwortungs-
bereich. Pro RS-Start absolvieren rund
100 Angehérige der Luftwafte ihre Dienst-
pflicht als Durchdiener. Sie werden pri-
mir in den Bereichen Flugbetrieb simt-
licher Luftfahrzeugtypen, Sicherung und
Support eingesetzt und leisten 365 Tage
pro Jahr einen unverzichtbaren Beitrag
zur Durchhaltefihigkeit und zur Auf-
tragserfiillung der Luftwaffe im Inland
und auf freiwilliger Basis auch im Aus-

land.

Das Drohnenkommando

Das Drohnenkommando 84 in Em-
men stellt den Kompetenzerhalt der un-
bemannten Milicitfliegerei sicher. Dies
bedeutet das Trainieren simtlicher fiir
den Einsatz notwendigen Prozesse wie
auch die Aus- und Weiterbildung der
entsprechenden Piloten, Nutzlastopera-
teure sowie der Einsatz-, Auswerte- und
Nachrichtenoffiziere. Es leistet wihrend
rund 150 Tagen pro Jahr Drohnenein-
sitze zugunsten der Armee oder Dritter
wie beispielsweise des Grenzwachtkorps.
Das Dro Kdo arbeitet auch bei der Eva-
luation eines neuen Drohnensystems mit,
welches das ADS-95 in naher Zukunft
ablosen soll. Nach der letztjihrigen Auf-
lésung des Drohnengeschwaders bleibt
nur noch ein kleiner Milizanteil beste-
hen. Die Schweizer Armee ist im Bereich
Operationen von UAV im non-segregated
Alrspace (nicht speziell ausgeschiedene
Luftriume) europaweit fiihrend.

Die Pilotenschule

Das vierte Kommando im IVb Fl 31
ist die Pilotenschule I3 85. Unter ihrer
Verantwortung findet die Pilotenausbil-
dung, angefangen bei SPHAIR (www.
sphair.ch) ehemals fliegerische Vorschu-
lung, bis zur Brevetierung als Helikopter-
oder zukiinftiger F/A-18 Pilot statt. Vom
Hauptstandort Emmen aus werden drei
Jahrgiinge an der Ziircher Hochschule
fiir angewandre Wissenschaften und im
Swiss Aviation Training betreut. Zwei
zusitzliche Lehrginge befinden sich in der
militirischen Flugausbildung, fiir welche
der Lehrkérper aus Mitarbeitern des Lehr-
verbandes und aktiven Staffelpiloten be-
steht. Jihrlich werden rund 12 bis 16 An-

wirter zu Berufsmilitirpiloten brevetiert.

Zielsetzungen des Kommandanten

Vertrauen und Ethik sollen einen spe-
ziellen Platz im Schaffen des Lehrverban-
des erhalten. Sie finden sich als Leitfaden
in den strategischen Zielsetzungen wie-
der: mortiviertes Personal, effiziente Nut-
zung der Ressourcen, optimaler Wissens-
transfer mit dem Einsatz LW und posi-
tives Arbeitsklima. Weiterbildung und
Weiterentwicklung der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sind ein zentrales The-
ma, denn nur bestens ausgebildete Kader
sind in der Lage, ihr Wissen glaubwiirdig
und kompetent weiterzugeben. Transpa-
renz in der Entscheidungsfindung von
Vorgesetzten und der Einbezug der Unter-
stellten erleichtern die tigliche Arbeit und
die Glaubwiirdigkeit als Chef. Bei der Fiil-
le von technischen Funktionen ist es eine
Eigenheit des Lehrverbandes, dass die Un-
terstellten viel Selbstverantwortung tragen.

Zusammenarbeit
mit Einsatz Luftwaffe

Esist offensichdlich, wie wichtig die enge
Zusammenarbeit mit dem Einsarz Lufrwaf-
fe ist. Die Verbinde des Lehrverbands Flie-
ger 31 leisten ihren Ausbildungsdienst auf
einem der operationell betriebenen Flug-
plitze. Bereits dort bietet sich die Mog-
lichkeit, mit dem Berufspersonal des Ein-
satzes Luftwaffe —sei dies am Boden oder
in der Luft — zusammenzuarbeiten. Ohne
gegenseitige Unterstiitzung sind Einsiitze
in der dritten Dimension kaum durch-
fithrbar. Einsatzerfahrungen fliessen so un-
verziiglich in die Ausbildung ein.

Der Lehrverband
und seine Zukunft

Es ist zu friih, um definitiv sagen zu
kénnen, wie der Lehrverband Flieger 31
morgen ausschen wird. Wir sind aber
zuversichrlich, dass wir fiir die kommen-
den Herausforderungen geriistet sind.
Der Lehrverband konzentriert sich voll
auf seine Haupraufgaben zugunsten der
«Front». So trigt er seinen Teil bei fiir

cine effiziente und qualitativ hochstehen-
de Schweizer Armee! |

Brigadier

Werner Epper

Kdt Lehrverband Flieger 31
1530 Payerne
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