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Vermischtes

Jahresrapport der Log Br1: «Gemeinsam zum Erfolg – mit Leidenschaft»
460 Offiziere und höhere

Unteroffiziere sowie zahlreiche

Gäste nahmen am Jah-

resrapport der Logistikbrigade

1 teil. Sie umfasst zwölf
aktive und sechs Reservebataillone

mit insgesamt 16 000
Angehörigen der Armee und
arbeitet als Logistikdienstleiter
zugunsten ziviler und militärischer

Leistungsempfänger. Unter

fast hundert solcher
Einsätze sind das WEF in Davos,
die Gymnaestrada in Lausanne,

das Eidgenössische Mu-

sikfest in St.Gallen, die Tour
de Suisse, der Transport einer
Seilbahn nach Sarajewo und
das Armeelager für Behinderte

in Fiesch erwähnenswert.

Das Ziel des Kom-

mandanten Brigadier Thomas
Kaiser für das vergangene Jahr

lautete «Auftragserfüllung auf
Anhieb» und wurde erfüllt.
Die Grundbereitschaft
umfasst Personal, Ausbildung,
Logistik und Führung – Be¬

reiche,
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in denen sich vieles
getan habe. Zur Disziplin und
Ordnung erwähnte Kaiser,
dass noch Handlungsbedarf
bestehe, sich aber «mit
Aufwand, Mut und
Überzeugungskraft » bessere Verhält-
nisse schaffen liessen. Zum
Schluss seiner Ausführungen
hielt der Brigadekommandant

fest, dass dem
Kadernachwuchs weiterhin besonde-

re Aufmerksamkeit zu schenken

sei.

Bedeutung der Logistik,
Turnaround und
Weiterentwicklungen

Korpskommandant André
Blattmann unterstrich die
zentrale Bedeutung der Logistik.
Er betonte die Bedeutung des

Milizprinzips,daserals Erfolgsmodell

bezeichnete. In Bezug

auf die Armee sei ein Turn-
around festzustellen. So habe
die Herbstsession der
Eidgenössischen Räte der Armee
wichtige Eckpfeiler gebracht.
Die Akzeptanz in der
Bevölkerung habe wieder zugenommen

und der Entscheid zum
Tiger-Teilersatz zeige in die
gleiche Richtung. Blattmann
kam auf die gegenwärtigen
und zukünftigen Risiken zu

sprechen: Verschuldung von
Staaten, Migration, Proliferation,

Naturkatastrophen und
Cyberdefence. Diese Risiken
führten zu einem erhöhten
Bedürfnis nach Sicherheit und
diesem entspreche die Armee
als ein zentrales Instrument.

Armee und Finanzen
Die Sicht des Parlamentariers

erörterte Ständerat Urs
Schwaller. Er legte die engen
Verbindungen zwischen dem
Finanzhaushalt und der
Weiterentwicklung der Armee dar. dk

Brigadier Thomas Kaiser. Bild: Log Br 1

Berner Fachhochschule
Weiterbildung

Stufe für Stufe betreuen wir Sie bei berufsbegleitender Weiterbildung

Ihre Zukunft ist unser Programm

Unser Angebot: Ihr Abschluss:
> Betriebswirtschaft und Management > EMBA Executive Master of Business Administration
> Information Technology > MAS Master of Advanced Studies

> Medizininformatik > DAS Diploma of Advanced Studies
>

Start: Frühjahr und Herbst. Monatliche Informationsanlässe mit anschliessendem Apéro, Wankdorffeldstr. 102,
in 3014 Bern.

Besuchen Sie unsere Webseite oder rufen Sie uns an:

ti.bfh.ch/weiterbildung – Telefon + 41 31 84 83 111
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