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setzt und verfiigen iiber das aktuelle Wis-
sen und Kénnen. Die unité de doctrine
wird aus erster Hand sichergestellt, zwi-
schen GAD und EDT gibt es in dieser

Organisation keinen Ausbildungsgraben.

Luftwaffe und Heer

Die BODLUYV schiitzt Objekte, Riu-
me und Formationen. Diese Leistungen
erfolgen ausschliesslich in der dritten Di-
mension, allerdings, wie es der Name sagt,
mit bodengestiitzten Mitteln. Folglich ist
fiir die effektive Zielbekimpfung durch
die BODLUV - die gefiihrte Wirkung im
Luftraum — eine Integration in die Luft-
waffe zwingend notwendig. Gleichzeitig
ist die BODLUYV fiir ihren Einsatz, und
somit fiir ihren Einsatzraum, auf eine
enge Zusammenarbeit mit dem Heer an-
gewiesen.

Diese Sonderstellung erfordert cine
mbglichst einfache und einheitliche orga-
nisatorische Losung. In Verbindung mit
dem Grundsatz der Konzentration der
Krifte fiihre dies zur Losung Armee XXI:
«Alles aus einer Hand — Ausbildung und
Einsatz.»

Die Aufbauorganisation orientiert sich
an der zu erbringenden Leistung und den
dafiir notwendigen Verfahren. Folglich ist
der Witkungsverbund Luft das Kriterium
fiir die gemeinsame Organisationseinheit.
Im FEinsarz ist die BODLUV dem Ein-
satzverband Luft einsatzunterstellt. Erfah-
rungen aus ["Jbungen und Finsitzen ha-
ben diese Organisationsform bestitigt.

Gleichzeitig kommt aber der engen, ver-
bandsbezogenen Schulung der Zusam-
menatbeit mit den Einsatzbrigaden des
Heeres eine ebenso zentrale und wesent-
liche Bedeutung zu. Die vernetzte Ak-
tionsplanung und -fithrung am Boden,
im Dispositiv der Einsatzbrigaden, ist fiir
die Wirkung im Luftraum ebenso ent-
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scheidend, wie das ganzheitlich dargestell-
te Luftlagebild auf den Monitoren im Air
Operations Center der Luftwatfe.

Schlussbetrachtung — Vertrauen

Die Luftwaffe ist verpflichtet, Leis-
tungen in allen Bedrohungslagen zu er-
bringen, also auch in der normalen Lage.
Damit die notwendigen Effekte im Luft-
raum generiert werden kdnnen, wird die
BODLUYV als integraler Teil der Luft-
waffe eingesetzt. Diese Verpflichtung er-
fordert eine stabile Organisation, die mit
denselben Kdpfen iibt, wie sic im Ernst-
fall eingesetzt wird. Ausbildung und Ein-
satz aus einer Hand sind gleichermassen
entscheidende Voraussetzungen fiir den
LVb Flab 33.

Der LVDb Flab 33 leistere seit 2008
sieben Einsiitze”. Diese Leistungen wur-
den durch die Zusammenarbeit der Mi-
liz- und Berufsorganisaton erbrache, die-
selben Kader haben die Truppe ausgebil-
det und eingesetze. Mit dem Erfiillen von
[jbungen und Einsitzen und dem ste-

Schul Kdo Schul Kdo Kdo
Sichtwetterflab Allwetterflab Kurse/Ei Flab

dgen Anspruch besser zu werden, wiichst
das gegenseitige Vertrauen, eine entschei-
dend wichtige Voraussetzung, die mit der
Lésung «Ausbildung und Einsatz aus einer
Hand» auf Stufe Grosser Verband effizient
und effekev nachgelebt wird. Der LVb
Flab 33 stellt eine fiir die besonderen Be-
diirfnisse der BODLUV massgeschneider-
te und glaubwiirdige, typisch schweizeri-
sche Losung dar, zudem eine Organisati-
onsform, die genau dem seit 2004 giildi-
gen Militirgesetz entspricht. Der Lehrver-
band Flab 33 — ein stimmiges Modell fiir
Heute und Morgen. [ |

* Beitrag Luftlagebild: WEF 2008, 2009 und 2010,
EURQO 2008 und APOLLINAIRE 2010;
Beitrag Luftlagebild und Beitrag Schutz Luft-
raum: WEF 2011 und 2012.

Oberst i Gst

Peter Alt

Kdt Stv/C ELS LVb Flab 33
2553 Safnern
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flugplatz diibendorf

Im Jahr 1990 gegriindeter unabhingiger Verein,

dessen Mitglieder sich zu einer

glaubwiirdigen Landesverteidigung und
leistungsstarken Luftwaffe bekennen.

Der Flugplatz Diibendorf darf nicht des Geldes wegen geopfert werden.

Er ist fiir die subsidifiren Einsiitze unserer Armee von unschitzbarem Wert.
Diibendorf ist fiir die schnelle Rettung im Katastrophen- und Krisenfall fiir die
Nord- und Ostschweiz von entscheidender Bedeutung!

Postfach 1085, 8600 Diibendorf, Postkonto: 80-47799-0, www.forum-flugplatz.ch
Wir danken fiir Ihre Unterstiitzung und allfillige Spende.
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flugplatz diibendorf
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Hohere Kaderausbildung

«Es geht ans Innerste der Armee»

Ein zufriedener Kommandant der H6heren Kaderausbildung
der Armee HKA, ein kimpferischer Bundesrat und aufriittelnde
Inhalte zur Entwicklung der Weltwirtschaft: Der Jahresrapport
der HKA 2012 bot spannende und vielseitige Inhalte.

Michael Arnold’, Silvan Gertsch’

Arabischer Friihling? Fukushima? Schul-
denkrise in Europa? Drei prigende Er-
eignisse, welche die Welt im letzten Jahr
wihrend Monaten in Sorge versetzt ha-
ben. Und doch sind sie im Risikokatalog
des Bundesrates fiir 2011 nicht aufgefiihrt
worden — weil sie so unerwarter kamen.
Dies fiihrte Bundesrat Ueli Maurer am
13. Januar im Armee-Ausbildungszentrum
in Luzern anlisslich des Jahresrapports
der Hoheren Kaderausbildung der Armee
(HKA) aus.

Der Departementschef VBS ging in
seiner kurzen Rede auch auf kommende
politische Entscheidungen ein: «lm Juni
wird dem Parlament ein Riistungspro-
gramm fiirs neue Kampfflugzeug unter-
breitet — begleitet von einem Sparpro-

=

Gesucht per 1. Juni 2012 oder
nach Vereinbarung

Leiter/in Verkauf

Sind Sie bereit in den Megatrend Garten
einzusteigen?

Seit 1875 auf dem Markt, produzieren und
vermarkten wir auf 19 Hektar alle Pflanzen
fr den Garten. Geheimnis unseres Geschafts-
erfolges sind innovative Mitarbeiter mit
héchsten Qualitatsanspriichen.

Weil wir wachsen suchen wir zur Erweiterung
unseres Teams eine/n leistungsstarke/n
Leiter/in Verkauf.

Unser Inserat richtet sich an Persanlich-
keiten mit ausgepragter unternehmerischer
Sicht- und Handlungsweise.

Das vielseitige Tatigkeitsfeld umfasst:

GARTENPFLANZEN
DAEPP
IMIUNSINGEN

Bundesrat Ueli Maurer spricht zu den
Mitarbeitenden HKA und zahlreichen
Gésten. Foto: HKA.

gramm.» Diese politischen Kraftakte wiir-
den in den nichsten Jahren «ans Innerste
der Armee gehens.

and Pflanzen

e G

Ihr Aufgabengebiet:

> Sie fuhren die Verkaufsabteilung und
gewahrleisten die Mitarbeiterentwicklung.

> 3ie leisten mit Ihrem Team den entschei-
denden Beitrag zur Umsetzung der
nachhaltigen Wachstumsstrategie des
Unternehmens.

> Innerhalb der Yerkaufsorganisation leiten
Sie das Kunden- und Verkaufsmanagement.

> Sie sind fir das Erreichen der Verkaufs-
Ziele und das Verkaufsbudget verantwort-
lich.

> Sie unterstitzen den Geschaftsleiter in
séamtlichen Kunden- und Verkaufsfragen.

IhrP rofil:

> Gartnermeister, Techniker HF oder Ingeni-
eur FH einer Fachrichtung aus der Branche
Gartenbau mit NDS in Betriebswirtschaft
oder gleichwertiger Ausbildung;

> Mehrere Jahre Erfahrung in leitender Funk-
tion im Verkauf;

Doch Bundesrat Ueli Maurer gab sich
kimpferisch: «Wir werden diese Abstim-
mungen gewinnen und die Sicherheit ge-
wihrleisten.» Und er spannte den Bogen
zur HKA, denn fiir den Erfolg komme
es auf die Kopfe an: «Je besser die Ka-
der ausgebildet sind, desto glaubwiirdiger
sind sie.»

Nach Ueli Maurer richtete Regierungs-
ritin Yvonne Schiirli-Gerig eine kurze
Grussbotschaft an die anwesenden Giste:
«Die HKA gehért zu uns hier in Luzern.
Wir sind dankbar fiir die sehr gute Zusam-
menarbeits, rithmte die Vorsteherin des
Justiz- und Sicherheitsdepartements des
Kanrons Luzern.

Auch Divisionir Daniel Roubaty, Kom-
mandant HKA, lobte: «Im vergangenen
Jahr wurde sehr viel gute Arbeit geleis-
tet», betonte er in seinem Riickblick. Zu-

rten

oder

> Sie sind eine Persdnlichkeit von ausserhalb
der Branche Gartenbau mit einer Ausbil-
dung zum eidg. dipl. Verkaufsleiter bzw.
Studium der Betriebstkonomie und haben

> Mehrere Jahre Erfahrung in leitender Funk-
tion im Verkauf.

Auf Grund lhrer langjahrigen Tatigkeit im
Verkauf ibernehmen Sie Eigenverantwortung,
erkennen Prioritdten und handeln ziel- sowie
teamorientiert. Haben wir lhr Interesse ge-
weckt? Dann freuen wir uns auf Ihre schrift-
liche Bewerbung.

Gartenpflanzen Daepp

Herr Patrick Daepp, CEQ

Bérenstutz 7

CH-3110 Minsingen

Schweiz

Telefon fdr Fragen: +41 (0)31 720 14 44

Barenstutz 7 | CH-3110 Miinsingen Schweiz | www.daepp.ch
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