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Von der Macht der Medien

General Giap wirft in seinen
Memoiren ein grelles Licht
auf die Rolle der Medien in
der westlichen Welt, wenn er

sagt:

«What we still don't under-
stand is why you Americans
stopped the bombing of Ha-
noi.You had us on the ropes.
If you had pressed us a little
harder, just for another day or
two, we were ready to surren-
der! It was the same at the
battles of TET. You defeated
us! We knew it, and we
thought you knew it. But we
were elated to notice your
media was definitely helping
us. They were causing more
disruption in America than
we could in the battlefields.
We were ready to surrender.
You had wonl»

General Giap bestitigt, was
viele Amerikaner bereits wuss-
ten: DerVietnamkrieg ging an
der Heimatfront und nicht auf

General Giap, Oberbefehlsha-
ber der Nordvietnamesischen
Armee wahrend des Vietnam-
krieges.

den Kriegsschauplitzen ver-
loren. Seine Schlussfolgerung
gipfelt im Ausspruch: «Fear
the media far more, for they
will destroy your honor». Es
ist zu hoffen, dass die Ameri-
kaner nicht das gleiche Schick-
sal auf den Kriegsschauplitzen
in Irak und in Afghanistan
ereilt.

Roland Beck, CR ASMZ

Anhaltende Krisenlage
beim militarischen Berufspersonal

Am Freitag, 11. April 2008,
trafen sich Aktive und Giste
der Sektion militirische Be-
rufskader in der MK der Ber-
ner Truppen zur Generalver-
sammlung. Nebst den {ibli-
chen Vereinsgeschiften, an-
lisslich einer solchen Veran-
staltung, standen das Referat
von Korpskommandant Ro-
land Nef, Chef der Armee,
und das Podiumsgesprich un-
ter der Leitung von Stefanie
Gerber, Mediendienst Kan-
tonspolizei Bern, mit dem
Thema «Der Berufsoftizier als
Personalverantwortlicher» im
Zentrum des Interesses.

Bund enttéuscht -
VBS kampft

Bei der Verabschiedung des
Geschiftsberichts ~ 2007/08

fiihrte der wiedergewihlte
Prisident der Sektion Milit4-

risches Berufskader des VKB,
Divisiondr aD  Waldemann
Eymann, aus, dass bei der
Umsetzung des Wechsels vom
Leistungs-, hin zum Beitrags-
primat der Pensionskasse der
Bund als Arbeitsgeber ent-
tiuschte. Denn zu oft seien
Versprechungen, zur Enttiu-
schung der Arbeitsnehmer, ge-
brochen worden. Im Gegen-
zug wiirdigte der Prisident
anerkennend die Anstrengun-
gen seitens des VBS zur Abfe-
derung der Leistungseinbus-
sen zu Gunsten der Arbeit-
nehmer.

Kiindungswelle unter
Berufsoffizieren und
-unteroffizieren ungebrochen
In seinem Referat wies
KXKdt Nef darauf hin, dass bis
dato das Drittel (sieben) der
Gesamtanzahl Kiindigungen
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2007 (total 22) im Heer er-
reicht und bei den Berufspilo-
ten sogar die 50-Prozent-
Schwelle (sechs Kiindigungen
gegeniiber elf im 2007) iiber-
schritten worden seien. Fiir
diese ungebrochene Kiindi-
gungswelle fiithrte der Chef
der Armee eine Kombination
von Faktoren als Begriindung
an: Die Anforderungen an die
Berufsmilitirs seien stetig ge-
wachsen, wobei die (Lohn-)
Leistungen dafiir laufend ab-
gebaut  wiirden. Zusitzlich
seien berufliche Karriereaus-
sichten fiir den Berufsmilitir
eingeschrinkter, daftir aber
die Konkurrenz gegen und
Wettbewerb mit der Privat-
wirtschaft um bestqualifizier-
tes Personal umso hirter. So
stellte der CdA kurzerhand
1000.— Franken Personalver-
mittlungsgewinnpramie  in
Aussicht!

Dialog - Forderung -
Konsolidierung

Im offen, ehrlich gefiihrten
Dialog zwischen Komman-
dant und Unterstellten sollen
dem Mitarbeiter Entwick-
lungsperspektiven aufgezeigt
und  Weiterausbildungsmog-
lichkeiten nach individuellem
Potential ausgehandelt wer-
den. Weiter fithrte KKdt Nef
aus, dass die Stehzeit von Be-
rufsoffizier und —unterofhizier
in einer Funktion resp. Aufga-
be zwischen vier bis sechs Jah-

ren sein soll. Vakanzen bei
Schliisselfunktionen sollen —
falls notig — wieder unter Zu-
hilfenahme der Komman-
dierung geschlossen werden
kénnen.

Der Dialog zu Verbinden
soll institutionalisiert und ein
zweimal jahrlich einberufenes
Konsultativorgan, besetzt mit
je sechs zivilen und militi-
rischen Vertretern, etabliert
werden.

Zuriick
zur Aushildungsarmee?

Die Ausbildung an Schulen
und Kursen bilden fiir KKdt
Nef das Schwergewicht zur
Konsolidierung des Entwick-
lungsschritts 08/11. Er dusser-
te auch den festen Willen, sich
mit unangekiindigten Besu-
chen an der «Front» ein per-
sonliches, ungefiltertes Bild
von der Realitit zu machen.

In diesem Zusammenhang
ist das Nichtgesagte von glei-
chem Interesse, wie das von
KKdt Nef Ausgeftihrte: Denn
in keinem Wort wurden Ein-
satz und Auslandengagement
erwihnt. Den Zuhérer tiber-
kam gar das Gefiihl, dass eine
mégliche Berufung zu ho-
heren militirischen Chargen
nun wieder von der Bedin-
gung eines Auslandeinsatzes
entkoppelt worden wire.

Christoph Abegglen,
Redaktor ASMZ

Neutralitit als Strategie

Bedrohungsgerechte
Milizarmee (ASMZ 03-2008)
Nationalrat Bruno Zuppi-
ger behauptet in seinem Arti-
kel, dass die Neutralitiit in der
Bundesverfassung  verankert
sei. Das trifft nicht zu. Die
Bundesverfassung legt in den
Artikeln 2 und 54 fest, dass
sich der Bund fiir die Wah-
rung der Unabhingigkeit und
Sicherheit des Landes sowie
fiir die Freiheit desVolkes ein-
zusetzen hat. Die Neutralitit
wird nur in den Zustindig-

keitskatalogen von Bundes-
versammlung und Bundesrat
erwihnt, womit sie aber noch
keinen Verfassungsrang hat.
Die Neutralitit ist gegebe-
nenfalls ein Mittel, um die
Verfassungsziele  Unabhin-
gigkeit und Sicherheit zu er-
reichen, sie ist aber kein selb-
stindiges Verfassungsziel. In
diesem Sinne ist sie auch nicht
in der Bundesverfassung ver-
ankert.
Oberst i Gst aD
Klaus Bieri, St. Gallen
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