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Puma: neuer Schiitzenpanzer fiir die Bundeswehr

Der neue Schiitzenpanzer Puma fiir die Bundeswehr ist Ende
vergangenen Jahres als Prototyp vorgestellt worden. Insgesamt soll
das Heer 410 Fahrzeuge in einem Gesamtwert von rund 3 Mrd.
Euro erhalten. Die politische Entscheidung iiber die Serienferti-
gung des Schiitzenpanzers wird fiir 2007 erwartet.

Der Schiitzenpanzer Puma bietet ein im internationalen Ver-
gleich unerreichtes Leistungsniveau, insbesondere auch in puncto
Sicherheit fiir die Soldaten im Einsatz, und vereint die militirische
Forderung nach hoher strategischer und taktischer Mobilitit mit
héchstmoglichem Schutz sowie ausgeprigter Kampfkraft. Er ver-
setzt die Einsatzkrifte in die Lage, jederzeit und in jeder Intensitit
angemessen und flexibel reagieren zu kénnen. Konsequent auf den
kiinftigen Bedarf der Streitkrifte ausgerichtet ist die Luftverladbar-
keit im neuen Transportflugzeug A400M ein ebenso entscheidendes
| Merkmal des PUMA wie seine Flexibilitit und seine Durchset-
| zungsfihigkeit im Einsatz. Seiner Besatzung gewihrt der PUMA
einen bislang von keinem vergleichbaren Fahrzeug erreichten
Schutz vor Minen und dem Beschuss mit Panzerabwehrwaffen, wie
sie in Krisengebieten weit verbreitet sind.

Auch der neu entwickelte 800-kW-Motor, der unbemannte
Turm sowie die programmierbare Munition setzen weltweit neue
Massstibe im Bau gepanzerter Fahrzeuge. Mehr als 30 Jahre nach
Indienststellung des Schiitzenpanzers Marder bei der Bundeswehr
begriindet der PUMA mit seinem erweiterten Leistungsspektrum
nun eine vollig neue Fahrzeugkategorie.

Www.psm-spz.com  www. kmweg. de

www.rheimetall.com dk

Friedenserhaltende Opera-
tionen der Schweizer Armee
Pensioniert — interessiert —
zukunftsorientiert

Der Einsatz als Berufsoffizier im
Bereiche der friedenserhaltenden
Operationen, sei es im Felde oder
in der Verwaltung, hat mich ge-
pragt. Als Ausbilder und militiri-
scher Fiihrer konnte ich so zusitz-
lich aussergewohnliche Erfahrun-
gen machen und diese sowohl im
Sinne der militirischen Titigkei-
ten wie aber auch als Biirger im
politischen Umfeld einbringen.
Internationale Zusammenarbeit,
Verstindnis flir die Machbarkeit
und die Entschlussfassung in kriti-
schen Situationen waren positive
Erlebnisse fiir oft aussergewdhn-
liche Anstrengungen im Kampf
gegen hausgemachte militirische
und politische Widerstinde.

Als Offizier der Genietruppen
wurde mir 1992 vom GSC eine
einmalige Chance geboten, mich
in der damals noch sehr umstritte-
nen Domine der Peacekeeping-
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Operation international aus- und
weiterzubilden. Darum rufe ich alle
Berufsoffiziere und  Berufsunteroffi-
ziere auf: «Packt die Gelegenheit beim
Schopf, enweitert die militérischen
Kenntnisse in einem Auslandeinsatz
unserer Armee als Militarbeobachter
oder als Fiihrungspersonlichkeit in
einem SWISSIN'T-Kontingent.»

Mit Interesse nehme ich von
den aktuellen friedensfordernden
Einsitzen der Armee Kenntnis.
Aus der Distanz beobachtet darf
man feststellen, dass die Einsitze
nach wie vor erfolgreich sind. Die
Wichtigkeit dieses Armeeauftrages
wird ja immer wieder deutlich ge-
macht von den militirischen Stel-
len und den politischen Instanzen.
Besonders vom VBS und dem
EDA wird die wichtige internatio-
nale Zusammenarbeit herausge-
strichen und nach aussen betont.
Die Abwigung der Priorititen
und Bewertung der iibrigen Ar-
meeauftrige ist sicher nicht Sache
der Militirs. Konkurrenzdenken
wire vollig verfehlt.

Fir mich sind allerdings zwei

fundamentale Problemkreise nur un-

zureichend gelost:
— Es kann auf die Dauer nicht
sein, dass die hohe Politik der Ar-
mee einen wichtigen Auftrag erteilt,
der mit dem Einsatz von «Freiwil-
ligen», die mit einem Riesenauf-
wand (Inseratenkampagnen) ge-
sucht werden miissen, erfolgreich
erflillt werden soll. Schon heute ist
die Anzahl von 200 bis 300 Min-
nern und Frauen dusserst knapp
erreichbar. Die Erweiterung auf
500 bis 600 Personen, also ein Be-
stand in Batstirke, ist dusserst frag-
lich (Quantitit, Qualitit). Eine
politisch ehrliche Losung ist drin-
gend notig. Die personellen Mittel
sind so bereitzustellen, dass jede
Operation zeitverzugslos in hoher
Qualitit sowohl fachlich wie auch
militirisch durch Miliz- und Be-
rufspersonal bewerkstelligt werden
kann. Dies setzt natiirlich auch
einen ausreichenden und auto-
nom arbeitenden Lehrkorper im
Bereich der friedensfordernden
Operationen (SWISSINT Stans)
voraus. Improvisationen sind gera-
de hier gefihrlich und im Grund
genommen unverantwortbar.
Durchdiener sind  denkbar,
allerdings fehlt die notwendige
militirische — und oft auch praxis-
bezogene Erfahrung. Der ange-
strebte militirische Nutzen nach
dem Einsatz entfillt dann aller-
dings vollig.
— Der Einsatz von Berufkadern in
PSO ist zwingend.Verbesserungen
in dieser Hinsicht wurden in die
Wege geleitet. Es gibt kein Wenn
und Aber, es gehort zwingend zur um-

fassenden Ausbildung der Berufskader.

Wer den Beruf als militarischer Ausbil-
der und Fiihrer wabhlt, sagt ja zu allen
politischen Auftragen an die Armee.

Die personellen Kompetenzen
der zustindigen Stellen sind ein fiir
alle Male so zu regeln, dass keine
Probleme beziiglich Wiederver-
wendung nach einem Einsatz ent-
stehen. Entweder hat ein Ausland-
einsatz seine Wichtigkeit, oder es
ist eben nur ein wiinschbarer. Es
gibt geniigend befreundete Staa-
ten mit Beispielen und Erfahrun-
gen in solchen personellen Prob-
lemen, profitieren wir davon. Als
mustergiiltig darf wohl die Infra-
struktur des Kompetenzzentrums
SWISSINT in Stans bezeichnet
werden. Diese entspricht sowohl
dem UN- wie auch dem OSCE-
Standard.

Mit einem gewissen Bedauern
stelle ich fest, dass Genieeinsitze,
Sanititseinsitze abnehmen und
durch Mech Inf-Einsitze abgeldst
werden. (Sicher auch abhingig
von der Kooperation mit KFOR,

ISAF usw.) Immerhin verfiigen
wir gerade in der Schweiz in die-
sen Spezialbereichen tiber gewal-
tige Milizkompetenz. Grosskatas-
trophen verlangen ja gerade flexi-
ble Losungen. Der Bereich Luft-
transporte wird gut beriicksichtigt.

Neuste Umfragen zeigen Re-
sultate, die im Auge behalten wer-
den miissen. Es sind sicherlich so-
wohl bewaffnete wie auch unbe-
wafnete Einsitze denkbar. Die Ab-
grenzung friedenserhaltender wie
auch friedenserzwingender Einsitze
bleibt nach wie vor schwierig.

Seit Jahren wird im Bereich der
friedenserhaltenden Operationen
mit viel Elan und Herzblut zu
Gunsten der im Felde sich be-
findenden Personen gearbeitet.
Uberzeit und ausserordentliche
Belastungen werden gemeistert,
dies trotz oft widrigen und uner-
freulichen personellen Problemen
und Sachzwingen im Bereiche der
Verwaltung und der Hierarchien
im VBS. «Dienst nach Vorschrift»
wire der Todesstoss fiir friedens-
fordernde Einsitze. Zweckmiissi-
gerweise ist daflir zu sorgen, dass
der personelle Verlust mit dem
Standortwechsel von Bern nach
Stans und die personellen Ab-
niitzungserscheinungen  infolge
dauernder Uberbelastungen in ein-
zelnen Bereichen baldmdglichst
ausgeglichen werden. Es wire
wirklich bedenklich, wenn der bis-
herige erreichte, hohe Standard in
irgendeiner Weise wegen per-
sonellen oder organisatorischen
Querelen Schaden nehmen wiir-
de.

Die Armeefiihrung tut gut daran,
die personellen-logistischen und finan-
ziellen Mittel wie bisher und neu
entsprechend angepasst fiir die Aus-

landeinsdtze  bereitzustellen. Klare
Zielsetzungen, Kontinuitit und
Sicherheit sind  unabdingbare

Voraussetzungen fiir einen Erfolg
der Auslandeinsitze der Armee.
Ulrich Kigi, Oberst aD
5703 Seon B
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