Zeitschrift: ASMZ : Sicherheit Schweiz : Allgemeine schweizerische
Militarzeitschrift

Herausgeber: Schweizerische Offiziersgesellschaft
Band: 166 (2000)

Heft: 7-8

Rubrik: Forum und Dialog

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 19.11.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

(Die Chefredaktion lehnt die Ver-
antwortung fiir Stil und Inhalt von
Leserbriefen ab. G)

Berufsarmee versus Milizarmee

Eine Berufsarmee kommt mei-
nes Erachtens fiir unser Land aus
staatspolitischen, staatsrechtlichen,
finanziellen und anderen Griinden
niemals in Frage.

Einige nicht abschliessende
Stichworte und Fragen:

— Das heutige Militirbudget wiir-
de eine Berufsarmee von nur etwa
30000 Armeeangehorigen erlau-
ben.

— Rekrutierungsprobleme: ~ Vor
allem in guten wirtschaftlichen
Zeiten (Erfahrungen im Bereich
der Militirinstruktoren in ent-
sprechenden Zeiten belegen dies
deutlich; jahrzehntelang hatte man
Miihe, die benotigten 1800 In-
struktionsoffiziere und Instruk-
tionsunteroffiziere zu finden). Wie
wire der Bestand einer Berufs-
armee sicherzustellen?

— Wias macht eine Berufsarmee in
Friedenszeiten? Zivile Arbeitszeit?
Kasernenghettos? ~ Garnisonen?
Ubernutzte Waffenplitze? Staat im
Staat? Pflicht zur Teilnahme auch
an gefahrenvollen friedenserhal-
tenden Operationen im Ausland?

— In Friedenszeiten wire eine
Berufsarmee zu gross, in Kriegs-
zeiten zu klein.

— Unser starkes Gelinde und die
sehr gute Infrastruktur blieben mit
einer Berufsarmee nicht voll ge-
nutzt.

— Die Breite und Tiefe des
Raumes wiren bei einer Berufs-
armee nicht abgedeckt.

— Wichtige sehr personalintensive
Bewachungs- und  Uberwa-
chungsaufgaben miissten bei einer
Berufsarmee entfallen. Auch aus-
lindische Armeen miissen schiit-
zen, retten und helfen: Kann dies
eine kleine Berufsarmee?

— Die moderne Technologie fiihrt
vielfach zu einer einfacheren Waf-
fenhandhabung (z.B. Panzerfaust-
Raketenrohr), die auch von Miliz-
soldaten beherrscht werden kann.

— Eine Stirke der Milizarmee ist
deren Abstiitzung auf zivil erwor-
benes Wissen und Koénnen und
der Einbezug zivil erworbener
Fithrungseigenschaften.

Anmerkung der Redaktion

In der Rubrik Pro und Contra
der Herren Karl W, Haltiner und
Ernst Riiesch (ASMZ 6/2000)
hat sich im Inhaltsverzeichnis der
Name Enwin Riiesch eingeschli-
chen. Wir bitten Sie, die Verwechs-
lung zu entschuldigen.
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— Militirfans haben in einer
Milizarmee nichts zu suchen. Sie
werden von den Kameraden er-
zogen.
— Was macht man mit den Berufs-
soldaten, die lange vor dem Ende
der tiblichen zivilen Berufstitig-
keit aus Altersgriinden aus der
Berufsarmee ausscheiden? Kosten
entsprechender Umschulung?

Dr. iur. Walter Schwarz

3072 Ostermundigen

Wie gross soll unsere Armee
sein?

Gemiss Generalstabschef Scher-
rer wird geplant, das Dienstalter
auf 28 (RS und 6 WK) zu begren-
zen, gefolgt von vier Jahren Re-
serve. Dadurch soll der Bestand
verringert werden. Einerseits aus
finanziellen Griinden, andererseits,
um der Wirtschaft entgegenzu-
kommen. Die Folge ist die Re-
duktion der WK-aktiven Truppe
auf 120000 und zirka 80000 in
der Reserve. Hiezu einige grund-
sitzliche Gedanken: Im Weltkrieg
erforderte unsere Armee rund
800000 Mann bei einer Gesamt-
bevolkerung von damals gut 4
Millionen. Am Ende des Kalten
Krieges waren es noch 600 000.
Als «Friedensdividende» wurde
der Bestand auf 400000 gekiirzt.
Nun spricht man von 200000, ja
von 120000.

Br Zwygart (ASMZ 1/2000)
erwihnt vollig zutreffend die
Griinde flir die Beibehaltung der
Miliz und des WK-Systems: Hal-
ten des Ausbildungsstandes durch
WK, Zusammengehorigkeit in
der Einheit, Verbindung Volk und
Armee, Identifikation mit der In-
stitution Schweizer Armee. Auch
wenn die zustindigen Kreise im
Moment keine dussere Bedrohung
erkennen und an die Aufwuchs-
fihigkeit im Ernstfall glauben, so
ist zweierlei zu bedenken.

1.Eine Milizarmee in einer De-
mokratie mit Miliz-Parlament ist
immer zu trage, um einer sich auf-
bauenden Bedrohung zeitgerecht
begegnen zu konnen.

2. Die «Bedrohung von innen»
ist nicht zu unterschitzen.Volksab-
stimmungen entscheiden tiber den
Stand unserer Armee. Wenn der
Wehrmann mit 32 Jahren aus der
Dienstpflicht entlassen wird, so
indert sich sein Verhaltnis zur
Armee. Er verliert den Kontakt zu
den Kameraden, zur Einheit, zur
Armee. 12 Dienstpflicht-Jahrgin-
gen stehen rund 50 Jahrginge
ausserhalb der Armee gegentiber.

Daraus folgt: Eine grosse Per-
sonalreserve ist entscheidend fiir

die zeitgerechte Aufwuchsfihig-
keit einer Milizarmee. Der Wehr-
mann muss wissen, dass er noch
dazu gehort und im Ernstfall auf-
geboten werden kann. Er hilt sich
eher korperlich fit, er informiert
sich und hilt sein Sturmgewehr
bereit. Die Bedeutung der ausser-
dienstlichen Verbinde bleibt erhal-
ten. Das heutige Dienstalter hat
sich eigentlich bewihrt. Und die
Kosten? Ein Blatt in der Kartei,
gelegentlich ein Brief des Kdt, die
Divisionszeitung, alle paar Jahre
Einriicken fiir einzelne Tage mit
Inspektion, Waffen-Handhabung,
Schiesskino. Das kann wirklich
nicht so teuer sein!

Und die Wirtschaft? Sie muss
mit der Moglichkeit des Aufbie-
tens im Ernstfall ohnehin rechnen.
Und wenn sich die Lage zuspitzen
sollte (Drohungen oder Anschlige
gegen Infrastruktur oder Perso-
nen, die personalintensive Be-
wachungen mit Ablosungen er-
fordern), so hat die Wirtschaft das
grosste Interesse daran, im Schutze
einer kriegsgeniigenden Armee
arbeiten zu konnen.

Jakob Streiff-Schmid

8607 Seegraben

Redlichkeit der Diskussion -
einige Fragen und Gedanken
dazu!

Die Antwort auf die alte Witz-
frage, warum man mit Bundesrat
Ogi nicht jassen kann, miisste Th-
nen geliufig sein: Immer wenn er
einen Trumpf in der Hand hat,
rennt er vom Tisch weg und hilt
eine Medienkonferenz.

Diesem  Kommunikationsstil
wird von der Schar der diversesten
VBS-Kommunikatoren fiir die
Monolog-Diskussion und Indok-
trinations-Information iiber die
Armee XXI intensiv nachgelebt.
Gebetsmiihlenartig, mit propagan-
damissiger Eintonigkeit, versucht
uns das VBS vorzumachen,

B dass die Armee verkleinert und
professionalisiert werden miisse

B dass die Armee die Interopera-
bilitit fiir Einsitze im und mit dem
Ausland gewinnen miisse

B dass eine konventionelle mili-
tarische Bedrohung iiber abseh-
bare Zeit nicht entstehen werde
M und und und ...

Wire diese Propaganda profes-
sionell durchgefiihrt, konnte sie
vielleicht bei einzelnen Biirgern
Denkprozesse in Gang setzen. Nur
was sich vor unseren erstaunten,
gelegentlich geschockten Augen
abspiel, erfiillt im besten Falle die
Qualifikation «dilettantisch» und
schafft in erster Linie Verwirrung,

Unsicherheit und Aversionen ge-
gen die Institution Armee. Da
werden also:

B Informationen hippchenweise
und unkoordiniert abgegeben,

W Konzepte zusammenhangslos
und ohne Alternativen veroffent-
licht, korrigiert und widerrufen,
M Einladungen und Termine zu
Stellungnahmen so kurzfristig an-
gesetzt und/oder Unterlagen dazu
derart umfangreich und uniiber-
sichtlich gestaltet, dass es dem Ver-
nehmen nach sogar fiir «Profis»
manchmal unméglich sein soll,
fundierte Stellungnahmen abzu-
geben.

Es gelte, so flistert man hinter
vorgehaltener Hand und mit be-
sorgtem Blick, ob ja niemand mit-
hore, eben nur eine Meinung —
namlich die des Departementes.
Vielleicht auch Maulkorbe? Alter-
nativen bleiben unbeachtet. Unse-
re Milizarmee wurde bis heute ge-
tragen von der geistigen Einsatz-
bereitschaft der Biirgersoldaten.
Die oktroyierte allein selig ma-
chende Departementslosung bil-
det dafiir kein Fundament mehr.

Halten uns das VBS und die
Protagonisten der neuen Armee
fir derart unmiindig, unerfahren
und ungebildet, dass sie jeden
Nutzen einer Diskussion mit der
Miliz negieren? Oder will man die
Miliz ginzlich ausschalten, wie
etwa bei der Besetzung der zemtra-
len Funktion Chef/in Militiri-
scher Nachrichtendienst, fiir wel-
che der Bewerber/in Hoherer
Stabsoffizier/officier général sein
muss? (Mit Verlaub: wieviele Mi-
lizler sind in diesem Rang?) Oder
haben die Verfechter der neuen
Armee gar etwas zu verbergen?
Sind sie vielleicht an der Verteidi-
gung unseres Landes gar micht
mehr interessiert? Soll, um dem
Biirger Sicherheit vorzugaukeln,
die neue Armee nur als Fiktiom er-
richtet werden? Mit wem sollen
wir eigentlich kooperieren, mit
den Europiern, der NATO «oder
den Amerikanern? Angesichts; der
weitestgehend selbststindigen. Ab-
rustung der NATO-Staaten ‘ver-
bleiben eigentlich nur die USA.
Wollen wir uns also auf einen
Partner verlassen, der seine linte-
ressen sehr konsequent und
schwergewichtig einem Kossten-
Nutzen-Denken gehorchend



auch gegen die Schweiz verfolgt?

Diese Fragen und Gedanken
beschiftigen mich als Milizoffizier
und eine wachsende Zahl von
besorgten Kameraden. Um so
wertvoller fiir eine sachliche Dis-
kussion sind die Beitrige von
Kkdt Kiichler, Oberst i Gst Von-
tobel sowie Oberst i Gst Eberhart
in der Mai-ASMZ, um nur einige
zu nennen. Die Diskussion um die
Ausgestaltung unserer zukiinftigen
Sicherheitspolitik muss von uns
Milizoffizieren und Biirgersolda-
ten gefiihrt und geprigt werden.
Einseitige Lehrmeinungen und
Bevormundungen sind fehl am
Platz. Die SOG steht hier wahrlich
vor einer historisch einmaligen
und schweren Aufgabe. Ich wiin-
sche ihr und ihrem Prisidenten
dazu viel Kraft, Stehvermogen
und Unabhingigkeit!

Dr. J. Alexander Baumann

Nationalrat, Kreuzlingen TG

Adolf Ogi zeichnet erstes
Kosovo-Kontingent aus

NZZ-Artikel vom 25. Miarz 2000

Beim Lesen des obigen Zei-
tungsartikels stellt sich die Frage,
ob es sich um einen Medienanlass
in eigener Sache handelt oder eine
neue Tradition im Vorfeld der
Armee XXI in der Armee Einzug
halt, indem freiwillige Einsitze
von Armeeangehorigen mit Me-
daillen und Abzeichen honoriert
werden. Trifft Letzteres zu, dann
wird Bundesprisident Ogi kiinftig
noch einiges zu tun haben, sollte
er den neu eingeschlagenen Kurs
halten wollen. Weitere Freiwil-
lige werden von Auslandeinsitzen
heimkehren, und vermutlich hat
der Chef VBS ausser Acht gelas-
sen, dass ebenso freiwillig an die
6000 altgediente Milizoffiziere
im Rahmen von PROGRESS
zusatzlichen Dienst leisten, um
den Schaden des Bestandes-Miss-
managements der Armee in Gren-
zen halten zu kénnen.

So selbstverstindlich, wie es den
Anschein erweckt, sind das ausser-
dienstliche Engagement und die
zusitzlichen Diensttageleistungen
dieser Milizoffiziere auch nicht,
geht doch die Mehrleistung zu
Lasten der an sich schon knapp
bemessenen Freizeit dieser von der
Wirtschaft ausgelasteten Armee-
angehorigen. Zudem wird der
Einsatz nicht in aller Offentlich-
keit, sondern hinter den Kulissen
der in Vorbereitung stehenden
Armee XXI erbracht.

Oberstlt Ronald Weber

8906 Bonstetten
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Fehlschuss auf eidgendssischen
Parlamentarier

Oberleutnant Daniel Berna-
sconi greift Nationalrat Christoph
Blocher aufgrund dessen Artikels
«JA zur Modernisierung, NEIN
zu Fortschritt von gestern» an.
(«Zu Gast bei der ASMZ»,3/2000,
«Forum und Dialogy, ASMZ
5/2000). Oblt Bernasconi zeich-
net als Berufsoffizier des Festungs-
wachtkorps (FWK) und als Kom-
mandant einer Truppeneinheit der
Armee. Er will nicht «auf die
fragwiirdige Argumentation von
Herrn Blocher beziiglich Armee-
reform, Auslandeinsitze und Mi-
litirgesetz» ~ eingehen. Konnten
seine entgegengesetzten Auffas-
sungen flir die ASMZ-Leserschaft
nicht aufschlussreich sein?

«Und Karriere, Herr Blocher,
kann man in der Armee auch als
Milizangehoriger machen.» Hat
der Oberst und ehemalige Regi-
mentskommandant das Gegenteil
behauptet? Oblt Bernasconi hebt
die bewaffneten militarischen Aus-
landeinsitze im Vergleich zu der
«mehrheitlich ungefihrlichen hu-
manitiren Hilfeleistung» hervor.
Sogar die Sozialdemokratische
Partei habe dies begriffen, und
Herr Blocher wird gefragt, wann
er erwache?

Wieso legt Daniel Bernasconi
den Gastartikel von Christoph
Blocher in der ASMZ 3/2000 so
einseitig aus, und warum schligt er
mit Anwiirfen zuriick? Dem FWK
und dem Stand der Berufsoffiziere
tut er jedenfalls keinen guten
Dienst. Ich trete ein flir eine red-
liche, offene und breite sicher-
heitspolitische  Auseinanderset-
zung, hart in der Sache und an-
standig im Ton, aber ohne person-
liche Angriffe. Ich wiirde auch
einen Leserbrief beanstanden, der
einen anderen eidgendssischen
Parlamentarier verunglimpft, un-
geachtet seiner parteipolitischen
Zugehorigkeit.

Oberst Heinrich Wirz,

Militirpublizist,

3047 Bremgarten BE

Die Grundsatzfrage

Wir leben im Moment in ei-
nem unheimlich rasanten Zeiten-
wandel, hervorgerufen durch die
Globalisierung. Was gestern gut
war, wird heute in Frage gestellt.
Gewisse Dinge zu hinterfragen
dringen sich einfach in diesem
Umfeld auf — wir miissen uns in
dieser schnelllebigen Zeit jeden
Tag neu positionieren. Das muss
nicht nur die Wirtschaft, das muss

zepte neutraler Staaten.

Absicherung.

Bundesprasident Ogi bespricht sich mit Verteiii- |
gungsminister Scharping, Deutschland

Aus der Medienkonferenz vom 26. Juni 2000 seien einige Aus-
sagen von Bundesminister Scharping zitiert:
— Wis die Schweiz im Kosovo leistet, wird sehr geschitzt.
— Deutschland wird sich am neuen Zentrum fiir Demokratiche
Kontrolle von Streitkriften in Genf beteiligen.
— Die europiische Sicherheitsarchitektur beriicksichtigt die Kon-

— Aktive Friedenspolitik bedarf leider einer sicherheitspolitiscien

G.

auch der Staat bzw. die Trager
politischer Verantwortung. Egal
welchen Bereich wir gerade zu
beurteilen haben, es geht letztlich
immer um eine sehr sorgfiltige
und sachliche Abwigung schiit-
zenswerter Rechtsgiiter.

So muss auch die Diskussion
rund um unsere Armee auf
Grundsitzliches fokussiert wer-
den; namlich auf die eigentliche
Grundsatzfrage, brauchen wir eine
Armee? Entweder wir brauchen
eine Armee, dann aber dergestalt,
dass kein Zweifel dariiber autkom-
men kann — oder wir brauchen
keine Armee. Halbheiten kann
und darf es in dieser Frage nicht
geben. Ein halbherziges «Jein»
nach dem Motto hier etwas sparen
— dort etwas sparen; aber ein klarer
und unmissverstindlicher Ent-
schluss fehlt, womit leider das ent-
scheidende Element jeder Fiih-
rung fehlt, was zu verheerenden
Folgen fiihrt, wo auch immer.

Also, wozu eine Armee?

— Jeder souverine Staat halt sich
eine Armee als eines unter meh-
reren Fiihrungsmitteln, um, wenn
notwendig, der Souveranitit Nach-
druck zu verleihen. Jetzt miissen
wir uns nur noch die logische
Frage stellen, ob wir wirklich
diese Souverinitit tiberhaupt noch
wollen: (die «raison d’étre»).

Diese Frage muss gestellt wer-
den, weil unsere politische Fiih-
rung mit dem Beitritt zur EU und
der Einbindung in die NATO
weitgehendst auf diese Souveri-
nitit verzichten will; zumindest
was nach schweizerischem Staats-
verstindnis unter Souverinitit
verstanden wird.

(Ich gewichte oder beurteile
diese Tatsache nicht, ich stelle ein-
fach fest.)

Damit wird im Grundsatz jeder
Armee, als politisches Fiihrungs-
mittel, der Boden der Existenz
entzogen. Somit ist objektiv die
Frage beantwortet: wir brauchen
gar keine Armee mehr.

— Nun kommt noch eine ganz
andere, noch viel entscheidendere
Frage zur Beurteilung, nimlich
was die Armee flir die Schweiz
nach unserem Verstindnis darstellt.
Bis vor wenigen Jahren war un-
bestritten, dass die Schweiz keine
Armee hatte, sondern eine Armee

war. Diese Aussage war umfissend
und hatte folgenden Sinn: nsere
Milizarmee war nicht eire fir
Geld kimpfende Soldnertuppe;
sie. war fir die Schweiz nicht
einfach eine Armee im herkimm-
lichen Sinn, sondern sie war
Wesenselement  schweizerischer
Eigenart — eine vom Volk getra-
gene und nicht wegzuderkende
Institution als tragendes Elsment
unserer Gesellschaft, als Schicksals-
gemeinschaft iiberhaupt. Sit, un-
sere Armee war das Integraions-
element zwischen den gan: ver-
schiedenen Regionen und Figen-
arten dieser Menschen; sie var das
untrennbare Band der Zasam-
mengehorigkeit. Diese Furktion
einer Armee, wie die Schweiz sie
haben und pflegen durfte, wir uind
ist einzigartig. Die ganze Wt lbe-
neidete uns darum. Nach desem
Sinn unserer Armee war die
«Mannstirke» keineswegs primmir
das Ziel, nach aussen die «Gréss-
ten» zu sein; dies widerprach
ohnehin der bisherigen (eider
nicht mehr vorhandenen) IBe-
scheidenheit schweizerischer Ais-
senpolitik, sondern diese «Grosse»
war die logische Konsequenz da-
raus, dass jeder Schweizerbiirger
Mitglied dieser Integrationsinssti-
tution «Armee» war. Es ist erwsie-
sen, dass diese grosste Armee: in
Europa (zumindest mannschaifts-
sollbestandsmissig)  gleichzesitig
auch die kostengiinstigste Arnnee
weit und breit war. Der Gruind
liegt im Obgesagten. Nach serrio-
sen Berechnungen «spart» unssere
Armee iiber eine Milliarde Fran-
ken pro Jahr, allein schon dies-
wegen ein, weil ein grosser Tleil
der Wehrmianner, vor allem (des
Kaders, gratis und franko vor- wind
ausserdienstliche Arbeiten leistcen,
die sonst «bezahlt» werden miiiss-
ten. Das ist bzw. war eben «schwvei-
zerische Eigenart und Liebe ztum
eigenen Verein».

Ich will keineswegs unsere /Ar-
mee «glorifizieren». Auch mir That
es hin und wieder «gestunken»,, in
den KVK oder WK zu gehen;; in
meinem Beruf hitte ich wirkllich
eine wichtigere und lukrativvere
Arbeit gehabt; auch mir ist thin
und wieder die Galle hochgekorm-
men ab den vielen, vielen Leerliiu-
fen und den vielen, vielen Millilio-




neflobs in unserer Armee. Trotz-
den oder gerade deswegen waren
wr uns alle bewusst, dass in der
Sunde der Gefahr genau diese
Amee, vor allem «unsere» Einheit
urd unsere Kameraden ein un-
trmnbar starkes Band der Zusam-
nengehorigkeit  war, ist und
blibt, solange diese Armee im ur-
spiinglichen Sinne besteht: auch
nech lange Zeit «danach» hilt die
Kimeradschaft ausserdienstlich.

Eine Armee mit 120000 Mann
bauchen wir aber nicht, weil:

1. Diese Armee nicht mehr die
statstragende  Integrationsfunk-
tion wahrnehmen kann.

2. Diese Armee auch mit mo-
dernsten High-Tech-Waffen nie
urd nimmer den umfassenden
uad glaubwiirdigen Verteidigungs-
auftrag erfiillen kann.

3. Diese Armee konzipiert
wird — es bestehen unmissver-
stindliche Vorbereitungen dafiir —
ak reine Eingreiftruppe zugunsten
der NATO und von der NATO
befohlenen  «Friedensmissionen».
Die Bewaftnung wird laufend der
NATO-Logistik angepasst.

4. Diese Armee gar keine «Mi-
lizarmee» mehr sein kann. Mit
120000 Mann ist eine allgemeine
und obligatorische Wehrpflicht
weder durchsetzbar noch gerecht-
fertigt noch sinnvoll.

5. Diese Armee mit an Sicher-
heit grenzender Wahrscheinlich-
keit gar keine «Schweizer Armee»
mehr sein kann. Gemiss den Be-
summungen der bilateralen Ver-
trige beziiglich den freien Per-
sonenverkehr hat jeder in der
Schweiz niedergelassene bzw. sich
aufhaltende EU-Biirger seinen
Rechtsanspruch, genau gleich wie
die Schweizerbiirger behandelt zu
werden. Das heisst im Klartext,
dass jeder EU-Biirger in der
Schweiz einen Rechtsanspruch
darauf hat, in die Armee, in ein
Polizeikorps oder was auch immer
aufgenommen zu werden.

Jedes Land hat eine Armee —
entweder die eigene oder eine
fremde. Als kiinftige NATO-Mit-
glieder sind vor allem zahlungs-
kraftige Partner gefragt.

Wenn ich so offen von der
NATO-Mitgliedschaft  schreibe,
weiss ich wohl warum. Ich verflige
iiber dusserst zuverlassige Informa-
tionen: die NATO-Partnerschaft
ohne Volksabstimmung ist aufge-
gleist.

Wohl kaum werden unsere
Viter auch nur im Traum erahnt
haben, dass die Schweiz einmal ein
Land ohne eigene Armee, ohne
Golldreserven bzw. Golddeckung,
entblosst jeglicher Eigenstindig-
keit und ohne Glaube an sich

selbst und die eigene Kraft sein
wird. Wir leben in einer (manipu-
lierten) Demokratie, und wenn die
Mehrheit der Biirger dies so will,
dann habe auch ich mich dem
unterzuordnen. Nur, das ist nicht
mehr «mein Vaterland», meine
Heimat als Ort, wo ich mich ge-
borgen fiihle und das Land, fiir
welches ich mich als Biirger und
Offizier seinerzeit mit Hingabe
und Freude eingesetzt habe. Wem
es nicht passt, der kann ja gehen —
und das werde ich tun, sobald es
die Umstinde erlauben. Wenn
moglich so, wie es viele eidg. Par-
lamentarier tun; sie verlassen still
und leise das sinkende Schiff, das
sie selbst kentern und halten sich
bereits schon ein «Dach tiber dem
Kopfr in Kalifornien, Kanada,
Irland oder sonstwo, wenn mog-
lich ausserhalb der EU — sie wissen
schon warum.

Es gibe trotz allem noch eine
letzte Chance — sie ist aber «ver-
staubt»r und wird dem «Heimat-
schutz der Griindungszeit der
Schweiz» zugeordnet bzw. ver-
pont: Das Gebet zu Niklaus von
der Fliie. Die (noch) bestehende
Landeshymne ermahnt uns daran
— vielleicht denken sich die Uof
und Of bei der Brevetierung
etwas dabei.

A.]J. Zeugin

6391 Engelberg

«Aufwuchsfahigkeit?»

Der Abbau unserer Armee wird
mit dem Fehlen eines Feindes be-
griindet, mit lingerer Vorwarnzeit
und — verbunden damit — mit der
Maoglichkeit der «Aufwuchsfihig-
keit». Die Idee dahinter: Sollte sich
eine Bedrohung abzeichnen, so
wiirde unsere Armee wieder ver-
starkt.

Der Generalstabschef erwiahnt
in der ASMZ 4/2000, «zur Aus-
16sung eines Aufwuchses bedarf es
der politischen, finanziellen und
wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen durch das Parlament.
Und in der Graphik wird ab zirka
drei Jahren abgestufter Bereitschaft
an «Aufwuchs» gedacht.

Zuerst ein Blick zuriick:
Deutschland brachte es fertig, in
sechs Jahren (1933-39) die stirkste
Armee der Welt aufzustellen. In
einer Diktatur war dies moglich.
Die Schweizer Armee war 1939,
trotz der sechs Jahre Vorwarnzeit,
nicht bereit. In einer Demokratie
ist ein Aufriisten in diesem Tempo
unmoglich.

Welches sind die Rahmen-
bedingungen fiir eine erfolg-
reiche Aufwuchsfihigkeit?

1. Politisch: Wie ist der gesetz-
liche Ablauf geregelt, der es der
Regierung erlaubt, den «Auf-
wuchsbefehl» auszulosen? Kann
die Regierung ohne Parlaments-
debatte oder Volksabstimmung
den «Aufwuchsbefehl» auslosen?
Wie wird die Personalreserve
(auch iltere Jahrginge) zum
Dienst im Aufwuchsfall gesetzlich
verpflichtet? Wie soll die «aufzu-
wachsende» Truppe rekrutert
werden, wenn die Dienstzeit — wie
offenbar geplant — mit 32 enden
soll? (Entlassene, iltere Jahrginge
miissten nach Generalstabschef
durch Parlamentsbeschluss wieder
aktiviert werden).

2. Wirtschaftlich: Welche Or-
ganisation beschafft die Vorrite an
Rohstoffen, Treibstoffen, Lebens-
mitteln usw.? Was ist vorbereitet,
um die industrielle Kapazitit und
das erforderliche Know-how zu
erhalten, um der Truppe die not-
wendigen Waffen und Ausriistun-
gen rechtzeitig zur Verfligung
zu stellen? (Waffenfabriken wer-
den umfunktioniert, Contraves
schliesst, SIG verkauft das Waffen-
geschift. Die Nichtlieferbarkeit
zusitzlicher F/A-18C/D aus den
USA zeigt die Gefahren einer
Abhingigkeit vom Ausland.)

Jakob Streiff-Schmid

8607 Seegriben

Studienreise der SOG nach
Bosnien-Herzegowina

Meine Eindriicke, Erkenntnis-
se und Konsequenzen iiber die
Studienreise.

1. Die Ursachen des Krie-
ges sind wirtschaftlicher und
machtpolitischer Natur. Die
Religionen wurden vorgescho-
ben, haben aber nach dem Zusam-
menbruch, wo alles wieder neu
aufgebaut werden muss, sinnvol-
lerweise erste Prioritat, da der
Mensch in starker Bedringnis/
Krise einen religiosen Halt sucht.

2. Der Krieg erzeugt nur
Verlierer. Wie alle bisherigen
Kriege der Neuzeit hat auch
dieser Krieg nur Verlierer (Zer-
storung, Flichtlinge im In- und
Ausland, Verminung, wirtschaftli-
cher Niedergang). Sobald Priven-
tion, Abschreckung, kurze und
starke Militirschlige versagen, ist
ein langer und verheerender Krieg
die sinnlose Folge. Konsequen-
zen: Die Souverinitit hat dort
Grenzen, wo sich volkerrechtliche
«Entgleisungen» anbahnen oder in
Verwirklichung stehen; eine Ar-
mee XXI sollte stark im Sinne der
Schlagkraft, schnell und im Kern

professionell sein; die Politik und
Gesellschaft hat sich frither und
konsequenter zu engagieren; die
wirtschaftlichen  Eigeninteressen
miissen im Sinne des Ganzen
zuriicktreten; es hat sich jeder zu
fragen: Was war mein Beitrag zur
Verhinderung eines Krieges?

3. Die Ausbildung von
Fithrungskriften in unserer
Armee. Wir kennen den Krieg
nur vom Horensagen, und unsere
Ausbildung geht von einer geord-
neten und berechenbaren Krise
oder Krieg aus. Zukiinftige Fiih-
rungskrifte haben einen mehr-
wochigen Einsatz in einem Kri-
sengebiet und in einer Organisa-
tion, wie UNHCR, OSZE,
SWISSCOY, zu leisten.

4. Der Einsatz der Schwei-
zer Armee im Ausland ist aus
meiner Sicht unbedingt nétig
im Sinne des internationalen En-
gagements und der Ausbildung.
Der politische, «finanzielle» sowie
der gesellschaftliche Wille wird
den Dauereinsatz einer bis zwei
Kompanien erméglichen. Den
Einsatz sehe ich im logistischen
Bereich, z.B. Entminung, Uber-
mittlung, Zugangskontrollen Head-
quarters, Unterhalt technischer
Systeme, Polizeiwesen.

5. Bewaffneter oder unbe-
waffneter Einsatz? Die Bewaff-
nung ist grundsitzlich zu erlau-
ben, sie soll dem Selbstschutz die-
nen und abhingig vom Einsatz
sein (z. B.ist in Bosnien nicht sinn-
voll, im Kosovo unbedingt), die
Bewaffnung soll integral sein und
sich nicht auf Handfeuerwaffen
beschrinken.

6. Wer soll in Bosnien das
Volk, die Volker in die Zu-
kunft fiihren? Meiner Meinung
nach sollten nicht die ehemaligen
Helden die Zukunft iibernehmen,
da sie keinen neuen Beitrag ein-
bringen und mehrheitlich vom
«Sieg» oder der Niederlage geprigt
sind. Neue, unverbrauchte und
ungeprigte Menschen haben die
Zukunft zu bestimmen, und die
ehemaligen Helden sind in ge-
bithrendem Anstand zu pensio-
nieren.

7. Mein Beitrag: Ich werde
meine Eindriicke und Schliisse im
Muilitir, in der Partei sowie in mei-
ner personlichen Umgebung ein-
bringen und speziell die Aspekte
der Verminung, die lange Dauer
von friedenserhaltenden Massnah-
men und die Problematik der
Fliichtlingsriickfilhrungen  dis-
kutieren. Ich werde mich fiir eine
starke, moderne und im Kern pro-
fessionelle Armee einsetzen.

Oberstlt Dietrich Hunkeler,

8121 Benglen It
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