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Ausbildung

Beilage zur ASMZ Nr.6/1997

Gesamtiiberblick iiber den RS-Ausbildungsablauf.

Die Grundausbildung ist darauf ausgerichtet, die Rekruten fiir
die Primidraufgabe auszubilden, ohne die militarische Grundausbil-
dung zu vernachldssigen. Diese ist auf die Uberlebensfahigkeit des
einzelnen konzentriert.

Gesamtiiberblick iiber die Unteroffiziersschule.

Die Ausbildung in der Unteroffiziersschule ist hauptséichlich auf
die Fiihrerfunktion ausgerichtet. Sie wird in der LW Na/Uem-Schu-
le vorwiegend durch Stabsadjutanten der Funktionsstufe 2 a durch-
gefiihrt.

Phase Schwergewicht Phase Schwergewicht
1.Woche Einfiihrung, Mob Arb, soldatische 1. Woche Mob-Arbeiten
Grundausbildung, Info Sicherheitspolitik Mustersoldat, Allg militdrische Ausb
2.und 3. Woche  Allgemeine militdrische Grundausbildung, Fihrerausbildung
Schiessausbildung, Marschtraining 2.Woche Fiihrerausbildung
4.bis 7.Woche  Fachtechnische Grundausbildung in den irﬂg,lgllg.mlllffrlsq?f_Agsglldlglg ich
einzelnen Fachgruppen usbilder im allg militdrischen Bereic
8.und 9. Woche  kombinierte fachtechnische Ubungen Scie Il;@;terSOl%?lt dlm = gchlt:)erﬁxlgzh ich
(z.B.: KW-Funk-Ubungen, Wetterhohen- Au tr)glréius' : I},m%ﬂl)m ?Ch Eeeces
sondierungen, TAFLIR-Einsatz usw.) s T
10. und 11. Woche Gefechtsschiessen, Durchhalteiibung/ 4.Woche Fiihrerausbildung
P Grfhr im Fachbereich
Al g Fiih ter erschwerten Bedingunge
Vorbereitung takt/tech Verlegung . o s
12.bis 14. Woche takt/tech Verlegung, Einsatziibungen aller 3. Woche Fl}hrerausblldung y
Fiithrung unter erschwerten Bedingungen
i Fiithrer/Ausbilder im Gef Schiessen
15. Woche Demob, Abschlusstheorien
6. Woche Abschlussiibung

Unteroffizier im Dienstbetrieb/Chargentag
AVOR mit Zfhr fiir Einstieg in RS
Demob /Beférderung

Offiziersausbildung fiir die Informatikbrigade 34

Die zukiinftigen Offiziere der Informatikbrigade 34 absolvieren ihre Ausbil-
dung zum Leutnant in einer der fiinf Klassen der Luftwaffen-Offiziersschule A
in Dubendorf. Die gemeinsame Ausbildung mit den Aspiranten der Flpl Br 32,
Flab Br 33, der HE-Flab und teilweise der Fl Br 31 gewahrleistet einen Einblick in
die vielfaltigen Zusammenhange innerhalb der Luftwaffe. Das Zusammentref-

fen mit Kameraden der anderen LW Br ist zudem fiir jeden einzelnen eine

Bereicherung.

Auch Of Aspirantinnen

Seit 3 Jahren ist es auch Frauen mog-
lich, die gleiche Laufbahn wie ménn-
liche Aspiranten einzuschlagen. Mit
Ausnahme der Gefechtsschiessverle-
gung, die in Form von freiwilligem
Dienst geleistet werden kann, durch-
laufen die Aspirantinnen der LW OS A
die gleiche Ausbildung wie ihre ménnli-
chen Kameraden. Grundsatzlich wer-
den die gleichen Anforderungen ge-
stellt.

Wihrend der 17 Wochen findet die
Ausbildung im Klassen- und im Schul-
rahmen statt und ist auf den Hauptauf-

Da rund 15 verschiedene Zug-
fiihrer-Funktionen zugunsten der
Ik Br 34 auszubilden sind, prasen-
tiert sich die Klasse meistens sehr
heterogen. Sie stellt eine Zusam-
mensetzung von zahlreichen Fach-
spezialisten dar.

trag der Luftwaffe «Schutz des Luft-
raumes» ausgerichtet.

Gliederung der Luftwaffen OS

Die Aspiranten rekrutieren sich aus
sieben verschiedenen Rekrutenschu-
len. Damit rasch ein einheitlicher Aus-
bildungsstand erreicht wird, erfolgt der
Unterricht in der erste Phase nach
einem fiir alle Klassen einheitlichen
Ausbildungskonzept. Dabei sollen die

Aspiranten den Schritt vom Uof zum
Aspiranten vollziehen. Im Rahmen
dieser Grundausbildung wird ein
Schwergewicht auf personliches Enga-
gement, Auftragstreue sowie Sprache
und Erscheinungsbild gelegt.

In der zweiten Phase geht es darum,
die theoretischen Grundlagen fiir die
Funktion des Zugfiihrers zu vermitteln.
Dies bezieht sich auf Bereiche wie tak-
tische Fiihrung, Grundschulung, Dienst-
reglement, Menschenfiihrung, Ausbil-
dungsmethodik, Waffenausbildung,

Phase 1 1.-3.Woche Eintrittspriifung, Grundausbildung Stufe
Uof, MWD-Ausbildung, Zwischen- und
Schlusspriifungen

Phase 2 4.—8.Woche Grundausbildung auf Stufe Of

Phase 3 9.—10. Woche Gefechtsschiessverlegung

Phase 4 11.-12. Woche Taktisch-technische Ubungen

Phase 5 13. Woche Durchhalteiibung

Phase 6 14.-16. Woche Taktisch-technische Ubungen

Phase 7 17.Woche Schlussinspektion, Beforderung
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Gefechtsnachrichtendienst, ACSD,
Fihrung und Einsatz der Luftwaffe,
Elektronische Kriegfiihrung. Diese
Phase, wo das Vermittelte auch gefe-
stigt wird, verlangt vom Aspiranten
Initiative, Zivilcourage und Uberzeu-
gungskraft.

Vom Gefechtsschiessen ...

In der dritten Phase lernen die Aspi-
ranten eine Gefechtsschiessiibung an-
legen, eine solche zu leiten und zu be-
urteilen. Mit der Abschaffung der
Handgranatenausbildung in der 1k Br
34 beschridnkt sich die Waffenausbil-
dung nur noch auf das Sturmgewehr 90
und die Pistole 75. Die Schiessiibungen
konzentrieren sich auf die Stufen
Einzelkdmpfer und Trupp sowie den
Wachtdienst.

Die vierte und sechste Phase stehen
im Zeichen der fachspezifischen Aus-
bildung. Rund eine Woche wird der
Vertiefung des Fachwissens gewidmet.
Nach einer Repetition der Einsatz-
grundsitze der Luftwaffe werden
Aspekte wie Gliederung der Ik Br 34,
zentrale Einsatzleitung, Einsatzstand-
orte, Verbindungsnetze, Grunddoku-

mente und Geheimhaltung griindlich
erarbeitet. Diese eher «kopflastige»
Ausbildung wird durch Geldndeiibun-
gen und Informationsbesuche auf-
gelockert.

... Uber taktische Ubungen ...

In den technisch-taktischen Ubun-
gen werden die Asp mit der Funktion
ithrer zukiinftigen Zugfiihrertitigkeit
konfrontiert. Anhand vorgegebener
Rahmenbedingungen muss jeder Aspi-
rant eine Ausbildungsphase konzipie-
ren, organisieren und iiber ldngere Zeit
leiten. Jeder Aspirant erhilt Gelegen-
heit, seinen eigenen Fachbereich ver-
tieft kennenzulernen und anderen
Aspiranten der Klasse seinen Fachbe-
reich zu prisentieren. Dies fordert das
Verbunddenken innerhalb der Brigade
und das Verstdndnis fiir den «Kampf
der verbundenen Waffen».

... zur Uberlebenswoche
Die Durchhalteiibung in der fiinften

Phase dauert sieben Tage. Sie soll dem
zukiinftigen Leutnant noch einmal die

Gelegenheit geben, sich in den Belan-
gen Entschlussfassung, Fithrung und
Befehlsgebung, Stressresistenz  und
physischer Leistungsfahigkeit zu trai-
nieren und in Form eines «Self-Assess-
ment» zu iberpriifen sowie die eigenen
Leistungsgrenzen kennenzulernen.

... bis zur Brevetierung

Nach 17 Wochen anspruchsvoller
Ausbildung werden die Absolventen
brevetiert. Dieser Anlass ist ein Mei-
lenstein in der Laufbahn der jungen
Menschen und erfolgt deshalb auch in
einem wiirdigen Rahmen. Nach den
anstrengenden und erlebnisreichen
Wochen 16st sich die Schicksalsgemein-
schaft auf Zeit auf. Es liegt nun an den
jungen Fiihrungskriften, das Gelernte
umzusetzen und im praktischen Dienst
dafiir zu sorgen, dass die ihnen anver-
trauten jungen Schweizer Biirger Sinn
und Zweck der Armee erkennen und
Vertrauen in ihre Vorgesetzten gewin-
nen konnen.

¥

Im Rahmen der Befehlsgebung der
Informatikbrigade 34 bilden die Wei-
sungen fiir die Ausbildung die Grund-
lagen fiir die direktunterstellten Kom-
mandanten. Dabei sind die generellen
Zielsetzungen des Brigadekomman-
danten der Leitfaden, nach dem sich
die Ausbildung zu richten hat.

Es sind dies die folgenden Grund-
siatze:
— Die Ausbildung ist auf das Notwen-
dige auszurichten, und Wiinschbares ist
wegzulassen;
— Die Ausbildungsbediirfnisse und die
daraus abzuleitenden Konsequenzen
sind auf den Primérauftrag auszurich-
ten;
— Die Uberlebenschancen des einzel-
nen sind zu erhdhen;
— Die fachtechnischen Fertigkeiten
des einzelnen und des Teams im
Bereich des Primirauftrages sind zu
vertiefen;
— Das Verstindnis fiir die Bedeutung

des eigenen Auftrages im Rahmen der
Informatikbrigade 34 bzw. zugunsten
des Primédrauftrages der Luftwaffe
«Schutz des Luftraumes» ist zu vertie-
fen;

— Anordnungen im gefechts- und fach-
technischen Bereich sind situationsge-
recht zu treffen und durchzusetzen.

Reicher Zielkatalog: Schwer-
gewichte fur die Ausbildung

Bei der Vielseitigkeit unserer Ver-
bande fiihrt dies zu einem umfangrei-
chen Zielkatalog, welcher den Kdt der
Truppenkorper die Schwergewichte
vorgibt, ihnen aber gleichzeitig fiir die
Ausbildung den notwendigen Freiraum
ldsst.

Der Ablauf des FDT ist in der Regel
vom Einsatz zugunsten des Beniitzers,
d. h. der Fiihrungsstrukturen der Luft-
waffe, geprigt. Dieser Einsatz beginnt
fiir einzelne Fachbereiche bereits in

Ausbildung in den Fortbildungsdiensten der Truppe (FDT)

b Die Fortbildungsdienste der Informatikbrigade 34 werden in der Regel im Rahmen
der beiden WK-Gruppen der Luftwaffe jahrlich geleistet. Die Grundlagen fiir die
Ausbildung leiten sich ab aus den Zielsetzungen des Kommandanten der Luft-
waffe und den Vorgaben des Chefs Untergruppe Operationen der Luftwaffe.

den ersten Tagen der Dienstleistung
und findet fiir das Gros in der 2. FDT-
Woche statt. In einer zweiwdchigen
Dienstleistung hat daher die Ausbil-
dung fiir den Primédrauftrag absolute
Prioritdt, denn: Von der Leistung der
Formationen der Informatikbrigade 34
sind sowohl die Qualitit der Entschei-
dungsgrundlagen als auch die Giite
der Kommunikationsmittel fiir die
Fiihrung stark abhéngig.

Dies erkldrt auch, dass die Ausbil-
dung im allgemeinen militdrischen
Bereich auf die Uberlebensfihigkeit
des einzelnen ausgerichtet ist. Sie
umfasst die Handhabung und den
Einsatz der personlichen Waffe, die
sichere und reflexartige Anwendung
der AC-Schutzausriistung und Kennt-
nisse der AC-Verhaltensweisen sowie
die Fihigkeit, im Notfall Selbst- und
Kameradenbhilfe zu leisten. Schliesslich
ist die Sicherung und Bewachung des
eigenen Standortes fiir die Forma-
tionen, die nicht in das Dispositiv eines
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