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Markus Schuler

Uber den Stabssekretir und
seine Aufgaben ist oft nur wenig
bekannt. Die Kenntnisse be-
schrinken sich auf Details wie
die eher kurze Ausbildungszeit:
Bis vor kurzem dauerten Offi-
ziersschule und Abverdienen
bloss je sechs Wochen. Mit der
Neuordnung des Dienstzweiges
Stabssekretariat im Jahre 1991
wurde die Organisation der
Kanzleien an die immer hoheren
Anforderungen angepasst. In
einer auf neun Wochen verlin-
gerten Offiziersschule und
einem siebzehnwochigen Ab-
verdienen werden die angehen-
den Stabssekretiire nun intensi-
ver auf ihre Aufgaben vorberei-
tet.

Markus Schuler,
Postfach 145, 6000 Luzern 4;
Betriebsokonom HWYV,

SKA Ziirich;

Hptm, Kanzleichef im Stab
Gebirgsarmeekorps 3;

Redaktor «SOG und Sektioneny»
der ASMZ.

Stabssekretar -
kein «Schoggi-Job>»

Zum Thema «militirische Lauf-
bahny wurden uns Anwirtern in der
Unteroffiziersschule die Funktionen
Feldweibel, Fourier und Zugfiithrer
vorgestellt und in aller Kiirze Motor-
fahreroffizier und Stabssekretir als
weitere Moglichkeiten abgehandelt.
Dass die Ausbildung zum Stabssekre-
tir bei den angehenden Unteroffi-
zieren nur wenig Interesse fand, lag
auch daran, dass kaum Informationen
verfiigbar waren und sich Neugierige
beim Schulkommandanten fiir ein zu-
satzliches Gesprach melden mussten.

Selektion

Seit der Neuordnung des Stabsse-
kretariats werden die Aspiranten vor
allem aus den Reihen der Sekretédrun-
teroffiziere ausgewihlt. Diese haben
ihre Kanzlei-Grundausbildung im
Rahmen der Ubermittlungsschulen
erhalten.

Nach wie vor ist der Zugang zur
Stabssekretar-OS aber den sogenann-
ten «Seiteneinsteigerny offen. Das
sind Korporale, die ihre Rekruten-
und Unteroffiziersschule bei irgend-
einer Truppengattung absolviert ha-
ben und aufgrund ihrer Kenntnisse
und Neigungen ihre militérische
Laufbahn im administrativen Bereich
der Armee weiterfithren mochten.

Seiteneinsteiger miissen eine Fach-
priifung ablegen, die aus einem Diktat
in Fremdsprache, einem raschen Dik-
tat in der Muttersprache, dem Schrei-
ben eines militarischen Befehls und
dem Zeichnen einer Ordre de bataille
besteht.

Diese Fachpriifung wird unter der
Leitung des Kommandanten der Offi-
ziersschule, Oberst i Gst René Koller,
zentral in Biilach durchgefiihrt. Die
zentrale Durchfilhrung garantiert,
dass fiir alle Interessenten die gleichen
Bedingungen gelten und eine gerechte
Bewertung der Priiffung ermoglicht
wird.

Der Entscheid fiir die Weiterausbil-
dung zum Stabssekretir muss «von

Herzen» kommen. Dies gilt fiir den
abverdienenden Korporal wie fiir den
beurteilenden  Rekrutenschulkom-
mandanten gleichermassen. Der Vor-
schlag darf deshalb keine Zweitwahl
und keine Verlegenheitslosung sein.
Wer nicht mit Freude ins neue Metier
wechselt, plagt sich mehr oder weniger
erfolgreich durch OS und Abverdie-
nen und wird auch in den Wiederho-
lungskursen kaum gliicklicher sein.

Ausbildung zum Stabssekretir

Der Stabssekretir muss in der Lage
sein, in der Kanzlei eines Grossen
Verbandes effizient mitzuarbeiten und
das ihm anvertraute Biiropersonal
fachtechnisch und in allgemeinen mi-
litarischen Belangen auszubilden.
Wihrend der neun Wochen Offiziers-
schule und siebzehn Wochen Abver-
dienen erhilt er geniigend Gelegen-
heit, sich die entsprechenden Kennt-
nisse anzueignen.

Dieses Grundwissen wird er in sei-
ner spateren Einteilung durch Fach-
kenntnisse aus dem Bereich des ent-
sprechenden Grossen Verbandes er-
ganzen.

In der Stabssekretir-Offiziersschu-
le steht das praktische Erlernen der
Kanzleiarbeit im Vordergrund. Die
Grundkenntnisse werden durch syste-
matisch aufgebaute Einfithrungslek-
tionen vermittelt. In den verschiede-
nen Ubungen werden Kanzleien unter
wirklichkeitsnahen Bedingungen be-
trieben.

Der Aspirant lernt, verschiedene,
fir den militarischen Einsatz geeigne-
te Biiromaschinen zu bedienen, zu un-
terhalten und fachgerecht einzusetzen.
Zur Verfigung stehen mechanische
und elektronische Schreibmaschinen,
Fotokopierer, Vervielfaltigungs- und
Umdruckmaschinen.

Ein grosser Ausbildungsblock ist
der Arbeit am Textverarbeitungssy-
stem TVS-86 gewidmet. Dieses Mehr-
platzsystem wird in den Kanzleien der
Grossen Verbiande eingesetzt.

Daneben erhilt der Stabssekretér-
Anwirter eine weitgeficherte allge-
meine militarische Offiziersausbil-
dung. Grundkenntnisse in Taktik,
Truppenfiihrung, Ubermittlungs-
dienst, Motorwagendienst, Sanitits-
dienst, ACSD und Munitionsdienst
helfen ihm, den Inhalt der Kanzleiar-
beit leichter zu verstehen und damit
seinen Beitrag an die rasche Befehls-
redaktion optimal zu erfiillen.
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Diskussion iiber das Ergebnis einer Ubung mit Landeskarten: Aspiranten der Stabssekre-
tir-Offiziersschule wihrend ihrer Ausbildung. (Aufnahme: Yves Meier)

Sport und Pistolenausbildung ha-
ben im Ausbildungsplan ebenfalls
einen hohen Stellenwert.

Die Ausbildung in der eigentlichen
Kanzleiarbeit gliedert sich in einen
Eintrittstest und acht Ubungen. Der
Aspirant erlernt, vorerst in Einzelar-
beit, das Redigieren von Befehlstexten
und verschiedene Vervielfiltigungs-
techniken. Dazu eignet er sich Kennt-
nisse der militarischen Abkiirzungen,
Signaturen und Gliederungsbilder der
Grossen Verbédnde an.

Im weiteren Verlauf der Offiziers-
schule wird die Kanzleiarbeit unter
zunehmend schwierigeren Bedingun-
gen in Gruppen geiibt. Hohepunkt ist
eine Felddienstitbung, wo gruppen-
weise ein atomsicherer Unterstand im
Wald bezogen wird. Dabei wird ein
Kanzleibetrieb eingerichtet, der von
verschiedenen Einlagen begleitet wird.
Unter diesen Umstinden ist es nicht
einfach, zeitgerecht brauchbare Ar-
beiten abzuliefern. Ausfallende Ge-

neratoren, Stechmiicken und der

Kampf gegen Schlaf und Tippfehler
vor der mechanischen Schreibmaschi-
ne morgens um drei Uhr sorgen fiir
zusitzliche Belastung und Abwechs-
lung.

Mit diesen Erfahrungen sollte der
Aspirant geniigend abgehartet sein,
um als Stabssekretir in seinem Gros-
sen Verband mit allen Varianten der
Stabsarbeit fertig zu werden. In der
Befehlsredaktion — ein Teil der Fiih-
rungstétigkeiten nach Ziffer 89 der
Truppenfiihrung — ist und bleibt er mit
seinen Mitarbeitern die Schliisselfigur
fiir eine zeit- und fachgerechte Aufar-
beitung der Befehlsmanuskripte.

In den Stiben der Brigaden, Divi-
sionen, Armeekorps und im Armee-
stab bewegt sich der junge Stabssekre-
tir in einem komplett neuen und in-
teressanten Umfeld. Seine neuen Ka-
meraden sind durchwegs dlter und
verfiigen bereits iiber eine reichhaltige
militarische Erfahrung. Es ist wichtig,
dass sich der Stabssekretar in seine
Umgebung gut integriert.

Der Stabssekretir
in der Zukunft

Die hohen Anforderungen an die
Stabsarbeit wirken sich auf den Stel-
lenwert des Stabssekretirs positiv aus.
Eine aufgewertete Offiziersschule so-
wie der hohe Ausbildungsstand lassen
sich problemlos mit der Ausbildung
zum Truppenoffizier vergleichen. Die
Stabssekretir-Offiziersschule  stellt
hohe korperliche und geistige An-
spriiche an die Aspiranten.

Die mit der Neuorganisation 1991
in die Wege geleiteten personellen
Massnahmen werden in der Armee 95
weitergefithrt. Dies bringt eine Be-
standesverschiebung von den Offizie-
ren hin zu den Unteroffizieren und
Soldaten mit sich. Im Rahmen des
Projektes MILFIS werden zudem
auch fiir die Kanzleiarbeit neue EDV-
Mittel beschafft (vgl. ASMZ 10/1993,
S. 429 ff.). Als Ubergangslosung ist
vorgesehen, das Textverarbeitungssy-
stem TVS-86 ab 1995 bis Ende 1998
durch bereits im Zivilleben gebrauch-
liche PC-Systeme abzulosen.

In diesem Umbruch nimmt die Be-
deutung des Stabssekretirs zu:

B Die redaktionelle Arbeit in der
Kanzlei wird mit den modernen
Kommunikationssystemen mit ihren
vielfaltigen Moglichkeiten noch mehr
Aufwand erfordern.

B Der Stabssekretir ist weiterhin
der Spezialist fiir Protokollfithrung,
korrekte Darstellung der Befehle, Or-
thographie, Ubersetzungen und re-
daktionelle Bearbeitungen.

Um dem neuen Anforderungsprofil
des Stabssekretirs gerecht zu werden,
wird die Ausbildung laufend ange-
passt. Die weiblichen  Stabssekretire,
welche bis anhin in Schulen des MFD
ausgebildet wurden, werden voll
gleichberechtigt und in die Stabsse-
kretar-Offiziersschuleintegriert. Wl
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