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Die Trennung der CSFR
fiihrt zur Aufteilung der

Streitkrafte

ASMZ-Korrespondent

Mit der bevorstehenden Tren-
nung der Tschechoslowakei in
die zwei selbstindigen Republi-
ken Tschechei und Slowakei
wird auch eine Aufteilung der
Streitkrifte unumginglich sein.
Wenn zwei Staaten entstehen,
so sollten auch zwei Armeen ge-
bildet werden, wird heute argu-
mentiert. Somit diirften auf
1. Januar 1993 nicht nur zwei
unabhiingige Staaten, getrennte
diplomatische Dienste und
unterschiedliche Nationaliti-
tenkennzeichen, sondern auch
zwei eigenstindige Armeen ge-
bildet werden.

Schwierige Voraussetzungen

Die tschechoslowakischen Streit-
kréfte befinden sich in einer eben erst
eingeleiteten umfassenden Umstruk-
turierungsphase. Die Umwailzungen in
Osteuropa machten eine rasche An-
passung der Armee an die neuen poli-
tischen Gegebenheiten notwendig.
Mit einem neu definierten Auftrag war
von der Truppe ein rasches Umdenken
— weg von der fritheren Westbedro-
hung hin zu einer Rundumverteidi-
gung — verlangt worden. Zusammen
mit diesem neuen Auftragist eine neue
Organisationsstruktur, verbunden mit
einer Redislozierung sowie Truppen-
reduzierungen (auf KSE-Limiten)
eingeleitet worden. Die gesamte Um-

. strukturierung hitte geméss bisheri-

gen Planungen innerhalb der nachsten
zehn Jahre stattfinden sollen. Eine er-
ste Phase, deren Realisierung im Gan-

tschechoslowakischen

ge ist, muss bis 1995 abgeschlossen
sein. Diese umfasst in erster Linie eine
Verringerung des Personalumfangs
von frither rund 200 000 Mann auf die
vorgeschriebene Limite von 140000
Mann sowie eine Redislozierung der
Verbinde. Die frithere Konzentration
im Westen des Landes soll so rasch als
moglich durch eine teilweise Verlage-
rung in die Slowakei abgebaut werden.
Mitte dieses Jahres war erst rund ein
Viertel des tschechoslowakischen Mi-
litirpotentials in der Slowakei statio-
niert.

Zusammen mit der Redislozierung
ist auch eine Reduktion der Kampfdi-
visionen von frither 15 auf noch deren
7 verbunden. Die Bildung von neuen
militarischen Regionalkommandos in
Maihren und in der Slowakei ist unter-
dessen grosstenteils vollzogen. Bereits
auf Beginn des Jahres 1992 trat zudem

Ungewisse Zukunft fiir tschechoslowaki-
sche Berufssoldaten, die heute in der Nach-
barrepublik Dienst tun.

eine Verringerung der Wehrdienstzeit
von frither 18 auf heute nur noch 12
Monate in Kraft. Damit verbunden ist
auch ein vollig neues Ausbildungssy-
stem, dessen Realisierung erst in den
Anfingen steckt.

Angestrebt wird eine Erhohung der
Zahl an Lingerdienenden, um damit
wichtige Schliisselfunktionen besetzen
zu konnen. Mit solchen lingerdienen-
den Soldaten sollen beispielsweise die
fir Auslandeinsitze vorgesehenen
Spezialkontingente gebildet werden.
So bestand das an den Golf entsandte
tschechoslowakische ABC-Detache-
ment nur aus diesem Personenkreis.
Derzeit ist ein Bataillon fiir friedens-
erhaltende Massnahmen in Aufstel-
lung, das ebenfalls aus Lingerdienen-
den bestehen wird. Eine weitere
Neuerung ist der auf Beginn dieses
Jahres eingefiihrte Zivildienst, der an-
geblich bereits zu gewissen Problemen
gefiithrt hat. Bereits zu Beginn der Ein-
fithrung sollen 28% der Wehrpflichti-
gen einen entsprechenden Zivil-
dienstantrag gestellt haben. Mit einer
weiteren Zunahme dieser Gesuche
wird gerechnet.

Wie sollen Soldaten,
Waffen und Geriit aufgeteilt
werden?

Der Trennungsbeschluss stellt das
Verteidigungsministerium und die
Militarfihrung  vor erhebliche
Schwierigkeiten. Die umfassenden
Streitkrafte (Heer und Luftwaffe) in
zwei kleinere, voll funktionsfihige
Armeen umzugruppieren ist ein
schwieriges Unterfangen. Es soll denn
auch — nach Einschitzung von Fach-
leuten — mindestens zwei bis drei Jahre
dauern. Obwohl ein Ausgleich im
Gange ist, sind die Kampf- und Ver-
sorgungsverbiande zu ungleichmaissig
iiber die heutige CSFR verteilt, als
dass man sie einfach nur aufteilen
konnte. Noch heute befinden sich fast
alle fliegenden Krifte der Luftwaffe in
der Tschechischen Republik. Panzer-
reparaturwerke und andere logistische
Einrichtungen befinden sich dagegen
fast ausschliesslich in der Slowakei.

Gemass bisher vorliegenden Infor-
mationen soll man sich dahingehend
einig sein, dass die grosseren Waffen-
systeme (Panzer, Schiitzenpanzer, Art
Geschiitze, -Kampfflugzeuge usw.)
etwa im Verhiltnis zwei zu eins zwi-
schen Tschechen und Slowaken aufge-
teilt werden sollen. Wo aber die Flug-
zeuge spater einmal starten und lan-
den oder die Panzer schiessen sollen,
weiss man jedoch noch nicht.
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Materialaufteilung:
Als Basis fiir die Aufteilung der

Hauptwaffensysteme gelten die KSE- |

Limiten.
provisorischem Verteilschliissel etwa

Weit schwieriger gestaltet sich die
Aufteilung der Infrastruktureinrich-
fir Ausbildung, Logistik,
Fithrung usw. Die heutige Wertbezif-
ferung aller Militdrobjekte geht in die
Hunderte von Milliarden. Im Vertei-
digungsministerium glaubt man aller-

| dings, dass etwa Leistungen der Mili-

| tarhochschule

in der Ostslowakei
(Kosice) gegen die Nutzung von Mili-
tiarspitilern in Bohmen verrechnet
werden konnten.

Personelle Aufteilung:

Schwierig gestaltet sich die perso-

" nelle Aufteilung der Armee. Immerhin
| dienen heute in der Slowakei 2700
| tschechische und in den bohmischen

Lindern 6000 slowakische Berufssol-
daten. Entschieden werden muss vor
allem, ob Militirs der einen Nationa-
litat auch kiinftig in der anderen Ar-
mee Dienst tun konnen.. Wenn alle
6000 slowakischen Offiziere aus der
Tschechei nach der Slowakei zuriick-
kehren sollten, miisste ein Grossteil
davon entlassen werden. Viele der
heute in der Tschechei eingesetzten
slowakischen Offiziere sind zudem mit
Tschechinnen verheiratet. Die priméire
Stationierung in Bohmen und Mihren
hat zur Folge gehabt, dass die jungen
slowakischen Berufssoldaten zu einem
grossen Teil dort ihre Familien ge-
grilndet haben. Diese werden sich
wehren, ihre jetzt vertraute Umge-
bung, Familien und Freunde gegen
eine ungewisse Zukunft in der Slowa-
kei vertauschen zu miissen. Vor die
Wahl, entweder die Armee zu verlas-
sen oder die Staatsbiirgerschaft zu
wechseln, werden in nichster Zeit da-
her viele slowakische Offiziere gestellt.
Vor kurzem sind die wahrscheinlich

| letzten Rekruten aus den gemeinsa-

men Streitkriften entlassen worden.
Die neuen Wehrpflichtigen werden
jetzt schon nur zu Einheiten einriik-

Demnach diirfte gemaéss |

folgende Verteilung vorgenommen
werden:
CSFR Tsche-  Slo-
chei wakei
Panzer 1435 957 478 |
Gepanzerte
Kampffahrzeuge 2050 1367 683 |
— davon Kampf-
| schiitzenpanzer 1430 954 476
Artillerie 1150 767 383
Kampfflugzeuge 345 230 115
Kampfhelikopter 75 50 27

Besonders schwierig diirfte sich die Aufteilung der Luftverteidigungssysteme inkl. Luftwaf-
fe (Bild: tschechoslowakische MiG 29) gestalten.
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Schon heute leisten die Rekruten ihren Dienst bei Verbinden, die in ihren Heimatrepubli-
ken stationiert sind.

Die ehemals umfangreiche Riistungsindustrie der CSFR steckt in einer Krise: Die weitere
Produktion von Artilleriesystemen (Bild M-77 DANA) in der Slowakei scheint heute ge-
fiahrdet.
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En, die in der jeweiligen Republik
stationiert sind.

Probleme bei den Riistungsindustrien:

Aus verschiedenen Griinden liegt
das Schwergewicht der frither um-
fangreichen  tschechoslowakischen
Riistungsindustrie in der Slowakei.
Mit der Abriistung in Europa und den
stark reduzierten Militirbudgets ist
dieser Wirtschaftszweig besonders in
der Slowakei in eine ernste Krise gera-
ten. Davon betroffen sind vor allem
| die Waffenhersteller (Artillerie und
Munition) in Dubnica nad Vahom so-
wie die Panzerwerke in Martin. Wie in
allen Oststaaten steckt auch die Kon-
version, das heisst die Umwandlung
von Riistungsbetrieben in zivile Pro-
duktionsbereiche, in einer Sackgasse.
Fehlendes Know-how sowie die aus-
bleibenden Investitionen aus dem
Westen sind die Hauptgriinde dafiir.
Die Arbeitslosigkeit ist heute mit rund
16% in der Slowakei etwa viermal ho-
| her als in der tschechischen Republik.
| Allerdings besteht die slowakische
| Wirtschaft nicht nur aus der Rii-

stungsindustrie. Die Slowakei ist im-
mer noch ein guter Lieferant fiir Roh-
stoffe sowie von Komponenten und
Einzelteilen, die vor allem in der
tschechischen Leichtindustrie beno-
tigt werden. Eine friedliche Trennung
vorausgesetzt, sollte also eine weitere
wirtschaftliche Zusammenarbeit -
nicht zuletzt auch im Riistungsbereich
— moglich sein.

Schlussbemerkungen

Noch besteht viel Unklarheit, wie
die Aufteilung der tschechoslowaki-
schen Streitkrifte in allen Teilen voll-
zogen werden soll. Die Luftverteidi-
gung (inklusive Flugzeuge) beispiels-
weise wurde als ein System konzipiert.
Es diirfte schwierig, wenn nicht gar
unmoglich sein, diese in kurzer Zeit in
zwei funktionsfahige Teile aufzuspal-
ten. Dies um so mehr, als gegenwirtig
auch die finanziellen Mittel fiir Be-
schaffungen fehlen. Wie soll es weiter-
gehen?

Gemaiss Verteidigungsministerium
soll so rasch als moglich ein Auftei-
lungsplan erstellt werden, ein gegen-
seitiges Abkommen, das die zeitliche
und materielle Teilung in groben Zii-
gen festhdlt. Eine gemeinsam zu bil-
dende Kontrollbehorde soll die ord-
nungsgemasse Aufteilung in der Folge
sicherstellen. Wo aus wirtschaftlichen
Griinden im Moment keine Teilung
moglich ist, sollen zentrale Einrich-
tungen weiter zusammen genutzt wer-
den. Jetzt schon steht fest, dass diese
Trennung zu einer weiteren Schwi-
chung von Motivation und Moral in
beiden Armeen fithren wird. Die Un-
gewissheit und Unruhe in den Fiih-
rungs%'emien, der Verzicht auf gros-
sere Ubungen wihrend der Uber-
gangszeit, die Notwendigkeit von
Entlassungen und Regruppierungen
haben unausweichlich ein Absinken
der Kampfkraft zur Folge. Die wegen
der Aufteilung reduzierten Grossen
sowie die geringeren verfiigbaren fi-
nanziellen Mittel werden auf Jahre hin
Spuren hinterlassen. B

Intelligenter Schutz
gegen intelligente Bedrohung

Die Bedrohung durch zukunftige Waffensy-
steme verandert sich einschneidend mit der
Entwicklung neuer Technologien.

Ein Wettlauf der Intelligenz wird (iber den Erfolg

adaquater Abwehr-

Die von BUCK initiierten Entwicklungen und
Produkte in den Bereichen IR-Nebel, Selbstschutz-

systeme gegen IR-, radar- oder lasergesteuerte

Flugkdrper oder endphasengelenkte Munition

systeme entscheiden.
Waffensysteme, ausge-
stattet mit eigenen,
intelligenten Aufklarungs-
plattformen (fire and
forget) und somit hoher
Ersttrefferwahrscheinlich-
keit erfordern eine
intelligente Abwehr und
intelligenten Schutz.

BUCK WERKE GMBH & CO
DR-ING. HANS BUCK HAUS - MOZARTSTRASSE 2 - D-8230 BAD REICHENHALL
TELEFON (08651) 702-0 - TELEFAX (086 51) 702-70 - TELEX/TELETEX 17-8651801 = BUCK

bieten ein Hochstmal
an Sicherheit gegen die
Bedrohung dieser
neuen Generationen.

BUCK - Ihr national
wie international
anerkannter Spezialist
fur intelligenten Schutz
gegen intelligente
Bedrohung.

Vermessung einer IR-deckenden
Nebelwand
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