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Oberst i Gst
Pier-Augusto Albrici

Persdnliche Daten

Funktion
Chef der Abteilung Territorialdienst in
der Untergruppe Logistik des Stabes der
Gruppe fiir Generalstabsdienste.

Laufbahn
Instruktionsoffizier der Infanterie,
Besuch der Fithrungsakademie der Bun-
deswehr in Hamburg,
Kommandant der Gebirgsinfanterie-
schule in Airolo.

Familie
Verheiratet, 2 Kinder.

Kurzbeschreibung IThres Verantwortungsbe-
reichs:

Beim Stab GGST, Untergruppe Logi-
stik, bin ich fiir die Leitung der Abteilung
Territorialdienst zustindig. In meiner Ver-
antwortung werden die Grundsitze und
die Richtlinien des Territorialdienstes er-
arbeitet.

Ich stelle die Vorbereitung der Kriegs-
bereitschaft im Bereich Territorialdienst
(Objektschutz, Betreuung, Polizei- und
Rechtswesen, Kulturgiiterschutz, territo-
riales Nachrichtenwesen, militirische
Massnahmen auf dem Gebiet der Elektri-
zititswirtschaft und Wehrwirtschaft) mit
den zivilen Partnern der Gesamtverteidi-
gung sicher.

Was begeistert Sie besonders an Ihrem
Posten?

Die Bewiltigung der immer neuen, an-
spruchsvollen Probleme und die Kontakte
mit vielen militdrischen und zivilen Stellen.

Was drgert Sie am meisten bei Ihrer Ar-
beit?

Die Tatsache, dass die neu konzipierten
Ideen nicht sofort realisiert werden kon-
nen.

Welche Biicher lesen Sie zurzeit?

Ich lese viel, ohne definierte Systematik.
Zurzeit, neben Zeitschriften und berufli-
chen Publikationen, lese ich «La Svizzera
italianay von Stefano Franscini (1837). Die
Geschichte hat mich immer fasziniert, des-
halb versuche ich mich stindig dahinge-
hend weiterzubilden.

Wie verbringen Sie Ihre Freizeit?
Lesen, klassische Musik (mit Vorliebe
italienische Opern) und Velofahren.

Welcher Feldherr der Kriegsgeschichte
beeindruckt Sie am meisten?
Zwei Feldherren haben mich beein-
druckt:
— Henri Duc de Rohan (1579 —1638),
— Generalfeldmarschall Suworow (1729 —
1800).

Welche militdrische Reform ist dringend
notig?

Die wichtigste scheint mir diejenige zu
sein, die der Armee das Vertrauen des Vol-
kes wieder zuriickbringt.

Was sollte nicht gedndert werden?
Das Milizsystem (wenn wirklich Aus-
druck des Verteidigungswillens).

Was sagen Sie einem Unteroffizier, der
Sie fragt, ob er Offizier werden soll?

Wenn er iiberzeugt ist und die Eigen-
schaften vorhanden sind, soll er Offizier
werden.

Die Armee braucht Personlichkeiten,
die diese Voraussetzungen besitzen und vor
allem solche, die nicht fiir ihre persénliche
Laufbahn Vorteile daraus ziehen wollen.

Was antworten Sie einem jungen Offizier
auf die Frage, ob er Instruktor werden soll?
Er muss es sich gut iiberlegen, und er

Verantwortungstriger hinter den Ku-
lissen. Berufsoffiziere geben kurze
Antworten auf kurze Fragen.

sollte die Gelegenheit haben, mit einem er-
fahrenen Instruktionsoffizier offen spre-
chen zu koénnen.

Welche Massnahmen zur Léosung des In-
struktorenproblems sollen im Vordergrund
stehen?

Vertrauen in den Beruf; Vertrauen in die
Armee als Institution besser entwickeln.

Im Beruf selber eine bessere, langfristig
giiltige personliche Planung entwickeln.

Welche fremden Armeen haben Sie bei
der Arbeit gesehen?

Ich habe die Gelegenheit gehabt, ein
Jahr bei der Deutschen Bundeswehr zu sein
(Militarische Fithrungsakademie in Ham-
burg).

Was sagt Ihre Familie zur Ihrem Beruf?

Ich habe immer Unterstiitzung und
Verstiandnis bekommen. Ich muss aber
ehrlich zugeben, dass das nicht immer
selbstverstindlich und einfach war.

Welche Ihrer Instruktorentdtigkeiten hat
Sie am meisten befriedigt?

Das Interessante im Instruktorenberuf
ist der stindige Wechsel. Ich habe grosse
Freude gehabt, als Gruppenchef in den
Generalstabskursen und als Kommandant
der Gebirgsinfanterieschule in Airolo zu
wirken.

In dieser Tatigkeit konnte ich die intel-
lektuelle ebenso wie die praktische Arbeit
ausiiben.

Welches sind die wichtigsten Eigenschaf-
ten fiir einen erfolgreichen schweizerischen
Berufsoffizier?

Geduld, Verstindnis, Korrektheit;
Hirte mit sich selbst und konsequentes
Fordern.

Welchen Ratschlag werden Sie einmal
Ihrem Nachfolger geben?

Sich selber bleiben und mit Freude die
Arbeit anpacken. =
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