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Zugs- und

Urs Ehrbar

In der ASMZ wurden immer
wieder Beispiele von Ubungs-
anlagen oder von Ausbildungs-
hilfen veroffentlicht, die auf
starkes Interesse der Leser
stiessen. Unser Milizsystem mit
seinen kurzen Dienstzeiten
bringt es mit sich, dass unser
Kader wegen der hiufigen Fiih-
rungswechsel und der Doppel-
belastung von zivilen und mili-
tirischen Fiihrungsaufgaben auf
diese praktischen Ausbildungs-
hilfen angewiesen ist. Der Autor
unseres Artikels, selber In-
struktionsoffizier der Infanterie,
zeigt auf, dass richtig verstan-
dener Drill nicht auf der Stufe
Einzelkampfer aufhort, sondern
auch im Gruppen- und Zugsver-
band sinnvoll angewendet wer-
den kann. He.

Urs Ehrbar,

Hauptstrasse 135,
Zihlschlacht;

Instruktor BAINF,

Major i Gst, Kdt Fiis Bat 74,

als Instr Schulkdt Stv und

Einheitsinstr in der Inf RS

St. Gallen/Herisau.

Gruppengefechtsdrill
fur die Infanterie

1. Notwendigkeit
des Gefechtsdrills

Unterwegs wird ein Gelidndelast-
wagen plotzlich beschossen. Der Fah-
rer reisst das Steuer nach rechts und
stoppt briisk. Der Heckladen wird
heruntergelassen, der Zugstrupp
springt von der Ladebriicke in die
niachste Deckung und sichert das
Fahrzeug. Innert Sekunden booten die
drei Fiis Gruppen aus. Mit energi-
schen Handzeichen und knappen
Kommandi befehlen die Uof ihre
Gruppen an den richtigen Ort: Grup-
pe drei eilt 50 Meter nach hinten,
Gruppe zwei prescht Richtung zehn
Uhr, Gruppe eins Richtung zwei Uhr.
Die Gruppen werfen sich in den Igel;
alle Soldaten liegen, die Beobach-
tungssektoren sind zugeteilt. Kurz
darauf melden sich alle Uof beim
Zugfiihrer. Nach einer kurzen Orien-
tierung befiehlt dieser mit klaren
3-Punkte-Auftragen die Weiterver-
schiebung des Zuges.

So etwa sieht unsere Wunschvorstel-
lung eines situationsgerechten Ge-
fechtsverhaltens aus. Ich verzichte
darauf, diesen Gefechtsausschnitt nun
so zu schildern, wie er sich in unseren
Ubungen tatsichlich abspielt. Wir alle
kennen diese Bilder zur Geniige.

Fur das Unvermdgen unserer
Gruppen und Ziige, sich im Gefecht
reflexartig richtig zu verhalten, sehe
ich folgende Ursachen:

B Truppe und Kader verfiigen iiber
keine konkreten Verhaltensmu-
ster fiir bestimmte Standard-Ge-
fechtssituationen.

B Die Kader sind zu wenig darin
geiibt, in Krisensituationen re-
flexartig mit 3-Punkte-Befehlen
ihren Verband in den Griff zu be-
kommen.

Diesem Missstand ist nur dadurch
zu begegnen, dass wir die Methode des
Drills nicht auf die Waffen- und Gerd-

teausbildung beschrinken, sondern sie
auch in der Gefechtsausbildung der
Gruppen und Ziige anwenden. In An-
lehnung an Ziff 74 des Reglements
Ausbildungsmethodik (51.18) gilt auch
fiir die Gefechtsausbildung der Grup-
pen und Ziige:

Drillmissig beherrschte Verhal-
tensmuster im Gefecht:

B ermoglichen auch in Extremsi-
tuationen Aufmerksamkeit, freie
Denkkapazitit und reflexartiges
Handeln;

B fordern das Vertrauen in die eige-
ne Leistungsfihigkeit;

B rragen zur Uberwindung von
Angst- und Schreckreaktionen
bei;

B konnen im Ernstfall lebensrettend
sein.

Diese Forderung nach drillmdssiger
Gefechtsausbildung ist nicht neu. Doch
meist beschrinkt sich der Gefechts-
drill auf die in den Reglementen ent-
haltenen Gefechtsformationen der
Gruppen und Ziige. Fur weitere Ge-
fechtssituationen sind zwar vereinzelt
Modelle fiir den Gefechtsdrill der
Gruppe erarbeitet worden; fiir den
Zugsgefechtsdrill ~ fehlen  solche
Grundlagen jedoch weitgehend.

Um durch den Gefechtsdrill echte
Fortschritte zu erreichen, miissen wir
folgende Ziele anstreben:

1. Es gilt, die Zfhr und Uof in der
Methodik des Gefechtsdrills
besser auszubilden.

2. Der mancherorts bereits prakti-
zierte Gruppengefechtsdrill ist neu
durch den Zugsgefechtsdrill zu
erginzen.

3. Es sind je etwa ein halbes Dut-
zend Zugs- und Gruppengefechts-
drill-Modelle fur bestimmte
Standard-Gefechts-Situationen
zu erarbeiten.

Die folgenden Darlegungen wollen
dazu einige Impulse vermitteln.

2. Maogliche
Gefechtsdrill-Themen

Die Frage nach den Gefechtssitua-
tionen, die ein Zug am héufigsten zu
meistern hat, fithrt uns zu moglichen
Gefechtsdrill-Themen.

Bevor diese als Gefechtsdrill trai-
niert werden, miissen die Gefechts-
und  Verschiebungsformationen der
Gruppe (GS Ziffern 222-228) und des
Zuges («Der Fiis Zug und seine Ge-




354

ASMZ Nr.6/1990

fechtsgruppeny Ziffern 13-30) be-
herrscht werden.

Das Kader muss die dafiir nétigen
Kommandi und Gefechtszeichen so-
wie den 3-Punkte-Befehl fiir «Halteny,
«Stossen» und «Unterstiitzen» reflex-
artig richtig anwenden kénnen.

Themen fiir den Zugsgefechtsdrill

B Begegnungsgefecht des Spitzen-
zuges;

M Rascher Bezug einer Zugssperre;

B Sichern eines Engnisses/Briicke;

W Uberfall (Chancennutzung);

B Nehmen und Halten eines
Hauses;

B Siubern eines Gelandeteils
(Waldkampf, Ortskampf).

Themen fiir den Gruppengefechtsdrill

Durch das Herauslisen einzelner
Elemente aus dem Zugsdrill ergeben
sich die entsprechenden Themen fiir
den Gruppengefechtsdrill:

B Begegnungsgefecht der Spitzen-
gruppe;

B Rascher Bezug einer Gruppen-
sperre;

ffnen eines Hindernisses;

B Siubern eines Gelidndeteils;

B Eindringen in ein Haus;

B Siubern eines Stockwerks.

3. Charakteristik des Zugs-
und Gruppengefechtsdrills

Der Gefechtsdrill ist eine Vorstufe
der Gefechtsiibung. Er soll Kader und
Truppe dazu befdhigen, das geschulte
Standardverhalten in einem anderen
Gelinde mit neuer Feindlage (zum Bei-
spiel gegen Markeure) anzuwenden. Im
Gegensatz zur Gefechtsiilbung steht
dabei die Entschlussfassung des Chefs
im Hintergrund. Durch den Gefechts-
drill werden Standardlésungen fiir be-
stimmte Gefechtsformen- und -situa-
tionen automatisiert. Dabei trainiert
jeder Chef (Zfhr, Uof) seinen eigenen
Verband. Er ist im Gefechtsdrill also
Fiihrer und Ausbilder seines Verbandes

zugleich (Abb.1).

Anlernstufe

Festigungsstufe

- Gr Gef U /
Gr Gef Schlessen
Gr Gef Drill - Zugs Gef U /

Zugs Gef Schlessené

Abb. 1: Stufen der Ausbildung

OO

Gra Gr2 Z Trp Gr

\d Z Trp

Abb. 2: «Sichern einer Briicke», Schema

Beispiel 1:
Zugsgefechtsdrill mit dem Thema:
«Sichern einer Briicke» (Abb.?2).

Mechanik der Standardlosung fiir den

Fiis Zug

@ Gruppe 1 halt Briicke;

@) Gruppe 2 sperrt in Feindrichtung
(Schild);
Gruppe 3 ist Reserve auf Feindsei-
te der Briicke.

Felindrichtung

Abb. 3: «Rascher Bezug einer Sperrey, Schema
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4. Methodik
Vorbereitung des Kaders

Voraussetzung fiir einen effizienten
Gefechtsdrill ist die sorgfaltige Vorbe-
reitung durch Kaderunterricht (Zfthr +
Uof) und Zugfiihrerrapport (Uof). Die
Gruppen- und Zugsgefechtsdrill-Mo-
delle sind mit dem Kader wenn mog-
lich im gleichen Geldnde einzuiiben, in
dem der Drill nachher mit der Truppe
stattfindet. Dabei muss Klarheit ge-
schaffen werden iiber:

A. Die Mechanik der Gefechtsform,

B. Die Befehlsgebung auf Stufe Zug/
Gruppe;

C. Die Lage, in der sich der beiibte
Verband befindet.

Beispiel 2:
Gruppengefechtsdrill mit dem

Thema: «Rascher Bezug einer Sperrey»
(Abb. 3).

A. Mechanik

Die Mechanik muss als Konsequenz
moglicher Feind-Annahmen erarbei-
tet werden. (Was mache ich, wenn...)

(D Vs der Gruppe in Schiitzenkolon-
ne im Infanteriegelinde;
@ Igel, Raketenrohre mit Schuss-
richtung Engnis;
(3 Sofortmassnahmen (mit 3-Punk-
te-Befehlen)
— Minen-Schnellsperre/Not-
verminung im Engnis
— Panzerwarner mit Blick in die
nichste Gelindekammer
@ Definitive Stellungs- und Feuer-
rdaume fiir die Rak-Rohre zuwei-
sen (3-Punkte-Befehl)
() Flankenschutz im Infanteriege-
lande sicherstellen (3-Punkte-Be-
fehl)

B. Befehlsgebung
Die Befehisgebung wird mit dem
Kader im Gelande gedrillt.

C. Lage

Feind: aus Richtung A, mechani-
siert, Vorstoss auf Briicke innerhalb
der nichsten 30 Minuten moglich.

Unser Zug: Sperrauftrag im Raum
Briicke, befindet sich auf dem Marsch
in den Einsatz-Raum.

Auftrag der Gruppe: Sperrt im
Raum Briicke als Vorausdetachement
des Zuges.

Ablauf des Gefechtsdrills mit der
Truppe

L Orientierung der Truppe
— Mechanik erkliren;

Arbeitsunterlage: Zugsgefechtsdrill zum Thema: «Begegnungsgefecht)

1. Lage
— Feind

mit feindlicher, mechanisierter Aufklirung ist zu rechnen
— Auftrag des Z: Vs sich als Spitzenzug der Kp von A-Dorf
im Infanterie-Geldnde nach B-Dorf

2. Mechanik der Gefechtsform

(D Fei Beschuss: Spitzengruppe geht
aus Schiitzenkolonne im Schiitzen-
schwarm in Stellung und eroffnet Fe
auf erkannten Gegner. (FIND, FIX)

@) Zfhr eilt nach vorn, erhilt Meldung
iiber Fei, eigene Verluste, getroffene
Massnahmen. Er meldet dem Kp
Kdt, fasst seinen Entschluss und be-
fiehlt an seine Uof (5-Punkte-Be-
fehl)

(3) Angriff: Die 2. Gruppe unterstiitzt
zusitzlich. Die 3. Gruppe stosst aus
der Flanke ins Angriffsziel.
(FLANK, FIGHT)

Marsch-
richtung

3. Musterbefehl

sen. Sie bindet nun den Fei mit Fe.

Marsch fortsetzen.
Ich befehle:
Gr 3:
— Ziel: Krete
— Weg ins Ziel: dem Wall entlang
— Verhalten im Ziel:
— vernichtet Fei
— hilt Krete
Gr 1:
— Stellungsraum Hiigel links
— Ustil fiir Gr 3, welche entlang Wall
stosst
— nachstossen auf meinen Bf

pi- S

Die Aufkl der Spitzengr (Gr 1) wurde von 3—4 fei S aus dem Rm Krete beschos-

Ich will unter Fe Ustii des Gros den Fei mit einem Stoss vernichten und den

. Mein Stao ist unmittelbar hinter

GHD:

— Stellungsraum Hiigel rechts

— Ustii fiir Gr 3, welche entlang Wall
stosst

— nachstossen auf meinen Bf

Z-Trp:

— stellt Vrb sicher

Gr3

4. Besonderheit

Gliederung der Spitzengruppe

100 - 300 m

" Das Auge voraus "

K -

Z-Trupp

(anschl Rest
des Zuges)

650-100 m @
T
()

¢ & & a
) »

/

Abb. 4: Beispiel Arbeitsunterlage
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— Zielsetzung fiir Kader und Truppe
bekanntgeben;
— Lage schildern.

2. Erster Durchgang

Der Uof fithrt mit 3-Punkte-Befeh-
len und Gefechtszeichen.

Ziel: Jeder kennt den richtigen Ge-
fechtsablauf.

3. Drillphase

Der ganze Gefechtsablauf wird jetzt
mehrmals gedrillt. Der Uof ist dabei
primér Ausbilder und lasst auch ein-
zelne Teilablaufe ( zum Beispiel Ein-
bau der Minenschnellsperre, Ge-
fechts-Formationen, Stellungsbeziige
der Raketenrohre) wiederholen, bis sie
gefechtstechnisch einwandfrei sind.

Durch Chargenwechsel sorgt er da-
fiir, dass seinen Soldaten alle Elemen-
te der gedrillten Gefechtsform ver-
traut werden.

5. Ausbildungskontrolle

Nach Abschluss des Gruppenge-
fechtsdrills hat der Zugfithrer zwei
Inspektionsmoglichkeiten:

A. Er inspiziert den zuvor trainier-
ten Gefechtsdrill (Festigungsstufe). In
dieser ersten Inspektionsform konnen
sich auch schwichere Uof bewihren
und Selbstvertrauen gewinnen.

B. Er inspiziert durch eine Ge-
fechtsiibung zum gleichen Thema, in der
die Gruppe in einem neuen Geldnde
gegen Markeure zu bestehen hat. (4n-
wendungsstufe)

Auf Stufe Zug erfolgt die Inspek-
tion jedoch in der Regel nur als
Zugsgefechtsiibung. (Neues Gelan-
de, gegen Markeure)

6. Ausbildungsunterlagen

Fiir die Kaderausbildung sollte zu
jedem Gefechtsdrill-Thema eine Aus-
bildungsunterlage verfiigbar sein, wel-
che klar die Mechanik der Gefechts-

form aufzeigt und den entsprechenden
Musterbefehl vorgibt. (Abb. 4).

7. Zusammenfassung

Durch den Gefechtsdrill werden
Truppe und Kader dazu befahigt, in
bestimmten Gefechtssituationen re-
flexartig richtig zu reagieren.

Fiir die héaufigsten Gefechtssitua-
tionen der Gruppe und des Zuges
(Standardsituationen) sind die Me-
chanik und die Befehlsgebung fiir die
entsprechende Gefechtsform festzu-
legen und von Truppe und Kader zu
trainieren.

Der Gefechtsdrill ist eine wesentli-
che Voraussetzung (Anlern- und Fe-
stigungstufe) fiir das Gelingen von
anspruchsvollen  Gefechtsschiessen
oder Gefechtsiibungen gegen Mar-
keure (Anwendungsstufe).

Vor allem aber lernen unsere Kader
dadurch drillméssig knapp und klar zu
befehlen (3-Punkte-Befehl, Komman-
di, Gefechtszeichen) und sich als
selbstsichere Chefs im Gefecht zu be-
haupten. 2]

meisterhaften Planen.

MASTEREPLANER

@ soll Sie iiberall hin begleiten

@ sichert schnellen Zugriff
auf Thre wichtigen Daten,
Informationen, Adressen usw.

® MASTEREPLANER
komplett mit Ringbuch aus
Leder (schwarz oder bordeaux)
und Archivbox Fr. 258.—
Auch im guten Fachhandel

MASTEREPLANER

— Ihr funktionelles Planungsinstrument —

MASTEREPLANER hilft, Thre Zeit meisterhaft zu planen,
verschafft Uberblick iiber Ihre Aufgaben, Ziele und Termine.

... denn Erfolg fangt an bei klarer Zielsetzung, beim

( AUS UNSEREM
INSERENTENKRELS

«Kempf», Forder- und Lagertech-
nik, setzt neue Massstiabe mit Ab-
lauf-Visualisierung

Fordervorgange am Bildschirm verfolgen

erhiltlich.

[J ja, senden Sie Unterlagen iiber MASTEREPLANER
Name/Firma:

PLZ: Ort:
Unterschrift:

Strasse:

Telefon: Fax:

' von rickenbach + co, abt. MASTEREIPLANER
postfach, flughofstrasse 58, ch-8152 glattbrugg,
telefon 01.810 29 79, fax 01.810 97 67 Mz

Einen neuen Massstab setzt die
Herisauer Kempf & Co. AG, Férder-
und Lagertechnik, mit dem Grafik-
Bildschirm-Einsatz bei vollautoma-
tischen Durchlaufprozessen. Dank
neuer Technologie ist es nun mog-
lich, jederzeit die Standorte von bis
zu 100 Behaltern visualisiert festzu-
stellen. Auch ist dank zentraler
Steuerung ein rascher Zugriff bei
Prozessunterbriichen méglich.

Der konkrete Auftrag eines Kunden
veranlasste «Kempf», dessen Ab-
teilung Nachbearbeitung so zu ra-
tionalisieren, dass der vollautoma-
tische Durchlaufprozess von einer
Person betreut werden kann. Mit
der Anwendung modernster Com-
puter-Technologie ist es nun még-
lich, Wartezeiten zu verkiirzen so-
wie Prozessablaufe zu optimieren.
Die Anlage wird von einem Leit-
stand aus im Bildschirm-Dialog be-
dient, wo samtliche Forderablaufe
optisch dargestellt werden kénnen.

Die Aufgabenstellung

Geformte Kleinteile aus Stahl wer-
den in gelochten und rostfreien
Gebinden in den Nachbearbei-
tungs-Bereich  geliefert. Jeder
Stahlbehalter enthalt andere Teile
und erfordert daher unterschiedli-
che Verarbeitungen. Daraus resul-
tieren fiir jedes Gebinde individuel-
le Steuerungsprozesse sowie For-
derwege.

Die Art der Nachbehandlung be-
dingt, dass an den Behaltern kein
Code angebracht werden kann; die
Anlagensteuerung muss darum
die Gebinde mittels Bahn- bezie-
hungsweise Zielverfolgungssyste-
me durch den Verarbeitungspro-
zess fuhren.

Die auftragsbezogenen Teilein den
Behaltern gelangen anschliessend
via Qualitatskontrolle in die Spedi-
tionsabteilung.

Kempf Forder- und
Lagertechnik, Kempf & Co. AG,
9101 Herisau
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