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Anregung

Psychische Storungen
bei Rekruten:
Erst jetzt oder damals schon?

Offener Brief an Herrn Oberst Peter
Wolfensberger.

Mit Vergniigen, ja mit Begeisterung,
habe ich Ihre Ausfithrungen in der
Nummer 3, 1982, der ASMZ gelesen.
Sie haben mit Ihrer Einsendung das
Herz aller ehemaligen Aktivdienstsol-
daten hoher schlagen lassen. Das wa-
ren eben noch Zeiten wie bei fritheren
Grenzbesetzungen. Damals wurde man
noch, Gott sei Dank, zu richtigen, har-
ten Soldaten erzogen. Wie Sie sehen,
mochte ich keine Entgegnung schrei-
ben, haben Sie doch den Leser gebiih-
rend davor gewarnt. Mit meinen Zeilen
will ich vor allem Ihren Ausfithrungen
iiber Disziplin und Belastungsfahigkeit
beipflichten.

«Acti labores jucundi» sagten schon
die alten Rémer, die auch von militéri-
scher Zucht etwas verstanden. Ohne
Zweifel blicken wir Soldaten der alten
Garde auf die schon weit zuriickliegen-
den Jahre des Aktivdienstes stolz zu-
riick. Ich spreche IThnen wahrscheinlich
auch aus dem Herzen, wenn ich erwdh-
ne, dass wir im Ernstfall gewiss unse-
ren Mann gestellt hidtten, nicht zuletzt
weil eine straffe militdrische Disziplin
uns zur zweiten Natur geworden war. —
Aber damals schon hatten die Rekru-
ten eine Psyche, und sie litten sogar
zeitweise an psychischen Storungen.
Diese erzwangen die Aufmerksamkeit
auch der strengsten Vorgesetzten. Ein
kurzes Beispiel: Gegen Ende des Aktiv-
dienstes, als die franzdsischen Divisio-
nen bereits wieder an unserer Grenze
standen, aber die Atombombe iiber
Hiroshima noch nicht geziindet wor-
den war, riickte ein Zug Rekruten
stramm zum Exerzieren aus. Die Trup-
pe hatte dabei ein Stadtquartier zu
durchqueren. Ein Rekrut vermochte
das hohe Tempo des flotten Gleich-
schrittes nicht durchzuhalten, stiirzte
und erlitt nun einen eindriicklichen
Krampfanfall mit Aufbdumen des gan-
zen Korpers und wilden Zuckungen an
allen Gliedern. Der Leutnant hielt sei-

nen Zug an und stand der Situation
vollig hilflos gegeniiber. Von psychi-
scher Kameradenhilfe war damals eben
nicht die Rede, ebenso wenig von ab-
normen Reaktionen auf ausserge-
wohnliche Belastungen. Es gab sofort
einen Volksauflauf und die Menge ge-
riet vor dem eindriicklichen Geschehen
in eine starke Erregung. Heftige Vor-
wiirfe, wie «Soldatenschinder», «Mor-
der» fielen. Die Fauste ballten sich und
der Kreis der Zivilisten schloss sich im-
mer enger um den Zugfiithrer. Um ein
Haar wire der flotte Leutnant Opfer
der Lynchjustiz geworden, wenn nicht
im letzten Moment der Schularzt mit
zwei Sanitdtssoldaten erschienen wiére.
Er war gliicklicherweise von einem Zi-
vilisten alarmiert worden, traf die noti-
gen therapeutischen Massnahmen und
beruhigte die aufgeregten Leute.

Disziplin und Abhirtung gehdren
zweifelsohne auch heute zur Ausbil-
dung und zur Vorbereitung auf den
Krieg. Man kann die Soldaten damit
auch psychisch widerstandsfahiger ma-
chen. Aber man wird sie nie gegen jede
Storung feien konnen. Dies haben
kriegserprobte Armeen bis in die jiing-
ste Zeit immer wieder erfahren. Auch
tapfere Soldaten konnen einmal aus
psychischen Griinden versagen. Die
Verkennung dieser Tatsache kann je-
dem Truppenfiihrer im Ernstfall frii-
her oder spédter zum Verhdngnis wer-
den.

R. J. Corboz, ehemaliger Chef
des Wehrpsychologischen Dienstes
der Armee

Replik zu
«Psychische Storungen
bei Rekruten» (ASMZ 3/82)

Lieber Peter Wolfensberger,

ich nehme an, dass Sie als alter
Troupier und Instruktor den Bericht
des Generals iiber den Aktivdienst
1939-1945 zuhanden der Bundesver-
sammlung gelesen haben. Falls er Ih-
nen entfallen sein sollte, mdchte ich Sie
an die folgende Stelle auf Seite 195 er-
innern:

«Andere (Instruktoren) zeigen un-
gliicklicherweise Tendenz zum Forma-
lismus, eine pedantische Ubertreibung
von nebensichlichen Details und ein
Fehlen des Verstdndnisses fiir die wirk-
lichen Anforderungen des Krieges, so
dass man glauben koénnte, fiir sie sei
die Kaserne der normale Rahmen der
militdrischen Tatigkeit und eine gelun-
gene Inspektion das Endziel ihrer An-
strengungen. Das Vorgehen dieser
Fachleute schadet dem militdrischen
Geist bei unserer Jugend mehr als alle
Kampagnen der Gegner der Armee.»
Weiter schreibt General Guisan: «Die
Rekrutierung und die geistige Ausbil-

dung der Instruktoren miissen verbes-
sert werden.»

Mit freundlichem Gruss, Matthias
Schmocker, Fiisilierzugfiihrer.

Zu «Military Shops»

Der Autor des erwdhnten Artikels in
ASMZ Nr. 3/82 hat eine altbekannte
Tatsache in seinem Artikel festgehal-
ten: Im freien Militdrartikelhandel
sind erstaunliche Umsatzh6hen erzielt
worden, und die Tendenz weist darauf
hin, dass diese stark verbessert werden.
Die Darstellung des «Verramschens»
von Militdrartikeln durch private
Hindler stellt eine Problematik dar,
auf die eben einmal anders eingegan-
gen werden sollte, als nur durch eine
Beschreibung dieser zum Teil markt-
schreierischen Methoden, mit denen
«wiirdige» Artikel angepriesen wer-
den, die doch einmal zum Bild unserer
Armee gehort haben und zu denen eine
idltere Generation von Wehrménnern
(ich denke dabei vor allem an die Ak-
tivdienst-Generation) gewisse emotio-
nelle Bindungen hat. Diese Feststel-
lung soll nicht etwa generell gegen den
Handel von Militdrartikeln abzielen,
sondern soll vielmehr den Standpunkt
einer Betrachtung fiir eine andere L6-
sung vom Verkauf dieser Militarartikel
bilden.

Es ist eine unbestrittene Tatsache,
dass dieses Geschift rentiert. Als iiber-
zeugter Anhdnger eines privatwirt-
schaftlich organisierten Marktes kénn-
te man im Prinzip nichts gegen privat
gefiihrte Military Shops einwenden.
Was jedoch zu denken gibt, sind die
zum Teil iibersetzten Preise von Arti-
keln, die gewissen Modetrends ausge-
setzt sind und auf denen recht massive
Gewinne eingestrichen werden. Das
psychologische Element, das bei einem
Verkauf normalerweise von Bedeutung
ist, namlich die Beziehung zwischen
Verkaufer und Kaufer, ist nicht gege-
ben, weil die Armee, die diese Artikel
verwendet hat, beim Verkauf nicht di-
rekt beteiligt ist, sondern ein Zwi-
schenhidndler eingeschaltet wird, der
einerseits die grossen Gewinne ein-
streicht und andererseits durch eine
wenig wiirdevolle « Verramschung» der
Artikel ein beklemmendes Gefiihl auf-
kommen ldsst. Ausldndische Armeen
haben ihr Problem meines Erachtens
besser gelost. Die amerikanische Ar-
mee unterhdlt in Deutschland soge-
nannte Army Supply Stores, die di-
rekt, ohne Zwischenhandel, an pri-
vate Interessenten Bedarfsartikel und
Kleidungsstiicke fiir verschiedenste
Zwecke verkaufen. Im Rahmen der an-
gespannten Finanzlage sollten sich
doch die entsprechenden verantwortli-
chen Stellen der Zeughduser oder al-
lenfalls der Kriegsmaterialverwaltung

ASMZ Nr. 5/1982

269



Uberlegungen machen, ob es nicht
auch angebracht wire, in der Schweiz,
allenfalls den Zeughdusern angeglie-
dert, Verkaufsstiitzpunkte zu errichten
und in der ganzen Schweiz die nicht
mehr benétigten Artikel direkt zu ver-
kaufen. Ich denke dabei nicht nur an
Grossstddte, sondern vor allem an
landliche Gebiete, wo die verschieden-
sten Artikel einem nachweisbaren Be-
diirfnis entsprechen. Damit konnte
einerseits erreicht werden, dass der
Zwischenhandel ausgeschaltet wird
und der Bund selbst diesen Gewinn
einstreicht, anderseits eine bessere Ver-
sorgung mit diesen Giitern in der
Schweiz sichergestellt wird, indem
eben auch entlegenere Gebiete in den
Genuss dieser Artikel kdmen, ohne
dass man sich in einer Grossstadt ein-
decken miisste (wo die Artikel Mode-
gags entsprechen) und ein praktisches,
alltégliches Bediirfnis viel eher ausge-
wiesen ist. Die Abgabe von Militdrma-
terial an Zwischenhéndler ist meines
Erachtens unwiirdig und bedarf einer
Anderung. Der Bund koénnte hier ein
Geschift machen und den Zwischen-
handel in andere Bahnen lenken.

Es beriihrt einen schon eigenartig,
wenn man mit 900 Diensttagen einen
Gebrauchsgegenstand erwerben will,
auf dem mindestens 200 Prozent Ge-
winn draufgeschlagen werden. Militi-
rische Verkaufsorganisationen hitten
hier die Mdglichkeit, bei der Preisge-
staltung (wie es normalerweise im Er-
werb von persdnlichen Effekten in den
Zeughausern gehandhabt wird) Dienst-
tage anzurechnen.

Der Markt ist vorhanden, die ent-
sprechenden Bundesstellen sollten hier
nun Uberlegungen anstellen, wie dieser
grosse Markt und das eintrégliche Ge-
schéft in eigenwirtschaftlicher Art und
Weise betrieben werden konnte, ohne
die Schaffung einer neuen Infrastruk-
tur. Ein Geschift wiirde es fiir den
Bund so oder so, denn jeder Franken,
der zusdtzlich der Landesverteidigung
zugefithrt werden kann, ist sinnvoll
und wichtig.

Hptm R.E. Schérer,
Stabskp 8

Kdt Rdf

Uber die Publicitysucht
von hohen Offizieren

Verschiedene Publikationen in der
letzten Zeit haben dem Volke kundge-
tan, dass sich unsere militdrischen
Fiihrer vermehrt in 6ffentlichen Vor-
tragen und Interviews engagieren. Zur
Zierde von Vortragsreihen und Teil-
nehmerverzeichnissen von Podiums-
diskussionen, Symposien u. 4. werden
die Namen von aktiven und pensio-
nierten Kommandanten mit militari-
schem Grad und andern Titeln aufge-

fihrt. Sie geben damit den Populari-
tdtshaschern vornehmlich roter Cou-
leur den so sehr erwiinschten Effekt,
einen demokratischen Eindruck zu er-
wecken. Es scheint uns schlecht bestellt
um diesen Staat, wenn sogar «Generéi-
le» (und das sind ja nach internationa-
lem Protokoll Schweizerische Heeres-
einheitskommandanten) gleichsam als
Wanderprediger durchs Volk schreiten
miissen, um den ramponierten Wehr-
willen wenigstens in Worten mehr oder
weniger auf Vordermann zu bringen.

Vorerst stellt sich einmal die Frage:
Ist das n6tig? Und dann auch erhebt
sich Zweifel daran, ob dies denn wirk-
lich niitzt. Augenscheine vor Ort -
oder, wie es militarisch genauer heissen
kann: Rekognoszierungen - haben er-
geben, wie licherlich solche Ubungen
auf viele Betrachter wirken. Entweder
benehmen sich die in piddagogisch/
didaktischen Sinne iiberhaupt nicht ge-
schulten Herren, wie sich eben Militérs
im Zivil zu verhalten glauben miissen:
Konziliant bis zur Servilitidt gegeniiber
jedermann, der auch nur im Entfernte-
sten als potentieller Gegner ausge-
macht wurde, oder dann mit dem for-
schen Auftreten eines unnahbaren
Schlachtenlenkers. Je nach Grundein-
stellung dient schliesslich auch das Pa-
thos der Voten zur heiteren Abwechs-
lung der Veranstaltung.

Nicht besser bestellt ist es mit der
Interview-Wut einiger hoher Herren:
Von der Sex-Postille bis zur Vereins-
zeitschrift wird keine Publikation da-
vor bewahrt, auch einmal einen hohen
Militdir zu Wort kommen zu lassen.
Dass bald jeder Reporter-Praktikant
beim Radio sich einen Truppenfiihrer
zu einem Interview iiber ein gerade ak-
tuelles Thema angeln kann, spricht
nicht fiir einen wohliiberlegten Einsatz
in der Offentlichkeitsarbeit. Wie be-
miithend wirkt es aber auch, wenn ein
neuernannter hochster Kommandant
die ersten Wochen seiner neuen Tétig-
keit dazu benutzt, quasi als vollamtli-
cher Mitarbeiter der Massen-Medien
zu fungieren. Wire nicht ein sofortiges
intensives Einarbeiten in die erweiter-
ten Aufgaben eher am Platze gewesen?
Auch abtretende Spitzenleute haben
nichts Gescheiteres zu tun, als einem
Boulevard-Blatt pornographischen
Einschlags einen umfassenden Kom-
mentar zu einem gar nicht aktuellen
Thema zu geben; wohl wissend,, dass
dieses «blutte Bldttli» seine Worte
kréftig ausschlachten wird. Obwohl
oder gerade weil der Chef obgenannter
Postille ein Oberst ist, sollte man doch
die Courage haben, solch plumpe Pu-
blikationen zu meiden.

Bei dieser Einstellung unserer obe-
ren Armeefiihrung ist es nicht verwun-
derlich, wenn ein Waffenchef, der es
offenbar nicht verwinden konnte, dass
er nicht Korpskommandant wurde,

eine - zugegeben betriibliche - Affér
in den Medien ausschlachten lies
und damit nicht nur seine Vorgesetzte,
in Misskredit brachte, sondern durc
seine Publizitdtssucht ldngerfristige
Schaden anrichtete.

Es wiren der Beispiele mehr anz
fithren, indessen, hier geniige einm
der Hinweis auf das Léacherliche un
Schédliche solchen Tuns. Was muss e
gentlich noch alles geschehen, bis sic
die oberste Fiihrung dazu aufrafft, di
Untergebenen anzuweisen, sich ihrel
wahren Aufgaben und Pflichten z
widmen und die Offentlichkeitsarbe
den Politikern und dafiir geschulte
Personen zu iiberlassen? Warum ka;
denn nicht pensionierten Heerfiihre
die Weisung erteilt werden, sich z
riickzuhalten oder wenigstens in Kre
sen aufzutreten, die nicht gerade bei j
der zweiten Frage eine Falle stellen
Vielleicht erinnert sich im EMD j
mand an eine Binsenweisheit, die i
ersten Semester jedes journalistische
Seminars gelehrt wird: Offentlichkeit
arbeit ist keine Spielwiese fiir personl
che Exhibitionen, sondern Verpflic
tung im Dialog mit den Masse
Medien. Damit diese Verpflichtun;
aber nicht im Uferlosen endet od
wirkungslos verpufft, muss diese
beit im Rahmen eines Gesamtkonzep
und als langfristige Aufgabe angega
gen werden. W.M.

Panzerabwehr:
immer schwieriger

Der obgenannte Beitrag in d
ASMZ vom April hat mehr als n
«Staub aufgewirbelt». Der Reda
tionsschluss fiir die Mai-Ausgabe er:
laubt es nicht, auf die Zuschriften ein
zutreten. Hingegen werden in der Juni
Nummer eine Gegendarstellung, eir
neuer Beitrag zur Panzerabwehr ein
anderen Autors und in «Kritik und
Anregung» einige Zuschriften verof:
fentlicht. ew
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