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Kritik
und
Anregung

«Blockierte Reformen
fiir den Wehrmann»

(Zu Artikel von Hptm Jakob in ASMZ
Nr. 10/1976)

Phrasen und Schlagworte ?

In jlingster Zeit sind — nicht zuletzt
ausgelost durch den bekannten Ent-
scheid des Européischen Gerichtshofes
fiir Menschenrechte in StraBburg — ver-
mehrt wieder sogenannte Reformvor-
schldge aller Richtungen und Schattie-
rungen zu horen. In nicht immer nur
kritischem, sondern oft in eher unge-
duldigem Ton werden gegebene Zu-
stinde bemingelt und Begehren ange-
meldet, die von einer Revision des Mili-
tarstrafrechtes, unabhingigen Be-
schwerdeinstanzen iiber den zivilen
Ombudsmann fir die Armee (verglei-
che ASMZ Nr. 10/1976, S. 363ff.) bis
zu einer Anderung der Gradbeférde-
rungspraxis in der Armee gehen. Die
Vorschlidge bieten eine Fiille von
Schlagworten an. Leider muB indessen
immer wieder festgestellt werden, daf
hinter diesen Schlagworten kaum etwas
Greifbares steht und daB der oft gut-
gemeinte Wille zu Reformen sich man-
gels geniigender Sachkenntnis in Wirk-
lichkeit als Schlag ins Wasser erweisen
miifite — wenn nicht sogar effektiv die
Gefahr einer Verschlechterung der ge-

| gebenen Verhiltnisse heraufbeschwo-

ren wirde.

Der Spruch vom «Verschlimmbes-
sern» hat leider zu oft einen wahren
Kern und sollte daran erinnern, daB
durchaus nicht alles Gold ist, was
gldnzt.

Kritik ist sicher auch in militdrischen
Bereichen notwendig und im guten
Sinne aufbauend. Sie setzt indessen
eine fundierte Fachkenntnis voraus;
das wird leider zu oft vergessen.

Nur derjenige ist zu einer Kritik be-
rechtigt, welcher den gegebenen Le-
bensvorgang in allen Teilen und mit
allen Konsequenzen iiberblickt, und

- nur derjenige ist zu Verbesserungsvor-

schligen legitimiert, welcher iiberhaupt

kompetent und in der Lage ist, die prak-
tischen Auswirkungen seiner «Refor-
men» zu iiberblicken.

Die wenigsten konnen das! Bei den
meisten bleiben Kritik und Vorschlige
(soweit letztere {iberhaupt gemacht
werden) eine vordergriindige Phrasen-
drescherei.

Beispiel Militarstrafrecht

Das Schlagwort von den «Sonder-
gerichten», welche die Militirgerichte
darstellen sollten, ist mit dem Hinweis
auf die allgemeine Wehrpflicht sofort
widerlegt, wird aber trotzdem noch
miBbraucht und auch miBverstanden.

Schwerer wiegt der nicht verstum-
mende Ruf nach einer sogenannten
«groBen Reform» des Militirstraf-
rechts und der Militirstrafordnung.
Was darunter konkret zu verstehen
wire, wird eigentlich nie gesagt.

Beziiglich der Problematik der Mili-
tirdienstverweigerung ist zur Zeit ohne-
hin der im Gang befindliche demokra-
tische Vorgang der Willensbildung in
Parlament und Volk abzuwarten, wo-
bei heute schon realisiert werden kann,
daB schlieBlich doch wieder ein Gre-
mium dariiber zu befinden haben wird,
welchem Biirger die Leistung eines zi-
vilen Ersatzdienstes an Stelle des Mili-
tardienstes zu gestatten sei — es wire
denn, man wiirde die freie Wahl zwi-
schen zivilem Ersatzdienst und Militér-
dienst einfithren und damit auf die all-
gemeine Wehrpflicht verzichten; das
aber wiirde nicht dem Willen der iiber-
wiegenden Mehrzahl der Biirger ent-
sprechen und kann somit nicht in Frage
kommen.

Dal eine allgemeine Beschriinkung
der Kompetenz der Militiirgerichtsbar-
keit zugunsten ziviler Gerichte fiir den
wehrpflichtigen ~ Schweizer  Biirger
mehrheitlich nur Nachteile mit sich
bringen miiBte (fehlende Sachkenntnis,
Risiko abgelegener Gerichtsstinde, un-
vertrauter Richter usw.), ist bereits
mehrfach nachgewiesen worden. Die
sogenannte «groBe Reform» miiBte
sich deshalb verniinftigerweise auf das
Disziplinarstrafwesen beschrianken.

Die zum Teil geforderte Wahl der
Divisionsrichter durch das Bundespar-
lament statt durch den Bundesrat ist
ein weiteres typisches Begehren von
hochstens akademischer Bedeutung,
denn der Bundesversammlung sind
vorgeschlagene Kandidaten sicher
(noch) weniger personlich bekannt als
dem Bundesrat, und das zdge die Ge-
fahr einer Verpolitisierung einer solchen
Wahl mit den aus zivilen Wahlvorgin-
gen bekannten (um nicht zu sagen : satt-
sam bekannten) Nachteilen nach sich.

Beispiel Arrest und Europiischer
Gerichtshof fiir Menschenrechte

Es ist durchaus nicht so, daB die Ein-
fithrung unabhzngiger Beschwerdein-
stanzen im Disziplinarstrafwesen effek-
tiv die vom Européischen Gerichtshof
geforderten Voraussetzungen fiir die
RechtméiBigkeit der Strafen auf schar-
fen Arrest schaffen wiirde. Vielmehr
fordert der genannte Gerichtshof fiir
die Ausfillung jeder Freiheitsstrafe ein
im kontradiktorischen Verfahren ge-
falltes Urteil einer unabhingigen rich-
terlichen Instanz. Die Nachachtung
dieses Grundsatzes wiirde also bedeu-
ten, daB3 scharfer Arrest nur noch von
einem Militdrgericht im ordentlichen
Verfahren  ausgesprochen  werden
konnte, es wire denn, der militirische
Untersuchungsrichter wiirde bereits in
diesem Sinne als «Richter» betrachtet;
dieser Auffassung konnte aber nicht
beigepflichtet werden.

Ob es fiir den Wehrmann zum Segen
gereichen wiirde, wegen an sich gering-
fiigiger Disziplinarfehler vor ein Mili-
targericht gezogen zu werden, darf von
vornherein bezweifelt werden.

Auch da konnten also solche Revi-
sions- und Verbesserungsbegehren
durchaus ins Gegenteil umschlagen.
Die Frage stellt sich meines Erachtens
cher beim Begriff der richterlichen
Kompetenz. Der in gut schweizerischem
Sinne von jeher verstandene Bereich
des militdrischen Vorgesetzten umfafBt
eben auch einen Teil der Truppenge-
richtsbarkeit, weshalb dem militiri-
schen Vorgesetzten auf diesem Ge-
biete die Kompetenz eines «Einzelrich-
ters» zukommt, vergleichbar etwa mit
der Stellung des zivilen «Einzelrich-
ters in Strafsachen.

Dagegen ist die Forderung nach einer
unabhédngigen Beschwerdeinstanz zur
Beurteilung von Einsprachen gegen Dis-
ziplinarentscheide oder von Disziplinar-
beschwerden (zum Beispiel ein Organ
der Militdrjustiz) vernunftig; damit
wire die Forderung des Européischen
Gerichtshofes aber nur fiir diejenigen
Félle, in denen der Bestrafte die Strafe
nicht akzeptieren will, erfiillt.

Beispiel Ombudsmann

Am sympathischsten wirkt eigentlich
noch der Ruf nach einem Ombuds-
mann fiir die Armee. Ich glaube, unse-
rer Armee wiirde eine solche allgemeine
«Klagemauer» gar nicht schlecht an-
stehen. Nur schon die Moglichkeit,
einmal ungeniert richtig «den Kropf
leeren zu konnen», wirkt oft Wunder.
Die Institution eines solchen Armee-
Ombudsmannes koénnte dem Wehr-
mann eine gewisse Sicherheit geben, in-
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dem sie die Gewahr eines Schutzes ge-
gen Unrecht und Willkiir bietet.

Die schweizerische Armee wiirde
eine solche Institution zweifellos gut
verkraften, steht sie doch auf dem Bo-
den der Individualrechte und des
Rechtsstaates. Der sinnvolle Schutz
des Biirgers in Uniform muf nicht nur
in Friedenszeiten, sondern auch in Aus-
nahmezustinden gewéhrleistet sein.

Abschlufl

Es darf indessen zusammenfassend
festgestellt werden, daB aus dem Strauf3
der kritischen Stellungnahmen die mei-
sten Bliiten eine triigerische Farbe tra-
gen und zum Verdorren verurteilt sind.
Reformen haben nur einen Sinn, wenn
sie wirkliche Verbesserungen bringen.
Auch da wird man gut tun, kritisch zu
bleiben und mit der notigen Fachkennt-
nis niichtern die Vor- und Nachteile
solcher Begehren gegeneinander abzu-
wigen. Man wird dann sehr héufig er-
kennen miissen, daB viele Vorschldge
in Wirklichkeit nichts anderes sind als
leere Phrasen und Schlagworte.

Oberstlt Jiirg Meister

Replik aus der Sicht eines
aktiven Kompaniekommandanten

Eine Anzahl Formulierungen im Zu-
sammenhang mit der zur Zeit herr-
schenden Rechtssituation in der Armee
erfordern eine Antwort.

Wenn auch der Autor eine Reihe
durchaus bedenkenswerter Argumente
zur Verbesserung der Rechtsstellung
des Wehrmannes vorzubringen weil3, so
muB doch die Glaubwiirdigkeit seiner
Ausfiihrungen wegen der Beniitzung
hohler Schlagworte — sie erinnern zu
stark an das Vokabular gewisser armee-
feindlicher Kreise — leiden. Wenn es
damit sein Bewenden hitte, konnte man
ruhig dariiber hinweggehen. Der Autor
ist sich jedoch kaum bewuBt, daB3 seine
Ausfithrungen eine Beleidigung fiir je-
den aktiven Kompaniekommandanten
sind, dem unbesehen Willkiirakte, Mif3-
brauch seiner Gewalt, willkiirliche Ein-
schrinkung der personlichen Freihei-
ten seiner Wehrménner vorgeworfen
werden, wie wenn die Kompaniekom-
mandanten im Durchschnitt nicht eine
korrekte, die Erfordernisse des Militdr-
dienstes beriicksichtigende Behandlung
der Wehrménner anstrebten. Zugleich
wird suggeriert, der Schweizer Wehr-
mann stehe ohne jeglichen Rechts-
schutz da und sei nicht fahig, seine tat-
sichliche Stellung zu erkennen. Rechts-
stellung und Rechtsschutz des Soldaten
als Farce zu bezeichnen, im selben
Atemzug vom «totalitiren Rechts-
staat» und als Gegenpol dazu vom dy-
namischen, demokratischen Rechts-
staat zu sprechen ist—abgesehen davon,

daB der Autor groBziigig auf jeglichen
Versuch einer Begriffsdefinition ver-
zichtet —, gelinde ausgedriickt, eine Zu-
mutung fiir den Leser. In dieser Litanei
fehlt nur noch die Beschworung der
«Transparenz der Strukturen».

Die Forderungen des Autors konn-
ten — ich zitiere frei — mit mehr Glaub-
wiirdigkeit und - Uberzeugungskraft
vorgetragen werden, wenn in der Dar-
stellung zu verbessernder Zustidnde ein
«ehrlicherer» Ton angeschlagen wiirde.

Hptm v. Orelli

Rekrutenaushebung — a jour?

DaB diese Frage ihre Berechtigung
hat, ist uns schon seit langerer Zeit be-
wullt. Das auslosende Moment, das
uns entschlieBen lieB, den folgenden Ar-
tikel zur Diskussion zu stellen, war die
Sendung «Telearena» mit dem Thema
«Erziehung in der Rekrutenschule»,
die am 20. Oktober 1976 vom Schwei-
zer Fernsehen ausgestrahlt wurde.

Fiir unsere Milizarmee ist wesentlich,
daB zukiinftige Wehrmanner auf Grund
ihrer physischen und psychischen Ver-
fassung wie auch ihrer beruflichen Ta-
tigkeit derjenigen Waffengattung zuge-
wiesen werden, wo sie den gestellten
Anforderungen in bestmoglicher Weise
gerecht werden konnen.

Da erfahrungsgemd wihrend der
Aushebung nicht gentigend Zeit zur
Verfiigung steht, daB3 den oben er-
wahnten Kriterien in angemessener
Weise Rechnung getragen werden kann,
ist folgende Methode insofern einige
Uberlegungen wert, als der Wehrmann
in einem solchen Fall wiahrend eines
Zeitraums von 2 bis 3 Wochen «begut-
achtet» und entsprechend seiner Vor-
aussetzungen zugeteilt werden konnte.

Im folgenden soll das Schema kurz
erldutert werden:

Aushebung

Diensttauglich?

1
| Nein oda ] | HD |
B ) iy tig,
Zuriickstellen Weiterer
Weg éhnlich
R bkl > fu _ «Ja»

0
|
i Waffenplatzzuteilung }
|

|

| Militirische Grundausbildung |

|
j
1 I
i Zuteilung zur
definitiven Waffengattung

— Der zukiinftige Wehrmann wird vom
Aushebungsoffizier unter Beriicksichti-
gung der geographischen Lage seines
Wohnortes und der kapazitiven Ver-
hiltnisse der in Frage kommenden

Waffenpldtze einem solchen zugewie-
sen.

— Dort absolviert der Rekrut eine
zwei- bis dreiwdchige militdrische
Grundausbildung.

Der Rekrut hat wiahrend diesser Zeit |
Gelegenheit, sich iiber samtlicthe Waf-
fengattungen informieren zu lassen.
(Die Meinung ist die, daB die Fachin-
struktoren der jeweiligen Waiffengat-
tungen ein Kurzreferat halten, um dem
Rekruten die Gelegenheit zu geben, sich
priorititenmaBig fiir einige Waffengat-
tungen zu entscheiden.)

Auf Grund von Befragungen, Quali-
fikationen und Wiinschen des Rekru-
ten sowie von allenfalls notwendigen
Eignungspriifungen wird ein Prersonal-
bogen erstellt, der einer gesamischwei- -
zerischen Koordinationsstelle zugestellt
wird.
— Diese Koordinationsstelle hat zur
Aufgabe, die Bediirfnisse der einzelnen
Waffengattungen mit den Daten der
Personalbogen zu koordinieren und die
Rekruten definitiv zuzuteilen. -
— Nach Ablauf dieser 2 bis 3 Wochen
Grundausbildung wird der Rekrut nach
Hause entlassen (Wochenendurlaub)
und riickt in der darauffolgenden Wo-
che auf den neu zugeteilten Waffen-
platz ein.

— Dort wird der Rekrut in den verblei-
benden 14 bis 15 Wochen entsprechend
der Waffengattung im Fachdienst aus-
gebildet. '

Ganz abgesehen von einigen grund-
legenden Vorteilen, die sich bei der An-
wendungdieser Methodeergeben konn-
ten, ist der Fall mit groBtmdglicher
Sicherheit ausschlieBbar, dal ein Re-
krut die von ihm erwarteten Leistungen
nicht erbringen kann, da er offfensicht-
lich die Voraussetzungen dazu nicht
hat (Angst vor der Handgranate ist
keine gute Voraussetzung dafiir, Fiisi-
lier zu werden).

Lt Dino D’Incau, Niederhasli |
Lt Freddy Boll, Ziirich ]

Berichtigung

In «Kampfwertsteigerung des Schiitzen
panzers 63» von ASMZ Nr. 11/1976
sind die Bilder von Nr. 3 und 5 ver-
wechselt worden. Bild 5 gehort also zu
Text von Bild 3 und umgekehrt.

Fabrikationsgeb&ude, Lagerhallen, Blro-
bauten, Ueberdachungen, Supermirkte,
Werkstattgeb&ude, Ausstellungshaillen,
Spiel-und Turnhallen, Mehrzweckgebaude,

Einstellhallen, Pavillons

HALLEN

erstelit schliisselfertig

BURLI AG 8052 ZURICH
DAS UNTERNEHMEN FUR FORTSCHRITTLICHE
UND WIRTSCHAFTLICHE HALLENBAU-TECHNIK

SCHAFFHAUSERSTRASSE 481 TELEFOM 01/51 56 20
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