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9. Leistungsresultat und Zeit fiir das Uberwinden der Hindernisbahn

Die Hindernisbahn setzt sich folgendermaBen zusammen:
Linge: etwa 120m. Hindernisse: Strickleiter, Kriechgarten,
Steinspringen, Balancierbalken, kleine Wand, Hangelbalken,
Birentritt, Graben, Balancierbalken, groBe Wand. Beim Ver-
gleich der Testresultate mit der Laufzeit fiir die Hindernisbahn
konnte eine eindeutige Korrelation festgestellt werden, sind doch
fir beide Ubungen Schnelligkeit, Geschicklichkeit, Kraft und
Stehvermdgen ausschlaggebend. Mit anderen Worten: Die-
jenigen Aspiranten, die das beste Testresultat erreichten, erzielten
auch die beste Laufzeit auf der Hindernisbahn.

10. Anteil der sechs Ubungen des Magglinger-Testes am Punktetotal

Jede der sechs Ubungen des Testes ist spezifisch auf eine Haupt-
muskelgruppe ausgerichtet: Liegestiitz: Arm- und Schulter-
muskulatur; Lattenspringen: Bein- und FuBmuskulatur und
Stehvermdgen; Rumpfbeugen: Bauchmuskulatur; Stiitzsprin-
gen: Arm- und Beinmuskulatur; Leiterhangeln: Unterarm- und
Schultermuskulatur; Schlingellauf: Stehvermdgen.

Da die Bewertung der sechs Ubungen mehr oder weniger
ausgeglichen ist, kann an Hand der in jeder einzelnen Ubung
erreichten Punktzahl auf den Trainingszustand der entsprechen-
den Muskelgruppe geschlossen werden.

Prozentualer Anteil der sechs Ubungen

Ubung 2 (Lattenspringen) sticht eindeutig mit dem hdchsten
Durchschnitt hervor. Es kann somit angenommen werden, da83
bei den Aspiranten vor allem die FuB- und Beinmuskulatur sehr
gut entwickelt ist, was allein durch die wihrend der langen
Dienstzeit (Rekrutenschule, Unteroffizierschule und Abverdie-
nen) zu erbringenden korperlichen Leistungen (Marschieren,
Laufen, Radfahren usw.) bedingt ist. Anderseits ist bei diesen
Muskelgruppen, verglichen mit anderen, der Zuwachs an
Leistungsfihigkeit am geringsten, da sie im allgemeinen schon
sehr gut trainiert sind.

Die Leistungen in Ubung 1 (Liegestiitz) sind mittelmiBig, wird
doch in der heutigen Zeit die Arm- und Schultermuskulatur
immer weniger gebraucht. Demzufolge ist jedoch durch das
regelmiBige Turnen und Trainieren wihrend der Dienstzeit der
Zuwachs an Leistungsfihigkeit stellenweise recht groB.

Am schwichsten sind die Leistungen im Durchschnitt in
Ubung 3 (Aufsitzen), was ebenfalls als «Zivilisationserscheinung»

gewertet werden kann, gibt es doch heute ungleich viel mehr
sogenannte «sitzende» Berufe, was sich vorab auf die Bauch-
muskulatur, die sich dadurch dauernd in einem schlaffen Zustand
befindet, negativ auswirkt. Doch kénnen auch hier Steigerungen
der Leistungsfihigkeit festgestellt werden.

Die Leistungen in Ubungen 4 und 6 (Stiitzspringen und Schlin-
gellauf) sind praktisch ausgeglichen, sind doch beide, wenn auch
nicht im gleichen Umfange, Gradmesser fiir das Stehvermdgen.
Spielt beim Stiitzspringen zusitzlich die Stiitzkraft eine entschei-
dende Rolle, ist beim Schlingellauf, der letzten Ubung des Testes,
oft die Miidigkeit limitierender Faktor.

Die Ubung 5 (Leiterhangeln), wo insbesondere Schulter-, Un-
terarm- und Fingermuskulatur beansprucht werden, kann mit
einer bestimmten Pendeltechnik das Resultat stark beeinfluBt
werden. Ohne dieses seit- liche Pendeln des Korpers sind die
Resultate nicht hher als bei Ubung 4 oder 6.

Zusammenfassend kann gesagt werden, da3 sowohl die ver-
schiedenen individuellen Merkmale als auch der Trainingszu-
stand der einzelnen Hauptmuskelgruppen das Testresultat positiv
oder negativ beeinflussen.

Kritik und Anregung

Bericht der Kommission fiir Fragen
der militarischen Erziehung und
Ausbildung der Armee
(Oswald-Bericht) und Militargruppe
der fortschrittlichen Studentenschaft
Zurich (FS2)

In der Presse wurden im Dezember letzten Jahres die Ande-
rungen im Dienstbetrieb der Schweizer Armee mehr oder
weniger ausfiihrlich beschrieben. Uber die Tatsache, daB die
militirischen Verbinde und das ganze Instruktionskorps iiber-
haupt nicht in einer Vernehmlassung za Worte kommen konnten,
wollen wir uns nicht linger aufhalten. Auffallend ist nun aber,
daB einige Anderungen genau einzelnen Teilen des Forderungs-
kataloges der Militirgruppe der Fortschrittlichen Studenten-
schaft Ziirich aus dem Jahre 1969 entsprechen. Wir zitieren aus
dem «Militir-Paper I» (S. 21f.); der Leser kann selber verglei-
chen:

«Strategievorschlag :

1. Der Militirdienst ist einer der wenigen natiirlichen Beriih-
rungspunkte zwischen Arbeitern und linken Studenten. Dieser
Tatsache sollte von unserer Seite vermehrt zu Agitations- und
Propagandaaktionen ausgeniitzt werden, denn wesentliche Fak-
toren begiinstigen diese Zielsetzung:

a) Die sozialen Vorurteile riicken durch die fiir alle Soldaten
gleichen Umweltsbedingungen im Militirdienst in den Hinter-
grund (linke Studenten sind sicher an der Basis der Militir-
hierarchie, also zusammen mit den Arbeitern, zu finden).

b) Die gemeinsam erlebten Repressionen konnen artikuliert
und zu gemeinsamen Forderungen verarbeitet werden. Aus
einer solchen Interessengemeinschaft kann ein KlassenbewuBtsein
werden.

423



¢) Die Herrschaftsstruktur ist durchsichtig, Herrschaft wird
direkt erlebt, und zwar nicht in verschleierter und unbewuBter
Art wie im Zivilleben. Mechanismen (Drill, Exerzieren, GruB-
pflicht usw.), die das Schema Herrschaft- Unterordnung sichern,
werden zwar kritisiert, aber viel zu wenig einer inhaltlichen
Analyse unterzogen, die es ermdglicht, diese Herrschaft bewuBt
zu erfahren. Das ist fiir jede gezielte Gegenbewegung eine
notwendige Voraussetzung.

d) Der beispielhafte Charakter der militirischen Strukturen
kann fiir die kapitalistisch-autoritire Gesellschaft in einer fort-
wihrenden Gegeniiberstellung ausgewertet werden. An Hand
exemplarischer Opposition kann der Arbeiter das Vorgehen fiir
das Zivilleben erproben.

2. Umfragen haben gezeigt, daB der Militirdienst unter den
Linken meist unter extrem subjektiven Gesichtspunkten absol-
viert wird. Mit einer koordinierenden Dokumentation und
Strategie konnte der Wiederholungskurs zu wertvoller Arbeit
genutzt werden.

3. Auch in den Rekrutenschulen muB die Opposition in
vermehrtem MaBe organisiert werden. Das setzt jedoch voraus,
daB bestehende Linksgruppen mit stellungspflichtigen Mit-
gliedern vorher eingehend informiert werden.

4. Die Tatsache, daB die schweizerische Offiziersclique in
hohem Grad reaktionir politisiert ist und mit massiven Mitteln
die Basis manipuliert, muBl vermehrt ins Bewusstsein gebracht
werden. Jedes Milizsystem ist geeignet zu einer emanzipato-
rischen Politisierung der Basis von der Basis her. Das spiegeln
die scharfen Artikel im Dienstreglement und in der Militirstraf-
rechtspflege gegen ein solches Vorhaben wider. Die psychologi-
sche Situation ist im Moment vor allem unter den Jungen duBBerst
giinstig, und eine linke Militirpolitik entspricht einem vorhande-
nen Bediirfnis. .

5. Politisierte Soldaten sollten in zivile Linksorganisationen
(FASS, progressive Gewerkschaften) eingewiesen werden.

6. Als Alternative zur bestehenden Armeeorganisation ist ein
radikal-demokratisches Milizmodell zu entwerfen. Das Ziel
besteht darin, den Soldaten eine konkrete Vorstellung von einem
moglichen demokratischen Armeeaufbau zu vermitteln. Das ist
die Voraussetzung, die Kritik des bestehenden Zustandes auf
breiter Linie vorzutragen, und aufgezeigte bessere Moglich-
keiten machen das Bestehende erst recht unertriglich.

Taktik :

In der ersten Phase miissen wir vor allem Erfahrung sammeln.
Das bedingt, daB wir auf méoglichst breiter Front agieren, um
die schwichsten Stellen des Systems herauszufinden. Wir
schlagen daher als erstes einen Forderungskatalog vor, der
Diskussionen oder auch kleinere Aktionen initieren kann. Es
sei hier nochmals vermerkt, daB die Forderungen nicht einfach
auf der militirischen Ebene diskutiert werden diirfen, sondern
sofort in einen gesellschaftspolitischen Kontext eingebaut wer-
den miissen.

Forderungen :

— Abschaffung der GruBpflicht,

— Abschaffung der Achtungstellung,

Abschaffung der Ausgangsuniform,

gleiche Ausgangsregelung fiir Soldaten und Offiziere,

gleiche Besoldung fiir Soldaten und Offiziere,

gleiche Unterkunft fiir Soldaten und Offiziere,

Rechtsgleichheit fiir Soldaten und Offiziere,

— Exerzierverbot (Vorbeimarsch, Kompagnieschule, Zugsexer-
zieren),
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— Abschaffung des Fahnenkults,

— Aufhebung der Sonntagswache,

— Aufhebung des Zwangs zur Absolvierung der Unteroffizier
schule,

— Einfiihrung des Zivildienstes,

- Fiinftage-Woche im Dienstbetrieb,

— Aufldsung der reglementierten Bindung Kirche-Militir,

— Recht zur Bildung von Soldatengewerkschaften,

- Bildung von Soldatenriten,

— Abwihlbarkeit der Offiziere durch die Mannschaft.

Eine detaillierte Begriindung und Ausarbeitung der For
derungen folgt in einem spiteren Zeitpunkt. Zu studieren sin
jetzt vor allem die Reaktionen bei den Soldaten (eventue
Offizieren) zu diesen scheinbar konzeptlosen Forderungen.»

Die Militirgruppe der FSZ erklirt also deutlich, daB diese
ihre Forderungen nach einem genauen Konzept aufgestellt
wurden. Edith Eucken-Erdsick schreibt in ihrem Biichlein
«Die Macht der Minderheit» (Herder-Biicherei, 1970) im Kapi-
tel «Schrittweise — Kapitulation» (S. 116ff.), es sei kein Wunder,
daB auch noch die bestgemeinten Reformversuche oft ins Leere
stoBen wiirden. Wortlich fiihrt sie aus: «Die Folge ist Ver-
wirrung. Die nichste Folge: Um nur irgend vorwirts zu
kommen, beginnt man jetzt, auch wesentliche Grundsitze iiber
Bord zu werfen, ohne daBl man es eigentlich will, ja daB man
es iiberhaupt nur bemerkt. Es gibt nichts, worauf die Wirklich-
keit prompter und empfindlicher reagierte. Alle Entwicklungen
gehen heute schnell. Die zweite Phase tritt oft schon ein, ehe
man der ersten noch recht gewahr geworden ist. Frithe Warn-
zeichen werden zu spit bemerkt und selbst dann oft als unbe-
quem aus dem BewuBtsein verdringt. Inzwischen gehen die
Dinge weiter. Laufend werden wichtige Bestandteile unserer
Freiheitsordnung wie Unwesentliches dahingegeben. Wesens-
fremde Elemente dringen dafiir ein. Und ehe man sich’s ver-
sicht, hat eine Entwicklung eingesetzt, deren Ergebnis die
wenigsten wiinschen konnen. Es ist der ProzeB einer schritt-
weisen Kapitulation. Dem radikalen Ansturm auf unsere Gesell-
schaft von auBen antwortet jeweils ein Nachgeben von innen her.

Die Welt sicht dieses Schauspiel nicht zum ersten Male. In
einer beriihmten Stelle seines ‘Staates’ schildert Plato, wohin ein
UbermaB an Freiheitstrunkenheit fiihrt, das die Rangordnungen
zwischen Alten und Jungen, Vitern und Séhnen, Lehrern und
Schiilern so weit vertauscht, bis schlieBlich Pferde und Esel,
‘frei und stolz einherschreitend, jeden anrempeln, der ihnen in
die Quere kommt’. Seine Satire trifft auch unsere Situation.
Verzweifelt werben die Alteren, ganz wie damals, um die Gunst
der Jungen. Aber sie kimpfen in dem, was heute Diskussion
heiBt, von vornherein auf verlorenem Terrain, wenn sie der
Uberzeugungskraft der Vernunft auch noch dort vertrauen, wo
revolutionire Leidenschaft jeder Logik spottet. Glaubens-
fanatiker werden niemals ein Jota ihrer Uberzeugung aufgeben.
Fiir die Ubermiitigen in der Jugend aber sind solche Veranstal-
tungen, die den Alteren oft ein UbermaB an Nervenkraft |
abfordern, nur das, was die alten Romer circenses nannten und
die Bayern heute eine Gaudi.

Anstatt bewuBter Provokation ein Verstindnis entgegen-
zubringen, durch das man nur an Achtung verliert, gilte es,
die Situation zu verstehen. Nicht um Einzelerscheinungen
handelt es sich, wie man es sich so gerne weismacht, um Gele-
gentliches oder Peripheres, sondern um gezielte Angriffe auf
unsere Gesellschaft. Die jungen Radikalen halten das ganze
System fiir so iiberholt, daB sie von seinen Prinzipien wie von
seinen Institutionen nichts wissen wollen. Wirtschaft interessiert
sie nur in Hinsicht auf die von ihnen angenommenen gesell-




schaftlichen Konseguenzen, Rechtnur in bezug auf die Moglich-
keit, unseren verfassungsmiBigen Freiheitsbegriff fiir revolutio-
nire Zwecke auszuweiten. Der parlamentarischen Demokratie
stehen sie vollends in reiner Negation gegeniiber und erhoffen
alles von plebiszitiren Methoden, die in unserer Massengesell-
schaft das Ende der Freiheit bedeuten wiirden. Mit anderen
Worten: Sie kennen die Bedingungen nicht, auf denen ihre
Existenz beruht.

Von hier aus erklirt sich die Unklarheit, das Widerspruchs-
volle ihrer Vorstellungen. Dabei - auf dem radikalen Fliigel -
welch ein Angebot an oft glinzender rhetorischer und agitato-
rischer Intelligenz! Und doch — welches Defizit an Vernunft!
Da erglitht man fiir Freiheit und betet Castro oder Mao an,
Minner, die nicht nur totalitire Personlichkeiten sind, sondern
auch totalitire Ideen vertreten. Da ist man von Ressentiments
gegen den Elitebegriff erfiillt, lebt aber in dem unbekiimmerten
Stolz, selbst Elite zu sein, und gibt gleichwohl in den eigenen
Reihen niederen Masseninstinkten Raum. Da ist man antiauto-
ritir, folgt aber den eigenen Anfiihrern so gehorsam, daf3, was
als Dreistigkeit wirkt, oft mehr eine Weise der Gelehrigkeit ist.
So sieht man denn auch neuerdings nicht wenige — der Unge-
bundenheit des Anarchismus miide — zum Kaderdenken Mos-
kauer Prigung iiberwechseln.

All das zeigt: Diese Jugend braucht Fiihrung, und das heiBt
sowohl Zielsetzung wie Grenzsetzung. Aber die iltere Genera-
tion ist von der eigenen Sache zu wenig durchdrungen, um
das zu leisten. Unfihig, eine Haltung einzunehmen, die durch
ruhige Festigkeit mehr iiberzeugen wiirde als alle Argumente,
sucht man weithin den Schwierigkeiten der Jugend durch Nach-
sicht und immer mehr Nachsicht beizukommen und bietet damit
nicht den Widerstand, ohne den kein Vogel fliegt, ohne den
auch kein Mensch, vor allem nicht der junge, sich verwirklichen
kann.

Durch solche Haltung wird die Generation der Viter doppelt
schuldig: an der Jugend, die, von reinem Wunschdenken be-
stimmt, in Gefahr ist, ihre eigene Zukunft zu zerstoren, und an
unserer Ordnung, deren Erhaltung auf dem Spiel steht. Viel
fehlt bald nicht, und unsere Gesellschaft gleicht jenem Schiff
in dem alten Mirchen, dem durch die Magnetkraft eines eisernen
Berges ein Nagel nach dem andern aus dem Rumpf gezogen
wird. Die Offentlichkeit scheint noch kaum etwas davon zu
ahnen. Doch zeigen sich schon in gewissen Bereichen Symptome
eines beginnenden Zerfalls.»

Fiir die Zukunft sollte man sich vielleicht auch in der Armee
diese Sitze merken. Oblt P. Streuli, St. Gallen

Wo ist der Bericht der Kommission fur
Fragen der militarischen Erziehung und
Ausbildung der Armee erhaltlich?

Einige Kameraden erwihnen mir gegeniiber, dall sie sich
vergeblich um einen Bericht bemiiht hitten.

Ich kann mir das nicht erkliren. Mir geniigte ein Telephon-
anruf an die Pressestelle EMD (031 675062), und innert 48
Stunden war ich im Besitz des Berichtes. Dies entspricht auch ganz
der AuBerung des Ausbildungschefs, Oberstkorpskommandant
Hirschys, anliBlich einer kiirzlichen Fernsehsendung: Der
Bericht wird auf Anfrage hin den Kommandanten abgegeben.

Ich erwihne das hier, weil ich der Ansicht bin, daB dieses
Dokument gerade bei Kommandanten die groBtmagliche Ver-
breitung finden sollte. Hptm H. Stampfli

v

Schweizerische «Gestapo» im
Bahnhof Bern

MuB man in Sensation machen, damit etwas publiziert und
darnach auch gelesen wird?

Es stand im «Blick» vom Dienstag, dem 30. Mirz 1971,
allerdings unter dem Motto «Ist das die Stimme der Armee-
reformer »», unter der Uberschrift «Heerespolizei jagt Tenii-
Siinder wie Saboteure!» und weiter «Wie Verbrecher wurden
sie abgefiihrt, wurden sie registriert, wurden sie photographiert».

Und was war das Resultat? Von tausend waren es sechzig, an
denen beziiglich Haarwuchses oder Bekleidung etwas zu be-
anstanden war. Doch ein ausgezeichnetes Beispiel fiir die
Haltung unserer Truppe nach dem Urlaub. Hat das mit
Schwerverbrechern etwas zu tun, wenn die Verantwortlichen
unserer Armee nach einem Vierteljahr nach Inkrafttreten der
Armeereform (Oswald) endlich einmal durchgreifen und die-
jenigen zur Rechenschaft zichen, die sukzessive immer mehr die
Grenzen des Tragbaren iiberschreiten? Sie gehen immer weiter,
eben bis zum Untragbaren, und bilden cinen Affront gegen-
iber den Tausenden von Wehrminnern, die jedes Jahr ihren
Dienst pflichtgemil erfiillen und sich bemiihen, die doch in
den letzten Jahren immer mehr gelockerten militirischen Vor-
schriften einzuhalten. Es ist bestimmt auch zu hoffen, daB8 die
«Keilerei» mit den Sappeuren, wenn sie iiberhaupt der Wahrheit
entspricht, fiir die «Keiler» noch ein unliebsames Nachspiel
haben wird. Das Erwachen zeigt erfahrungsgemill keine
sogenannten «starken Minner», sondern reumiitige Siinder.

Schon am 31. Mirz 1971 lesen wir eine neue Sensation. Es
stand wieder im «Blick» breit gedruckt folgender Titel: «Neue
Haar-Komédie im Militir» Nun muB man sich doch fragen:
Lohnt es sich, nochmals darauf zuriickzukommen, oder gehen
wir einfach zur Tagesordnung iiber?

Man wird wahrscheinlich als vollig veraltet bezeichnet, wenn
hier doch etwas zu sagen ist. Wohl sind es kleine AuBerlich-
keiten, mit denen man nicht Krieg fiihren kann, womit man
aber denjenigen doch ganz wesentlich zudient, die mit kon-
stanter Konsequenz und duBerster PlanmiBigkeit die Disziplin
in unserer Armee zu untergraben versuchen. Es ist heute jeder-
mann klar geworden, da man Popmusik nur mit langen
Haaren produzieren und sogar anhdren kann. Nicht anerkennen
will jedoch eine gewisse Minderheit, dal man in der Armee
nun den vorgeschriebenen Haarschnitt einhalten soll. Es war
deshalb hochste Zeit, diese Aktion im Bahnhof Bern zu starten.
Was wire eingetreten, wenn da die Sensationspresse, genau wie
im Fall in Engelberg, pro neue Vorschrift eingetreten wire?
Dann wire wohl der finanzielle Erfolg der beiden erwihnten
Nummern ausgeblieben. Eine weitere Frage ist die: «Wie lange
sieht die GroBzahl unserer Biirger dieser Situation noch ruhig
und gelassen zu? Eine letzte Frage: «Haben unsere Gast-
arbeiter (deren Anwesenheit und menschenwiirdige Behandlung
unbedingt zu befiirworten ist) dariiber zu entscheiden und mit-
zureden, wie sich unsere Angehorigen der Armee im Ausgang
zu benehmen haben ?»

Hier nur einige wenige Beispiele: Ist es sinnvoll, daB aus-
gerechnet im Fernsehen beim Einriicken unserer Rekruten im
Februar 1971 in einem Zeughaus einer gezeigt wird, dem der
Stahlhelm angepaBt wird und der eine Haartracht trigt, die bis
auf die Schultern reicht? Warum zeigt man nicht einen vom
groBen Harst derjenigen, die doch genau den Weisungen folgend
einriickten? Ich hatte Gelegenheit, wihrend dreier aufeinander-

427



folgender Sonntage am gleichen Bahnhof aus dem Urlaub ein-
riickende Wehrminner zu beobachten. Bei einem groBen Teil
war der Haarschnitt nicht in Ordnung. Trotz groBer Kilte trug
etwa ein Drittel die Miitze nicht, dabei ist gemiB neuester
Vorschrift die Miitze auch im Sommertenii (Hemd) auf dem
Kopf zu tragen!! Noch mehr: Ein Unteroffizier in ziemlich
angetrunkenem Zustande kam in der Schalterhalle ohne Miitze
grolend auf mich zu. Ich sagte ihm deutlich: «Voll bisch und
zum Coiffeur sottisch au» Keiner der anwesenden Offiziere
und hoheren Unteroffiziere (ein Artilleriemajor, zwei Infanterie-
hauptleute, ein Feldweibel, 1 Fourier) haben irgendwie reagiert.
Im Zug bei meiner Heimfahrt durchquerten drei Rekruten das
ErstklaBabteil, zwei davon absolut in Ordnung, der dritte lange
schwarze Haare iiber das Gesicht bis zur Brust und iiber die
Schultern hinunterhingend, dazu in der Tasche des Waffenrockes
eine halbvolle Bierflasche. Die Reaktion unter den Mitreisenden
war anders als eben wie geschildert im Bahnhof Bern. Viel-
leicht hitte man auch bei jener Razzia bei griindlicher Befragung
noch andere Ansichten feststellen kdnnen, aber sie wiren eben
nicht sensationell genug gewesen!!

Oder wie steht es mit jenem Wehrmann, der, bestaunt von
einigen Jugendlichen, seine Haartracht mit einem Schuhbindel
zu einem sogenannten «RoBschwanz» zusammengebunden hatte?
Sie werden bestaunt, jene Mutigen, wie zum Beispiel Lt Moser
mit seinem Haarschopf, der aus unserer Armee unlingst aus-
gestoBen wurde. (Es ist bestimmt kein Verlust, daB diese
verkrachte Existenz Moser nicht mehr Dienst leisten muB.)
Warum bekommt er aber nicht die Rechnung prisentiert fiir
Kosten der Ausbildung, Uniform usw., die der Staat fiir ihn
bezahlte, den er jetzt als «Spitberufener» ablehnt?

Erfreut muB ich aber doch feststellen, daB ich unlingst zahl-
reiche Soldaten in verschiedenen gréBeren Bahnhofen (Samstag,
den 3. April 1971) gesehen habe, wobei beziiglich Haltung und
Tenii nichts zu beanstanden war. Aber bei einzelnen Soldaten
sowie bei uniformierten Bahn- und Postangestellten finde ich
eine lange Haartracht einfach deplaciert und scheuBlich.

Zwei Artikel aus dem «St.-Galler Tagblatt» seien hier noch
angefiigt, die doch auch die andere Seite der sogenannten
«Sensation» zeigen. Am 27. Februar 1971 war unter dem
Titel «Haarschneideaktion» in der Felddivision 6 folgendes
zu lesen:

Ziirich, UPI. Eine eigentliche «Haarschneideaktion» fiihrte die Feld-
division 6 mit ihren einriickenden Wehrminnern zu Beginn der Mandver
im Rahmen des Feldarmeekorps 4 durch. Damit sich die Einheitskomman-
danten nicht mit dem heiklen Problem der Haarlinge der Soldaten her-
umschlagen miissen, hat der Kommandant der Felddivision 6, Oberst-
divisionir Laurenz Zollikofer, befohlen, daB simtliche Wehrminner mit
zu langen «Locken» zusammengefaBt und in die Kaserne Ziirich ge-
schickt werden. In der Verfiigung heiB3t es, da dem Wehrmann dieses
Jahr noch die Chance eingeriumt werden soll, seinen Haarschnitt nach
dem Einriicken in Ordnung bringen zu lassen. Weigert er sich, diesem
Befehl Folge zu leisten, muB er mit Arrest bestraft werden und wird aus
dem Wiederholungskurs entlassen.

Und am 1. Mirz 1971: Zum Beispiel «Haartracht.

Nach AbschluB der Mandver des Feldarmeekorps 4 vernimmt der
mehr oder weniger geneigte Zeitungsleser, daB der Kommandant der
Felddivision 6 als Auftakt des militirischen Kurses eine «Haarschneide-
aktion» befahl. Wehrminner mit allzu langen Haaren wurden laut Ver-
fiigung des Oberstdivisionirs zusammengefaBt und zum Haarschneider
in die Kaserne geschickt. Sicher handelte der Kommandant in der besten
Absicht, Ungleichheiten in der Anwendung des Dienstreglementes zu
vermeiden, indem er den einzelnen Einheitskommandanten die Ver-
antwortung abnahm. Nun ist es aber nach au8en offenbar nicht dasselbe,
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ob ein «General» oder ein Hauptmann eine solche Aktion befiehlt. De:
halb stiirzten sich auch prompt eine Nachrichtenagentur und ein Tei
der Presse auf die «Sensation», deshalb fanden sich sogar einige — tei
befreundete — Militirattachés zu einer MeinungsiuBBerung bereit, di
natiirlich nicht anders als humoristisch und deshalb leicht licherlich=
machend ausfallen konnte.

Hat der besagte Oberstdivisionir das verdient? Die Tatsache, daf3 e:
personlich wenig und dazu noch kurze, der Schreibende dagegen etwa
lingere Haare trigt, hat nichts zur Sache zu tun. Wichtig ist hingege
die Feststellung, da3 der Divisionskommandant genau die Eigenschafte
zeigte, die sein Land von einem hohen Offizier erwarten darf: de
Willen, personlich Verantwortung zu iibernehmen und eindeutige An-
ordnungen im Rahmen des Dienstreglementes zu treffen — was er, Sie
oder ich von diesem auch halten mdgen.

Ist es im Leben nicht immer so? Auch im zivilen, auch im privaten
Bereich? Wer den Mut zu positiven Schritten hat, wer Verantwortung
gegeniiber seinen Mitmenschen und sich selbst im Rahmen des «Dienst-
reglementes» (fiir den privaten Gebrauch lies «Gewissen») auf sich
nimmt, wird verurteilt. Den Faulen, denen, die im Strom der anonymen
Allgemeinheit mitschwimmen und sich vor allem vom Urteil der andern,
leiten lassen, gehort zwar nicht das Himmelreich, aber doch die Achtung
der Gleichgesinnten.

Man vergesse aber den Wahlspruch der Generile nicht: Besser ein
falscher Entscheid als tiberhaupt keiner. Ins Zivilleben iibersetzt, heif3t
das: Dem Entschlossenen, der zwar verantwortungsbewuBt ist, aber
handelt, der wagt, auch wenn er sich exponiert: dem Mutigen gehort
die Zukunft. H.Z.

den erteilten Weisungen Nachachtung zu verschaffen und dafiir
zu sorgen, daB sich die sogenannte «weiche Linie» nicht immer
mehr in unsere Truppeneinheiten einschleicht.

AbschlieBend sei festgehalten, daB8 unsere heutige Jugend
anders ist, als wir es waren. Wir waren aber auch anders
als unsere Viter. Der GroBteil unserer Jugend ist aber gesund,
hilfsbereit und einsatzfreudig. DaB sie kritisch ist, ist ebenfalls
positiv zu werten. Sie ist aber bestimmt einer kleinen Minderheit
von Schreihilsen gegeniiber zu passiv, die nur fordern, aber
nichts leisten und fiir ihr Agitieren vom «Ostblock» mit nam-
haften finanziellen Mitteln unterstiitzt werden. Wir sollten den
Mut und die Mittel endlich aufbringen, Gegenaktionen zu
unterstiitzen.

Wenn nun einzelne Junge lange Haare tragen, aus Protest
oder nur aus Plausch, ist das nichts Schlimmes. Es hat immer
wieder Perioden mit langhaariger Minnermode gegeben.

Vielleicht iiberlegen sie sich aber doch, daf3 sie sich irgend-
wie mit der sogenannten «Bunkerjugend» Ziirichs solidarisieren.
Bei vielen geht es vorbei, sie tun ihre Pflicht trotzdem, aber im
Militirdienst darf es nicht akzeptiert werden. {

Oberst Hans Braschler, St.Gallen

Nun ist es bestimmt Aufgabe aller Truppenkommandanten,%ﬂ

Ist unsere Sanitat noch genligend
ausgeriistet?

Meinen Ausfithrungen sei vorangeschickt, da3 mir nichts fer-
ner liegt, als Polemik zu treiben, Steine zu werfen oder meine |
Gehorsamspflicht als Offizier zu verletzen. Im Gegenteil: Es
wird allmihlich Aufgabe von uns Milizoffizieren, auf die be-
stechende Riickstindigkeit unserer Truppe aufmerksam zu machen.

Seit 30 Jahren leiste ich nun Dienst in unserer Sanitit. Anfing-
lich war ich stolz auf meine Einteilung, denn ich betrachtete —
wie noch heute — die Sanitit als eine wichtige Truppengattung.
Wihrend iiber 10 Jahren war ich beim Truppensanititsdienst in
einer Artilleriebeobachterkompagnie eingeteilt. Vielleicht wurde
man dort menschlich geschitzt — fachlich jedoch mit einem be-
rechtigten MiBtrauen betrachtet — und warum ?: Die Artilleristen




aren in jeder Hinsicht mit neuesten Geriten ausgeriistet: neue

heodolithe, neueste elektronische Schallrichtungsinstrumente,

oderne Funkgerite, Rechnungsinstrumente und Dunkelkam-

ereinrichtungen. Und wir Sanititer: Wir verfiigten iiber je
inen Halbtornister A und B, hatten kein armee-eigenes Horrohr,
einen Blutdruckapparat und waren kaum in der Lage, einen
Kranken anders als intuitiv zu beurteilen. Und dies in einer Zeit,
wo naturwissenschaftliche Medizin, Technik und Labor bereits
fiir das Volksempfinden selbstverstindlich war! Immerhin konnte
ich spiter meine Ausriistung jeweils durch vordienstliche Be-
stellungen beim Armeesanititsmagazin wesentlich verbessern;
das bedeutete mir eine groBe Hilfe. Uberhaupt wurden in den
letzten 30 Jahren in der Ausriistung und Organisation der Sanitit
dauernd Verbesserungen vorgenommen. Diese erfolgen indessen
so langsam, daB wir trotzdem von allen Truppen heute wahr-
scheinlich die riickstindigste sind. Unsere Duschewagen Modell
1943 wiirden in jedem Heeresmuseum Kabinettstiicke darstellen!
Unser seit Jahrzehnten bestehendes Ungeniigen hat einerseits das
Vertrauen der iibrigen Truppen in die Leistungsfihigkeit der
Sanititstruppe stark untergraben; andererseits zihlt die Sanitit
notorisch zu den Truppengattungen, die fiir ihre Angehdrigen
in keiner Weise attraktiv sind.

Es gilt dies sowohl fiir die Mannschaft wie fiir die Offiziere.
In der Landwehr- und Landsturmstufe sind wir kaum mehr in
der Lage, ausgebildeten Sanititssoldaten interessante Instruktio-
nen zu erteilen, da wir iiber die erste Hilfe, die Tragarten, etwas
Krankenpflege und die Einrichtung einer Operationsstelle nicht
hinauskommen kénnen. Als Einheitskommandant hat man je-
weils direkt ein schlechtes Gewissen, seine Leute in den Ergin-
zungskurs aufbicten zu miissen. Auch fiir die jungen Arzte,
Zahnirzte und Apotheker ist der teilweise veraltete Sanitits-
betrieb so wenig anregend, daB es verstindlich wird, wenn sie
sich zu andern Truppen ausheben lassen oder die Ausbildung
zum Offizier verweigern. Die Infanterie hat ihr Sturmgewehr,
die Flieger haben ihre «Mirage», die Artillerie bekommt gepan-
zerte Selbstfahrgeschiitze, die Flab elektronisch gesteuerte Ka-
nonen und Raketen — aber wie stehen wir da? Unsere Mannschaft
rekrutiert sich fast ausschlieBlich aus Primarschiilern. Unsere
Einrichtungen sind absolut ungeniigend: Im Territorial- oder
Basisspital gibt es keine Laborausriistungen, eine vollig ungenii-
gende Administration, ungeniigendes Rontgen, keine Elektro-
kardiographen, keine Wischereieinrichtungen und nur rudimen-
tire Verbindungsmittel! Ich wei}, daB die Abteilung fiir Sanitit
sich bemiiht, das bisher Mogliche zu unternehmen, aber dies
geniigt nicht. Der Oberfeldarzt wird {iberfordert, und seine
Truppe bleibt trotz all seinem Einsatz zu wenig leistungsfihig.

In jeder Ubung bauen wir eine imposant aussehende und jetzt
auch brauchbar ausgeriistete Operationsstelle auf und tiuschen
damit uns selbst wie unsere Inspektoren. Wir vergessen, dall un-
sere Operationsstelle allein im leeren Raum steht und daB kein
auch nur einigermaBen ausreichender Spitalauf bau vorhanden ist.
Kein Mensch stellt sich im allgemeinen vor, daB es sich um vor-
gesehene Spitiler in der GréBenordnung eines gréBeren Kantons-
spitals handeln wiirde (1000 bis 1400 Betten), die fiir ihre Funk-
tionstiichtigkeit ein ganz erhebliches Potential medizinisch-tech-
nischer Einrichtungen voraussetzen miiBBten.

So darf es nicht weitergehen. Wir sprechen viel vom totalen
Sanititsdienst — aber so wie wir heute ausgeriistet sind, kann die
Armee dem zivielen Sanititsdienst nur wenig Unterstiitzung
bringen. Es ist Zeit geworden, dall wir Sanititsoffiziere uns fiir
unsere Truppe wehren.

Ich schlage deshalb vor, innerhalb der nichsten Zeit folgende
Neuerungen durchzusetzen:

A. Bessere Rekrutierung der Sanititsmannschaft durch Zatei-
lung von 20 bis 30% Absolventen einer Sekundar- oder Bezirks-
schule.

B. Massive Verbesserung in der Ausriistung der Spital- und
Teritorialspitalabteilungen (der materielle Ausbau der letzteren
ist weniger dringlich, da sie sich bei ihrer Einrichtung an ein
bestehendes Spital anlehnen kénnen); insbesondere beantrage ich
fiir die selbstindigen Spitalabteilungen:

— moderne Administrationseinrichtungen (groBe Biiroschreib-
maschinen, geleimte Formularsitze, Registratureinrichtungen,
Rechnungsmaschinen, Photokopierapparate, Diktiergerite);

— brauchbare Rontgeneinrichtungen;

— Durchleuchtungsapparate fiir die medizinischen Abteilungen;

— Elektrokardiographieapparate;

— brauchbares Krankenpflegematerial ;

- Laboreinrichtung;

— moderne Kocheinrichtungen, Material zur Essensverteilung;

— moderne, fahrbare Waschmaschinen (es sind tiglich etwa 2000
Kilogramm Trockenwische zu verarbeiten!), Wischetrocken-
maschinen, Glittereieinrichtungen, Reparaturmaschinen;

— ausreichende spitalinterne Verbindungsmittel, unter anderem
Suchanlagen.

Wenn meine Vorschlige auf Ablehnung stoBen sollten, dann
muB ich darauf hinweisen, daB Kritik an unserem Sanitits-
wesen nicht neu ist: Als unser Land — insbesondere auch die
Armee — 1918 iiberraschenderweise von einer iduBerst gefihr-
lichen Form der Grippe befallen wurde (1918 iiber 600000
Erkrankte und 22000 Tote), da war unsere Sanititstruppe auch
ungeniigend vorbereitet. Der Bundesrat sah sich veranlaBt, eine
neungliedrige Untersuchungskommission unter dem Prisidium
des Stinderatsprisidenten Oberst Bolli einzusetzen, die die MiB3-
stinde zu priifen hatte. Es wurde in ihrem Bericht vom 24. Ja-
nuar 1919 festgestellt: «Es fehlten notige Mittel aller Art. Die
hauptsichlichsten Ursachen fiir die zutage getretenen MiBstinde
sind der seit Jahren bestehende Mangel an Verstindnis fiir die
Wichtigkeit des Sanititsdienstes in den Riten, bei den vollzie-
henden Behdrden und den militirischen Instanzen und der daraus
sich ergebende’Mangel an den ndtigen Krediten fiir die notige
Ausriistung. »

Heute ist die Sanitit besser als 1918 — aber auch die Medizin hat
seither ungcheure Fortschritte gemacht. Das MiBverhiltnis zwi-
schen Angebot und Nachfrage ist dasselbe geblieben. Die von
mir, und somit aus der Armee selbst geiibte Kritik an der Lei-
stungsfihigkeit der Sanititstruppe ist ebenfalls nicht erstmalig.
Schon der damalige Oberkommandierende, General Wille, hatte
von der Leistungsfihigkeit der Sanititstruppe einen miserablen
Eindruck, wie er dies in einem Schreiben vom 7. August 1918
an Oberst Bolli zum Ausdruck gebracht hat.

Auch wenn mir meine Kritik bei der Abteilung fiir Sanitit
keine Lorbeeren eintragen diirfte, dann fiihle ich mich in guter
Gesellschaft: Im zitierten Brief General Willes steht wortlich:

«Der verstorbene Professor Kronlein sagte mir einmal, daB er
zur Strafe dafiir, daB er iiber die mangelhafte Ausriistung und
den mangelhaften Zustand der Instrumente in der Sanititskiste
vorstellig geworden war, als Assistenzarzt zu einer Landwehr-
ambulanz versetzt worden sei ...» (Ulrich Kronlein, 1847-1910,
Professor der Chirurgie an der Universitit Ziirich, hat mit an-
dern eine der ersten Blinddarmoperationen bei schon fortge-
schrittener eitriger Bauchfellentziindung durchgefiihrt und sich
dadurch einen Namen gemacht.)

Ich hoffe, daB meine Ausfithrungen AnlaB geben, daB3 den ange-
schnittenen Problemen von den zustindigen Behorden vermehrte
Aufmerksamkeit geschenkt wird. Hptm W. NuBbaum, Bern
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