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Zeitliche Gestaltung der Nachtausbildung

Von Hptm. Heinz Egli

Die in letzter Zeit wachsende Erkenntnis der Bedeutung der
Nachtausbildung, teilweise beeinfluBt durch die neuesten Kriegs-
erfahrungen in Vietnam, lassen in Wiederholungskursen und
Rekrutenschulen eine vermehrte und intensivere Nachtausbil-
dung als wiinschenswert erscheinen. Der auf Erfahrungen des
Verfassers als Kommandant einer Fiisilierkompagnie beruhende
Artikel mochte eine Anregung fiir die zeitliche Planung der
Nachtausbildung geben.

Zuerst sei kurz auf die «klassischen Nachtiibungen» hingewie-
sen, welche man den Kadern in Rekrutenschulen teilweise immer
noch demonstriert. Die Nachtiibung wird einfach an einen
normalen Arbeitstag (Tagwache um 5.30 Uhr, Arbeitsbeginn um
7 Uhr) angehingt, wobei eventuell der Nachmittag zur Vor-
bereitung im Felde (zum Beispiel formelle Handhabung des
Infrarotgerites, Verdrahten, Horchposten) beniitzt worden ist.
Das Nachtessen wird meistens aus Zeitersparnisgriinden in der
Nihe des Arbeitsplatzes eingenommen. Die Nachtiibung beginnt
mit dem Einnachten und endet zwischen 22 und 24 Uhr. Wenn
die Arbeit gut vorbereitet ist und wenig Rand- und Wartezeiten
entstehen, kann vielleicht wihrend 2 bis 3 Stunden Nachtausbil-
dung betrieben werden. ErfahrungsgemiBl neigen sodann die
Unterfiihrer zu frithzeitigem Arbeitsabbruch, um einerseits ge-
niigend Zeit fiir das durch die Dunkelheit erschwerte Aufriumen
des Arbeitsplatzes und die Materialkontrolle zu gewinnen und
andererseits nicht als letzter Zug einzuriicken und damit ent-
sprechende inoffizielle Kommentare («natiirlich wieder der
Tschumpelzug» usw.) zu riskieren. In der Unterkunft folgen
Parkdienst und innerer Dienst am Mann, Lichterldschen ent-
sprechend zwischen 24 und 3 Uhr. Am folgenden Morgen wird
eventuell die Tagwache um 1 bis 2 Stunden verschoben und dann
wieder ein voller Arbeitstag in Angriff genommen, vielleicht mit
dem aufmunternden Hinweis, dies sei eine zusitzliche, besondere
Hirtepriifung. Um die Leute doch nicht zu sehr zu {ibermiiden,
ist meistens vorgeschrieben, daB nicht zwei Nachtiibungen hinter-
einander durchgefiihrt werden diirfen.

Diesem System werden unter anderem folgende Vorteile nach-
gerithmt: Man verliere wegen der Nachtiibung keinen Arbeits-
tag; die Nachtiibung konne bei Tag auf dem Arbeitsplatz vor-
bereitet werden; Hirtetraining in bezug auf Ubermiidung. Als
Nachteile sind jedoch zu nennen: zu kurze Ausbildungszeit von
effektiv 2 bis 3 Stunden, entsprechend statt Uben der Truppe
meistens nur einmalige Demonstration des Ausbildungszieles;
mangelnde Angewshnung an die Nachtverhiltnisse; Stérung der
Zivilbevolkerung beim Einriicken mitten in der Nacht; Tendenz
zu oberflichlicher Reinigung der Ausriistung; schlecht ausge-
ruhte Truppe mit entsprechend reduzierter Leistungsfihigkeit
und Aufmerksamkeit am folgenden Arbeitstag; Verlust von zwei
Ausgangsabenden.

Demgegeniiber scheint mir eine der Bedeutung der Nachtaus-
bildung entsprechende Schwerpunktbildung im Arbeitspro-
gramm notwendig. Ein guter Ausbildungserfolg braucht Zeit,
dies gilt auch fiir die Nachtausbildung; die Tagausbildung ist
deshalb entsprechend zu kiirzen. ZweckmiBigerweise werden
ganze, aufeinanderfolgende Nichte fiir die Nachtausbildung vor-
gesehen, zum Beispiel die ganze zweite Wiederholungskurswoche
oder vier Nichte der ersten Wiederholungskurswoche, in einer
Rekrutenschule vielleicht nach den ersten Demonstrationsnacht-
iibungen nach klassischem System die ganze siebte Woche. Das
uns vertraute Tagesstandardprogramm wird einfach mit den
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entsprechenden Anpassungen in die Nacht verschoben, was fiir
den Monat Mai beispielsweise etwa folgenden Zeitplan ergibt
(ist je nach Jahreszeit den Dimmerungszeiten anzupassen):

19.30 Uhr Ausriicken

22.00 Uhr Nachtessen im Felde
6.00 Uhr Parkdienst beendet, eingeriickt
6.15 Uhr innerer Dienst, anschlieBend Zwischenverpflegung
7.00 Uhr befohlene Ruhe bis 14 Uhr

14.30 Uhr Mittagessen

15.30 Uhr Hauptverlesen, anschlieBend Ausgang

18.30 Uhr Zimmerrapport

Damit ergibt sich eine effektive Ausbildungszeit von s bis 8
Stunden, was ein wirkliches Einiiben des Ausbildungsstoffes
erlaubt; die Leute konnen sich an die Nachtverhiltnisse gewdh-
nen. All die kleinen Dinge, wie das Zusammenhalten des Ver-
bandes, rasche lichtlose Verschiebungen, Verpflegung, Material-
biwaks, Materialkontrolle, Verbindungen, Nachtsprache, Karten-
lesen, die uns bei Nacht so Miihe bereiten, werden nach drei bis
vier Nichten zur Selbstverstindlichkeit; der Arbeitsplatz kann
bei Tageslicht aufgeriumt, eventuell fehlendes Material sofort
bei Helligkeit gesucht werden; das Einriicken erfolgt bei Tages-
beginn ohne Storung der Zivilbevilkerung; die Reinigungs-
arbeiten konnen bei Tageslicht griindlich durchgefiihrt werden;
die Truppe ruht die iiblichen 7 Stunden und hat wihrend 3 Stun-
den Ausgang, tritt also ausgeruht wieder zur Arbeit an.

Zusitzliche Schwierigkeiten entstehen durch den Ubergang
\vom Tag- auf den Nachtbetrieb. Grundsitzlich sollten deshalb
’alle Nachtiibungen aufeinanderfolgen. Am besten beginnt man
in der Sonntagnacht gleich nach dem Einriicken vom Ausgang
oder Urlaub. Bei Umstellungen unter der Woche empfiehlt sich
der vorzeitige Abbruch der Nachtmittagsarbeit mit anschlieBen-
dem Einriicken und etwa 3 Stunden befohlener Ruhe vor Beginn
der Nachtiibung. Nur mit ausgeruhten Leuten i8¢ sich erfolg-
reich eine ganze Nacht lang ausbilden. Fiir die Umstellung vom
Nacht- auf den Tagbetrieb ist wiederum ein Urlaubstag geeignet,
beispielsweise der Samstag. Bei frithem Abtreten schon am Mittag
wird nach der Nachtiibung ohne Schlafpause bis zum Utlaubs-
beginn weitergearbeitet, bei spitem Abtreten erst gegen Abend
empfiehlt sich eine verkiirzte befohlene Ruhe am Morgen nach
der Nachtiibung.

Nachtausbildung bendtigt eine besonders griindliche Vor-
bereitung. Der Fithrer und Ausbildner iiberblickt in der Dunkel-
heit nur noch einen kleinen Sektor und kann entsprechend we-
niger eingreifen. Nebst der griindlichen Vorbereitung vor dem
Wiederholungskurs erscheint es ratsam, sofern bestandesmiBig
moglich, einen Subalternoffizier mit der Organisation einer
Nacht zu betrauen und ihm zur Vorbereitung mindestens einen
Arbeitstag zu gewihren. Sodann sollte das Kader mit dem
Ubungsthema griindlich vertraut werden. Beispielsweise 13t -
sich das Thema in der vorangehenden Nacht wihrend der Kader-
ausbildung von 4 bis 6 Uhr behandeln, welche Zeit giinstiger-
weise teilweise in die Dunkelheit fillt. Die Mannschaft riumt
unterdessen unter Leitung des Zugfiihrerstellvertreters den Ar-
beitsplatz auf, marschiert zur Unterkunft und reinigt Waffen und
Geriite. Wihrend des inneren Dienstes findet der Zugfiihrer-
rapport zur Vorbereitung der Arbeit fiir die kommende Nacht
statt.
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