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hilt der Kandidat zwei Monate Urlaub. Taktk umtaBt den weitaus groBten
Teil des Unterrichts.

Dem amerikanischen War College entspricht die hochste militirische
Schule RuBlands, die Woroschilow-Akademie. Dort erhalten Divisions- und
héhere Kommandanten und die Generalstabsoffiziere der hochsten Ein-
heiten ihre zweijihrige Ausbildung in getrennten Abteilungen. Strategie
und Taktik der groBten Verbinde beherrscht das Feld des Unterrichts.

Damit ist die Ausbildung des Sowjetoffiziers mit Ausnahme nicht er-
wihnter Spezialkurse abgeschlossen und es ist klar ersichtlich, wie sich dic
Sowjetunion bemiiht, ein hervorragendes Offizierskader heranzubilden.
Neben exakten Wissenschaften und Sprachen, dic fiir dic Offiziers-Karriere
unentbehrlich sind, bildet auch das Beherrschen des Schachspiels einen Teil
des notwendigen Riistzeuges.

Ausbildungsschema:
Berufsoffiziere Reserveoffiziere
Vormilitirisch: Suworowschulen Ossoaviachim 3 Jahre
8.~17. Altersjahr
(1o Jahre) RS “asmams 1 Jahr
O.S. 2 Jahre OS. ....... 3 Jahre
3 Jahre Frunse Militirakademic
Bat./Rgt.Kdt.

3 Jahre Frunse Gst.Schule

2 Jahre Woroschilow-Akademie.
(Schluf3 folgt)

Spezialisierung der Ausbildung?
Von Major W. Zingg

Wir diirfen iiberzeugt sein, dal die Bestrebungen, in der Ausbildung des
[nfanteristen zu einer Spezialisierung zu kommen, schon darum nicht zum
Sclbstzweck werden, weil die vorliufig gefundenen Lésungen das Resultat
gewissenhaft durchgefiihrter Versuche und Uberlegungen jener Stellen
sind, welche sich in erster Linie dafiir verantwortlich fiihlten, da3 aus den
militirischen Schulen Infanteristen hervorgehen, welche die ihnen anver-
trauten Waffen auch wirklich beherrschen. Aus tiefernster Verantwortung
und Sorge um das Kriegsgeniigen hat man sich wohl ehrlich zugestanden,
daB dic bisher erzielten Resultate niche voll befriedigend waren. Indem man



nach den Griinden forschte, gelangte man zur Uberzeugung, daB8 der Stoft
zu reichhaltig ist, dic Waffen zu vielgestaltig sind, als dal} der Durch-
schnittsinfanterist deren Handhabung ohne Ausnahme griindlich erlernen
konnte. Dabei erscheint es selbstverstindlich, daB das fiir die Ausbildung
als erreichbar betrachtete Ziel nicht nach den Méglichkeiten und Fihigkei-
ten des Schwichsten ausgerichtet werden kann. Die Frage stellt sich nach
dem Wieviel des Zumutbaren.

Wir machen selbstverstindlich aus der Not eine Tugend, wenn wir den
Faktor «zur Verfiigung stehende Zeit» als Grundlagc unserer Bcrcchnungcn
nehmen. Im Hinblick auf das Ziel wire es richtiger, den zu bewiltigenden
Stoft als gegeben zu nchmen und den Zeitbedart dem Pensum anzupassen.
Ist man schon zur Uberzeugung gekommen, da3 der heutige Krieg und dic
moderne Kriegstechnik uns den Besitz einer Vielzahl von Waffen aufzwingt,
so mufl man konsequenterweise auch den Kampfern, die siec bedienen kon-
nen sollen, die Zeit zur Verfiigung stellen, die sie benstigen, um die Beherr-
schung dieser Waften zu erlernen.

Da cine Verlingerung der Schulen wohl allseitig abgelehnt wiirde, nicht
nur, weil es am notwendigen Instruktionspersonal mangeln wiirde, sondern
vorab aus politischen und wirtschaftlichen Erwigungen und mit Riicksicht
auf den Kadernachwuchs, so bleibt nur die Spezialisierung. Im Aktivdienst
ist man von selbst auf die Spezialisierung verfallen, wenn sie auch noch nicht
mit der gleichen Systematik betrieben wurde, wie es heute in den Schulen
angestrebt wird. Dicese Spezialisierung bildete sich jedoch in ausgesprochen
organischer Weise heraus und war auf die Bediirfnisse der Einheit und des
Dienstes zugeschnitten. Vor allem zwangen die an sich zu kleinen oder
durch die Urlaube reduzierten Bestinde dazu. Jeder Kommandant wollte
in erster Linie einmal den Einsatz derjenigen Waffen gewihrleistet wissen,
die ihm am wichtigsten schienen; der Kompagnickommandant also ctwa
seine laf.Lmg. vor den Tankbiichsen, der Bat.Kdt. seine Mw. vor den k.
Damit ergab sich zwangsliufig, daB ein gewisser Teil der Mannschaft cin-
mal an diescr, ein andermal an jener Waffe cingesetzt und in der Ausbil-
dungsperiode speziell geschult wurde. Nun soll sogar die neue Gefechts-
gruppe auBer Jaf. Lmg. und Tb. bereits alle Spezialisten umfassen. Das wiirc
zweifellos die erstrebenswerte Idealorganisation. MuB3 ein Kompagniekdt.
einmal eine selbstindige Aufgabe durch eine Gruppe losen lassen, so weil3
er, daB, da die Gruppe iiber alle Spezialisten verfiigt, sic fiir jede Feind- und
Kampfart die cntsprcchcnden Woaffen zur Vcrﬂigung hat. Fallen dann aller-
dings Spezialisten aus, kann nur noch mit den Waften gekimpft werden,
welche die Uberlebenden zu handhaben vermogen. Eine Einheit hat noch
weitere Spezialisten nétig: Beobachter, Meldefahrer und -Liufer, Z.F.-
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Schiitzen. Ferner mul leider auch cin Teil der miihsam ausgebildeten
«Spezialisten» verwendet werden, um fiir Kiiche, Magazin, K.P. und Post
dic noétige Mannschaft zu stellen. Wenn diese im Krieg auch nicht hundert-
prozentig als Kampfer ausfallen, so sind sie doch wihrend der Ausbildung
nicht in gentigendem MaB zur Vertiigung, trotzdem es im Krieg schr wohl
Situationen geben kann, in denen es zweckmiBig wire, wenn der Kiichen-
ochilfe dic Panzerwurfgranate und die K.P.Ordonnanz dic Handgranate
und Maschinenpistole richtig handhaben konnen.

Dic Spezialisierung hat nun thre Nachteile vorab im Organisatorischen. Ein
Hauptnachteil liegt in der ungebiihrlich starken auBerdienstlichen Bean-
spruchung des kontrollfithrenden Einheitskdt., der cigentlich, sobald ein
Spezialist aus der Einheit ausscheidet, den in Frage kommenden Schulen
seinen Bedarf wieder melden muB3. Die Sache funktioniert gut, so lange dic
Eftcktivbestinde mit den Sollbestinden {ibereinstimmen. Wihrend den
Ausbildungsdiensten in Friedenszeiten sorgen aber schr ungleiche Stirken
der zugeteilten Jahrginge und Unterbestande, im Krieg die Verluste, sehr
schnell dafiir, daB3 das schéne System aus der Ordnung gerit.

Und doch wird bei der heutigen Bewaftfnung in der als Maximum ge-
gcbenen Zeit der Infanterist nicht mehr durchwegs als «allround»-Kampfer
;msgcbildct werden konnen.

Es handelt sich daher darum, in der gegebenen Zeit das Optimum her-
auszuholen. Die Bestimmung dieses Optimums hiangt im wesentlichen von
dret Faktoren ab:

. Der Mensch
. Zahl und Art der Waffen
Methode

1. Der Mensch, der ausbildet, und der, der ausgebildet wird, stehen von
Fall zu Fall in emem verschiedenen Spannungswrhiﬂmis zum andern Teil,
das der Ausbildung mehr oder weniger forderlich ist. Nicht jeder Ausbild-
ner bringt die gleiche Geschicklichkeit mit; der eine wird mit den gleichen
Leuten nach 14 Tagen crreichen, wozu der andere einen Monat brauchr,
besonders wenn thm auch die Fihigkeit nicht eigen ist, sich mit einem als
zweckmiBig befundenen, bis zu cinem gewissen Grad einheitlichen Vor-
gchen zu identifizieren,

Die Rekruten vollends sind in ihren Fihigkeiten und Méglichkeiten, die
sie mitbringen, stark verschieden. Mit einem Teil kdnnte man schon nach
drei Wochen gefechtsmiBige Stellungsbeziige mit Handhabung der Waffe
in allen Situationen vornechmen, wihrend man mit einem andern Teil nach
dieser Zeit noch Miihe hat, die Einordnung in die Gemeinschaft, das Tragen
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des Gewehrs, den Anschlag liegend, herzubringen. Zwischen beiden Kate-
gorien liegt unser noch nicht genormter Durchschnittsinfanterist. Dieser
wird nach einiger Beobachtung gewisse spezielle Fahigkeiten entwickeln.
Der eine hat mehr Freude und groBere Fihigkeiten an den Minen, der anderc
am laf.Lmg. usw. Ganz bestimmt aber kann eine Unterscheidung nach der
charakterlichen Veranlagung getroffen werden. Einerseits vielleicht dic
mehr besonnenen, zihen Leute, anderseits die spritzigen Draufginger. Bis
zu einem gewissen Grade entsprechen den individuellen Veranlagungen
auch spezielle Waffen und Kampfarten. Es dauert auch nicht bei jedem
gleich lang, bis er eine Lektion gelernt hat. Es ist nimlich nicht immer rich-
tig, wenn man von einem langsam lernenden Manne sagt, er kdnne noch
nicht viel, aber was er kénne, das beherrsche er ganz gut. Geradeso oft trifht
man Leute, die nach 14 Tagen etwas schon besser machen als einer, der vier
Jahre dran herumknorzt.

DaB sich ein Rekrut je nach Temperament und Veranlagung fiir einige
Waffen speziell gut eignet, diirfte fiir die meisten Fille richtig sein. Es kann
daher kaum richtig sein, wenn der Rekrut schon am ersten Tag etikettiert
wird und — weil er fir die Kp. I/XY bestimmt ist, welche einen solchen
Spezialisten braucht, zum Fachmann mit Minen und Sprengstoffen heran-
gebildet wird, wihrend er fiir Tb. oder laf.Lmg. mehr Talent und Freude
hitte. Das Spezialtraining sollte daher erst nach Wochen der Beobachtung
cimsetzen.

2. Von der Zahl und Art der Waffen hingt es ferner ab, ob in der gegebe-
nen Zeit das Ziel, die wirkliche Beherrschung der Waffen, erreicht werden
kann. Je kleiner die Zahl der Waffen ist, deren Handhabung crlernt werden
muB, je einfacher deren Konstruktion (in der Richtung Robustheit und
«Foolproofness»), desto cher ist es moglich, in einer relativ kurzen Zeit
einen «allround»-Kampfer heranzubilden. Es wire ja schlieBlich das Ideale,
wenn mindestens zwei Drittel der Rekruten eine «allround»-Ausbildung
durchmachen kénnten und nur ein Drittel eine Spezialisierung, weil ihnen
zum «allrounder» die Befihigung abgeht. Kime eine Losung auch in Frage
durch Reduktion der Waffenzahl? Vielleicht Abschaffung der Tb., Reduktion
der HG-Modelle bis auf eines, nur ¢in MP-Modell, nur ein Lmg., (statt
laf.Lmg. im Feuerzug, Zuteilung von Mitr.Gruppen mit einem neuen
Einheits-Mg.) : Diese Frage ist seriosester Priifung wert. Sie sei hier nur
als Problem angedeutet. Eine besserc Ausniitzung der gegebenen Zeit kann
auch erzielt werden, wenn die Waffen vereinfacht werden. Auch in dieser
Richtung konnte bei unserer Bewaffnung noch viel erreicht werden.

SchlieBlich ist die Frage der Ausbildungsmethode iuBerst wichtig. Wenn
wir schon so wenig Zeit zur Verfiigung haben, kdnnen wir Ausbildner

——
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immer vor der Frage, ob wir den klaren Blick fiir das Wesentliche haben,
bestehen: Verplempern wir wirklich keine Zeit mit Mitzchen und Un-
wichtigem: Wire nicht auch statt einer schematischen eine individuelle
Methode denkbar, nicht nur in der Behandlung und Erziechung des Rekru-
ten als Mensch (in dicser Hinsicht wird heute in den Schulen mit wenig Aus-
nahmen Prichtiges geleistet), sondern auch in der «Spezialisicrung». Eine
Mecthode, bei der man ausgehen wiirde vom Ziel, den «allround »-Kimpfer
heranzubilden, ihm zuerst die Grundlagen zu vermitteln und dann zur
bpczmlausblldung zu schreiten und dieselbe, je nach Eignung, auf einen
moglichst weiten Kreis, d. h. bei méglichst vielen bis zur «allround»-Aus-
bildung auszuweiten. Und wenn die Erfahrung dann lehren wiirde, daf3
es bei ein oder zwei Waffen doch nicht zur absolut sicheren Beherrschung
ausreichte, diirfte man die negative Beurteilung doch wohl nicht verall-
gemeinern.

Eine Episode aus dem ersten Weltkrieg gibt mir immer wieder zu den-
ken. Es war auf der Hohe von Cambrai kurz vor dem ersten gr oBBen Tank-
angriff der Englinder im Abschnitt der Franzosen alles fiir einen kriftigen
Schlag und Durchbruch vorbereitet. Die als Riickhalt in die Tiefe gestaf-
felten deutschen MG-Nester waren alle bekannt und wurden durch spezielle
Korpsartillerie mit Unmassen von Granaten zugedeckt. Die angreifende
Infanterie folgte in genau festgelegtem Tempo einer vor ihr herrollenden
Feuerwalze. Was in den ersten Linien von Deutschen sich noch am Leben
befand, war kampfunfihig. Die ungcheure Masse der Artillerie hatte die
Widerstandskraft erschiittert. Auch die Bedienungsmannschaften der MG-
Nester «Iltis», «Marder» und «Biber» waren auBler Gefecht gesetzt. Plotz-
lich tiberfillt die hinter der Feuerwalze anriickende franzosische Infanterie
aus einem der nic‘dergestampﬂscn Mg-Nester ein Hagel von Mg-Garben. Der
Angriff stockt. Es muB} aufgebaut werden, um den Widerstand aus diesem
Mg-Nest zu brechen. Aus zwei Tanks, aus ein paar Mg-Laufen der beglei-
tenden Mitr.Ziige wird das Mg-Nest mit Feuer tiberschiittet. Aber immer
schieBt es und erst als der Schiitze durch eine nach einer Umgchung von
riickwirts eingedrungene Gruppe mit dem Bajonett niedergestochen wird,
bricht der Widerstand zusammen. Mittlerweile ist die Feuerwalze der vor-
riickenden Infanterie davongelaufen; 2-3 km weiter hinten finden die
Deutschen doch wieder die Moglichkeit, von irgendwoher Reserven ein-
zuschieben. Der Durchbruch gelingt nicht; es bleibt nur eine zwar kriftige
aber schmale und tiefe Einbuchtung in dic Front. Was war geschehen:
Nachdem der Tornado der ArtilleriebeschieBung vorne eingesetzt und die
Verbindungen unterbrochen hatte, eilte ein deutscher Art.Oblt. nach vorn,
um Verbindung zu suchen und sich zu orientieren. Auch er muBte vor dem
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heftigen Artilleriefeuer Deckung suchen. Zwischen Einschligen strebte er
in Spriingen einer leichten Erhdhung zu, um dort Uberblick zu gewinnen.
Eine dichte Serie ringsum heranheulender Granaten zwingt ihn in Deckung.
Er liegt mitten zwischen der gefallenen Besatzung eines Mg-Nestes. Das
Mg ist intakt. Er hebt den Kopf iiber die Deckung und sieht feindliche
Infanterie in dichten Wellen heranriicken. Obschon er kein Spezialist in
Mg-Handhabung ist, wirft er sich an die Waffe und feuert, was die Gurte
hilt. Er entreift einem Gefallenen dic bercitgehaltene Gurte aus den starren
Hinden, zicht sie ein, zwei Kurbelschlige — und weiter feuert er in die
lohnenden Ziele hinein. —

Wir wollen mit der Spezialisicrung das Optimum herausholen; das
erreicht man dann, wenn man es individuell herauszuholen trachtet. Es lieBe
sich die Frage prifen, ob in den Schulen nicht Klassen gebildet werden
kénnten, denen je nach dem Grad ihrer Bildungsfihigkeit ein groBeres
Pensum in der Waftenbeherrschung aufgetragen wiirde. Dic Klassen wiir-
den entsprechend der Fihigkeit zusammengestellt. Wenn wir nicht glauben
mochten, daB bei einem immer noch ansehnlichen Teil der Fiisiliere z. B.
mit Karabiner, PzZWG., HG und Minen, oder sogar nur mit Karabiner,
Lmg. und MP, die Summe des Erreichbaren erschpft ist, so wire die Frage
der Priifung wert, ob versuchsweise nach einer gewissen Zeit der Beobach-
tung in den Schulen «allround»-Klassen geschaffen werden kénnten. Ob
sie 20 oder 30 9, der Rekruten umfassen sollen, bleibe dahingestellt. Aus
diesen «allround»Klassen konnte auch der gréfiere Teil des Kaders her-
vorgehen. Wenn diese Versuche auf verschiedenen Waffenplitzen von ver-
schiedenen Instruktoren durchgefithrt wiirden, kénnte vielleicht doch aus
jeder Schule ein gewisser Stock besonders befihigter «allrounder» hervor-
gchen.

Zum SchluBl wollen wir uns die Frage stellen: Wie stellen wir uns den
Einsatz unserer «Spezialisten» im Krieg vor :

Da jeder cine andere Vorstellung vom Kampf hat, und keiner sagen
kann, ob die eine oder andere die tatsichlich einmal zutreffende sein kénnte,
wollen wir auf die Frage im Detail nicht eintreten. Wir haben fuir uns diese
Uberlegungen gemacht, um dabei so oder so zum Schlu zu kommen, daf
wir uns nic weitgehend auf «Spezialisten » verlassen diirfen. Es ist doch mog-
lich, daB8 durch ungliicklichen Zufall alle Spezialisten einer bestimmten
Sorte durch eine einzige Granate auBer Gefecht gesetzt werden. Dann wire
eine Einheit nicht mehr voll einsatzfihig. Sie soll aber voll cinsatztihig
bleiben und mit allen Waffen kimpfen, bzw. alle Aufgabenarten erfiillen
kénnen, auch wenn ihr Bestand einmal auf 40-50 Mann zusammenge-
schrumpft ist. Immer sollen die wesentlichen Elemente gebildet werden
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konnen, um zusammengetalBtes Feuer auf groBere Distanzen,
StoBtrupps auf kiirzerc Distanzen,
Patrouillen und Jigertruppunternchmungen,
Panzerbekimpfung,
Gelandeverstirkung usw.

durchfithren zu konnen.

Diese Fordcrung ist zu erfiillen, wenn die Einheit eine recht groBc Zahl
mdglichst vielseitig ausgebildeter Soldaten besitzt, wie dies frither z. B.
bei den Fest. Art.Kp. der Fall war. |

Es ist daher zu priifen, ob wir unserer Ausbildung vielleicht nicht doch
auch als Ziel die individuell erreichbare optimale Vielseitigkeit stecken wollen.

Das Problem der Motorisierung
Eine ausldndische Stellungnahme

Von QOberst E. Steinrisser

Nachdem fiir unsere Armee auf Grund der sich erwiesenen Vor- und
Nachteile nach einer passenden Ldsung der Motorisierung gesucht wird,
diirfte es von Interesse sein, zu wissen, wie sich dieses Problem fiir unsere
Nachbarn stellt. Die nachfolgende italienische Studie ist insbesondere im
Hinblick auf den Vergleich mit Gebirgstruppen fiir unsere Verhiltnisse
mnteressant.

In der «RIVISTA MILITARE», erschien ein Artikel «Esercito moto-
rizzato :» Der Verfasser (Inf. Major Forlenza) tritt gleich dem eventuellen
Erstaunen des Lesers iiber das Fragezeichen entgegen. Wenn schon der
letzte Krieg scheinbar klar erwiesen hat, dal Motor und motorisierte Krifte
(cinschlieBlich Panzer) aut allen Gebieten der vielseitigen Kriegsaktionen den
Vorrang errungen haben, so set das Fragezeichen doch angebracht in bezug
aut dic besondere Situation, welche sich aus den geographischen, politi-
schen, 6konomischen, industriellen Gegebenheiten verbunden mit topo-
graphischen Faktoren und traditionellen Motiven fiir das Land ergeben.

Ein Uberblick iiber dic geschichtliche Entwicklung ergibt, daB Italien
seit dem 15. Jahrhundert - so oder so - stets in die kriegerischen Konflikte
Europas verwickelt wurde. Die geographische Lage ist derart, daBB es auch
in Zukunft damit rechnen muB3. Die Erfahrungen haben gezeigt, daf die
industrielle Leistungsfahigkeit des Landes nicht imstande ist, die notwendi-
gen Mittel sicherzustellen, welche eine Entscheidung in der Ebene (Afrika,
RuBland) erfordert. Die heutige Lage ergibt in bezug auf operative Gedan-
ken dic Einstellung auf Defensive, wobet sich gebirgige oder zum mindesten
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