Zeitschrift: ASMZ : Sicherheit Schweiz : Allgemeine schweizerische
Militarzeitschrift

Herausgeber: Schweizerische Offiziersgesellschaft

Band: 115 (1949)

Heft: 1

Artikel: Das Problem der Wiederholungskursbesténde
Autor: Zingg, W.

DOl: https://doi.org/10.5169/seals-21678

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 13.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-21678
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

keiten an das einzelne Individuum vermittelt, hat im Verlaufe der ganzen
Schule nicht nur erfreuliche, sondern geradezu frappicrende Resultate ge-
zeitigt. Ein groBes Plus diirfte in der Anwendung der Tatsache liegen, dal3
der Mann fiir die zu tibernchmende Aufgabe interessiert wird. Die Be-
schrinkung des duleren Zwanges auf cin Minimum zeigt nach aufen cinen
aufgelockerten, sportlichen Dienstbetrieb. Damit werden wichtige Charak-
tereigenschaften gefordert, so daBB im Rahmen der Schule trotz Auflocke-
rung des Unterrichtes und Reduktion des Zwanges erstaunlich wenige
Disziplinarfille vorkamen,

Es eriibrigt sich hier, alle dic Vorteile zu zeichnen, welche die An-
wendung dieser Praxis nicht nur auf erzicherischem und ausbildungs-
technischem, sondern dariiber hinaus auch weit in den zivilen Scktor, und
damit gesamteidgendssisch erbringt.

Das Problem der Wiederholungskursbestande
Von Hptm. W. Zingg

Soldaten, Gefreite und Korporale sollen gemiB der neu vorgesehenen
Militir-Organisation nach der Rekrutenschule bis zu ihrem 36. AltLISJa]lL
8 Wledcrholungskursc im Auszug bestehen. Damit erhilt das Problem der
W.K .-Bestinde neue Aktualitit.

In den seit dem Aktivdienst stattgefundenen Wiederholungskursen hatte
cin Teil der Mannschaft dlterer Jahrginge mit Riicksicht auf die Zahl der
geleisteten Aktivdiensttage nicht einzuriicken. Der Einheitskommandant
sah sich daher am Einriickungstag je nach GroBe und _]ahrganfrmmﬂxgu
Zusammensctzung des Korpskontrollbcstandcs seiner Einheit nur cinem
bescheidenen Hiutlein gegeniiber, mit welchem er in vielen Fillen «nichts
Rechtes anfangen zu kénnen glaubte». Wenn diese Einstellung auch nicht
richtig sein mag, so ist sie bis zu einem gewissen Grade doch verstindlich.
Wir wissen, dal in gewissen Phasen des letzten Krieges Regimenter Ab-
schnitte hielten und Aufgaben erfiillten mit Bestinden, die dem vierten Teil
oder einem noch geringeren Prozentsatz der Sollstirke entsprachen. Es wire
aber unrichtig, aus dieser nach Ablauf eciner lingeren Kampfperiode ent-
standenen Situation, in welcher die Fiihrer wohl bis zum Bataillons- und
Abteilungskommandanten den letzten Mann und seine Fihigkeiten kannten,
den SchluB zu ziehen, da3 auch bei uns.der Erfolg der Ausbildung bei Fiihrung
und Truppe nicht darunter leide, wenn in den Wiederholungskursen nur
mit halben oder Drittelsbestinden gearbmtet werden muB. Fiir die Finzel-
ausbildung und die Ausbildung an den Waffen, sofern es sich nicht um
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Einsatz oder ScharfschicBen im Verband handelt, mag der reduzierte Be-
stand noch hingehen; ja bei der relativ groBeren Zahl der zur Ausbildung
zur Verfiigung stchenden Kaders mag sogar cin besserer Ausbildungserfolg
zu erziclen sein, weil Zugfiihrer und Einheitskommandant sich bei kleineren
W.K.-Bestinden umso intensiver mit dem cinzelnen Mann beschiftigen
kénnen. Ein Nachteil entstcht jedoch dadurch, daB3 es linger brauche, bis in
ciner ganzen Einheit die Einheitlichkeit der Auffassung durchdringt; auch
wird dic Durchfihrung der notwendigen Spgznhsicumg kmnphzmrtu
(Es ist zweifclhaft, ob IIHL Einheitskommandanten wirklich eine genau
nachgefithrte Ubersichtstafel besitzen, aus welcher hervorgehe, welche
Leute den wiinschbaren Prozentsatz an ausgebildeten Panzerabwehr-
Schiitzen, welche andern denjenigen der Tb.- oder laf. Limg.-Schiitzen
ausmachen). Es kann daher vorkommen, daB in einem W K. beispielsweise
von den an den Minen ausgebildeten Leuten keine oder nur wenige zur
Verfliigung stchen, weil sie ausgerechnet solchen Jahrgingen angehoren,
die nicht cinriickungspflichtig sind.

Unbefriedigend ist jedoch die Situation bei kleinen W.K.-Bestinden fiir
dic Ausbildung in der Fiihrung. Unterkunft, Dislokation, Verpflegung,
tiberhaupt dic gesamten Dienste hinter der Front, der Einsatz im Gefecht,
das Durchgreifen bei der Truppe im Sinne der vélligen Durchdringung
mit cigener Absicht und Auffassung haben cin ganz qndcrcs Gesicht, ob
cine Einheit mit 70, ein Bartaillon mit 500 oder ob cine Einheit mit 200, ein
Bataillon mit 1200 Mann in Aktion gesetzt werden.

Gewill mufl der Mann in allererster Linie diec Wafte beherrschen und
von W.K. zu W.K. wird man dic Erfahrung machen, daBl im Gegensatz
zum Aktivdienst von der Entlassung bis zum nichsten Einriicken viel vom
Konnen und manches vom Wissen wieder verloren geht. Daher ist es wohl
wichtig, der Einzelausbildung an den Waffen immer die ihr zukommende
Bedeutung beizumessen. Im Fiihren sind die Kommandanten seit dem
Aktivdienst jedoch aus der Ubung gekommen. Daher miissen dic Kdt.
aller Grade auch wieder vermehrt Gelegenheit zur Fiihrung im Gefecht
crhalten. Das ithnen zur Verfiigung stchende Instrument entspricht jedoch
nicht demjenigen, das siec zu Beginn ciner Auseinandersetzung in den
Kampf zu fiihren haben. Bei den schwachen W.K.-Bestinden sind Einheiten
und Truppenkérper fiir den Gefechtseinsatz meist in einer Weise organisiert,
dic gerade die Mittel fiir den ersten Einsatz bereit hilt, die Bildung von
Reserven meistens ausschlieBt und die Formation des Nach- und Riick-
schubs oft nur markiert. Oft wird dann zu dem so tiberaus einfachen «sup-
poniert» gegriffen, zu cinem System der Annahmen, die nic Wirklichkeit
werden, mit deren Tiicken und Unberechenbarkeiten nicht gekimpft wer-



den muB und die in der Krise als bequeme Aushilfen aus dem Nichts heran-
gezaubert werden und damit die Selbsttiuschung und Halbheit férdern.
Die Kdt. und Stibe sollten aber Gelegenheit haben, in regelmiBigen Ab-
stinden mit mijglichst vollen Bestinden zu opericren. Es ist nicht richtig,
daB nur der Habenichts haushalten kann; die Gefahr ist groB, daB8 der
Habenichts zum Verschwender wird, wenn er plétzlich groBere Mittel
besitzt und aus dem Vollen schopfen zu kénnen glaubt.

Es ist wiinschbar, daB bei den Aufgeboten der W.K.-pflichtigen Jahr-
ginge cin Turnus beriicksichtigt wird, der in bestimmten Abstinden wenig-
stens innerhalb ciner Heereseinheit ctwas stirkere W.K.-Bestinde ergibt
als es bei gleichmiBiger Verteilung der cinriickungspflichtigen Jahrginge
auf die Friedens-W.K.-Jahre der Fall wire. Damit dic Kommandanten
wenigstens alle drei Jahre iiber ctwas groBere W.K.-Bestinde verfiigen,
wire beispiclsweise ein Aufgebotsschema vorzusehen, bei dem die Auszugs-
Jahrginge ithre W.K. wic folgt zu bestchen hitten:

erster ]ahrgang mit ........... 21, 22, 23, 25, 26, 28, 32 und 34]ahren
zweiter Jahrgang mit . ......... 21, 22, 2§ 25, 26, 28, 32 und 34 Jahren
dritter Jahrgang mit .......... 21, 22, 23, 25, 27, 30, 32 und 34 Jahren
vierter Jahrgang wie .......... erster :

fiinfter Jahrgang wie .......... zweiter

sechster Jahrgang wie ......... dritter

und so fort.

Damit wiirden alle drei Jahre 1o Jahrginge zum W.K. aufgeboten und
dic dazwischenliegenden zwei Jahre je 7 Jahrginge. Wenn es sich bei jedem
dritten W.K. um cinen cigentlichen Mandver-W.K. handeln sollte, wiirde
jeder Jahrgang bis zum Ubertritt in dic nichsthdhere Altersklasse minde-
stens drei solcher Man&ver-W K. mitgemacht haben.

Eine Einheit mit einem Sollbestand von 200 und einem anzustrebenden
Korpskontrollbestand von etwa 240 Mann wiirde daher in normalen
Wiederholungskursen 105-110 Mann (einigermaBen gleichmiBige Stirken
der Jahrginge vorausgesetzt), in Mandver-Wiederholungskursen 1s50-160
Mann zihlen. Mit diesem letzteren Bestand kdnnen bei einer Fiis.Kp. immer
noch mit den mindest erforderlichen Gruppenbestinden simtliche kom-
paniecigene Waffen ins Gefecht gefiihrt und eingesctzt werden und ebenso
die schweren Waffen des Bat. Auch die Artillerie und die andern Schwester-
waffen diirften unter den gleichen Umstinden alle Waffen mit geniigenden
Verbindungs-, Sicherungs- und Nachschub-Elementen einsetzen konnen.

Damit diirfte eine befriedigende mittlere Losung skizziert sein. Das Bild
wiirde sich noch wesentlich verbessern, wenn in regelmiBigen Abstinden
Truppenkérper einen W.K. auslassen und dafiir nur Kaderkurse durch-
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filhren wiirden, um zu erreichen, dal in den W.K.-pflichtigen Jahren mehr
Jahrginge aufgeboten werden kénnen. Voraussetzung wire allerdings, da88
dic dadurch bedingte Mchrbeanspruchung des Kaders verantwortet und der
Kredit im Budget untergebracht werden kénnte.

Jeder Truppenkommandant wire zweifellos dankbar, wenn cin Weg
gefunden werden kénnte, um der Misere der kliglichen W.K.-Bestinde
abzuhelfen.

«Neuzeitlicher Nachschub» ?
Von Oberst G. Corecco

Die im Artikel iiber «Neuzeitlichen Nachschub» (Septembernummer
der ASMZ) vorgeschlagenen MaBnahmen zurNeuordnung des Nachschubes
in der schweizerischen Armee sind, so schreibt Major i. Gst. O. Meyer,
durch eine praktische Ubung im W.K. 1948 ciner Division {iberpriift
worden. Der Artikel behandelt simtliche Riickwirtigen Dienste in gleicher
Weise. Die praktische Ubung betraf vor allem Munition und Verpflegung.

Die besonderen Verhiltnisse, unter denen die erwihnte Ubung durch-
gefithrt wurde, sind einer niheren Priifung wert. Es sei vorerst gestattet,
auf einige in jenem Aufsatz ausgefiihrte Gedanken einzutreten.

1. Bedarfsmeldungen: Die Ersatzlieferungen der Armee (Armeemagazine)
an die Heereseinheiten sowie dic tiglichen Lieferungen der Heereseinheiten
an die Truppe (Bat., Abt., Einheit) erfolgen im Kriege ohne Bedarfsmel-
dung. Die von Major Meyer erwihnten Bedarfsmeldungen miiiten bei der
vorhergehenden Fassung abgegeben werden fiir die Fassung der nichsten
Nacht. Zur Sicherstellung der Verpflegungsausriistung bei der Truppe er-
folgen die Fassungen in der Nacht von heute auf morgen fiir den Bedarf
des iibermorgigen Tages. Die Bedarfsmeldungen miifiten demnach 3 Tage
zum voraus abgegeben werden. Eine derartige Bedarfsmeldung wire im
Kriege wohl wertlos, da die Truppenbestinde starken Schwankungen
unterworfen sind. Die Verpflegungsabteilungen muBten deshalb bisher
mit einem Mechrbedarf von 10 Prozent auf die Fassungsplitze fahren, um
gegen jede Uberraschung gewappnet zu sein.

2. Im Artikel wird weiter erwihnt, daB bei den Formationen der Dienste
hinter der Front (Vpf.Abt.) der bestellte Nachschub kampfgruppenweise und
soweit wie mdglich batterie- bezichungsweise abteilungsweise auf die not-
wendigen Lastwagen zu verladen sei. Verstehen wir unter dieser Forderung
das verstirkte Infanterie-Regiment, so muB} irgendwo die Verteilung an
die Bat. und selbstindigen Einheiten erfolgen. In diesem Falle hitten wir
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