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von 1918 und 1939 angchdren, sondern modernen Anforderungen ge-
wachsen sind, lehrte mich eine Ubung des Geb.Fiis.Bat. 88 erkennen, als
der «Feind» in den drei leichten Kompagnien der Brigade, in einer Motor-
Artillerie-Rekrutenschule und einer im Raume befindliche Flieger-Rekru-
tenschule bestand. Ahnlich verhielt es sich bei ciner Ubung des verstirkten
Geb.S.Bat. 8, als dic Lage dazu zwang, schr rasch mit dem ganzen Bataillon
rechtsumkehrt zu machen, um einer ploezlich von hinten her drohenden
Gefahr zu begegnen. SchlicBlich wird es auch der Ubungsleitung frei ge-
stellt sein, die cine der beiden Mandverparteien im Sinne cines Markierers
nach ihren cigenen Absichten handeln zu lassen. Bei der nichsten Ubung
wird gewechselt. Und letztlich bedarf es zum Einexerzieren des Gefechts-
apparates cines verstirkten Bataillons oder kombinierten Regiments nicht
tagelang andauernder Manover. ZweckmiBig hierfiir werden kurze, dafiir
aber mchrere Ubungen sein.

Aus den dargelegten Griinden meine ich, daB es richtig ist, wenn man
sich entschlossen hat, in den Wiederholungskursen dieses Jahres auch
Manéver von kombinierten Regimentern zur Durchfiihrung gelangen zu
lassen.

Russische Erziehungs- und Ausbildungsfragen

Die Disziplin

Zum Gedenktag des 23. Februar hat Stalin im Jahr 1946 cinen Tages-
befehl erlassen, in welchem er unter anderem ausfiihrte: « Fortschritte in der
Erzichung und Ausbildung der Truppe sind undenkbar ohne straffe mili-
tarische Disziplin und Ordnung. Thre Erhaltung ist die wichtigste Aufgabe
aller militirischen Vorgesetzten.» Dieser Gedanke liegt auch den neuen Vor-
schriften zugrunde, die von der Sowjet-Armee im Jahr 1946 tiber die Er-
schaffung der Disziplin und den innern Dienst erlassen worden sind. Die
Erkenntnis von der Bedeutung der Disziplin fiir eine Armee, so wird in der
Einleitung zu diesen Vorschriften festgestellt, ist das Ergebnis langjahriger
Erfahrungcn, namentlich der Erfahrungen, die im Verlaut des siegreich
tiberstandenen zweiten Weltkrieges gemacht worden sind. Aus diesen miis-
sen heute die Konsequenzen gezogen werden.

Die russischen Disziplinarvorschriften betonen den Unterschied zwischen
Vorgesetzten und Untergebenen sehr stark; ihr wichtigstes Ziel ist die Stir-
kung der Stellung und der Autoritit der militirischen Vorgesetzten. IThnen
schulden dic Untergebenen vorbehaltlosen Gehorsam: die Befehle der
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Offiziere sind unbedingte Gesetze. Fiir den Umgang mit den Vorgesetzten
enthalten die neuen Vorschriften im Vergleich zu den Bestimmungen von
1937 wesentlich strengere Formen. Namentlich auf die Einhaltung der
GruB- und Meldevorschriften wird groBtes Gewicht gelegt. In Gegenwart
von Vorgesetzten diirfen Soldaten sich weder setzen noch rauchen, sofern
sic dazu nicht besonders ermichtigt worden sind. In &ffentlichen Lokalen
oder Verkehrsanstalten haben sie sich beim Eintritt von Vorgesetzten sofort
zu erheben und diesen erforderlichentalls ihre Sitzplitze anzubieten.

Es ist Aufgabe der Kommandanten aller Grade, ihre Untergebenen zur
Disziplin zu erzichen, sie zur unbedingten und piinktlichen Erfiillung ihrer
Pflichten anzuhalten, und von ihnen den nétigen Respekt zu verlangen. Zur
Erzwingung der Disziplin dient ein schr strenges Disziplinarstrafsystem, das
zwischen Ofhzieren und Mannschaften sehr groBie Unterschiede vorsieht.
Fiir die Oftiziere bestchen besondere Ehrengerichte; thre Aufgabe ist der
Schutz der Armee im allgemeinen und im besonderen die Sicherung der
Stellung des Offiziersstandes.

Die Beziehungen zwischen Vorgesetzten und Untergebenen
g g i

Wie in einem Artikel der russischen Zeitung «Krasnaia Zvezda» fest-
gestelle wurde, hat die Rote Armee von allem Anfang an die groBe Verant-
wortung des Offiziers betont; dieser ist der Verantwortliche fiir die Dis-
ziplin innerhalb der Armee. Bei aller notwendigen Fiirsorge fiir seine Unter-
gebenen hat der Vorgesetzte in erster Linie mit dem Mittel unnachgiebiger
Strenge seine Ziele zu erreichen. Die Zwangs- und StrafmaBnahmen, die
ihm hiefiir zur Verfiigung stchen, gehen auBerordentlich weit und sichern
dem Sowjet-Oftizier die unbedingte Befehlsgewalt. Voraussetzung dieser
Strenge ist allerdings ihre gerechte Anwendung.

Nach den Vorschriften der Roten Armee kann nur derjenige Vorgesetz-
ter werden, der an sich selber Disziplin erwiesen hat. Der Offizier hat durch
seine eigene Disziplin beispielhaft auf seine Untergebenen zu wirken, nur
dann kann er groBe Forderungen an sie stellen und sie zu groBen Leistungen
mitreifen. Als weitere unentbehrliche Fiihrereigenschaften verlangt die
Rote Armee Kaltbliitigkeit in Zeiten der Gefahr, geistige Beweglichkeit,
Kiihnheit und Initiative. |

AuBerhalb der Arbeit soll der Sowjet-Offizier mit seinen Untergebenen
auch kameradschaftliche Beziechungen pflegen. Es tut seiner Stellung keinen
Abbruch, wenn er sich freundlich mit seinen Leuten unterhilt oder gar mit
ihnen scherzt — bei dieser Gelegenheit kann er sogar in besonderer Weise auf
scine Mannschaft Einflull nechmen. Dabei darf aber unter keinen Umstinden
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die Disziplin leiden: die Uber- und Unterordnungsverhiltnisse miissen stets
peinlich beachtet werden. «Demokratisierungs»- und sonstige Verbriide-
rungstendenzen zwischen Vorgesetzten und Untergebenen sind in der
Roten Armee verpont; der Sowjet-Offizier hat diese billigen Hilfen nicht
notig. Der Sowjet-Oftizier stellt sich niemals mit seiner Mannschaft auf die-
selbe Stufe, sondern hebt sich bewulBt und betont von der Masse seiner
Untergebenen ab.

Die Trager der Ausbildng

Der Fiihrerschulung der Sowjet-Armee dienen drei Militirakademien:
Die Akademien Froonze, Woroschilow und Stalin. Die erstere ist eine
Gencralstabsschule, die den hoheren Othzieren aller Waffengattungen offen
steht; ihr Lehrgang dauert drei Jahre. Die Akademic Woroschilow ist
cbenfalls eine Generalstabsschule, wobei allerdings ihre Kurse auf ciner
wesentlich héheren Stufe stehen. Diese sind zweifacher Art: der eine dauert
zehn Monate und dient der strategischen Schulung von Korps-, Divisions-
und Brigadegenerilen. Im zweiten Kurs, der drei Jahre dauert, wird fiir
hohere Ofhiziere Taktik und Strategie unterrichtet. Die Akademie Stalin ist
einec Panzerschule, die aus ciner Fiithrer-Fakultit und ciner technischen
Fakultit besteht. Neben diesen, vor allem der Ausbildung der hdheren Fiih-
rer der Sowjet-Armee dienenden Akademien steht die Akademie fiir artil-
leristische Wissenschaften. Da die Artillerie als «wichtigste Schockwaffe der
Sowjet-Armee» (Stalin) nach wie vor die besondere Gunst der russischen
Heeresleitung genieBt, steht diese Akademic cinem wesentlich groBern
Kreis von Schiilern offen; sie befaBt sich neben den rein artilleristischen
Problemen auch mit allen der Artillerie dienenden Hilfsmitteln, zum Bei-
spiel dem Radar.

Dic Ausbildung in den russischen Militir-Akademien ist stark prak-
tisch orientiert. Besondere Betonung erfihrt allerdings die Kriegsgeschichte,
vor allem natiirlich die Geschichte des sicgreich verlaufenen zweiten Welt-
krieges. Daneben wird auch die Schulung in politischen Fragen schr inten-
siv gefordert, diese Aufgabe ist im iibrigen eine der wichtigsten Obliegen-
heiten der militirischen Fachpresse RuBlands.

AuBerhalb der Armee ist es vor allem der Ossoaviakim, der die breiten
Massen des russischen Volkes fiir die militirischen Probleme zu interessieren
trachtet. Diese aus der «Vereinigung fiir Landesverteidigung», den «Freun-

den der Luftflotte» und den «Freunden der chemischen Industrie» zusam-

mengesctzte Organisation befalte sich schon vor dem Krieg mit der Be-
lehrung der russischen Bevélkerung tiber militirische Dinge, namentlich
tiber das passive Verhalten und den Nahkampf. Nicht weniger als 36 Mil-
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lionen Sowjetbiirgern ist diese Ausbildung zuteil geworden. Die Titigkeit
des Ossoaviakim erfuhr wihrend des Krieges eine wesentliche Ausdehnung;
auf simtlichen Gebicten der militirischen Ausbildung iibernahmen seine
Instruktoren die Schulung der Bevolkerung: von der Guerillatitigkeit, dem
Zerstorungswesen und der Kampffithrung der ordentlichen Kampftruppen
bis zur Titigkeit der Heerespolizei; der Ossoaviakim zihlte am SchluB des
Krieges tiber 200 Helden der Sowjetunion. Nach dem Krieg hat er seine
Rolle als Ausbildungs-Organisation beibehalten und in den Dienst der Frie-
densinstruktion gestellt. (Bearbeitet von Hptm. H.R. Kurz)

Mit den Augen eines Leutnants
Von Lt. Jirg Gilly

Wir erachten es als notwendig, dal3 sich auch die jungen Oftiziere in
der ASMZ zum Worte melden. Auch sie sind bedringt von den geistigen
und technischen Problemen der modernen Kriegfithrung. Das Organ der
Schweizerischen Offiziersgesellschaft soll deshalb auch dem jungen Offi-
zier die Moglichkeit bieten, sich auszusprechen. Wir nchmen es in Kauf,
wenn in jugendlichem Temperament gelegentlich daneben gehauen oder
tiber das Ziel hinausgeschossen wird. Auch im nachfolgenden Artikel
ist nicht alles abgewogen und mit den Moglichkeiten unserer Milizarmee
abgestimmt. Wesentlich erscheint uns aber, daB3 die junge militirische
Generation sich um die aktuellen Armee-Probleme tiberhaupt interessiert.
Es ist fiir dic Alteren notwendig, den Standpunkt der Jungen, die morgen
an verantwortlicher Stelle stehen werden, kennen zu lernen.

Die Redaktion

Damit man mich recht verstche, muB ich meinen Betrachtungen not-
wendigerweise cine kurze Einleitung vorangehen lassen. Meine Absicht ist
es, Kritik anzubringen. Meine Kritik, die einzig der Sache dienen will, baut
auf den Erfahrungen meiner Ausbildungszeit, meines Dienstes als Zug-
fihrer in einer Rekrutenschule, und auf Dutzenden von Gesprichen mit
jungen und ilteren Kameraden. Ich erhebe keinen Anspruch darauf, etwas
Neues zu sagen. Es erscheint mir lediglich wichtig, dal man es wieder ein-
mal sagt.

Meine Kritik will weder verallgemeinern, noch auf einzelne Vorfille
anspielen; sie will ganz cinfach eine gewisse Tendenz aufzeigen, die da und
dort ihre unerfreulichen Auswirkungen zeigt.

Vom Stand des Umcrof_ﬁzicrs

Die Frage scheint bereits schr erschdpfend erértert worden zu sein. Ich
mdchte sie cinmallediglich vom Standpunkt der Weiterausbildung betrachten
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