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Wir sehen die Hauptkontrolle des Bundes darin, daBl dieménnliche
Jugend nach Abschlul der Pubertitszeit, also im 17. Altersjahr,
eine obligatorische Leistungs- und Korperpriifung zu bestehen hat.
Werden bestimmte Mindestmalle nicht erreicht; so tritt der Zwang
des Staates ein, der die Tellnahme an Forderturnklassen obligatorisch
macht und eine Nachprifung anordnet. Mit der Rekrutierung ist
die zweite, bezw. dritte Priifung verbunden. Die Kosten beider
Priifungen sollen vom Bund iibernommen werden.
| 6. Die Unterstiitzung des Bundes soll sich nach der Letstung
richten. Dies soll dadurch geschehen, daB den Institutionen nach
der Kopfzahl der Leute, die die Mindestanforderung bestanden haben,
eine Entschddigung iiberwiesen wird.

Ist der Uebertritt von Rekrutenkompagnien in die Regimenter
empfehlenswert?

Von Hptm. Hohl, Kdt. Fiis.-Kp. II/58.

Herr Hauptmann Frick empfiehlt in seinem Referat fiir den
Arbeitsausschull der Offiziersgesellschaft Ziirich den Uebertritt ganzer
Rekrutenkompagnien in die Regimenter gem#&B dem Vorschlag des
Generals. Die zugehorigen Ausfiihrungen des Herrn Generals selbst
kenne ich nicht. ‘o '

Die mit diesem System verbundenen Vorteile sind gewill hoch
einzuschitzen; allein es gibt auch schwerwiegende Nachteile, welche
dagegen sprechen.

Als Kompagniechef hatte ich Gelegenheit, eine Kompagnie im
Aktivdienst, zusammengesetzt aus 12 Jahrgéngen, und letzthin in
der SchieBschule in Wallenstadt eine Kompagnie bestehend aus zwei
jungen Jahrgingen, zu fithren. Bei der Uebungskompagnie in
Wallenstadt hatte allerdings der kleinere Teil des Kaders vorher
mit der Mannschaft Dienst geleistet. Vorgesetzte und Untergebene
kannten also einander nur zum Teil und waren daher auch nicht
gerade an einander gewohnt. Demzufolge treffen die Voraussetzungen
~ des Herrn Hauptmann Frick hier nicht vollstindig zu. Wenn ich
aber die Leistungen und den innern Wert dieser Kompagnie (die
denn doch nicht allzuviel von der Voraussetzung des sich gegen-
geitigen Kennens abhingig sind), mit denjenigen meiner eigentlichen
Aktivdienstkompagnie vergleiche, so komme ich zu einem greif-
baren Resultat, das zu Gunsten der nach Jahrgingen gemischten
~ Einheiten spricht.

Das in der Rekrutenschule Gelernte sitzt zum Teil nur ober-
flachlich. Begreiflich: den meisten Rekruten ist doch alles neu,
" manches sogar unverstindlich; mechanisch wird’s gemacht. Erst
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durch spitere Wiederholungen nach der Rekrutenschule wird der
Stoff erhirtet.

Im Alltagsleben ist’s auch so. Darum miissen die Jungen
bei den Alten in die Lehre gehen. Der frisch ausgebildete Wehr-
mann mufl von den alten Praktikern (vieux troupiers) noch gar
manches lernen, und zwar sowohl zu seinem eigenen Vorteil, als
auch demjenigen der Einheit. — Diese Tatsache wird auch durch
eine allfdllig verlingerte Rekrutenschule nicht auszumerzen sein. —
Wenn im Aktivdienst in den Einheiten unseres Bataillons etwas
nicht geklappt hat, so war der Fehler gewohnlich bei einem frisch
Eingetretenen zu suchen. Sebstverstindlich mufl man auch mit den
dltern Jahrgingen immer wieder repetieren.

Aber ein ausschlaggebendes Moment ist der innere Gehalt, die
innere Festigkeit. In dieser Hinsicht werden die dlteren Ein-
heiten wohl durchwegs gefestigter dastehen als die jungen. Das
wichtigste Moment bei einer Truppe wird immer die Zuverléssig-
keit sein. Mischen wir jiingere und é&ltere Jahrginge, so werden
wir stets eine brauchbare Legierung bekommen. Andernfalls
werden wir im Bataillon oder im Regiment immer eine jiingste
Kompagnie haben, deren Zuverldssigkeit in gewissen Fillen Schiff-
bruch erleiden kann. Nur junge Kadres und nur junge Mann-
schaft in einer Einheit sind nach meinen Erfahrungen nicht em-
pfehlenswert. Ebenso wird umgekehrt mit nur alten Jahrgingen
in einer Einheit nicht das zu erreichen sein, was man eigentlich
will. Wenn ich recht unterrichtet bin, so haben ja gerade die
Erfahrungen im letzten Krieg dies zur Evidenz erwiesen.

Wie man sich die Ausfiihrung dieses Systems denkt, weil ich
nicht. Angenommen pro Auszugs-Regiment & 3 Bataillone zu
4 Kompagnien — 12 Kompagnien werde jihrlich 1 Kompagnie
neu ausgebildet und zugeteilt (das wére ja das Normale fiir 12 Jahr-
ginge Auszugsalter), so bekdme 1 Bataillon je nach drei Jahren
wieder eine Rekrutenkompagnie. Bei der Beibehaltung unseres
jetzigen Wiederholungskurssystems hitte dies zur Folge, daB je-
weilen die dlteste Kompagnie im Bataillon iberhaupt nicht mehr
oder dann nur mit wenigen Nachziiglern einzuriicken hitte. Das
Bataillon wire dann im Wiederholungskurs nur 3 Kompagnien stark.

Ob weiter geniigend Ueberzihlige in den Kontrollbestinden
der Einheiten fiir die ganze Auszugsdienstzeit erhiltlich wiren,
weill ich allerdings auch nicht. Sollten infolge Mangels an solchen
Neuzuteilungen stattfinden miissen, so wire damit der Zweck des
Uebertrittes ganzer Rekrutenkompagnien auch wieder nur zum Teil
erreicht.

Wigen wir daher bei jeder Neuerung griindlich ab, bevor wir
sie einfiihren. Eines schickt sich nicht fiir Alle.
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