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keine Moglichkeit, ihn anzuerkennen. Hierin liegt etwas hichst Un-
erfreuliches. Gesetzesverbesserung oder ein neuer Bundesratsbeschluss
fiir die Mobilisationszeit konnten dazu beitragen, Hirten auszuglei-
chen und Unstimmigkeiten zu beseitigen.

Die Militarversicherung des Wehrmannes
am Entlassungstage

Von Leutnant J. Theiler (Dr. iur.), Ziirich.

Verschiedene Teilnehmer des Skikurses einer Division cr-
hielten von ihren Vorgesetzten die Erlaubnis, die Uniform noch
am Tage nach der Entlassung tragen zu diirfen. Diese Bewilligung
wurde gegeben, da am Standorte der Truppe ideale Skiverhilt-
nisse herrschten und diese somit zu Uebungszwecken ausgeniitzt
werden konnten. Am Entlassungstage, 6 Stunden nach dem Ab-
treten, erlitt einer der Teilnehmer auf der Piste einen schweren
Sturz. Er mass ihm zunichst keine Bedeutung bei, bis ihn zwei
Tage spiter Sehstorungen und Uebelkeit befielen. Eine hinzu-
tretende Atemlahmung fithrte zum plétzlichen Tode. Die Autopsie
ergab als Ursache dieser Lahmungserscheinungen eine durch den
Skiunfall hervorgerufene Verletzung einer Hirnarterie. Die Ehe-
frau des Verstorbenen verlangte nun von der Militirversicherung
Pensionsleistungen, um so mehr, als man bei der Entlassung den
Teilnehmern mitgeteilt hatte, dass sie wihrend des ganzen Ent-
lassungstages militirversichert seien.

Die Militarversicherung musste aber jegliche Gewéhrung von
Leistungen ablehnen. Nach Art. 6 Abs. 1 lit. b des Militidrversiche-
rungsgesetzes von 1901 erstreckt sich die Versicherung des Wehr-
mannes nach der Entlassung nur auf die Dauer der Heimkehr,
sofern diese innert angemessener Frist erfolgt. Unter der Dauer
der Heimreise ist dabei die Zeitspanne vom Momente der Ent-
lassung bis zum erstmaligen Betreten der Wohnung des Wehr-
mannes gemeint (Zeitschrift fiir Unfallkunde 1923, p. 141: Ent-
scheid des Versicherungsgerichtes 1933, AS 62). Wenn der Wehr-
mann seine Wohnung auch nur betritt, um seinen Tornister ab-
zulegen und dann z. B, sein Essen auswirts einnimmt, so ist er
nicht mehr versichert. So verliess ein Soldat die Wohnung wieder
in Uniform, weil ihm seine kranke Frau kein Essen bereiten konnte.
Die Militarversicherung hat diesen Fall allerdings der Soldaten-
fiirsorge empfohlen, um eine ungerechtiertigte Hérte zu ver-
meiden.
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Was ist nun unter Heimkehr innert angemessener EFrist zu
verstehen? Gemiss Art. 155 Abs. 1 des Dienstreglementes hat
der Wehrmann nach der Entlassung auf dem kiirzesten Wege
heimzukehren. Er muss also grossere Umwege vermeiden. Immer-
hin ist es ihm gestattet, z. B. auf dem Vierwaldstittersee das
Schiff zu beniitzen, auch wenn er dabei gegeniiber der Bahn etwas
mehr Zeit benotigt. Auch das Ueberspringen eines oder zweier
Ziige geht noch in den Rahmen einer Riickkehr innert angemesse-
ner Frist. Wenn aber ein Soldat um 0700 in der Innerschweiz ent-
lassen wird, in Luzern um 1240 ankommt, dort zu Mittag isst, eine
Stadtbesichtigung unternimmt, Thalwil um 1823, Sargans um
2247 erreicht, von hier zu Fuss nach Hause geht und vor dem
Haus in eine Fensterscheibe stiirzt, so kann von einer Innehaltung
der vom Gesetzgeber verlangten angemessenen Frist nicht die
Rede sein. Die Beniitzung der direkten Verbindung hitte die An-
kunft um 1350 ermoglicht (Amtl. Sammlung 1938, Seite 34). Oder
ein anderes Beispiel: Die Entlassung findet um 1100 statt, der
normalerweise 30 km lange Heimweg wird durch Motorradfahrten
zwecks angeblicher Stellensuche verliangert. Ein Unfall, der sich
um 2200 ereignet, wird von der Militirversicherung nicht iiber-
nommen, da die angemessene Frist zur Heimkehr iiberschritten
und das Tragen der Uniform sowie die Unterstellung unter mili-
tirische Disziplin versicherungsrechtlich unwesentlich ist. (Amtl.
Sammlung 1935, Seite 56, ebenso amtl. Sammlung 1928, Seite
176.) Seltener kann es vorkommen, dass ein Wehrmann auch bei
Beniitzung der kiirzesten Verkehrsverbindungen erst am folgen-
den Tage seinen Wohnort erreichen kann. Er ist in diesem Falle
auch am zweiten Tage nach der Entlassung bis zum Betreten
seiner Wohnung versichert.

Ein weiterer Punkt ist die Frage, wann ein Wehrmann als im
Dienst stehend zu betrachten ist. Die Dienstleistung dauert vom
Momente des Appells bis zu dem Momente des Abtretens. Wenn
nach dem Abtreten wie im eingangs erwiihnten Beispiel noch Er-
laubnis zum Tragen der Uniform und zum Verbleiben am Entlas-
sungsorte gegeben wird, so kann diese an dem angefiihrten Grund-
satze der Militdrversicherung nichts dndern. Das Tragen der Uni-
form, Soldberechtigung oder speziclle Bewilligung des Vorge-
setzten haben keinen Einfluss auf die Dauer der Militéirversiche-
rung.

Wihrend dem Einriicken ist der Wehrmann in analoger
Weise versichert. Eine besondere Regelung gilt fiir den Urlaub:
Allgemeine Urlaube (Sonntagsurlaub, grosser Urlaub) unterbre-
chen die Versicherung nicht. Hingegen sind die Wehrminner wiah-
rend eines individuellen Urlaubes nicht versichert (Zeitschrift fiir
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Unfallkunde 1927, Seite 64, Entscheid des Versicherungsgerichtes
1933, AS Seite 48), wobei aber die Entlassung und das Einriicken
wieder versichert sind. Ebenfalls gegen Krankheiten und Unfélle
militdrversichert sind HD., Angehorige des passiven Luftschutzes,
Betriebswachen, Ortswehren, sofern der betreffende Dienst linger
als 3 Tage dauert.

Da gerade im Anschluss an Gebirgskurse, durchaus in Be-
folgung der Bestrebungen zur korperlichen Ertiichtigung unserer
Armee, freiwillige Touren ausgefiihrt werden, wiirde de lege
ferenda eine Ausdehnung der Militirversicherung auf den ganzen
Entlassungstag nur begriisst.

Haltung!
Von Lt. J. Widmer, Meilen.

Wir konnen in der Militirliteratur viele gutdurchdachte
Arbeiten lesen iiber die Erziehung des Soldaten. Meist wird die
Heranbildung eines moglichst hohen Grades von Disziplin als
Grundlage jeder soldatischen Tatigkeit betrachtet. Einverstanden.
Doch wenn wir gerade hier den Begriff Disziplin ganz allgemein
ins Auge fassen wollen, so ist darunter eben mehr, als nur die
volle korperliche und geistige Hingabe des Soldaten an seine
Pflicht zu verstehen. Disziplin kann beinahe als die Lebensauf-
fassung des Soldaten angesprochen werden. Also kurz gesagt:
sie ist die Dienstauffassung. Dieser Begriif scheint allerdings iiber
die Disziplin hinauszugehen; doch wenn wir ihn vom militdrischen
Standpunkte aus betrachten, dann erkennen wir, dass es eben nur
eine Dienstauffassung gibt, und dass davon scharf zu trennen ist:
die Auffassung vom Dienst.

Um nun zur wahren Dienstauffassung zu gelangen, miissen
wir geradezu an sie glauben. Dies zu erreichen geht iiber blosse
Erziehung hinaus.

Es spielen hier viele psychologische Faktoren mit, von denen
ich den einen besonders hervorheben mochte: Denken wir nur an
die Einstellung, mit welcher der Soldat in den Dienst einriickt.
Sie ist selbstverstindlich nicht die selbe, wie beim Offizier. Und
bloss verstandesgemaéss bringen wir den Soldaten nicht dazu.
Auch den Glauben an die Disziplin konnen wir in ihm nicht her-
vorrufen durch die einfache Einkleidung. Als verniinftig und ein-
fach denkender Mensch glaubt der Soldat eben nur an das, was er
mit eigenen Augen sieht. Somit gibt es fiir uns nur ein Mittel:
Einzig das beispielhafte Vorleben des Fiihrers wird seinen Unter-
gebenen die volle Hingabe abgewinnen kénnen.
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