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Ueber die Schiessausbildung in den Infanterierekrutenschulen.
Von Hauptmann Germann, Fis.-Kp. 1/62.

Wiahrend der Aktivdienste horte man sehr oft klagen iiber
ungeniigende SchieBausbildung der zu den Bataillonen komwmenden
Rekruten. Sehr oft wurde diesem Ausbildungszweig nicht der Platz
eingerdumt, der ihm eigentlich gebiihrt. Die Griinde hiefiir waren
entweder ein Nichtanerkennen der Wichtigkeit des GutschieBens,
oder dann direktes Ungeniigen oder Interesselosigkeit der betreffenden
Offiziere.

Der Krieg hat gezeigt, daB der Prizisionsschufl von groBter
Wichtigkeit ist und dal man mit der Feuergarbe allein nicht aus-
kommt. Esergibt sich deshalb fiir uns die Notwendigkeit, der Schieb-
ausbildung in den Rekrutenschulen erhdhtes Augenmerk zu schenken.
Ich sage in den Rekrutenschulen, da das freiwillige SchieBwesen leider
heute noch so organisiert ist, dal man nur hoffen kann, es mochte
bald anders werden. Da in den Schielivereinen eine ernste Schief-
ausbildung kaum getrieben wird, so muB ein guter, haltbarer Grund
frither gelegt und gefestigt sein. Das kann einzig und allein in
der Rekrutenschule geschehen; denn in den Wiederholungskursen
kann wegen Mangels an Zeit keine Schieflausbildung mehr getrieben
werden.

Wie soll sich nun ein ersprieBlicher und griindlicher SchieB-
unterricht in der Rekrutenschule gestalten? Die nachfolgenden
Zeilen, die nicht den Anspruch auf Vollstindigkeit erheben, mogen
angehenden Kompagniechefs einige Anregung bieten.

Gleich Anfangs der Schule, sobald der Rekrut sein Gewehr in
die Hinde bekommen hat, muBl er an den Zielbock, um téglich,
auch wiahrend der eigentlichen SchieBperiode, Zieliibungen auf ver-
kleinerte Ordonnanzscheibchen, in entsprechender Distanz aufge-
stellt, auf wagrechte, senkrechte und gekreuzte Striche von ca. 1 cm
Breite und um Dreieckzieliibungen zu machen. Jeder Mann soll
taglich mindestens 10 Minuten am Zielbock zielen. Dazu kommt das
Ueben des ,zum Schull fertig®, der SchuBabgabe und des Sicherns.
Laden und Entladen diirfen vorerst noch ginzlich unberiicksichtigt
gelassen und konnen ohne Schaden gelegentlich spéter nachgeholt
werden. Wichtig ist, dem Rekruten schon auf dem Kasernenhof
die Wichtigkeit des Abkriimmens, auf das es bei der ganzen SchieB-
ausbildung ankommt, einzuschirfen und ihn Abkrimmungsiibungen
machen zu lassen. Dem BlindschieBen, auf das viel Zeit verwendet
wird, messe ich geringere Bedeutung bei, ‘da es doch unwirkliche
Verhiltnisse zeigt. Es kann auf 1—2 Schiisse mit einem Teil der
Leute beschriankt werden.

Spétestens zu Beginn der dritten vollen Arbeitswoche mulB
mit dem Scharfschiefen begonnen werden, damit sich die Uebungen
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iiber einen mdglichst langen Zeitraum erstrecken. Es ist von
groBBtem Vorteil, wenn der angehende Schiitze an moglichst vielen
Tagen schielen kann. Wihrend 4—4!/s Wochen sollte tiglich, aus-
genommen am Samstag, geschossen werden konnen. Bei dieser Or-
ganisation diirfte eine tdgliche Schiefzeit von 2, hochstens 21/
Stunden pro Zug und ein paar Schiisse pro Mann geniigen. Die
Anforderungen an die Konzentration des Schiitzen sind besonders
am Anfang der SchieBausbildung sehr groB und die Anspannung
wiirde bei mehr als einer Uebung bald nachlassen.

In erster Linie miissen die Gewehre eingeschossen werden,
durch den Kompagnie-Kommandanten, sofern er selbst ein zuver-
ldssiger Schiitze ist, oder durch einen geeigneten Zugfiihrer.

Das Einschiefen, oder besser gesagt die Kontrolle der Gewebre,
mull gemacht werden, da erfahrungsgemiB8 sehr viele Gewehre kor-
rigiert werden miissen. Das EinschieBen hat in Gegenwart des
Rekruten zu geschehen, damit er sich vom guten SchieBen seines
(Gewehres selbst iiberzeugen und nachher bei eventuellem schlechten
Schiellen die Schuld nicht seinem Gewehr zuschieben kann, wie das
oft zu beobachten ist. Die hiefiir verwendeten Patronen sollen als
Kontrollschiisse iiber die vorgesehene Dotation von 200 Patronen
pro Rekrut hinaus verschossen werden diirfen. Die nun folgende
Uebung soll dem Rekrut zeigen, wie gut sein Gewehr schieBt und
was er selbst damit zu leisten im Stande ist. Ich empfehle sehr,
wenigstens fiir den Anfang SchieBbinke zu benutzen. Das sind
Bretter auf je zwei Bocken, auf denen der Rekrut bequem schieBen
kann. Die ganze Bank oder das Schiefbrett soll etwa 70—80 cm hoch
gein, damit der SchieBlehrer, der auf einem Stuhl daneben sitzt,
den Schiitzen bequem beobachten und korrigieren kann. Es ist da-
mit ermoglicht, daB der SchieBlehrer die ganzen 2 Stunden hin-
durch bei voller Frische unterrichten kann. Ich messe diesem
Moment grioBte Bedeutung zu; denn nirgends so wie beim Schiefen
macht sich die Ermiidung und eintretende Gleichgiiltigkeit des
SchieBlehrers auch beim Schiitzen geltend.

Der Rekrut schieBt auf dem SchieBbrett seine “ersten Schiisse
liegend aufgelegt auf die Schulscheibe A. Es muB vom Lehrer
mit allen ihm zur Verfiigung stehenden Mitteln, wie Kontroll-
spiegel, selbst Nachhelfen beim Zielen, Losen des Schusses etc.,
angestrebt werden, daB der Mann mit seinen ersten Schiissen un-
bedingt trifft. Das Vertrauen in die eigene SchieBtiichtigkeit und
in die Waffe wird dadurch ungemein gestirkt.

Diese erste Uebung ist so wichtig, daB sie unbedingt beim
Leutnant geschossen werden soll. Auf diese Weise geht scheinbar
viel Zeit verloren, die sich aber spiter doppelt bezahlt. macht.
Die groBte Schwierigkeit der SchieBausbiidung besteht darin, den
Schiitzen zum unbewulBiten Abkriimmen des Schusses zu bringen.
Das Zielen, Anschlagen etc. sind ganz mechanisch auszufiihrende
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Dinge, wihrend das eigentliche Abkrimmen dem Anfinger am
meisten Miihe verursacht. Aus dem Gefiihl heraus, dal der Schiitze
dann seinen SchuB auslosen muB, wenn er schon unter dem
Schwarzen ist, und aus einer vorhandenen gewissen Feuerscheu
heraus, kommt er zum AbreiBen. Dazu kommt in vielen Fillen
die Angst vor dem Nichttreffen. Dagegen erfolgreich anzukdmpfen,
ist die vornehmste Aufgabe des SchieBlehrers. Am einfachsten wird
sie gelost dadurch, daB der Schiitze anfinglich nie weiB, ob sein
Gewehr iiberhaupt geladen ist, ob eine blinde oder scharfe Patrone
im Lauf sei. Auf diesem Weg iiberwindet man am raschesten das
wissentliche Abreien des Schusses. Dieses Verfahren darf ohne Be-
denken dann angewandt werden, wenn die Munition nur dem Cadres
ausgehdndigt wird.

Beim Schielen liegend aufgelegt ist auf genau gleichen An-
schlag wie beim freihéndigen SchieBen zu halten, da sonst ein
lockerer loser Anschlag zur Angewdhnung kommt, der nachher
beim freihdndigen Schiefen zum Nichttreffen fiihrt. Ueberhaupt
wird man gut tun, nur eine erste Uebung aufgelegt schiefen zu-
lassen, damit die Angewohnung an den freien Anschlag rasch er-
folgt. .

Dem Kniend-SchieBen ist ganz besondere Sorgfalt angedeihen
zu lassen; denn diese Stellung gefihrdet bei Anfingern in starkem
MaBe das Abkriimmen.

Das ruhige Halten des Gewehres ist knieend bedeutend schwie-
riger als liegend. Als Folge resultiert daraus, daBl der Schiitze
mit dem Gewehr hin- und herschwankt und bewubt oder unbewuft
dann abdriickt, wenn er direkt unter dem Schwarzen ist. Der
SchuBl geht in der Regel nicht dorthin, wo er glaubte abgekommen zu
sein, sondern rechts oder links. Diese Gefahr kann etwas gemindert
werden durch héufige Zielibungen knieend und durch entsprechende
Belehrung.

Nach meiner Erfahrung ist es gut, wenn vor dem Schiefen
der Probeiibung, die geschossen werden soll, sobald der Rekrut zu-
verldssig Abkriimmen. gelernt hat, eine Uebung auf die Dezimal-
scheibe, ein Meter in zehn Kreise eingeteilt, bei gleicher Schwarz-
groBe wie bei der normalen Scheibe A, vorangeht. Fiir den Pri-
zisionsschull ist diese Scheibe von Bedeutung, wenn man bedenkt,
daB der Vierer auf der Ordonnanzscheibe fir die Dezimalscheibe
die Wertungen 7, 8, 9 und 10 umfaBt. Hingegen mubB ich ent-
schieden davon abraten, vor der Probeiibung stehend oder auf die
‘Scheiben B und C zu schieBen. Das StehendschieBlen begiinstigt
wie keine andere Stellung das Abreiflen, und die Scheiben B und C
erfordern eine andere Einstellung des Schiitzen.

In der Probeiibung soll der Rekrut zeigen, daB er ohne jeg-
liche Beeinflussung durch den SchieBlehrer mit 6 nacheinander ab-
zugebenden Schiissen in liegender oder knieender Stellung auf der
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Ordonnanzscheibe A 6 Treffer und 12 Punkte zu machen im Stande
ist. Hs ist dies eine sehr bescheidene Bedingung; bel einigermalien
gunstiger Witterung und griindlicher Ausbildung diirfte ein Durch-
schnittsresultat von 18 —19 Punkte von einer Rekrutenkompagnie
zu erreichen sein.

Es drangt sich noch die Frage auf, wie der Schielibetrieb
durchgefiihrt werden soll. Auch hieriiber noch einige kurze An-
gaben. Prinzipiell sollen die Unteroffiziere und selbstredend die
Offiziere als Schiefllehrer verwendet werden, mit der Ausnahme
natiirlich, daf ein ungeeigneter Unteroffizier fiir andere Funktionen
auf dem Schiellplatz Verwendung finden soll. Dadurch dall der
Kompagniechef seine Unteroffiziere in der der Rekrutenschule voran-
gehenden Unteroffiziersschule griindlich kennen lernt und mit ihnen
geeigneten SchieBunterricht treiben kann, ist er iber die Fihig-
keiten seiner Unteroffiziere als SchieBlehrer zum vorneherein mehr
oder weniger im Klaren.

Die nichtschieBenden Leute lalt man am besten auf der Hohe
der Scharfschiefenden Zielibungen machen auf eine oder zwei auf
400 Meter aufgestellte Scheiben A. Das Zielen auf 400 Meter
stellt groBere Anforderungen an den Mann, was nachher dem
Schieflen auf 300 Meter zu gute kommt. Hie und da eine scharfe
Kontrolle der Zielibungen machenden Leute durch einen Offizier
ist notwendig, da sonst die Leute in einen Zustand verminderter
Konzentration kommen, der sich beim Scharfschiellen richen wirde.

Der Rekrut soll, besonders am Anfang, nur wenige, hochstens
3—4 Schiisse pro SchieBtag abgeben, da, wie ich schon oben sagte,
die Anforderungen an die Konzentration des Schiitzen sehr hohe
gind. Leute, die Nullen oder auch Einer anschielen, miissen so-
gleich aufhoren und zu grundlegenden Voriibungen zuriickkehren.
Eventuell konnen sie es am gleichen Tage nochmals versuchen.
Schwache und besonders gleichgiiltige Schiitzen werden mit Erfolg
an Nachmittagen zum Schieflen herangezogen, mit geeigneten Offi-
zleren und Unteroffizieren als SchieBlehrer.

Der Betrieb des inneren Dienstes braucht durchaus keine Riick-
sicht auf diese Leute zu nehmen und soll seinen ungestorten Ver-
lauf nehmen. Die gleichgiiltigen Schiitzen, die an solchen Nach-
schieBtagen heran miissen, werden sehr rasch zu sorgfiltigen
Schiitzen erzogen sein.

Grundbedingung eines jeden SchieBunterrichtes ist, dafl er
ruhig und ohne Aufregung seitens der SchieBlehrer durchgefiihrt
wird, was auch dem Charakter des Schieflens am ehesten entspricht.
Lautes und ungeduldiges Auftreten der SchieBlehrer schadet nur,
anstatt zu niitzen. »

Der SchieBtag, an welchem das Hauptschiefen durchgefiihrt
wird, soll fiir die Kompagnie zu einem Ehrentag gestempelt werden.
Was iiber die Organisation zu sagen wire, gehort nicht mehr in
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diesen Rahmen. Der Rekrut muB seine 24 Schiisse vollig unbeein-
flufit abgeben und soll hier nochmals Probe ablegen iiber die in der
Schule erworbene SchieBfertigkeit. Selbstverstdndlich wird man,
sofern es moglich ist, einen betreffend Witterungsverhiltnisse mog-
lichst gilinstigen Tag abwarten. :

Das Einzelgefechtsschiefen hat seit dem Knege erhohte Be-
deutung erlangt und darf nicht mehr so stiefmiitterlich behandelt
werden wie friither. Die Uebungen werden teils auf den Schieliplatz
mit mehr oder weniger bekannten Distanzen, teils in das Geldnde
verlegt. Auf dem Schielplatz kann auf verschwindende und auf
marschierende Ziele geschossen werden, wihrenddem im Geldnde
kleine Gruppenziele aufgestellt werden sollen. Diese Uebungen
werden vorteilhaft mit Distanzenschitzen und Geldndeausniitzung
verbunden.

Zu Gunsten des Einzel- und Einzelgefechtsschiefens kann die
Munition fiir die Abteilungsschielen etwas gekiirzt werden.

Erwiderung

auf die Beirachtungen iiber die Ausbildung aus den letzten Regiments-
Wiederholungskursen.

(Nr. 26 der Allg. Schweiz. Mil.-Ztg. 1922.)
Von Lieut. Maz Ruschmann, Fis.-Kp. 1V/48, Basel.

Wenn Sie zwel bis drei Tage mit Ihrem Zug Soldatenschule
treiben konnten, so ist das Arbeitsprogramm des I.-R. 23 den Unter-
fithrern in dieser Beziehung weit mehr entgegengekommen, als das-
jenige des I.-R. 20; denn hier waren die ersten paar Tage aus-
driicklich der Gefechisausbildung in der Kompagnie gewidmet, als
Vorbereitung fiir die Uebungen im Bataillons- und Regimentsver-
bande. Wir hatten also tatsichlich nur einige Stunden fiir Drill
und Exerzieren zur Verfiigung. Aber schon in dieser Zeit kann
man viel erreichen, und wenn es schon nicht jene Straffheif 1st,
die wir aus den Schulen gewohnt sind, so wird man doch in den
meisten Fillen seinen Zweck erreichen, vorausgesetzt, dal nicht
einfach mal gedrilit, sondern gearbeitet wird.

Ganz unverstdandlich ist mir, wie Sie schreiben kdnnen: , Beim
Soldaten mufl dies auch die Frage aufgeworfen haben, warum man
sich im Wiederholungskurs mit dem Gebotenen zufrieden gab und
es gar nicht so verlangte, wie er es in der Rekrutenschule unter
aller Strenge und Nachachtung hatte machen miissen.“

Wenn Sie mit dem Geleisteten nicht zufrieden waren, dann
durften Sie sich auch nicht zufrieden geben, unter keinen Um-
stinden. So wenig als ,offensichtliche Duldung halber Arbeit“
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