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An die Abonnenten!

Da wir in den nichsten Tagen mit dem Neudruck
der Versendungsliste beginnen, ersuchen wir die
geehrten Abonnenten, uns moglichst bald jede
Aenderung der Adresse besonders auch hinsicht-
lich des Grades gefl. angeben zu wollen.

Hochachtungsvoll
Expedition
der ,,Aligem. Schweiz. Militdrzeitung*.

Basel.

Zur neuen Militirorganisation.

Es sind uns noch folgende ,weitere Reso-
lutionen von Offiziersgesellschaf-
ten zur Kenntnis gekommen.

1) Resolution der Offiziersgesellschaft
Weinfelden:

»Die Offiziersgesellschaft Weinfelden hat die
Entwiirfe zur neuen Militdrorganisation (Vor-
entwurf des sehweizer. Militdrdepartements und
Entwurf der hoheren Fihrer) nach wegleitenden
Vortrigen verschiedener Kameraden mehrfach
diskutiert und sich im allgemeinen den Ansichten
der hoheren Fihrer angeschlossen, jedoch mit
dem Wunsche, es mochte an der Schiesschule
fir Unteroffiziere festgehalten werden.®

2) Resolution der Offiziersgesellschaft
Frauenfeld:

»Die Offiziersgesellschaft Frauenfeld erklart
sich im allgemeinen mit den im Entwurfe der
hohern Truppenfihrer aufgestellten Grundsitzen
einverstanden, so namentlich

1. beziiglich der Verlingerung der Rekruten-
aushildung ;

2. beziiglich der Entlastung der dltern Jahr-
glnge;

3. beziiglich der Errichtung der Heeresver-
waltung im Sinne einer gesunden Dezentrali-
sation.

Sie verwirft entschieden die Einfihrung eines
obligatorischen Vorunterrichts und einer tak-
tischen Dreiteilung; dagegen erachtet sie die
Einfihrung von besondern Schulen oder Kursen
zur Ausbildung der Unteroffiziere als unerliss-
lich.*

3) Resolution des Rheintalischen
) Offiziersvereins :

1. Bevor der Entwurf zur Militirorganisation
den Riten unterbreitet wird, sollte in allen
grundlegenden Fragen eine vollstindige Eini-
gung zwischen der Auffassung des hohen Bundes-
rates und derjenigen der hdheren Fihrer erzielt
werden.

2. Das den Riten vorzulegende Gesetz soll
die Organisation unseres Heerwesens im Grund-
prinzip und in grossen Ziigen enthalten, wihrend
die Details dem allmahlichen, praktischen Ausbau
tiberlassen bleiben sollen.

3. In Bezug auf die Dienstzeit soll die Ver-
legung auf die jingeren Jahrginge Prinzip sein
und durch jahrliche Wiederholungskurse die
Kriegsbereitschaft erhoht werden.

4. Der Vorunterricht soll und darf kein obli-
gatorischer sein, weil derselbe in den Landbezirken
einfach praktisch undurchfihrbar ist.

5. Die Rekrutenschulen sollen mindestens 80
Tage dauern; wegen einigen Tagen mehr oder
weniger Dienstzeit opponiert das Schweizervolk
einem neuen Wehrgesetz nicht.

6. Die Unteroffiziersschulen sind beizubehalten,
nur in ihnen kann dieser fiir die Feldtiichtigkeit
so einflussreiche Grad die unbedingt notige Schu-
lung erreichen.

7. Der Einfluss der hoberen Fihrer in Fiih-
rung und Verwaltung soll ein starkerer sein
als heute.



— 82

8. Der Bund soll Mittel und Wege feststellen,
die auch dem unbemittelten, tdchtigen Unter-
offizier die Moglichkeit geben, Offizier zu werden
und diejenigen weitern Grade zu erreichen, die
er infolge seiner Fihigkeiten bekleiden kdnnte,
die ihm aber aus finanziellen Griinden verschlossen
bleiben; insbesondere sollen vom Buad allen
berittenen Offizieren alle diejenigen Vergiinsti-
gungen fiir das Stellen von Pferden gesetzlich
zugesichert werden, die heute den Kavallerie-
offizieren zustehen.

4) Resolution der Offiziersgesellschaft
Zug:

L Teil: Wehrpflicht. 1. Altersklassen:
Auszug 20. bis 33. Altersjahr (um einigermassen
Uberzahlige in den Einheiten selbst zur eigenen
Ergianzung zu haben). Landwehr 34. bis 40.
Altersjahr. Landsturm 41. bis 48. Altersjahr.

2. Landsturmpflichtig sollen nur Soldaten sein,
die eine Rekrutenschule absolviert haben, (Jahr-
ginge 41 bis 48, Landsturmtaugliche des Aus-
zuges und der Landwehr).

3. Dienstpflicht der Offiziere nach Artikel 42
des Vorentwurfes des Militdrdepartements.

4. Unterstiitzung von Wehrménnern oder deren
Angehorige fir Folgen aus dem Militardienst
nach Art. 29 und 30 des Entwurfes der hdhern
Fihrer mit dem Zusatz: oder durch die Hei-
matgemeinde der im Auslande wohnenden Wehr-
pflichtigen.

II. Teil: Heeres-Organisation.

1. Heeresklassen. Der Feldarmee und den
Festungsbesatzuogen konnen auch Landwehr-
truppen zugeteilt werden.

2. Ein Geniestab ist nicht zun schaffen.

Truppengattungen. 1. Alpenjiger als beson-
dere Truppengattung sind nicht zu schaffen, da-
gegen sollen ahnlich nach Vorschlag Tscharner
spezielle Gebirgstruppen gebildet werden; die-
selben sind von Zeit zu Zeit den Ubungen der
Feldarmee beizuziehen.

2. Beibehaltung der Schiitzenbataillone; Re-
krutierung derselben divisionsweise.

3. Die Zahl der Untereinheiten ist im Gesetze
nicht fest zu bestimmen, sondern es soll eine
gewisse Beweglichkeit gelassen werden.

4. Die Heereseinheiten sind nach Entwurf der
héhern Fihrer zu bilden. (Art. 50.)

5. Das Infanteriebataillon kann 8—6 Kom-
pagnien von je ca. 200 Gewehren zdhlen und
wiinschen wir keine absolute Dreiteilung, glau-
bend, dass die bisherige Vierteilung sich bewéhrt
habe. Beibehaltung der Quartiermeister, 2 Arzte,
Fahne und Bataillonsmusik. Maoglichste Beibe-
baltung der bisherigen Bataillonskreise.

6. Hochste Landwehreinheit Regiment.

Fiahrung. 1. Einfahrung des Gefreitengrades
und des Stabsfouriers bei der Infanterie.

2, Festungs-, Divisions- und Armeekorpskom-
mandanten sind als Generaloffiziere einzureihen.

3. Beforderung der Unteroffiziere und der Offi-
ziere bis zum Oberlentnant nach Bedarf und
Dienstalter, zum Hauptmann und aufwarts nach
Bedarf und Tichtigkeit.

4. Standiges Personal nach Entwurf der Trup-
penfihrer, zweierlei Grade desselben Funktiondrs
sind unzuléssig.

Dienstpferde. Die Stabsoffiziere sind im Frie-
densverhiltnisse zu einer Jahres-Entschadigung
fir ein effektiv gehaltenes Reitpferd berechtigt.

ITL. Teil: Aushbildung des Heeres.
1. Kein obligatorischer Vorunterricht ; dafir
finanzielle Unterstitzung aller Bestrebungen,
welche die militirische Tauglichkeit und Tich-
tigkeit fordern konnen.

2. Physische Priifung aller Stellungspflichtigen.

3. Rekrutenschulen von 70—80 Tagen (Ka-
vallerie 10 bis 20 Tage mehr).

4. Fir die Mannschaft 6 Wiederholungskurse
(11 Tage) im Auszuge, welche sich mit 1—17/2
Jahr Intervalle folgen, in der Meinung, dass
dadurch die Beiziehung von 8—9 Jahrgingen
ermdglicht sei, um einen ordentlichen Einrick-
ungsbestand zu erhalten. Der Nachdienst fiir
versiumte Wiederholungskurse hat in der Regel
bei der Einheit zu geschehen. .

5. Beibebaltung der Unteroffiziersschulen.

6. Fir die Landwehr ein Wiederholungskurs.

7. Obligatorische jahrliche Schiesspflicht fiir
Auszug, Landwebhr und Landsturm. Es soll aber
bessere Leitung und Hebung der Leistungen an-
gestrebt werden, worliber die Bundesgesetzgebung
in dem Sinne Bestimmungen aufzustellen hat,
dass Offiziere und Unteroffiziere zu den beziig-
lichen Funktionen angehalten werden konnen.

IV. Teil: Verwaltung des Heeres.
Dezentralisation der Verwaltung durch Schaffung
von Divisions - Kreiskommandanten, welche dem
Divisionskommandanten zu unterstellen sind,
unter der Voraussetzung, dass die Divisionskom-
mandanten in jeder Beziehung befahigt werden,
der neu zu ibernehmenden Arbeit gerecht zu
werden und dass die Bedenken des Departements
in dieser Richtung dahinfallen; auch die Frage
der Stellvertretung des Divisionars im Kriegs-
falle ist noch zu prifen.

Die Redaktion des Gesetzes.

Am 28, Februar war der Termin abgelaufen, bis
zu welchem die geforderten Meinungsiusserungen
iiber die Gestaltung der neuen Militar-Organisation
dem Schweizerischen Militirdepartement einzu-
reichen waren.

Soviel es ihr moglich war, hat die Schweize-
rische Militdrzeitung diese Eingaben registriert,
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leider sind ihr nicht alle zur Kenntnis gebracht
worden; der berschrinkte Raum der Zeitung ge-
stattete auch nicht, neben dem resiimierenden
Bericht der Kantonal bernischen Offi-
ziersgesellschaft die interessanten und wert-
vollen BEingaben der verschiedenen bernischen
Lokalvereine abzudrucken.

Dasjenige aber, was die Militirzeitung zu
bringen im Stande war, beweist mit hinlang-
licher Klarheit den grossen Wert der vom
Schweizerischen Militardepartement veranlassten
Erhebungen.

So weit die Meinungsiusserungen der Offiziers-
gesellschaften sich auch mit solchen abgeben,
findet sich nur in nebensdchlichen Punkten eine
Meinungsverschiedenheit, in demjenigen,
worauf es entscheidend ankommt,
herrscht imponierende Uberein-
stimmung der Uberzeugungen. Dies ist
um so hoher anzuschlagen, weil man in allen
Offiziers-Gesellschaften sich griindlich mit der
Sache beschiftigt hatte und erst nach reiflicher
Abwigung des Notwendigen und Wiinschbaren
wie des zu erreichen Moglichen zu den Postulaten
gekommen ist.

Der Redaktor des neuen Gesetzes hat jetzt leichte
Arbeit. Er weiss jetzt, wie er die Grundlinien
des neuen Gesetzes ziehen darf, um der Uber-
zeugung der grossen Mehrzahl unserer Biirger-
Offiziere vom Notwendigen und Mbglichen zu
entsprechen. Derjenige, der das Gesetz dann vor
den eidgendssischen Réten zu vertreten hat, weiss
gich in Ubereinstimmung mit den {iber das ganze
Land als Biirger verbreiteten Offizieren, deren
Pflicht es jetzt geworden ist, ihre Uberzeugung
in die weitesten Kreise des entscheidenden Volkes
zu tragen.

Es gibt nichts schwereres als in einem kleinen
Volke, das nur den Frieden kennt und sich in
ihm wohl fiiblt, das Verstindnis fir das zu
wecken,  was zum Kriegsgeniigen gehort. Man
will wohl kriegstiichtig sein, ist aber nicht willig
die Augen zum Erkennen dessen zu offnen, was
dafir notwendig ist. Wenn das neue Wehrge-
setz in seinen entscheidenden Grund-
zigen so gestaltet ist, wie es nach der einge-
forderten Uberzeugung der Offiziere sein muss,
dann haben sie auch die Pflicht, ihren Mitbir-
gern gleiche Uberzeugung einzufidssen.

Aus den Eingaben der Offiziers-Gesellschaften
gehen folgende Griindziige fiir das neue Wehr-
gesetz als der allgemeinen Uberzeugung ent-
sprechend hervor:

1) Die erste grundlegende Aus-
bildung muss um so viel verlan-
gert werden, wiedurchfihrbar ist.
Die Offiziersgesellschaften nennen hierféir die im
Vorentwurf der hohern Fihrer verlangten 80

Tage Rekrutenschule®* Hierzu ge-
horen jahrliche Wiederholungskurse, die mdg-
lichst frihzeitig zu beenden sind. Der obli-
gatorische militirische Vorunterricht vom
16. bis 20. Jahr als Ersatz eines Teiles der
Rekrutenschule darf schon aus dem Grunde nicht
gefordert werden, weil das Volk diesem Postulat
nie zustimmen wiirde. Dagegen aber wird all-
gemein eine physische Prifung bei der Rekru-
tierung gefordert und weitgehende Unterstiitzung
aller freiwilligen Bestrebungen um die Wehr-
tiichtigkeit ausser Dienst zu heben. Nach dem
gleichen Prinzip dber die entscheidende Bedeutung
der ersten grundlegenden Ausbildung ist auch
die Cadres-Ausbildung zu gestalten.

Die Ubereinstimmung hieriber
bildet die Hauptbasis faGr den Auf-
bau des Gesetzes. Esistjetzt Sa-
chedes Redaktorsauf dieser Basis
die Forderungen und Anschauun-
gen iber Ausdehnung der Frie-
dens@tbungen,iiber Weiterbildung
der Cadres etc. etc, mit dem Zwang
der Verhdaltnisse in Einklang zu
bringen. Dieser Zwang ist bestimmend, wie weit
sonstigen Wiinschen und Verlangen Rechnung
getragen werden kann. Das verlangt ein griind-
liches Auswihlen und Abwigen, zu dem nur die
grosste Sachkunde befahigt ist, und diese auch
nur dann, wenn sie sich vor sachfeindlicher Nach-
giebigkeit geschiitzt weiss. Nur so kann das
Gesetz gut herauskommen.

Findet der Zwang der allgemeinen Verhilt-
nisse nicht gleich von vornherein den ihm ge-
biihrenden Respekt, so wird er seine Macht dem
fertigen Werke schwer fiahlbar machen. Zu der
notwendigen Beriicksichtigung allgemeiner Ver-
baltnisse zahlt nicht allein die Kenntnis dessen,
was man an personlichen Leistungen und Opfern
von dem einzelnen Birger verlangen darf, es
gehort dazu ebenso die Abwigung der Kosten
dessen, was man fordert, gegeniiber den Mitteln
des Staates. Das ist falsches Verfahren, dass man
sagt, uns liegt bpur ob zu sagen, was fir die
Wehrtiichtigkeit notwendig ist, die Sache anderer
ist es, darum zu sorgen, wie das mit den Mitteln
und sonstigen Aufgaben des Staates in Einklang
zu bringen oder in Ricksicht auf diese zu be-
schneiden ist. — Das muss alles von Aofang an
in Berticksichtigung gezogen sein; nur der Ar-
chitekt selbst weiss, wo an seinem Plan aus Spar-

#) Binzelne Offiziersgesellschaften, (unseres Wissens
nur 2) haben die Forderung der achtzigtigigen Rekruten-
schule nicht aufgestellt, sondern sich begniigt, nur von
einer moglichst grossen Verlingerung der Rekruten-
schule zu sprechen; darin liegt impliciter die Zustimmung
zu dem, was von allen andern als notwendige Forderung
aufgestellt wird, und niemals kann das so gedeutet werden,
dass die Sachkunde dieser, weniger als geniigend erachtet.



samkeitsriicksichten gespart werden kann, ohne
das Gesamtwerk zu schidigen — setzen erst
wihrend des Baues die Sparsamkeitserwigungen
ein, und bestimmt ein anderer, was ihretwegen
weggelassen oder geindert werden muss, so wird
ein gross und schon angelegtes Werk verpfuscht,
das sieht man an jeder Strassenecke. Am schlimm-
sten aber ist, wean der Bau sorglos beendet wird
und nun erst stellt sich das Fehlen der Mittel
heraus zur entsprechenden inneren Einrichtung
und um ihn entsprechend bewohnen zu koénnen.
Wir haben das schon einmal erlebt und zwar
mit unserem jetzigen Wehrgesetz von 1874. Das
war ein trauriges Spektakel, als gleich nach der
Einfihrung des Gesetzes eiue seinem Zweck direkt
feindliche Reaktion mit solcher Macht einsetzte,
dass niemand sich fir die Aufgaben des armen
Gesetzes zu wehren wagte. Der Grund lag da-
rin, dass die Kosten viel grosser waren, als man
bei oberflichlicher Abschétzung angenommen und
dem Volk angegeben hatte. Das gebriauchliche
Verfahren zur Finanzierung neuer Unternehmen
darf hier nicht angewendet werden. Auf den
Rappen genau und richtig muss vorher berech-
net und dem Volk kand gegeben sein, was die
Sache kostet. Gerade wie man zum Voraus klar
wissen muss, was man vom einzelnen Birger an
personlichen Leistungen verlangen darf, ebenso
muss man das wissen, beziliglich der Leistungen
der Gesamtheit, des Staates. — Das eine wie das
andere ist bestimmend fir das Mass der For-
derungen und ganz besonders fiir deren Gestal-
tung. Allein nur der Fachmann kann auf
diese Ricksichten die grosstmogliche Riicksicht
nehmen, ohne das Werk iber Gebiihr zu ge-
fabrden, und er wird dies mit dem geringsten
Nachteil konnen, wenn er schon bei der ersten
Aufstellung des Planes die ihm dadurch ge-
zogenen Grenzen genau kennt.

Als ich im Jahre 1899 meine Ansichten tber
ein neues Wehrgesetz darlegte *), habe ich die
Kostenfrage bei nichts ausser Augen verloren
— Es macht den Eindruck, dass ebenso, wie in
den Vorentwirfen, so auch bei manchen Desi-
deratis aus den Kreisen der Offiziere dieser Grenz-
stein fiir die Wiinsche etwas cavaliérement tber-
sehen worden ist. Bei Erfillung des fiir den
Zweck des Gesetzes entscheidenden einstimmigen
Wunsches nach geniigender erster Ausbildung wird
unvermeidlich sein, manche andere Wiinsche zu
beschneiden oder fallen zu lassen, um sich inner-
halb der Grenzen statthafter Kosten zu halten.

2) Ubereinstimmend verlangen alle Offizieres
dagss den militdrischen Vorgesetzten

aller Grade, und unter diesen
obenan den obersten Fihrern der

#) Skizze einer Wehrverfassung der Schweizerischen
Eidgenossenschaft, K. J. Wyss, Bern.
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ihrer Kriegsverantwortlichkeit
entsprechende Einfluss auf Er-
schaffung und Erhaltung der

Kriegstichtigkeit der ihnen unter-
stellten Truppen gewdhrt werde.

Dies ist die zweite Basis fiir Aufstellung des
neuen (esetzes. Die beziiglichen Bestimmungen
so zu fassen, dass sie als roter Faden durch
das ganze Gesetz durchgehen und dass sie die
Vorgesetzten in Stand setzen, diesen notwendigen
Einfluss in Tat und Wahrheit ausiiben zu konnen
und zu mitssen und dass doch das Wesen
der Miliz gentigend beriicksichtigt bleibt — das
stellt die grossten Anforderungen an den Re-
daktor des Gesetzes. Dies unerldsslich not-
wendige Postulat, das der Uberzeugung aller
tichtigen und an ihre Verantwortlichkeit im
Krieg ernsthaft denkenden Offiziere entspricht,
verlangt nichts anderes, als was unser jetziges
Gesetz von 1874 schon haben wollte. Aber diese
Bestimmungen in diesem Gesetz sind so unbe-
stimmt redigiert, dass durch allseitiges schwei-
gendes Ubereinkommen aus Bequemlichkeit sehr
bald die Militdrverwaltung den Truppenfihrern
all das abnahm, das mit entscheidendem Ein-
fluss auch lastige Verantwortlichkeit verursachte.
Die grdsste Gefahr eines Miliz-
wesens ist, dass man ein Schein-
wesen schafft; die Versuchung dazu dringt
gich bei jedem Schritt heran, das Gebiet, auf
dem die Gefahr am grdssten ist, ist dasjenige,
das die Stellung und den Wirkungskreis der
Fiihrer regelt. Unser Gesetz von 1874 ist der
Gefahr auf diesem Gebiete zum Opfer gefallen,
es hat ein Scheinwesen erschaffen ; das muss der
sachkundige Redaktor des neuen Gesetzes zu
verhindern wissen. Zur Ordnung der Stellung
und des Einflusses der Truppenfihrer gehdrt die
Ordnung der Stellung und des Wirkungskreises
der Militarverwaltung, denn das sind nicht zwei
Grebiete nebeneinander, sondern ein Raderwerk,
das in einander eingreift und zusammen arbeitet.

Wenn auch die Bestimmungen tber die Aus-
bildung und dber die Truppeniibungen Haupt-
sache im neuen Gesetze sind, so ist doch die
Regelung der Fiihrung und Verwaltung von ebenso
grosser Bedeutung. Denn der Nutzen vervoll-
kommneter Ausbildung kann nicht zur Geltung
kommen, wenn nicht auch der Fihrer die Stellung
hat, die ihm gebiihrt. So stebt die Forderung
nach vermehrter und verhesserter Ausbildung
in innigem Zusammenhang mit der andern For-
derung: den Truppenfihrern die ihnen gebiihrende
Stellung zu geben und die jetzt herrschenden
Gebriuche in Friedensverwaltung und Fihrung
dementsprechend g#nzlich zu #ndern. Beides
muss fir die Bestimmungen des neuen Gesetzes
von dem gleichen Standpunkt aus gelost und



muss wihrend der ganzen Arbeit bestindig in
inniger Wechselbeziehung gehalten werden.

3) Soweit sich die Offiziersgesellschaften mit
der Frage auch beschiftigt haben, ob eine glinz-
liche Neugliederung des Heeres
wiinschenswert wire, haben sie solches verneint,
und sich dahin gedussert, dass das Gesetz iiber
diese Materie iberhaupt nur Grundsitze auf-
zustellen habe, die gestatten, die Stirke der
Truppeneinheiten und deren Zusammensetzungen
in grossere Verbinde nach den jeweiligen Zeit-
anschauungen zu regeln. Auch diese Meinungs-
dusserung ist fir den Redaktor des Gesetzes von
grossem Wert, sie gibt ihm die Sicherheit iber
den Geist, in welchem er das Gesetz ausarbeiten
darf. Was am Bestehenden nicht
unbedingt gefindert werden muss,
bleibt unangetastet. Nur dann kann
man zuerst bei Aufstellung des Gesetzes, dann
bei der Vertretung vor den eidgendssischen
Riaten und dem Volk und schliesslich bei der
Durchfiibrung seine ganze Kraft, all sein Konnen
und Wissen ‘auf die Hauptsache konzentrieren.
Wenn mit eiserner Konsequenz in diesem Geist
das Gesetz redigiert wird, dann wird es gut und
stark und kann dann auch ohne Schaden als Bei-
werk ein gutes Quantum kleinerer personlicher
Wiinsche und Liebhabereien méchtiger Personen
oder der offentlichen Meinung tragen. — Ist das
Gesetz aber nicht in diesem Geiste gemacht und
dadurch gut und stark, so wird es durch die
kleinste Last solchen Beiwerks aus seiner rich-
tigen Bahn gedriickt.

Thre Meinungsiusserung tber die Truppen-
gliederung dirfte unseren Offizieren hoch ange-
rechnet werden. Die Verlockung zu dem Glauben,
es sei durch solche mechanische Hiilfsraittel wie
Einteilung und Gliederung des Heeres zur Ver-
mehrung der Kriegstiichtigkeit viel zu machen,
liegt jedem nahe, denn dies ist ein Gebiet, auf
dem jeder mit eigenem Verstand und mathe-
matischen Sinn ein schdnes System konstruieren
kann. Dass die Offiziere erkannt haben, es kommt
zuerst auf die Hauptsache an: Kriegstiichtige
Truppen und kriegstichtige Fidhrer und erst
wenn diese Hauptsache erreicht ist, darf man
sich fragen, ob eine zweckmdissigere Gliederung
einzufihren sei — das ist das Bedeutungsvollste
an den Kundgebungen der Offiziersgesellschaften,
denn es zeigt den Geist, aus dem heraus unsere
Offiziere die grosse vaterlaudische Aufgabe an-
sehen. Es ist noch etwas anderes, das dabei
nicht gering geachtet werden darf. Man ver-
gegenwirtige sich, welche ungeheure Konse-
quenzen es gehabt hitte, wenn die Offiziere sich
fir eine vollstindige Umwilzung der jetzigen
Zusammensetzung der Truppeneinheiten und der
Heeresgliederung ausgesprochen und dies zur
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Folge gehabt hitte, dass bei Aufstellung des Ge-
setzes diesem Wunsche Rechnung getragen wor-
den ware! Alle taktischen Reglemente, Kon-
trollen, Mobilisierungs- und  Aufmarschpline
hitten gedndert und npeu erstellt und eine
Anderung der Magazinierung des simtlichen
Korpsmaterials hitte vorgenommen werden
miissen und eine grosse Reihe neuer Chargen
wire notwendig gewesen, die einstweilen und
wihrend einer Reibhe von Jahren noch nicht vor-
handen sind. — Wihrend einer Reihe von Jahren
wire das Heer desorganisiert und kriegsuntichtig
gewesen. Bei jeder grossen wie
kleinen Anderung an dem Wehr-
wesen eines Landes ist oberstes
Gebot vorzusorgen, dass die be-
stdndige Kriegsbereitschaft und
Kriegsfertigkeit auch keinen Mo-
ment unterbrochen wird. Das ist der
Grund weswegen grundsétzlich an der Gliederung
des Heeres nur so weit dringend notwendig ge-
andert und weswegen keine notwendige Neu-
gliederung an Stelle der alten gesetzt werden
darf, bevor nicht die neue, die die alte ablésen
soll, kriegsgeniigend fertig in dieser vorhanden
ist; es ist ganz gleich wie bei der Eisenbahn
der Ersatz einer alten Briicke darch eine neue:
der Betrieb darf dadurch keinen Augenblick
unterbrochen werden, die alte wird erst einge-
rissen, wenn die Schiepen diber die neue gelegt
sind.

— Die Offiziersgesellschaften dirfen mit Be-
friedigung auf ihre Hauptwintertitigkeit zardck-
blicken, sie haben dem Vertrauen entsprochen,
das ihnen von hochster Stelle aus entgegen-
gebracht worden ist, sie haben dem Redaktor
des neuen Gesetzes die Sicherheit gegeben, das
Offizierskorps hinter sich zu haben, wenn er
jetzt das ganze Schwergewicht seiner Bestre-
bungen auf die Hauptsache richtet: geniigend
lange erste Ausbildung (80 Tage Rekrutenschule)
und Fdhrer der Truppe, die im Frieden die
Stellung und den Binfluss haben, wie notwendig
ist, um im Kriege die Verantwortlichkeit tragen
zu konnen.

Das neue franzosische Exerzier-
reglement fiir die Infanterie.

Unterm 3. Dezember 1904 hat der Prisident
der franzbsischen Republik auf Antrag seines
Kriegsministeriums ein ,Décret du 3 décembre
1904 portant Reéglement sur les Manceuvres de
I'Infanterie“ erlassen, kraft welchem dem bis-
her herrschenden provisorischen Zustand _ein
Ende bereitet, und an Stelle des Entwurfes ein
neues Exerzierreglement gesetzt wird, das sich
gegeniiber seinen Vorgdngern und auch gegen-
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