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Die Wiederholungskurse.

III.
Die Aunloritit der Unteroffiziere.

Vor uns liegen die Aufsiitze von Offiziersschiilern
tiber die Autoritat der Unteroffiziere in den Wieder-
liolungskursen, in denen sie selbst den Dienst als
Unteroffiziere leisteten. Alle heweisen, wie unge-
niigend es hierin' in den Einheiten steht.

JDer Unteroffizier  scheint mir der schwache
Punkt in unserer Armee. Ucher meine Kameraden
habe ich mich viel mehr gedrgert als iiber die Mann-
+Es war von frither noch Mode, daf} der
Korporal als guter Kollege angesehen wurde, dem
man nur gehorchen muBte, wenn ein Offizier in der
Nihe war.*  Um den Zug beim Kantonnement zu
sainmeln, brauchte der Wachtmeister endlos lange
Zeit, da er den Zug absolat nicht in der Hand hatte.
— Vom ersten Tag an duzten sich Tiisiliere, Kor-
porale und Wachtmeister ohne weiteres.“ ,,Die Kor-
porale machten sich hei der Mannschaft dadurch be-
lieht, dal} sic dieses oder jenes heim Exerzieren und
inneren Dienst durchgehen lieBen, und nur etwas
verlangten, um mit den Vorgesetzten nicht in Kon-
flikt zu kommen. Viele Unteroffiziere glauben sich
mit der Mannschaft gleichsam verbinden zu miissen
gegen den Offizier. Bei den jiingern Unteroffizieren
war es darin besser, aber die altern scheinen nicht
mehr aus diesem Fahrwasser’ herauszukommen.“
..Meiner Ansicht nach haben die Korporale viel zu
wenig Stolz auf ihren Grad und fithlen sich noch
viel zu viel nur Fiisilier. Solange ihnen nicht von
denOffizieren geholfen und gezeigt wird, daB man der
Mannschaft befehlen und sie nicht bitten muB, wird
es mit der Pesserung nur langsam vorwirts gehen.
.Die ungeniigende Autoritit fillt aber den Unter-
offizieren selbst zur Last, indem in der Regel ener-
gisches und bestimmtes Auftreten ihnen mangelt.
Ein weiterer Grund liegt in dem intimen Verkehr
zwischen der Mehrzahl der Unteroffiziere mit der
Mannschaft.“ | Wenn ich mir dies alles iiberlege,
=0 sehe ich unsere Unteroffiziere als Vorgesetzte, die

\

von der Mannschaft nur geduldet sind, ohne Auto-
ritdt und selbstiindiges Handeln.”

Wer noch einigermalflen Fithlung mit dem Front-
dienst besitzt, wird die Urteile als richtig anerkennen
miissen, und zugeben, da} sie die allgemeinen Zu-
stinde ohne Uecbertreibung schildern. Die Tatsachen
sind nicht erhebend fiir den blinden Optimisten un-
serer Armee. Erfreulich sind nur die soldatischen
Ansichten der jungen Offiziersschiiler. Sie berech-
tigen zur Hoffnung aunf ernsthafte Fortschritte
auch auf diesem Gebiete, sobald iiberall erkannt ist,

daB es zur grundlegenden Aushildung ciner Kinheit

gehort, fiir die Autoritidt der Unteroffiziere zu sor-
gen..Im hesonderen der Hauptmann muB den ganzen

" Einflul seiner Stellung dafiir einsetzen und muf

seine  Unteroffiziere riicksichtslos vor die Frage

. slellen, entweder die Autoritit ihrer Stellung zu

wahren, oder als Unteroffizier unbrauchbhar erklirt
7u werden.

Unsera Unteroffiziere, auller wenigen Ausnahmen,
werden sich die Autoritiit verschaffen, wenn sie
wolien und wenn die Vorgesetzten ithnen dazu helfes.
Am Wollen fehlt es in der Regel zuniichst nicht,
denn der Unteroffizier wurde ja seinerzeit zur Befor-
derung bestimmt, weil er nach Leistung und Cha-
rakter sich als tiichtiger und diensteifriger Soldat
crwiesen hatte. Aber ein zeitweises Nachlassen des
Eifers muB} darin von den Vorgesetzten mit den zur
Verfiigung stehenden Mitteln bekimpft werden.
Die Mahnung zur Pflicht wird vielfach geniigen.
Bei tiefer wurzelnder Nachlissigkeit wird das Be-
wuBitsein helfen, daB nach den Mahnungen Bestraf-
ung oder Entlassung folgen. Der Unteroffizier
hedarf recht hiufig der starken Stiitze, die in der
unablissigen Aufsicht durch den Vorgesetzten liegt,
weil die alltidglichen Pflichten des Unteroffiziers oft
unrichtig erscheinen und hiufig von niemandem so
recht beachtet werden. Der Pflichtenkreis ist in man-
cher Beziehung undankbar und deswegen nur mit
besonders treuer Arbeit und mit Hilfe einer griind-
lichen Kontrolle des Vorgesetzten durchfiihrbar.
Der Dienst als Unteroffizier ist anstrengend ; drauBlen
soll er iiberall seinen Untergebenen vorangehen und
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im Kantonnement beginnen seine Pflichten von
neuem. Morgen bis zum Abend bleibt
er in seiner Rolle als Vorgesetzter und ist unablassig
in Berithrung mit seinen Untergebenen, selbst in den
dienstfreien Stunden. Ueberdies wird die Vor-
gesetztenstellung erschwert dadurch, dal die Unter-
offiziere in der Regel den gleichen sozialen Kreisen
entstammen, wie ihre Untergebenen. Alle Umstinde
weisen darauf hin, daB man den Unteroffizieren zur
Erlangung und zur Wahrung der Autoritit unab-
liissig helfen mub.

Die Erschaffung der Autoritit der Unteroffiziere
ist die wichtige Pflicht des Einhecitskommandanten.
weil er nur dadurch in der Erschaffung einer fest-
gefiigten Einheit sichere Fortschritte erzielt. An
der richtigen Ililfe fehlt es in gar vielen Einheiten.
Iix fehlt zunichst daran, dall die Unteroffiziere nicht
gewohnt und gezwungen werden, ihren Befehlen bei
der Mannschaft Gehorsam zu verschaffen. Nicht
nur hilft man ihnen hierzu nicht, sondern man er-
schwert es ihnen, ja man will gar nicht, daf der
Unteroffizier den Gehorsam so wortlich verlangt.
Man Lilbt ibn im Kampf fir seine Autoritit im
Stich.  Sodann fehlt es an der richtigen Hilfe bei
den vielen Offizieren, die dem Unteroffizier keine
Autoritit zutrauen, ihm keine Vorgesetztenarbeit
iihertragen  und selber als Leutnant den Korporal
oder als Hauptmann den Feldweibel spielen. Ebhenso
mangelt die richtige Hilfe dort, wo der Offizier den
Unteroffizier in richtiger Weise verantwortlich
macht, ihm aber vor der Mannschaft keine Unter-
stiitzung angedeihen liBt, ihn durch Gegenhefehle
und durch Vorwiirfe bloBistellt. Im ersten Fall sinkt

YVom

der Unteroffizier aul das Nivcau des einfachen Fii-

sihiers, duzt sich mit ihm und verbiindet sich mit
ihm gegen die Offiziere; im zweiten Fall behilt er
wohl die Stellung als verantwortlicher Vorgesetzter,
aber er wird zum Midchen fiir alles oder zum Priigel-
jungen fiir alle I'ehler. In beiden Fillen darf man
sich nicht wundern, wenn der Wille zur Autoritiit
verloren geht, und wenn man Unteroffiziere sagen
hirt, dali sie lieber wieder gemeiner Soldat sein wol-
len.  Am sichtbarsten fehlt es an der Hilfe zur Auto-
ritit iiberall dort, wo freches Benehmen und Un-
gehorsam der Mannschaft nicht mit strengen Strafen
gesithnt und dadurch die Unteroffiziere in der Er-
fiillung der Pflichten ihrer Stellung, in ihrer Auto-
ritit  geschiitzt werden. Hierin steht es vielerorts
noch schlimm.

Zur Hehung des Ansehens kann man den Unter-
offizieren genug Arbeit und Verantwortung iiber-
tragen. Vor der Mannschaft ist der Feldweibel der
allmichtige Lenker des inneren Dienstes, auch wenn
er vorher vom Hauptmann sehr genaue Befehle er-
halten hat. Das Ziel des Hauptmanns muf} sein,
sich einen selbstindig arbeitenden Feldweibel heran-
zubilden, einen Feldweibel, der die Absichten seines
Hauptmanns schon im voraus errit. Denn mit einem
Feldweibel, der ohne Befehl nicht handelt, ist einem
Kinheitskommandanten schlecht gedient, so schlecht
wie jedem Vorgesetzten, der sich keine aktiven ver-
antwortungsfrendigen Gehilfen heranzieht. Fiir die
Kompagnie sichthar greift der Hauptmann in die

Arbeit des Feldweibels nur ein als strenge Kontrolle
der gegebenen Befchle und zur Ahndung nachliissi-
ger Plichterfilllung.  Dabei dart dann dem gefiirch-
teten Auge des Kompagniechefs nichts entgehen.
Mit starker Hand muBl er den Befehlen des Feld-
weibels el Unteroffizieren und Mannschaft Nach-
acitung  verschaffen.  Neben Kontrolle des
Hauptmanns geht die der Kompagnieoffiziere. am
hesten in der Weise, daB sie dic Kontrolle nach An-

der

ordnung des Hauptmanns gewissermallen als seine
Vertreter machen, ohne eigenmichtig und storend

in die Titigkeit des Feldweibels einzugreifen. Mit
geschickter Heranziehung sciner Offiziere vermag

der Kompagniechef jederzeit iiher den gesamten in-
neren Dienst eine zuverlissige Aufsicht auszuiiben.

Die Autoritit des Feldweibels steht bei so organi-
siertem Dienstbetrieb auf festen FiBen. es sei denn,
er sei seiner Stellung nicht gewachsen; dann muf} er
fort.

Der Feldweibel gibt seine Befehle an die Zug-
fithrerstellvertreter und die mit besondern Aufgaben
betrauten Feldweibelstellvertreter. Im  Wieder-
holungskurs werden vorteilhafterweise fiir einzelne
Dienstverrichtungen des Teldweibels bestimmte
Unteroffiziere bezeichnet, so fiir den Krankendienst,
die Reparaturen, die Fassungen und die Kontrollen-
fithrung. Denn die vielseitige Titigkeit des Feld-
weibels st nur bei geordneter Arbeitsteilung mig-
lich.  Auch im Zug ist es gut, wenn dic Rollen fiir
hestimmte, tiglich wiederkehrende Dienstverricht-
ungen verteilt sind.  Je weniger Wechsel in allen
diesen Iunktionen wihrend der wenigen Tage eines
Wiederholungskurses eintreten, desto ruhiger ist der
Dienstgang, weil jeder Unteroffizier scine Pflichten
kennt, weil jeder einzelne Mann weil}, an wen er sich
zu wenden und wem er sich zu fiigen hat, und weil
die Vorgesetzten wissen, wen sie haftbar machen
miissen. Dann fehlt zum sichern Betrieb des Dienst-
ganges nur noch die kriaftige Unterstiitzung der
Unteroffiziere durch Kompagniechef, Offiziere und
FFeldweibel gegeniiber der Mannschaft. Besonders
die Gruppenfiihrer als unterste Vorgesetzte bediirfen
des deutlichen Schutzes, wenn sie mit ihren Mahn-
ungen zu Sauberkeit und Piinktlichkeit nicht tauben
Ohren predigen sollen. Deswegen sind alle Miingel
der Sauberkeit im Beisein des Gruppenfiihrers zu
riigen und muf} der einzelne Mann unangenehm da-
fiir biilen, wenn sich herausstellt, daB der Unter-
offizier ihn vergeblich gemahnt hat. DaB aber auch
der Gruppenfithrer fiir die Fehler des Mannes mit-
biiBen muB, wird in zahlreichen Fillen notwendig
sein, damit er in Zukunft seine Aufsicht griindlich
ausiibt.  Auf diese oder idhnliche Weise betrieben,
legt der innere Dienst die Grundlage zur Autoritiit
aller Unteroffiziere.

Die Stellung der Unteroffiziere,wird in den Augen
der Mannschaft gehoben durch ihre soldatische
Frische, ihr sicheres Kinnen und ihr gules Einver-
nehmen mit den Offizieren. Das Ansehen der Unter-
offiziere gewinnt, wenn sie vor der Mannschaft fiir
thren Diensteifer gelobt werden, fiir ihre Fehler erst
auBerhalb des Gesichtskreises der Mannschaft be-
lehrt, geriigt oder bestraft werden. Besonders beim
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Diensteintritt wird ja immer wieder ein Teil unserer
Unteroffiziere schwerfiillig und ungeschickt’ ihre
Arbeit anfassen. Der Kompagniechef wird deswegen
ofters  im Dienst die Unteroffiziere zusammen-
nehmen miisser. zur Besprechung des Dienstbetriebes,
zur Belehrung, Ermahnung und zur Einiibung ein-
heitlich straffer Drillbewegungen. Je mehr der
Hauptmann zu diesen Mitteln greift, desto einheit-
licher becintlufit er die Ausbildung.

Die Mitarheit der Unteroffiziere im Finzelexer-
zieren ist fiir die Genauigkeit der Ausbildung unent-
Lehrlich. Wenn man auch glauben sollte, daBl der
Unteroffizier die wenigen Exerzierbewegungen be-
herrscht, und darauf vorbereitet in den Dienst ein-
riickt. so isi auf alle Fille eine besondere Exerzier-
stunde als Anfang niitzlich, um Genauigkeit und
Frische, umn soldatisches Wesen in das gesamte Unter-
offizierskorps zu bringen. Diese erste Stunde ist
das Stimmen der Instrumente nach der Pfeife des
Hauptmanns. Dabei wird man auch die Unter-
offiziere herausfinden, die trotz ihres Eifers bei der
Finzelausbildung besser nicht mithelfen und die-
jenigen, die aut einmal nur einen oder zwei Soldaten
auszubilden vermégen. Die Einheiten, die nicht iiber
die gewandtesten Unteroffiziere verfiigen und in
denen das Exerzieren mutmaBlich im Argen liegt,
kommen am chesten zum Ziele, wenn :ie ihre Einzel-
ausbildung zeitlich so organisieren, daBl der Unter-
offizier nur einen oder zwei Mann vor sich stehen
hat. Diese im wahrsten Sinne des Wortes Einzcl-
ausbildung triigt der Schwerfilligkeit der Unter-
offiziere als Instruierende Rechnung; sie erlault,
den gut arbeitenden Soldaten mit dem Exerziercn
nicht linger zu langweilen als notwendig, den
schlecht exerzierenden Mann dafiir lang und griind-
lich zu bearbeiten. Durch ernsthaft betriebene
Einzelausbildung gewinnt der Unteroffizier an An-
sehen und an sicherem Auftreten, und der Mann
lernt auf das Kommando des Unteroffiziers achten,
wie auf das des Offiziers. Ungeniigende Einzelaus-
bildung aber untergribt die Stellung der Unter-
offiziere.

Die Arbeit des Unteroffiziers in Reih und Glied
hesteht zunichst im guten Beispiel, doch schon im
Freimarsch kommt die Ueberwachung von Ordnung
und Zustand seiner Leute hinzu. Im Schiitzen-
gefecht wird er zum aktiven Gehilfen in Fiihrung
und Feuerleitung. Die Verhiltnisse verlangen dort
aufmerksames und verstindiges Benehmen; sein
Beispiel gibt den Leuten Besonnenheit und Energic;
wenn der Einfluf der Offiziere nicht durchdringt,
ithernimmt er die Fihrung; er tritt schlieBlich an
die Stelle des Offiziers. Der Sicherungsdienst ver-
langt selbstindiges Handeln als Patrouillenfiihrer
und Postenchef. So steht iiherall auch in der Ge-
fechtstitigkeit der Unteroffiziere die zuverlissige
und energische Pflichterfiillung an erster Stelle, so-
mit das, was der Unteroffizicr schon im inneren
Dienst und beim straffen Exerzieren beweisen muB.
Daneben, glaube ich, sollte sich dic Gefechtsausbild-
ung bei unserer kurzen Unteroffiziersausbildung
auf die Entwicklung des einfachen klaren Denkens
beschriinken, indem sie sich nicht auf angelernte

Lehrsitze, sondern auf den gesunden Menschenver-
stand und auf das starke Pflichtgefiihl aufbaut. Dann
wird Verstiindnis und Sicherheit der Unteroffiziere
zunehmen, dann werden sie jeden klaren Befehl aus-
filhren und selbstindig handeln, wo die Befehle ver-
sagen.

Wenn einmal die Autoritit durch sachkundiges
und sicheres Konnen von Tag zu Tag fester gewor-
den ist, so soll sie auch noch durch mehr duflerliche
Mittel unterstiitzt werden. Getrennte Unterkiinfte
verhindert die Intimitit mit der Mannschaft und
vermehrt die Kameradschaft unter den Unteroffi-
zieren. Der Korporal, der auch auBerdienstlich mit
den Soldaten zusammenlebt, verliert nur zu leicht
das Bewufltsein seiner dienstlichen Stellung. So
gut wie die Offiziere kénnen auch die Unteroffiziere
wihrend des Vorkurses ein eigenes Wirtschafts-
zimmer zugewiesen erhalten. Damit wird nicht eine
undemokratische Scheidewand zwischen ihnen und
der Mannschaft errichtet. sondern nur die Moglich-
keit gegeben, soweit unter sich zu bleiben, als es
ihnen zur Wahrung ihrer Autoritit wiinschenswert
ist.  Besondere Vergiinstigungen, wie verlingerter
Abendurlaub und idhnliches hedeuten einen Beweis
vermehrten Zutrauens und eine Entschiadigung ver-
mehrten Arbeitens; die Unteroffiziere sind dafiir
sehr empfinglich. sind stolz auf solche Freiheiten.
Zu den @dufleren Merkmalen seiner Stellung gehort
auch der militirische Gruf, zu dem die Soldaten
lant Dienstreglement verpflichtet sind. und typisch
fiir die hisherige Vernachlissigung der Unteroffi-
ziersantoritiit ist diz Tatsache. daB trotz Vorschrift
soznsagen kein Soldat dieser Pflicht des GruBles
gegeniither den TUnteroffizieren nachkommt. Wir
sind in unserer oft rithrend harmlosen Dienstauf-
fassung ja froh, wenn unsere Soldaten den GruB-
vorschriften halbwegs vor den Offizieren nachkom-
men.  Einer der Offiziersschiiler schreibt: .Am Ein-
ritckungstag wurde dureh Bataillonsbefehl den Un-
teroffizieren mitgeteilt, dafl sie von der Mannschaft
cegriift  werden miissen, und den Soldaten wurde
fir die Unterlassung des Grufies Strafe angedroht.
Am Abend des gleichen Tages griiBte mich ein ein-
ziger Mann : die anderen wufiten aus Erfahrung, daf
dicser Befehl wohl gegehen, aber weder die Unter-
offiziere. noch die Offiziere auf der Ausfiithrung be-
stehen. Tch schiime mich, ehenfalls nachgegeben zu
haben, aber ich fand nirgends Riickhalt und wollte
meine Autoritiit nicht noch mehr schiidigen lassen
durch mehr oder weniger unverschimte Antworten,
die ungesithnt bleiben. Zweifellos verdienen die
Unteroffiziere Vorwiirfe fiir ihre pflichtwidrige
Auffassung, aher die Offiziere noch mehr. der Ba-
faillonskommandant am meisten. Fiir die Unter-
offiziere gilt auch als Entschuldigung. daB zahlreiche
Offiziere den GruB aus Bequemlichkeit und aus
Angst vor der 6ffentlichen Meinung nicht einmal
filr sich selhst fordern. Entweder bestehen die
GruBivorschriften und werden durchgefiihrt, oder sie
werden geiindert.

Die fiir die innere Tiichtigkeit der Armee notwen-
dige Erschaffung festgefiigter Einheiten ist nur mit
cinem von soldatischem Geist beseelten Unteroffi-



— 410 —

Denn es bhildet den Kitt zwi-
schen Mannschaft und Offizier. Dazu darf der
Unteroffizier weder der Genosse der Mannschaft
noch der Profoll des Offiziers sein, sondern ist der
ehrliche Mitarbeiter seines Vorgesetzten und ebenso
ehrliche Berater seiner Untergebenen. Er kann
nach beiden Seiten die Stimmung beeinflussen, ent-
stehende MiBverstindnisse beseitigen und das gegen-
seitige Vertrauen fordern.

Von der Bedeutung des Unteroffizierskorps iiber-
zeugt, ist es die Pflicht aller, dafiir zu sorgen, dafl
der Unteroffizier seine einflullreiche Stellung ge-
wissenhaft ausfiillt. Dann wird seine Autoritit auf
festen Fiilen stehen und wird der Unteroffizier auch
in unserer Armee zum Grundpfeiler der Mannszuchit.
Dann  tiauscht sich der Offiziersschiiller nicht, der
schreibt: ,Wenn wir lesen, wie es mit der Autoritit
unserer Offiziere in fritherer Zeit stand, so diirfen
wir wohl hoffen, die Autoritit des Unteroffiziers in
cinigen Jahren auf die gleiche Héhe zu bringen, wie
Jetzt der Offizier sie hesitat.*

zierskorps miglich.

Die Tripolis-Kriegslage.

Aul dem Tripoliskriegsschauplatz ist sowohl zu
Lande wie zur See eine Pause in den grobleren
Operationen cingetreten. Nur bhei Benghasi. Derna.
Tobruck und Suk el Djuma, Tanden kleinere, jedoch
heftige Kimpfe statt, da dort die Turko-Araber
anter der tatkriftigen Fithrung Furer Beys iiber
21000 Mann verliigen, so dali bereits in Neapel
10000 Mann zur Verstirkung der dortigen Be-
satzungen bereit gestellt und z. . eingeschitft wurden.
IFerner wurde das wichtige Forl Tadjura am
Ostende der Qase von Tripolis von den  Italienern
hesetzt, und damit die Oase endgiltig in ihren
Besitz gebracht. Ueberdies wurde das neue tiirki-
sche Hauptquartier, Garian. 131 km siidlich von
Tripolis am Wege von Fessan, von den italienischen
Acroplanen ermittelt. Die Operationen werden,
dem bei Ain Sara erfolgreich kimpfenden Divi-

visionsgeneral Lequio zufolge, erst nach  Beendi-
gung der Regenzeit Mitte Februar gegen das
Landesinnere der  Tripolis-Provinz,  lir  dessen

Unterwerfung Lequio 80 000 Mann fir erforderlich
hiillt, beginnen. Der gleiche den Operationen
giinstige Zeitpunkt dirfte auch fir die, wie man
meldet, gegen die Hochiliiche dev Cyrenarka mit
40000 Mann von Benghasi. Derna und Tobruck
aus geplante Offensive gewithlt werden: jedoch will
man vor Beginn der Operation auf IFessan, erst
die Cyrenaika vollig in Besitz néhmen, und darauf
die Grenzkrifte verwenden. Wie unerlililich eine
lange, griindliche Vorbereitung fiir die geplante
Offensive- ins Landes-Innere ist, geht aus den ge-
waltigen Schwierigkeiten hervor, die sie zu iiber-
winden haben wird. s sei nur an den voilligen
Mangel an gebauten StraBlen erinnnert, so dali fir
die Tripolisoftensive vorderhand 1000 Kamele,
fiir den Proviant und sonstigen Heeresnachschub
als erforderlich gelten, und man auf die Zuhilfe-
nahme, nach Riderwerk und Treibkraft besonders
stark * konstruierter, - jedoch noch  unbewihrter,
crober Lastautomobile rechnet. Ferner, dali in
Anbetracht des Wassermangels jenes Gebiets  fir
jene Offensive 1000 eiserne Wassertankcaissons fiir
die Wassernachfithrung als notwendig gelten. Das

Schanzzeug und sonstige Material, scien es auch nur
Sandsiicke fiir die unerlailiche Verschanzung zur
Sicherung der groBlen Anzahl riickwirtiger Ktap-
penpunkte, ferner aber eine gewaltige Menge von
Stacheldraht miissen mitgefithrt werden, namentlich
wenn man, wie vorgeschlagen wird, pnach dem
Beispiel der Englinder im Burenkriege ganze
Riume des gewaltigen Gebiets mit Stacheldrath-
zaunen und beim Holzmangel desselben mit Block-
hitusern ersetzenden festen Pfosten umgeben will.
Nur ganz allmihlich, marchetappenweise und von
Position zu Position, die den Feinden erst ent-
rissen werden missen, vermag das Vorriicken der
Italiener zu erfolgen, unter bestindiger scharfer
Beobachtung und Bewachung der riickwiirtigen
Verbindungslinien.  Ein giinstiges Resultat haben
die nunmehr nach Ain Sara und nach dem Riick-
zuge der Turko-Araber nach Terhuna und in sid-

licher Richtung erfolgten Aufklarungsstreifziige
der his jetzt schwach vertretenen italienischen

Kavallerie auch insofern ergeben, als sich deren
Verwendungsmoglichkeit in der Sandzone zwischen
Tripolis dem  Djebel Gurivn  und  dem  Djebel
Tarhuna herausstellte.

Der Sieg der [talicner bei .lin Sare war unbe-
streitbar ein groller Erlolg, da er die Oase bei
Tripolis und den stark befestigten, Wasser liefern-
den Stiitzpunkten des TFeindes in ihre Hiinde
hrachte. dessen Befestigungen aus vollig sichernden
Erddeckungen mit geschiitzten Unterstiinden, starken
Traversen und gesicherten Munitionsunterkun fts-
rilumen, sowie aus einem 800 w langen Schiitzen-
graben bestanden; allein.es gelang den Angreifern
nicht, wie sich jetst als beabsichtigt ergibt, durch
einen umfassenden Angriff  cinen  den  Gegner
durch vollige Zerschmetterung und Gelangennahme
vernichtenden Schlag zu fiihren, weil dem rechien

Iligel des italienischen  Angrifles, der  Brigade
Giardina, eine [ir diesen [Fall hereit gehaltene

Schar von weit iiber 1000 Turko-Arabern im rich-
tigen Moment entgegentrat, und ihn authielt. Dic
(ielegenheit, einen vielleicht fiir den ganzen Feld-
zug entscheidenden Sieg zu erringen, entging den
Italienern somit, obgleich sie ihnen durch ihre
gewaltige Ueberlegenheit von 20 000, nach andern
Angaben 40 000 Mann, gegeniiber etwa 3000 Tiiy-
ken und 5000 Arabern, geboten war,') Der Tag von
Ain Sara war daher nicht, wie italienischerseits
behauptet  wird, fir Tripolitanien entscheidend.
wenn er auch Tripolis und die Oase frei machte
und die noch  vorhandenen Tiirken vom Meere,
jedoch nicht von ihrer Zufuhrbasis, dem Landes-
innern trennte. Er war jedoch entscheidend fiir
die Aufnahme der italienischen Operationen gegen
das Landesinnere, indem er deren Hemmnis, die
Position von Ain Sara, beseitigte, und die Italiener
in den Besitz der Tripolis Oase und eines wich-
tigen KarawanenstraBenkreuzungspunkts setzte, der
fortan die Zufuhr aus Tunis und Aegyplen un
Kriegsmaterial, Verstirkungen und Proviant sehr
erschwert, vielleicht aus Tunis ganz ausschlielit. da
Frankreich dessen GGrenze nunmehr definitiv gesperrt
hat. DaB iberdies nunmehr die Periode des Kric-
ges abgeschlossen sei, an deren Stelle ein einfacher
Guerillakrieg trete, wird von informierten Bericht-
erstattern aus Tripolis’ bestritten, und behauptet.

") Schewket Pascha zufolge im ganzen nur 3000

Mann, die Hauptsechar war vor dem Angriff durch die
Oasc abgezogen,
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