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IArmee aktuell

Von links nach rechts: Robert Vogel, Jurv-Prisident Logistics Award 2006, Urs Bamert, Siemens Schweiz AG, dritter Rang,

Lea

Bally, Werner Bliuenstein, Divisiondr Schweizer Armee, erster Rang, und Peter Wenger, Volvo Truck Schweiz AG, im zweiten Rang
nach der Preiverleihung der Swiss Logistics Awards am Mittwoch 29. November in Ziirich.
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Logistikbasis der Armee gewinnt Swiss
Logistics Award 2006

Die Logistikbasis der Armee (LBA)
gewinnt den 11. Swiss Logistics
Award mit dem Standortmodell
Logistik. Auf der Basis von Kunden-,
Produkte- und Ablaufinformationen
wurden im Jahr 2004 die Grosse, die
Anzahl und die geografischen Orte
fiir die kiinftigen Logistikstandorte
der Armee errechnet. Im Rahmen des
Stationierungskonzepts der Armee
wurden Ende 2004 die finf Logistik-
Center und die sechs Infrastruktur-
Center vorgestellt, mit allen Kanto-
nen diskutiert und im Juli 2005 vom
VBS verabschiedet. Das Standortmo-
dell LBA ist ein erster Schritt im
Rahmen des Wandels der Logistik
und fiihrt zu jihrlichen Einsparungen
von rund 300 Millionen Franken.

Von Gaby Zimmer

Die Logistikbasis der Armee (LBA)
unterstiitzt die Armee in all ihren
Elnsiilzcn im In- und Ausland mit logis-
llsghen Leistungen. Die LBA wurde
‘qut den 1. Januar 2004 ins Leben geru-
fen‘ und hat einen bedeutenden Spar-
auftrag. Bezogen auf ein Budget von
bgsher |4 Milliarden Franken muss sie
bis Ende 2010 jihrlich wiederkehrend
rund 300 Millionen Franken sparen
und rund 1800 Stellen abbauen. Der
Stellenabbau entspricht beinahe einer

ulhlerung. Die Armeelogistik wird bis |
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2010 einen massiven Wandel vollzie-
hen und sich den Standards der zivilen
Logistik angleichen.

Bis Ende 2005 waren die historisch
gewachsenen Standorte der logistischen
Leistungen geografisch dezentral breit
verteilt. In rund 30 Zeughdusern und
Armeemotorfahrzeugparks mit rund
600 Standorten und 1820 Objekten
wurde Material gelagert, instand gehal-
ten, bereit gestellt und zuriick genom-
men. Seit 1. Januar 2006 sind fiinf
Logistik- und sechs Infrastruktur-Cen-
ter die Hauptstandorte fiir die Armee-
logistik. Mit rund 100 Aussenstandor-
ten und maximal 500 Objekten bilden

| sie die stationdre Logistik der Zukunft.

Durch den Abbau von rund einer Mil-
lion Quadratmeter Lagerfliche und
nicht mehr bendtigtem Armeematerial
im Umfang von rund zehn Milliarden
Franken Beschaffungswert wird die
bestehende Infrastruktur reduziert und
in den Aufbau der Center integriert.

11. Award fur das Standort-
modell Logistik

Mit dem Swiss Logistics Award zeich-
net GS1 Schweiz jihrlich realisierte,
neue und zukunftsweisende Leistungen
in Logistik und Organisation aus. GS1
hat rund 4100 Firmen- und Verbands-
mitglieder und hat sich im Jahre 2005

Artikel Nummerierung / Stichcode-
symbole), ECR (Effizient Consumer
Response) und SLG (Schweizerische
Logistische Gesellschaft) gebildet und
will Effizienz und Effektivitit von Pro-
zessen und Methoden in der Wirtschaft
fordern.

Mit dem Award 2006 wurde das Stand-
ortmodell der LBA ausgezeichnet, weil
das Operations-Research-Modell «fiir
die ganze Logistik-Industrie neue
Massstiibe setzt», so GS1 an der Award-
Ubergabe.

Die LBA konnte in diesem Projekt auf
die Unterstiitzung der Firma Consul-
tants League GmbH ziihlen. Das Stand-
ortmodell LBA wurde seit Ende 2004
zwischen dem Departement VBS und
den kantonalen Partnern diskutiert
und wird seit Mitte 2005 lokal umge-
setzt. Rang zwei und drei beim Swiss
Logistics Award 2006 belegen zwei
namhafte Vertreter der Schweizer Wirt-
schaft: Siemens Schweiz AG und Vol-
vo Trucks (Schweiz) AG.

Mit dieser Auszeichnung wird der

| schwierige Umbau der Armeelogistik

gestirkt. Der Preis beweist, dass die
Armee mit der Logistik der Privat-
wirtschaft mithalten und Massstiibe set-
zen kann. Die Modernisierung der
gesamten Supply Chain (Logistikket-
te) von der Evaluation bis zur Ausser-
dienststellung von Systemen wird fort-

aus den Verbiinden EAN (Europiiische | gesetzt. Mit neuen Prozessen und dem

Wandel vom Hol- zum bedarfsorien-
tierten Bringprinzip werden die knap-
pen Mittel der Armee stringenter be-
wirtschaftet. Die logistischen Mittel
werden dort eingesetzt, wo sie der Kun-
de bendtigt. Die Bewirtschaftungen der
Giiter wird informatikgestiitzt weiter
optimiert. Von 2004 bis 2006 konn-
ten mit ersten Massnahmen bereits rund
100 Millionen Franken jihrlich wie-
derkehrend eingespart werden. Damit
ist ein Drittel der geforderten Summe
erreicht, die bis 2010 zu erzielen ist.

Kickoff MIL Office 4

BERN. — -r. Nachdem Anfang 2001 das
militirische Softwarepaket «MIL Offi-
ce» in der dritten Generation an Trup-
pe und Verwaltung abgegeben wurde,
wird nun mit dem Projekt «MIL Offi-
ce 4» eine komplett neue Generation
entwickelt. Dabei wird sowohl die
Architektur wie auch die Software an
die verdnderten Anforderungen ange-
passt. Am Freitag 12. Januar findet in
Bern ein «Kickoft MIL Office 4» statt,
zu dem der Heeresstab, Fiihrungs-
grundgebiet 6, Informatik Heer, ein-
geladen hat.

Rekrutierungszentrum
teilweise wieder in Betrieb

WINDISCH. — st.h. Das Rekrutierungs-
zentrum Windisch ist nach einer umfas-
senden Sanierung wieder der Armee
iibergeben worden. Unter der Fiihrung
von Oberst Roland Konig, der am 19.
Dezember die Nachfolge von Oberst
Hans-Ulrich Habegger antrat, wird das
Zentrum seine Funktion ab Ende Mirz
2007 wieder vollumfinglich wahrneh-
men kénnen. Bis dahin wird weiterhin
beim Bahnhof Brugg in einem Provi-
sorium rekrutiert.  Bis Mitte Mirz
miissen jetzt noch Computeranlagen
und interne Einrichtungen installiert
werden, damit die Rekrutierung der
Kantone AG, BS, BL und SO ab dem
26. Mirz wieder zu 100 Prozent im
Rekrutierungszentrum in Windisch
stattfinden kann.

Ubrigens: Der neue Kommandant
Oberst Roland Koénig war die letzten
finfeinhalb Jahre Schulkommandant
der Genie Rekrutenschule 73 in Brugg.
Der bisherige Kommandant Oberst
Habegger fiihrte das Rekrutierungs-
zentrum seit seiner Erdffnung im Jah-
re 2003. Er wird neu Kommandant
Stellverteter der Rekrutierung im Fiih-
rungsstab der Armee in Bern.
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Die Weltmeister liessen sich feiern

SACT

Noch einmal einen Blick auf den reichhaltigen wveltmeisterlichen Gabentempel».

Wer an Kochkunstausstel-
lungen reist und interna-
tional ganz vorne mitmi-
schen will, ist auf die
finanzielle und materielle
Unterstlitzung von Spon-
soren angewiesen.

-r. Die Kochkunstteams freuen sich
aber nicht nur iiber Geld, sondern
auch tiber den jeweiligen engen Kon-
takt und vielfach fachtechnisch ange-

. priesenen  Know-how. Denn die
. Sponsoren sind nicht nur da, wenn
Siege gefeiert werden und alle am
Schulterklopfen sind, sondern auch
dann, wenn das Team moralischen
Zuspruch braucht. So entsteht zwi-
schen den Wettkimpfern und Spon-
soren ein enges Verhiltnis — in guten
und schlechten Zeiten. Deshalb lud
die Electrolux Professional AG das
Team Swiss Armed Forces Culinary
(SACT), alle Sponsoren sowie Giiste
zum Debriefing 2006 nach Aarau ein.

Oberstlt Marcel Derungs eine Original-SACT-Kiichenbluse.

10

Rangliste Military-
Nationalmannschaften
Rangiert wurden zehn Nationen:
1. Schweiz 506,561
2. Grossbritannien 500,557
3. Deutschland 496,839
4. USA 492,089
5. Schweden 491,426
6. Luxemburg 438,752
7. Ungarn 433,588
8. Slowenien 396,152
9. Frankreich 357:257
10. Polen 355,309

personliche Note erhielt dieser Tag
mit der Anwesenheit des Komman-
danten des Lehrverbandes Logistik 2.
Divisiondr Jean-Jacques Chevalley,

Nochmals iibermittelte Kommandant

Oberstlt Marcel Derungs Impressio- |

nen bis und mit dem Weltmeisterti-
tel in Luxemburg (ARMEE-LOGISTIK
berichtete in der letzten Ausgabe
ausfuhrlich dariiber).

Gleichzeitig  wurde Rechenschaft
iiber das ganze vergangene Jahr abge-
legt. Einhelliger Tenor: Die «jungen
Wilden» haben hundertprozentige
Arbeit an den Tag gelegt — und das

Fotos: Meinrad A. Schuler

der zugleich Schirmheer des SACT
ist. Er zeigte sich beeindruckt iiber
alle bisherigen Leistungen des SACT
und unterstrich, dass sich der Mix
zwischen Profis und Milizler bestens
bewiihrt habe und auch kiinftig bei-
behalten werde.

Zielsetzungen 2007

Oberstlt Marcel Derungs gab den
Tarif fir das laufende Jahr bekannt.
Im Vordergrund stehen die Vorbe-
reitungen fiir die Olympiade der
Koche in Erfurt vom niichsten Jahr.
Quasi Zwischenstation ist die Teil-
nahme an der Igeho 2007 in Basel.

Die Arbeit des SACT wird weiterhin
anspruchsvoll  bleiben, denn mit
hochgesteckten Zielen will es «am
Ball» bleiben. Schliesslich geht es
darum, weiterhin den Stellenwert
und die Moglichkeiten einer zeit-
gemissen Truppenverpflegung unse-

wihrend des ganzen Jahres. Eine | rer Armee weltweit aufzuzeigen.

Andere Nationalteams in Luxemburg

Nicht nur die Schweizer Militirkdche mischten in Luxemburg an der zehnten
internationalen Gastronomiefachmesseam Culinary World Cup mit. Fir die
Schweizer Kochnationalmannschaften ist er ein hartes Pflaster. Noch nie
gewann cine Auswahl den Titel. Silber fiir die kalte Show. Gold fiir ein starkes
warmes Programm. Die Kochnati des Schyweizer Kochverbands hatte nach der
Siegerchrung also trotzdem gut Lachen. Die Skandinavier riumten beim Wett-
kampf mit 25 Nationen ab (1. Norwegen, 499,950 Punkte: 2. Schweden,
497.992: 3. Singapur. 496,282: 4. Kanada. 495.436: 5. USA, 493.070: 6.
Schweiz, 492,392 Punkte. Sensationell war: Der Schweizer Nachwuchs ist ein-
same Spitze. Die Jugendnati des Kochverbands holte in der kalten wie in der
warmen Kiiche Gold und erreichte die hichste Zahl von 503.307 Punkten der
zehn angetretenen Nationalteams vor Deutschland (487.143) und Italien
(478.,626). Silber fir eine kulinarische Zeitreise holten die Rhone-Koche.
Ebenfalls belohnt wurde der starke Auftritt der Copains des Alpes mit Silber.
Viermal Gold und Weltmeistertitel holt die Aargauer Kochgilde. Trotz Pech-
strihne gewann die Mannschalt des Cercle des Chefs de Cuisine Ziirich Silber.
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