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Von MEINRAD A. SCHULER |

«Ich habe mich im letzten Jahr
bei den Spitzengremien der Wirt-
schaft energisch dafiir eingesetzt,
dass wir, die globalisierende
Wirtschaft, einen grossen Schritt
auf die Armee zu machen und
uns unserer gesellschaftlichen
Verantwortung wieder bewusst
werden», betonte FDP-National-
rat und gleichzeitig Kommandant
des Geb Inf Rgt 17 Johann
Niklaus Schneider-Ammann vor
der Generalitdt unserer Armee.
Die Wirtschaft stehe fiir eine ge-
meinsame Gestaltung zur Verfii-
gung. Aber das noch im letzten
Jahr praktizierte Versteckspiel
habe nicht zur Vertrauensbildung
beigetragen. «Ich mache keinen
Hehl daraus festzustellen, dass
sich vor seinem unzweifelhaft

UBS aktuell

Gekreuzte Klingen am Jahresrapport des Generalstabs

«Politisch steht und fillt die Armeereform mit dem Enga-
gement der Wirtschaft.» Dieser These des Swissmem-Prii-
sidenten Johann Niklaus Schneider-Ammann mag Bun-
desrat Samuel Schmid nur mit Einschrinkungen zustim-

wichtigsten Partner nur versteckt,
wer unsicher ist oder letzteren
nicht ernst nimmty», rligte der
Langenthaler Wirtschaftsboss die
Armeefiihrung. Die Wirtschaft
erwarte, dass ihre Anliegen ernst-
haft gepriift wiirden.

Darunter fallt die Kritik am
Nebeneinander von Leitbildern
fur Armee, Polizei und Bevolke-
rungsschutz. Dieser Auftrag sei
heute und in naher Zukunft das
wichtigste Element. Solange aber
nicht definiert sei, welche Grund-
leistung die Armee neben Polizei
und Wehrdiensten erbringen soll,
lasse sich das Pflichtenheft des
Bevoélkerungsschutzes nicht er-
stellen. «Hier haben VBS und
Bundesrat den Pfad der Tugend
verlasseny, kritisierte Schneider-
Ammann.

ARMEE-LOGISTIK

Anzeigenverkaufsberater/in fiir

Wir suchen flir die grosste Militarfachzeit-
schrift der Logistiktruppen der Schweizer
Armee im Teilpensum eine verkaufsorien-
tierte Personlichkeit! Sie acquirieren neue
Kunden und pflegen die Kontakte zu den
bestehenden in der ganzen Schweiz. Aus-
serdem unterstitzen Sie die Verlagsleitung
und bringen neue lIdeen flr Marketing-Akti-
vitaten ein.

Sind Sie die kommunikative Personlichkeit
mit kaufmannischer und idealerweise mar-
keting-orientierter Ausbildung? Und reizt es
Sie, lhre Flexibilitat, lhr unternehmerisches
Denken sowie lhre Verkaufserfahrung (vor-
zugsweise im Medienbereich) in einem neu-
en attraktiven Umfeld einzusetzen? Wenn Sie
zudem die deutsche Sprache beherrschen
und gute Italienisch- und/oder FranzOsisch-
kenntnisse mitbringen, sollten wir uns unbe-
dingt kennenlernen.

Interessiert? Wir freuen uns auf lhre Kon-
taktnahme. ArMEee-LoaisTiK, Jurg Morger, Pra-
sident Zeitungskommission, Obere Kirch-
strasse 12, 8304 Wallisellen, oder Telefon
Privat 01 830 25 51, Telefon Geschaft
01 265 39 39, Fax 01 265 39 29
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Bundesrat Samuel Schmid will das
Rustungsprogramm 2001 erst
nach der Volksabstimmung vom
10. Juni Uber das Militargesetz
dem Bundesrat vorlegen. «Damit
machen wir ein faires Spiel», sag-
te Schmid am Jahresrapport des
Generalstabs.

«Miliz bildet Miliz aus»

Ein spezielles Augenmerk rich-
tete der Referent auf die Ausbil-
dung in der Miliz. Aufkeinen Fall
wolle die Wirtschaft eine Zwei-
klassenarmee. «Miliz bildet Miliz
aus» habe nicht a priori ausge-
dient. Durch ein erhohtes Profi-
Engagement gefordert, diene sie
der Sache und der Motivation.

Zu den Stolpersteinen, welche die
Wirtschaft zur Armeereform aus-
macht, gehore die Miliz: «Ver-
suchen Sie bei diesen Aussagen
tatsdchlich den Wirtschaftsver-
treter zu horen. Es mag ja
komisch tonen. Aber es ist wort-
lich so zu verstehen, wie ich es
sage: Wir wollen keine Zwei-
klassengesellschaft und auch kei-
ne Zweiklassenarmee. Viel lie-
ber stellen wir unsere Leute, auch
Kader, zur Verfiigung!», betonte
Schneider-Ammann.

Regionale Verankerung nicht
opfern

Ebenso diirfe die regionale Ver-
ankerung nicht geopfert werden.
«Dezentral sind wir schneller»,
sagte Schneider-Ammann. Aber
auch was die Armeeauftrige be-
treffe, miissten ein paar durch die
Wirtschaft erkannte Stolperstei-
ne beseitig werden. Der erste
Armeeauftrag heisse gemiss
Bundesverfassung (Art. 58): «Sie
[die Armee] verteidigt das Land
und seine Bevolkerungy. Plane-
risch sehr marginal sei der zwei-
te Auftrag (Unterstiitzung der
zivilen Behorden bei der Abwehr
schwerwiegender Bedrohungen
der inneren Sicherheit und bei

GROSSER AUFTRITT

Mit seiner ersten grossen Rede
vor seinen hoheren Stabsoffi-
zieren (Generalitit) machte der
neue  Verteidigungsminister
Bundesrat Samuel Schmid am
Jahresrapport des Generalstabs
in Bern etwelchen Eindruck.
«Die Verteidigung des Landes
mit moglichst hoher Autono-
mie bleibt zentral», unterstrich
er den versammelten Militérs
und Beamten. Dieser Auftrag
der Armee stehe «nach wie vor
im Vordergrund». Er werde
alles daran setzen, die neue
Armee XXI ab 1. Januar 2003
einzufihren,versicherte Bun-
desrat Schmid. Er rdumte aber
auch ein: «Das letzte Wort liegt
beim Parlament und beim Volk.
Aber was am Schluss heraus-
kommt, wird von allen getra-
gen. Genau das macht die Stir-
ke unserer Armee aus.»

der Bewiltigung anderer ausser-
ordentlichen Lagen) behandelt
worden.

Zum Schluss zog der Kdt Geb
Inf Rgt 17 Schneider-Ammann
den Zeitfaktor hinzu: «Es muss
rasch, aber nicht iberstiirzt ge-
handelt werden. Besteht die Ge-
samtsicht, so konnen die Einzel-
schritte zielgerichtet freigegeben
werden. Einzelschritte im Sinne
von Sofortmassnahmen werden
auch ldngstens erwartet. Fiir mei-
ne Subof ist nicht die A XXI die
Perspektive. Sie wollen erstens
einen guten militdrischen Job,
zweitens einen Vorgesetzten, zu
dem sie hinaufschauen koénnen,
drittens in der zukunftsweisen-
den Branche — sprich Gesamtsi-
cherheit als Standortfaktor — mit-
arbeiten und viertens einen adé-
quaten Lohn in Form von wie-
derum ziviler Anerkennung. Dies
sind die Kriterien aus der Wirt-
schaft — in dieser Reihenfolge».

«VERANDERUNG”

«Der heutige Gesamtrapport
steht unter dem Motto Ver-
anderung». Veranderung ist
nichts Negatives und beinhal-
tet auch Chancen.»

KKdt Hans-Ulrich Scherrer

ArmEee-LoaisTik 2/2001
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Fihren Frauen anders?

Eine Frau in einer Fiihrungs-
position wird anders wahrge-
nommen als ein Mann.
Obschon fiir beide die gleichen
Voraussetzungen gelten: Eine
Fiihrungskraft muss eigene
Standpunkte erarbeiten kon-
nen, diese offensiv und kompe-
tent vertreten sowie iiber die
Fihigkeit verfiigen, komplexe
Zusammenhiinge in einer ganz-
heitlichen Sicht zu erfassen.

fda. Am Rapport fiir weibliche
Offiziere, Fachoffiziere und
héhere Unteroffiziere in Bern
stand das Thema Flihrung im Mit-
telpunkt. Unter der Leitung von
Brigadier Doris Portmann, Chef
Frauen in der Armee FDA, leg-
ten in einem ersten Teil Vertre-
terinnen und Vertreter aus Wis-
senschaft, Wirtschaft, Militir und
Politik dar, wie in ihren Berei-
chen gefiihrt wird und welche
Faktoren dazu besonders wichtig
sind.

So gelten fiir Professor Dr. Nor-
bert Thom von der Universitit
Bern Kontaktfdhigkeit, Koopera-
tionsfahigkeit, Integrationsfihig-
keit und Entscheidungsfahigkeit
als absolute Voraussetzungen fiir
eine erfolgreiche Mitarbeiter-
fithrung.

Dora Andres, Polizei- und
Militdrdirektorin des Kantons
Bern, setzt auf Offenheit, Ver-
trauen und Transparenz. Und
Nationalrdtin -~ Maya  Lalive
d’Epinay hielt fest: «Um eine
Gruppe von Menschen erfolg-
reich auf ein Ziel hinfiihren zu
konnen, ist es erforderlich, eben
diesen Menschen in den Mittel-
punkt der Uberlegungen zu stel-
len.»

Divisiondr Jean-Pierre Badet,
Kommandant des militdrischen
Ausbildungszentrums in Luzern,
erginzte, dass in der militdrischen

Filhrung klare Zielvorgaben
| wichtig sind.
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Pilotversuch:

300 Tage Dienst am Stiick

Die Schweizer Armee testet ein neues Dienstleistungsmo-
dell: Als Durchdiener kann der Militirdienst neu am Stiick
absolviert werden. Oder: 300 Tage und die Dienstpflicht
ist erfiillt. Die Armee startet mit den ersten Durchdiener-
Rekrutenschulen im Sommer 2001; zugelassen sind auch
Frauen. Ausbildungsstandorte der Mechanisierten Infan-
terie sind Savatan auf dem Waffenplat; St-Maurice/Lavey
und Chur, fiir die Luftwaffe sind es Payerne sowie ande-
re Militirflugplitze in der Schweiz.

JLP. Fiir den Pilotversuch Durch-
diener, welcher bis Ende 2002
dauert, werden beim Heer nur
Angehorige der Mechanisierten
Infanterie zugelassen. Fiir die
Armee XXI wird geplant, dass
auch Angehérige von Logistik-,
Sanitdts- und Rettungstruppen
Dienst am Stiick leisten kénnen.
Die Antwort, weshalb nicht jeder
Armeeangehorige Durchdiener
werden kann, ist laut Korpskom-
mandant Jacques Dousse einfach:
«Durchdiener werden im Bereich
Existenzsicherung eingesetzt und
sind fiir subsididre Einsdtze zu
Gunsten des Bundes sowie der
kantonalen Behdrden vorgesehen.
Es sind Auftrage wie Bewachung,
Uberwachung und  Katastro-
pheneinsétze.»

Zur Ausbildung: Die ersten sechs
Monate Grundausbildung stehen
im Zeichen der vertieften Vor-
bereitung auf subsididre Einsitze
im Inland. Das militérische
Grundhandwerk sowie die Spe-
zialistenausbildung  wird den
Durchdiener-Rekruten der Mech-

|

anisierten Infanterie in den reno-
vierten Ausbildungsanlagen von
Savatan vermittelt. Als Ausbil-
der und Fuhrer stehen Berufsof-
fiziere und -unteroffiziere sowie
Zeitsoldaten  zur  Verfiigung.
Nach Abschluss der sechsmona-
tigen Grundausbildung folgen
vier Monate Einsatz im Inland;
dies ab Basisstandort Chur. Kom-
mandant der Durchdiener-Rekru-
tenschule des Heeres in Savatan
ist Oberst im Generalstab André
Zumstein.

Rekrutierung ab sofort

Dic ersten Pilot-Schulen (Heer
und Luftwaffe) starten am 9. Juli
und enden am 26. April 2002.
Die Rekrutierung fiir Durchdie-
ner lduft ab sofort, auch fiir Frau-
en — iiberall in der Schweiz im
Rahmen der iiblichen Aushebung.
Zudem verschickt das VBS in
diesen Tagen rund 13 000 Durch-
diener-Broschiiren an Stellungs-
pflichtige der Jahrgidnge 1979/80/
81, die noch keine Rekruten-
schule absolviert haben.

Geltung.

Machen Sie mit!

—_—

Schweizerische Gesellschaft fiir
militarhistorische Studienreisen

Soeben ist das neuen GMS-Reiseprogramm 2001 erschienen. Es enthélt 11 eintagige
Exkursionen sowie 18 mehrtagige Reisen auf interessante historische Kriegsschau-
platze im In- und Ausland. Alle Reisen werden unter kundiger Fiihrung auf der Basis
ausfihrlicher Dokumentationen durchgefiihrt. Neben den militargeschichtlichen
Gesichtspunkten kommen auch die kulturellen und geographischen Aspekte voll zur

Verlangen Sie kostenlos und unverbindlich das GMS-Reiseprogramm2001!

Name:

Bestellschein

Ich ersuche um die kostenlose und un-
verbindliche Zustellung des neuen GMS-
Reiseprogramms 2001.

Vorname:

Strasse/Nr.:

PLZ/Ort:

Bitte einsenden an:

GMS-Sekretariat, Postfach 354
5430 Wettingen, Telefon 056 426 23 85
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