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Plotzlich mehr Angebote...

Die «Der Fourier»-Stellenvermittlung geht néichstes Jahr in das
dritte Jahr. Wihrend bisher zum Teil verzweifelte Angehorige
der Armeee (AdA) nach dem Dienst einen Arbeitsplaty suchten,
treffen gerade in letzter Zeit auf der Redaktion gute Angebote

von Firmen ein, die eine attraktive Stelle anbieten kénnten.

-r. Es gab eine Zeit, als die «Der
Fourier»n-Stellenvermittlung alle
Hénde voll zu tun hatte, um all’
die Stellengesuche von Wehr-
méinnern versuchen zu vermit-
teln. Inzwischen ist es in dieser
Hinsicht etwas ruhiger geworden.
Jedoch bleibt diese einzigartige
Pionierarbeit von «Der Fourier»
weiterhin bestehen.

Die Kontaktadresse fiir Eintrag-
ungen in der Rubrik «Der Fouri-
er»-Stellenvermittlung fiir Wehr-
manner der Schweizer Armee
lautet nach wie vor:

Redaktion «Der Fourier»

Stellenvermittlung

Postfach 2840

6002 Luzern
Die Eintragungen sind nach wie
vor gratis und ohne jegliche
Verpflichtung.

Wehrménner ohne festen Arbeits- -

platz geben nebst ihrer genauen

. Militar- (wenn im Dienst) auch

die Ziviladresse an. Daneben sind
noch folgende Angaben notwen-
dig: Militdrischer Grad und Ein-
teilung; erlernter oder bisher aus-
getibter Beruf; Jahrgang und

 «Der Fourier»-Stellenvermittlung

Region Bern

Kaufminnischer Angestellter
(Richtung Liegenschaftsver-
waltung oder Werbung); 1973,
ledig, D, F, E. In Region Bern.

Zivilstand; Sprachenkenntnisse;
Vorstellungen iiber die kiinftige
Stelle und Branche; bevorzugte
Region der neuen Téatigkeit und
die besonderen Wiinsche!
Attraktive Angebote

Nachdem frither grosse Anstren-
gungen unternommen werden
mussten, um mdglichst attraktive
Stellenangebote zu bieten, hiufen
sich in letzter Zeit vermehrt
Anfragen von nahmhaften Betrie-
ben, die bereit wiren, attraktive
Arbeitsmoglichkeiten zu ver-
schaffen.

ZUrich-Nord.

Verpflegungsorganisation

Bei unserer Auftraggeberin handelt es sich um ein im Aufbau stehendes, mittleres, zu
einer unabhdngigen Firmengruppe gehdrendes Unternehmen, tatig im Bereich Gastro-
organisation und Verpflegungsmanagement, spezialisiert auf Grossanlidsse anspruchsvol-
ler Kunden (ab 500 bis mehrere Tausend Personen). Der Firmensitz liegt in der Region

Wir suchen eine markt-, kunden- und dienstleistungsorientierte, fuhrungsstarke, jungere
(Altersgrenze 40) Persdnlichkeit als

Geschdfts- / Verkaufsleiter

Sie verfugen im Idealfall Uber eine anerkannte Basisausbildung (Handelsschule und/oder
gewerbliche Lehre im Restaurations-/Hotelbereich) sowie eine Weiterbildung in der
Gastronomie, im Verkauf und in Management/BetriebsfUhrung. Praxis in diversen Funktio-
nen anerkannter Verpflegungsorganisationen (eventuell auch als Fourier) ist Bedingung.
Vertieffe Kenntnisse und Erfahrungen in PersonalfUhrung, Organisation, Planung. Logistik,
EDV sind unerldsslich, Fremdsprachen (Franzésosch, eventuell Englisch) von Vortell.

Sind sie eine Persénlichkeit, die herausfordernde Aufgabenstellungen in teilweise schwieri-
gem Umfeld sucht? Dann sollten Sie mit uns in Kontakt treten. Zweckmdssigerweise sen-
den Sie uns lhre vollstéindigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Aus-
bildungsbescheinigungen, handgeschriebener Begleitbrief). Anschliessend werden wir Sie
Uber die Stelle und das weitere Vorgehen orientieren.

Aﬂddg Unternehmensberatung
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