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Laufbahnen Quartiermeister und Chef Kommissariatsdienst

-1. Ein «Der Fourier-Leser interessierte sich fiir seine kiinftige Laufbahn in der Armee '95. Ohne Rechtsverbind-
lichkeit tiberliess uns verdankenswerterweise Oberst i Gst Franz Jaggi diese Ubersicht, wie sie dem heutigen
Planungsstand entspricht. Anderungen kdnnen also noch eintreten.

Leufbabn Bat-/Abt Qm Ieufbalm Rgt Qm Laufbatm C KomD Br, Div Iaufbalm ¢ KomD AKX
Alter Grad
Ausb D Trp D Ausb D ITIpD Ausb D [Trp]) Ausb D lTrpD
3HK « 2 TTK
24 oder
2 WK + 3 TTK
\—_\f_J
25
S Hind 61 Tage
E 2ur Befbrderung
26 zus OBl
Lt
27
28
1 MK od 1 TTK
29 ;°;:g';°“'9‘"g Mind B4 Tage
Oblt Stabs Lehrgang I zur Befdrderung
19 Tage 2un Hptm
30 Kein prakt D
Hpta Befdrderungsbedingungen
31 - Rusb D abgeschlossen
- Quali
- Funktionsibernahme
32
33
] Hind Hind
5 WK 116 Tage
34 92813
5 17K zur Befbrderung
35 2um Hajor
36
-
37 Tech Lehrgang
3 Tage
38 Stabslehrgang 11
19 Tage
Kein prakt O
39 ’E Befgrderungsbedingungen:
pmeed Bajor Dauer Ausibung | = Ausb D abgeschlossen
10 Fkt bis 12 Jahrel - Quali
adglich ~ Funktionsibarnahae
| — oder
41 Ergdnzungsver-
wendung 42 Tage
pro 2 Jahrs Hind Hind
42 Entlassung avs 4 WK 87 Tage
Wehcpflicht 4 TTK HR/TTK
zur Befdrderung
43 zun Oberstlt
| Dauer Ausibung
Fkt bis 12 Jahre
44 u3glich Tech Lehrgang
 m— oder 3 Tage
Erginzungsver- |Stabslehrgang HII
45 uendung 19 Tage
| 42 Tage pro Kein prakt 0
46 2 Jahre Befrderungsbedingungen:
Oberstlt — Ausb O abgeschlossen
- Quali Tech Lehrgang Kind
47 - Funktionslbernahse 3 Tage 29 Tage
WK/TTK bzw
3 HK 2 Jahre Fkt
48 37K Oberstlt zur
— Oberst Dauer Ausilbung Befdrderung
49 Fkt max & Jahre 2um Oberst
] I WK+ 207K
oder
50 ZHK + 3 TTK
51 Erginzungsver-
===} wendung
52 Entlassung aus Entlassung aus
Wehrpflicht Wehrpflicht
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10 Jahre AVM Brenzikofen

Die ersten Gebdulichkeiten fiir die Einlagerung von Verpflegungs-
vorraten der Armee sind bereits zwischen 1893 und 1902 erstellt
worden. Im Laufe der Jahre wurden durch den Mehrbedarf an
Lebensmitteln infolge vermehrter und verldngerter Dienste sowie der
Notwendigkeit, auch fiir die Armee eine angemessene Vorratshal-
tung fiir den Ernstfall zu schaffen, weitere Armeeverpflegungsmaga-

zine (AVM) gebaut.

J. Anfang der sechziger Jahre mus-
ste man sich mit der Sanierung
bzw. mit der Projektierung von
neuen Armeeverpflegungsmagazi-
nen befassen. Nicht nur das Alter
der Magazine, sondern auch die
Entwicklung in der Foérdertechnik
und im Glterumschlag waren aus-
schlaggebend.

1973 wurde deshalb eine Arbeits-
gruppe mit dem Auftrag, eine
kostenoptimale  Ausbaustrategie
fir die AVM festzulegen, gebildet.
Die Arbeitsgruppe schlug vor, die
bestehenden, dezentralen AVM
aufzuheben und als Ersatz ein
neues, zentrales AVM zu erstellen.

Aus dem Terminkalender

22.11.1973 Bundesrat Gndgi be-

stdtigt den Baube-

schluss
22.8.1975  Beginn Betriebspla-
nung
8.2.1978 Genehmigung Bau-
botschaft durch die
eidg. Rate
2.11.1979  Spatenstich
23.5.1980  Grundsteinlegung
27.8.1982  Bautlibergabe
1.1.1983  Betriebsaufnahme
10.5.1983  Einweihung durch

Bundesrat Georges-
André Chevallaz

Kostenpunkt: 27 Mio. Franken
— Vorbereitung, Umgebung,

Nebenkosten Fr. 4,5 Mio.
— Gebdude Fr. 20,0 Mio.
~ Betriebseinrichtung

und Ausstattung  Fr. 2,5 Mio.

Total Fr. 27,0 Mio.
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— Umbauten Raum:
ca. 162 000 m’® oder
162 Einfamilien-

hauser Fr. 123.45/m?
— Stockwerkflachen Brutto:
ca. 21 000 m’® Fr. 952.40/m?

Die vielseitigen
Aufgaben des AVM

Bewirtschaftung der Armeevorra-
te an haltbaren Lebensmitteln

— Warenlieferung von Lieferanten

- Rotation der Warenvorrite

— Lagerbuchhaltung (ber die ge-
samten Vorrdte der Armee

— Verpackungs- und Umpackak-
tionen

Versorgung der Truppe mit halt-
baren Lebensmitteln

— Kommissionieren von Lieferun-
gen
— Verarbeiten von Riickschiiben

Bewirtschaftung von Pflichtlager-
vorrdten

— Ein- und Auslagerung von bun-
deseigenen und privaten Pflicht-
lagervorrdten in den verschiede-
nen Depots im Lagerbezirk des
Betriebes

— Fihren der Lagerbuchhaltung

— Verwalten eines regionalen La-
gerhauses fiir die Lagerhaus-
Genossenschaft der Treuhand-
stelle der Schweizerischen Le-
bensmittelimporteure

23

Verwaltung der Kaserne und
Armeebdckerei in Boltigen

— Ubergaben und Ricknahmen
an/von Truppen

— Reinigungs- und Unterhaltsar-
beiten

Bewirtschaftung Tankanlage (TA)

Herbligen

— Rotationen von Heizél und Be-
triebsmitteln

— Technischer Unterhalt

Mitarbeit bel Katastrophen- und
friedenserhaltenden Einsdtzen
— Warenlieferungen

Wartungs-, Unterhalts- und Rei-
nigungsarbeiten

- Wartung und Unterhalt von
Gebduden, haustechnischen An-
lagen und Installationen sowie
von Maschinen und Betriebsein-
richtungen

- Reinigungsarbeiten aussen und
innen

Die Betriebsorganisa-
tion mit dem Organi-
gramm
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27 Mitarbeiter beschdftigt

— Verwaltung 7 Mitarbeiter
— Betrieb AVM

+ Tankanlage 23 Mitarbeiter

— Betrieb Boltigen 2 Mitarbeiter
Stand 1.1.1993 32 Mitarbeiter
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Die Aufgaben
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Die Erlduterungen

Armeeproviant:

Anfang 1983 wurden - die
Warenverschiebungen aus den
alten Armeeverpflegungsmaga-
zinen Altdorf, Ostermundigen,
Seewen-Schwyz und Thun nach
Brenzikofen abgeschlossen. Die-
se Warenverschiebungen flhr-
ten dazu, dass die Umsatzkurve
hoch ansetzte.

Im Laufe der Jahre 1983 bis
1985 kamen die erhofften Vor-
teile einer zentralen und mit
EDV gestlitzten Lagerbewirt-
schaftung voll zum Tragen, so
dass die Umsatzkurve infolge
geringerer Warenbeschaffungen
weiter sinkende Tendenz auf-
wies.

Ab 1987 wirkten sich auch die
im Rahmen von Rationalisierun-
gen (EFF]) getroffenen Massnah-
men in der Lagerbewirtschaf-
tung auf den Verlauf der Kurve
aus.

Bereits ab 1988 erfolgten erste
Abbauschritte flir die Vorrdte im
Rahmen des Konzepts «Trup-
penverpflegung ‘90».  Diese
wirkten sich in den Jahren 1988
und 1989 entsprechend aus.

OKK-Informationen

Der sinkende Trend ab 1991 ist
mit ersten Reduktionen der
Warenvorrate im Hinblick auf
die Einfihrung der Armee ‘95
zu erkldren. Dieser Trend wird
sich in den néchsten zwei Jahren
etwas abgeschwdcht fortsetzen.

Plichtlager:

Diese Kurve mit den verschie-
den starken Auf- und Ab-Ten-
denzen ist im Bereich Pflichtla-
ger nicht aussergewodhnlich. Die
abfallende Kurve ab 1990 ist
jedoch auf einen Abbau der
bundeseigenen Pflichtlagervor-
rate zurlickzuflhren und wird
sich in den ndchsten Jahren wei-
ter auswirken.

Heizol:

In den ersten Jahren wurde
wegen der Inbetriebnahme des
AVM Brenzikofen bewusst auf
Rotationen von Heizdl verzich-
tet.

Die extreme Spitze im Jahre
1986 ist auf die turnusgemasse,
gesetzliche Tankrevision zurtick-
zuflihren, die intensive Aus-,
Um- und Einlagerungen verur-
sachte.

Das Personal
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Die Erlauterungen

Die mit der Realisierung eines
Projektes dieser Grdssenord-

nung verbundenen hohen Er-
wartungen im Bereich Personal-
einsparungen konnten vollum-
fanglich erftllt werden. Durch
die Zusammenlegung der Be-
triebe war es moglich, in einer
ersten Phase total 28 Stellen
einzusparen.

- Dank einer modernen Infrastruk-
tur, den optimal geplanten Ar-
beitsabldufen und einer konse-
quenten Aufgabenerfiillung nach
Prioritdten, war es moglich, in
den Jahren 1983 bis 1986 wei-
tere Personaleinsparungen zu
realisieren.

Die sinkend verlaufende Kurve ab

1991 ist auf die EinfGhrung der

«Truppenverpflegung ‘90» und auf

eine vorausschauende Personalpo-

litik mit Sicht auf die Armee 95 zu
sehen.

Bilanz

Das mit dem Armeeverpflegungs-
magazin Brenzikofen verwirklichte
Konzept, ndmlich

- die Tétigkeiten in Friedenszeiten
in einem neuen, modernen Be-
trieb zu zentralisieren

und

— die Vorrdte an haltbaren Lebens-
mittel der Armee fiir den Ernst-
fall dezentral zu lagern,

hat sich in den vergangenen zehn
Jahren bewahrt und als richtig und
wegweisend auch flir andere Pro-
jekte erwiesen.

Mit dieser heute noch modernen
und zweckmadssigen Infrastruktur
und den qualifizierten und moti-
vierten Mitarbeitern kann das
AVM Brenzikofen die ihm heute
gestellten Aufgaben rationell und
effizient erfillen.

Beides sind Voraussetzungen, um
auch flr die Zukunft bestens gerQ-
stet zu sein.
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