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® CURATOR [EVISION]

Die standig zunehmende Nachfrage nach unseren breitgefdcherten Dienstleistungen ermoglicht es
uns, weitere, herausfordernde Karrierechancen fir

angehende Biicherexperten

zu offerieren. Als unabhangige, mittelgrosse Prifungs- und Beratungsgesellschaft suchen wir
junge und initiative Kandidaten, welchen wir die Mdglichkeit zum Erwerb einer fundierten Fachpra-
xis und Ausbildung in einer anspruchsvollen und vielseitigen Kundenumgebung anbieten.

Unsere zukinftigen Mitarbeiter verfligen Gber eine solide Basisausbildung (Handelsmatura, HWV-
oder Hochschulabschluss) und bringen vorzugsweise Fremdsprachenkenntnisse mit. Wir gewéahr-
leisten eine Unterstlitzung bei der berufsbegleitenden Weiterausbildung.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktnahme. Unser Herr Dr. G. Cappello informiert Sie gerne anlasslich
eines persdnlichen Gespraches Uber Ihre Aussichten.

CURATOR REVISION

Brandschenkestrasse 60
. 8039 Ziirich

Telefon 01 20138 40

500

R O R R R e e o e
Expansiver Detailhandel

Meine Auftraggeberfirma ist eine neu formierte Gruppe konzeptmassig unterschiedlicher, regionaler
Detailhandelsorganisationen. An ihre Spitze wird ein

Geschaftsfuhrer

fiur folgende Verantwortungsschwerpunkte gesucht:
® Fihrung und effizienzsteigernde Unterstlitzung der Profit-Center-Leiter

® marktstrategische und einrichtungstechnische Anpassung des Bestehenden an sich verandernde
Beddirfnisse

® kreative Mitwirkung bei Entwicklung neuer Konzepte, Suche und Realisation neuer Standorte

Ideales Kenntnis- und Erfahrungsprofil der gesuchten Bewerberpersonlichkeit: Fundierte, wenn maglich
héhere kaufméannische Bildung mit praxiserprobter Routine in Korrespondenz, Budgetierung und Control-
ling; Detailhandelserfahrung; Praxisin Fihrung von Kader- und Frontpersonal; sehr gute Italienisch-kennt-
nisse; Alter 30 — 40 Jahre. Ein diesem Idealprofil méglichst nahe kommender

ideenreicher Umsetzer
findet hier

@ ein unternehmerisches Wirkfeld mit grossem Aktions- und Entwicklungsspielraum
® Rickendeckung durch eine wirtschaftlich bedeutende und starke Unternehmensgruppe
® attraktive Anstellungsbedingungen

Interessenten richten dokumentierte Bewerbungen mit handschriftlichem Begleitschreiben und Angabe
des bisherigen Salarniveaus an den beauftragten Personalberater, der die strikte Einhaltung von Sperrver-
merken garantiert:

Dr. S. Sporli, Neustadtstrasse 7, 6003 Luzern, Telefon 041 2316 10
{Anrufe vorzugsweise 9.00 — 11.00)
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