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VON MONAT ZU MONAT

Gewerkschaftliche Betidtigung des Soldaten?

3

Am 2. August 1966 hat der westdeutsche Bundesminister der Verteidigung einen Erlass
herausgegeben, der einen geradezu revolutionaren Bruch mit den Traditionen der
deutschen Heere brachte: dem Soldaten der Bundeswehr wurde ausdriicklich das Koali-
tionsrecht d. h. das Recht der gewerkschaftlichen Betitigung innerhalb des soldatischen
Bereichs zuerkannt. Dieses grundlegend neue Recht des Bundeswehrsoldaten wird in
dem Erlass wie folgt formuliert:

«Der Soldat hat wie jeder andere Staatsbiirger das Recht, zur Wahrung und For-
derung der Arbeits- und Wirtschaftsbedingungen Berufs- und Fachverbdnde zu
bilden, solchen Vereinigungen beizutreten und fiir sie tdtig zu werden. Dies gilt
auch fiir den Beitritt und die Betitigung in Gewerkschaften.

Die Betdtigung im Rahmen des Koalitionsrechts findet ihre Grenzen in den
gesetzlich begriindeten Pflichten des Soldaten. Dienstliche Belange, insbesondere
die Sicherheit der Bundeswehr, kinnen weitere Einschrinkungen gebieten.»

Diesem allgemeinen Grundsatz folgen in dem Erlass vom 2. August 1966 die Einzelheiten
der Ausgestaltung des Koalitionsrechts:

~ ein grundsitzliches Verbot der Durchfiihrung gewerkschaftlicher Veranstaltungen in
Truppenunterkiinften und -anlagen;

~ Vorschriften betreffend die Information iiber Gewerkschaftsfragen in den Unter-
kiinften der Bundeswehr;

— Gewihrung von Urlauben zur Teilnahme an gewerkschaftlichen Veranstaltungen.
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Auch wenn die Verhiltnisse in der deutschen Bundeswehr in verschiedener Hinsicht
anders gelagert sind, als im schweizerischen Milizheer — es sei vor allem an die wesent-
lich lingeren Dienstzeiten und an den viel grosseren Anteil an Berufs- oder auf Zeit
eingestelltem Militdrpersonal erinnert — regt das deutsche Beispiel doch zu einem
Vergleich mit der Schweiz an. Eine solche Betrachtung wird sich mit gewissen Besonder-
heiten des schweizerischen Wehrwesens zu befassen haben, die uns allen bisher kaum
aufgefallen sind, weil sie so selbstverstindlich und so natiirlich zu unseren schweizerischen
Verhiltnissen gehdren, dass man sich dariiber in der Regel kaum irgendwelche Gedan-
ken macht. Sie sind aber darob nicht weniger interessant.
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