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Pistolensektion
Obmann Fourier Werren Rudolf, Schwarzenbachweg 21, 8049 Zürich. £5 P 051 / 56 84 63

Die zweite Vorrunde der SPGM (Schweizerische Pistolengruppenmeisterschaft) gelang nicht allen
unseren Schützen nach Wunsch. Wir starteten mit noch drei Gruppen, nachdem eine Gruppe
schon in der ersten Vorrunde die Segel streichen musste. Die dritte und zweite Garnitur notierten
434 und 440 Punkte, welche Zahlen in einigen andern Kantonen noch zur Weiterqualifikation
reichen würden, im «schießstarken» Kanton Zürich hingegen die Elimination bedeuten. Unsere
Reserven haben sich tapfer gehalten; wir wünschen ihnen für das nächste Jahr mehr Glück.
Unser Fanionteam kam auf beachtliche 461 Punkte, was zum Weiterkommen natürlich bequem
ausreichte und einen Platz in der vorderen Ranglistenhälfte einbrachte, doch fabrizieren auch
die Herren der ersten Gruppe noch zuviele Achter, was wir uns in den kommenden Haupt-
runden nicht mehr leisten dürfen.

• /Vüc/tsie Vovmsra/rangen.

Samstag, 27. Juli, 7.30- 11.00 Uhr, Schießstand Höngg.
Freie Übung und Training Kantonalschützenfest.

Samstag, 24. August, 14-18 Uhr, Schießstand Albisgütli /efzre Bundesprogrammübung.

Do«??erstegs«/>K?7gra.' 25. Juli, 8. August immer ab 17 Uhr,

f re/fitgsH&ttHgc«: 19. Juli, 2. und 16. August I im Schießstand Höngg.

Pro memoria. Alle Anfragen und insbesondere auch Anmeldungen für kleinere Schiessanlässe
(Schiessen der Gruppe 3) sind an unseren Schützenmeister D. W/^or/, Wtf/dsfrtfsse 75*, 5725 Zo/-
/;£er£erg zu richten, während alle Anliegen der eigentlichen Schützenfeste (Schiessen der

Gruppe 4), das heisst insbesondere auch Gruppenanmeldungen durch F. Leiter, Cur/ Sp/ffe/er-
Strasse 20, S05J Zürich erledigt werden.

GUTE ENTWICKLUN GS MÖGLICHKEITEN
finden strebsame

BANKANGESTELLTE beider

ZÜRCHER KANTONALBANK

Für Zweigstellen an mehreren Orten im Kanton Zürich suchen wir Mitarbeiter für
folgende Arbeitsgebiete: Schalterdienst, Wertschriften-Verwaltung, Kreditgeschäft,
Buchhaltung und Korrespondenz.
Tüchtige Angestellte werden von uns vielseitig gefördert und finden reelle Aufstiegs-
möglichkeiten.
Wir bieten den Posten und der Leistung entsprechendes, zeitgemässes Gehalt und
fortschrittlich ausgebaute Sozialeinrichtungen. Auch legen wir Wert auf gute
Zusammenarbeit.
Interessenten bitten wir um Offerten mit üblichen Unterlagen an unsere Personal-
abteilung, Postfach, 8022 Zürich. Für unverbindliche Besprechung stehen wir auf
telephonische Anmeldung (Telephon 29 5611, intern 423) gerne zur Verfügung.
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