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Unser Verlag W.& R. Miiller, Gersau, hat sich mit Bewilligung des Verfassers
dessen Idee der Fihrung einer Warenkontrolle nach dem System der Postcheck-
kontrolle bereits zu eigen gemacht. Die ersten Versuche mit dieser neuen Waren-
kontrolle in Heftform, in welcher fir jede Warengattung je 2 Seiten reserviert sind,
haben durchaus befriedigt, da daraus stets der Saldo der Waren resultiert. Das
Heft, das vielleicht fiir einen Monat ausreicht, kann unter Bestellnummer 44 zum
Preise von Fr.1.60 vom Verlag W.& R.Miiller bezogen werden.

Die Redaktion.

Aus der Praxis des Lohn- und Verdienstersatzes
von Hptm. G. Vogt

Urlaub oder Entlassung von hichstens 14 Tagen

Das Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit (Biga) hat den Ausgleichs-
kassen bekannt gegeben, dass die jeweilige Dienstleistung im Sinne des Art.4
Abs. 1 der Ausfithrungsverordnung zur Lohnersatzordnung durch einen Urlaub
oder eine Entlassung von hochstens 14 Tagen nicht unterbrochen wird. Voraus-
setzung ist aber, dass sich der Wehrmann bei seinem Arbeitgeber zur Wieder-
aufnahme der Arbeit meldet. Wenn sich der Wehrmann beim frihern Arbeitgeber
innert der Frist von 14 Tagen nicht meldet, so ist entweder der neue Arbeit-
geber zahlungspilichtig, wenn der Mann wihrend des Urlaubes eine neue Stelle
angenommen hat, oder die kantonale Ausgleichskasse am Wohnsitz des Wehr-
mannes, wenn dieser im Zeitpunkt der Wiedereinriickens arbeitslos war.

Selbstindigerwerbende Musiklehrer

Gemiss Verfugung Nr.11 des eidgendssischen Volkswirtschaftsdepartementes
vom 8.Oktober 1940 sind Musiklehrer, die thren Beruf als Selbstindigerwerbende
ausiiben und im Besitze eines Fachdiploms des schweizerischen musikpidagogischen
Verbandes, eines schweizerischen Konservatoriums oder einer gleichwertigen aus-
lindischen Anstalt sind, der Verdienstersatzordnung unterstellt und der Kasse des
schweizerischen musikpadagogischen Verbandes in Ziirich angeschlossen. Dagegen
unterstehen die ibrigen selbstindigen Musiklehrer, welche diese Bedingungen
nicht erfiillen, der Verdienstersatzordnung nicht. Sie kénnen daher auch nicht
von den kantonalen Kassen erfasst werden. Bei Militirdienst miissen sie SlCh
nétigenfalls an die Notunterstiitzung wenden.

Schweizerischer Verband Volksdienst

Dieser Verband wurde vom OKK. ermichtigt, wie eine militirische Einheit
Rechnung zu fihren. Der Verband ist daher berechtigt, Mitgliedern des FHD
(Frauenhilfsdienst), die z.B.zu Dienstleistungen in Soldatenstuben aufgeboten
werden, den ordentlichen Militirsold auszurichten. Die vom Schweizerischen
Verband Volksdienst ausgestellten Soldkarten gelten als Dienstausweise im Sinne
des Art.17 der Verbindlichen Weisungen. Dabei ist zu beachten, dass es nicht
gestattet ist, verheirateten Frauen, die Militirdienst leisten, eine Haus-



154 »DER FOURIER™ Juli 1941

haltungsentschiadigung auszurichten, wenn der Mann ebenfalls Dienst leistet oder
wenn er in seiner zivilen Stellung arbeitet und fiir den Unterhalt der Familie
aufzukommen vermag.

Ortswehren

Das Armeekommando hat durch einen administrativen Befehl die Soldbeziige
der Ortswehren geregelt. Danach besteht kein Soldanspruch fiir Dienstleistungen
von halben oder ganzen Tagen. Sold wird nur gewihrt, wenn die einzelne Dienst-
leistung (Instruktionsdienst oder andere Dienste) linger als einen Tag dauert. Es
wire nicht statthaft, einzelne halbe oder gamze Diensttage zusammenzuzihlen und
zu entschidigen (mit Lohn-, bezw. Verdienstersatz), auch wenn die Gesamt-
leistung drei Tage im Kalendermonat erreichen sollte.

Ausweiskarte iiber geleisteten Aktivdienst

Um allfillige Doppelbeziige von den Ausgleichskassen zu vermeiden, darf der
Rechnungsfithrer einer Einheit oder eines Stabes fiir eine Dienstperiode, z.B.
1.—30. Juni, nur eine Ausweiskarte Gber geleisteten Aktivdienst (Nr.103-38778)
ausstellen.

Die Sportabzeichen-Bewegung

vws. Die Abhaltung der ersten Leistungspriifungen in mehreren Kantonen hat
einen Schleier geliiftet. Niemand war sich richtig klar, mit welchen Beteiligungs-
zahlen vorldufig zu rechnen ist. Einen ersten wichtigen Hinweis gab die rapide
Abnahme des grossen Bestandes an Urkundenbiichern, aber inzwischen liegen auch
die Meldeziffern einzelner Kantone vor. Im Kanton Zurich wird vorldufig mit
einem Kontingent von 3000 Priflingen gerechnet; in Baselstadt 800, im Baselland
450 und in der Bundesstadt allein gegen 1000. Der Kanton Zug hat es allein schon
auf 300 Meldungen gebracht und das Erfreuliche an der Bewegung ist, dass die
organisierten Turner und Sportler nicht etwa eine Ubermacht bilden, sondern die
Zahl der Bewerber, die normalerweise nicht auf Wettkampiplitzen zu finden sind,
ist eine ganz betrichtliche. Der Weg, der vom Schweiz. Landesverband fiir
Leibesiibungen eingeschlagen wurde, als er das Schweiz. Sportabzeichen schuf,
erweist sich als der richtige.

Kieine Hinweise fiir Sportabzeichen-Kandidaten

vws. Sdmtliche Sportabzeichen-Bewerber, sowie die Kampfrichter und Funk-
tionidre sind in einer Kollektivversicherung eingeschlossen, die der Schweiz. Landes-
verband fir Leibesiibungen fiir die Gesamtheit der Prifungen in allen Kantonen
mit der Waadtlind. Versicherung vereinbart hat.

Das idrztliche Zeugnis ist unerlisslich fiir die Bewerber der Altersklassen IV
und V (von 40 Jahren aufwirts). Nur wer im Aktivdienst die Priifung ablegt,
muss das Zeugnis nicht beibringen. Die Abnahme der Leistungspriifungen in der
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