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“FOURIER

OFFIZIELLES ORGAN DES SCHWEIZ. FOURIERVERBANDES

Komptabilitdtsdienst.

Zwei Titigkeiten fiillen die Arbeit eines Fouriers zum grossten Teil aus:
der praktische Verpflegungsdienst und der Komptabilititsdienst. Den Verpile-
gungsdienst beurteilen in der Hauptsache die Leute der eigenen Einheit, Kom-
mandant und Mannschaft; iiber den Komptabilitdtsdienst iibt das O.K.K. Kontrolle
aus. Beiden Arbeitsgebieten hat ein Fourier seine ungeteilte Aufmerksamkeit zu
schenken; das eine darf nicht auf Kosten des anderen vernachlissigt werden.

Mit der Komptabilitdat stellt sich der Rechnungsfithrer selbst ein schriftliches
Zeugnis aus. Die abgelieferten Kontrollen und Belege ermoglichen, ihn wenigstens
von einer Seite aus zu beurteilen. Allerdings nur von einer Seite aus. Wenn aber
die Komptabilitit vollstindig in Ordnung ist, darf angenommen werden, dass der
betreffende Fourier im allgemeinen auch den Verpflegungsdienst beherrscht; mit
einer schlechten Komptabilitdt geht meistens auch ein Versagen im Verpflegungs-
dienst parallel. — Die Komptabilitit weist aber auch auf den fachtechnischen
Vorgesetzten, den Quartiermeister, hin. Sie zeigt, ob er einen bestimmenden Ein-
fluss auf seine Fouriere auszuiiben vermag oder nicht. Die Komptabilititen eines
Bataillons, einer Abteilung zeigen nicht selten das gleiche Bild: entweder durchwegs
alle gut oder auch durchwegs alle weniger hervorragend. Natiirlich spielt dabei
nicht nur die Instruktion durch den Quartiermeister anlisslich von Fourierrappor-
ten und seine wihrend des Dienstes durchgefiihrte personliche Kontrolle eine
Rolle, sondern auch die erste Durchsicht der Abrechnungen durch den fachtech-
nischen Vorgesetzten nach dem Dienst. Die Komptabilitit, das Drillmittel fiir
unsern griinen Dienst, zeigt dem Quartiermeister, wie seine Fouriere ausgebildet
sind, wie sie seine Befehle ausfiihren; sic zeigt es ithm ganz besonders in einem
Manoéver-Wiederholungskurs, in dem auch in Bezug auf den Rechnungs-
dienst etwas schwierigere Verhiltnisse vorliegen, als in einem Detail-Wieder-
holungskurs.

Der Kriegskommissir der 5.Division, Herr Oberstlt. R. Bohli, hat uns die
Durchschlige der Revisionsbemerkungen simtlicher 59 Stidbe und 152 Einheiten,
welche im letzten Herbst an den Mandvern der 5.Division teilnahmen, zur Ver-
fuigung gestellt. Wir danken Herrn Oberstlt. Bohli auch an dieser Stelle fiir seine
Bereitwilligkeit und sein Interesse an unserem Organ, ermoglicht uns doch die
Durchsicht dieser 211 Revisionsprotokolle einmal auf die hauptsichlichsten Fehler,
die im Komptabilitdtsdienst immer wieder gemacht werden, hinzuweisen, ihren
Ursachen nachzugehen und Mittel und Wege aufzusuchen, um sie kiinftig zu
vermeiden.
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