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L’Assemblea generale ordinaria della sia Ticino: I'ing. Luigi
Brenni nuovo presidente.

Martedi 5 dicembre 2006 si & svolta, nella sede di Info-
centro Alptransit a Pollegio, I'assemblea generale ordi-
naria della siA Ticino.

L’ing. Luigi Brenni ¢ stato nominato nuovo presidente
della societa in sostituzione dell'ing. Alessandro Rattag-
gi che, a sua volta, aveva sostituito «ad interim» 'arch.At-
tilio Panzeri (che aveva dimissionato all’inizio del 2006).
E dunque toccato all'ing. Alessandro Rattaggi illustrare il
lavoro svolto durante l'ultimo anno.

Egli si é particolarmente soffermato sul tema dei con-
corsi di mandato.

L'ing. Rattaggi ha ricordato che la sia Ticino ha preso
parte, in collaborazione con la cat (Conferenza delle as-
sociazioni tecniche del Canton Ticino) ai lavori per la re-
visione del Regolamento di applicazione della LCpubb.
E stata proposta una soluzione per meglio valutare le of-
ferte di onorario che permettesse di scartare quelle ma-
nifestamente troppo basse. La sia ha inoltre chiesto ed ot-
tenuto un secondo rappresentante presso il Centro di
Consulenza.

Il Comitato si € inoltre impegnato nella ristrutturazione
interna dei lavori della Sezione.

Nel corso del 2007 la sia Ticino si propone di approfon-
dire il tema dei concorsi e dei mandati pubblici, di chie-
dere il rispetto degli onorari, pur tenendo conto del con-
fronto concorrenziale, di favorire 'immagine delle pro-
fessioni tecniche nella societa e di continuare la collabo-
razione con gli Istituti di formazione e con Archi.

Dopo la relazione dell'ing. Rattaggi I'assemblea ha ap-
provato la proposta di nominare due nuovi membri di
Comitato che saranno designati nel corso dell’assemblea
del 2007. Si ¢ inoltre preso atto delle dimissioni, da mem-
bro del Comitato, di tre colleghi che hanno dato un no-
tevole apporto alla siA Ticino .Si tratta dell'ing.Alessan-
dro Rattaggi, dell'arch. Domenico Cattaneo e dell'ing.
Giovanni Stoffel. L'assemblea ha ringraziato questi tre
colleghi per il lavoro svolto ed ha nominato il nuovo Co-
mitato. Accanto al nuovo presidente ing.Luigi Brenni la-
voreranno l'arch. Franco Poretti, 'arch.Federica Colom-
bo, I'ing. Enrico Mascheroni e I'ing. Antonio Borra. Nel
2007 verranno nominati gli altri due membri.

Dopo l'assemblea & seguita una relazione, tenuta dal
lic.iur. Daniele Graber, del servizio giuridico del segreta-
riato SIA di Zurigo, sul tema: «I diritti di autore dei pro-
gettisti: la realta oltre il mito».

Borsa dell'impiego con sia-Service e altre offerte.

II nuovo fornitore di prestazioni per gli uffici di proget-
tazione, denominato «SiA-Service», offre da subito una
borsa dell'impiego particolarmente interessante per ar-
chitetti ed ingegneri. Essa pud essere consultata al sito
www.siaservice.ch. Per la prima volta gli uffici di proget-
tazione affiliati alla siA dispongono di uno strumento at-
to a reclutare efficacemente personale ed a proporre col-
laborazioni.

SIA

Gli uffici della S1A possono sottoscrivere un abbonamen-
to annuale a questa borsa che permette loro di pubblica-
re tutte le offerte di lavoro che desiderano e da loro la
possibilita di selezionare candidati secondo criteri speci-
fici alle professioni di architetto e ingegnere. Solo gli ab-
bonati alla borsa possono pubblicare i loro annunci, sce-
gliere i candidati, entrare nel sito utilizzando le sue pre-
stazioni. Al contrario ogni membro sia puo pubblicare
gratuitamente e in maniera anonima una domanda di
impiego.

La borsa permette agli uffici di offrire in modo anonimo
le capacita disponibili e permette di cercare le capacita
appropriate. Essa permette inoltre ad architetti ed inge-
gneri di offrire le proprie prestazioni ad un largo spettro
di uffici di progettazione (che rappresentano un obietti-
VO mirato).

Nuovi corsi del SIA-Service

Una cattiva organizzazione comporta perdite di tempo e
costi supplementari agli uffici di progettazione. Questo
impegno va a discapito delle attivita produttive di un uf-
ficio di progettazione. Il corso organizzato da siA-Service
dal titolo «Effiziente Organisation von Planungsbtiros»
ha permesso ai partecipanti di analizzare le strutture ¢ le
procedure interne del proprio ufficio e, nello stesso tem-
po, di sviluppare un'organizzazione efficace ed ottimiz-
zata dell’'ufficio medesimo. Il corso ¢ stato proposto per
la prima volta in settembre comprendendo anche un col-
loquio personalizzato di un'ora con i relatori per un’assi-
stenza personale applicabile al proprio ufficio.
Siricorda inoltre che, conformemente alla decisione del-
la Conferenza svizzera delle imposte, il nuovo certificato
di salario sara introdotto per il periodo fiscale 2007 e sara
dunque obbligatorio per i salari del 2007. Siccome non &
previsto nessun rinvio il siA-Service ha organizzato la
presentazione del nuovo certificato a Zurigo e Berna.

Il sia-service si presenta dunque come un’interessante
piattaforma in grado di sostenere gli uffici di progetta-
zione. Il suo abbonamento annuale ammonta a fr.360.-
Informazioni possono essere chieste al numero di te-
lefono: 044/283.63.63 (FAX n.044,/283.63.64) Indirizzo
elettronico: contact@siaservice.ch

Commissione per la proprieta intellettuale.

L'esecuzione di prestazioni da parte di architetti ed inge-
gneririchiede un grande sforzo concettuale. L’attivita in-
tellettuale € una delle caratteristiche principali delle pro-
fessioni di ingegnere e di architetto. Un lavoro meccani-
co e standardizzato non permettera mai di soddisfare i bi-
sogni del committente. Malgrado cio’ si constatano, pur-
troppo, numerosi conflitti tra progettisti e committenti
circa la natura della prestazione.

Per affrontare questa tendenza, sfavorevole ai progettisti,
la direzione della siA ha deciso di istituire una Commis-
sione speciale incaricata di trattare le implicazioni sulla
proprieta intellettuale ed i problemi della concorrenza
sleale nelle professioni di architetto e di ingegnere.



Questa Commissione, denominata «Commissione per il
settore della proprieta intellettuale» dovra elaborare un
rapporto che permetta alla Direzione della siA di pren-
dere posizione su di un tema delicato e di cosi grande
importanza.

La Commissione diventera il centro di competenza del-
la s1A in materia di proprieta intellettuale e di concor-
renza sleale. I suoi membri saranno architetti, ingegne-
ri civili, ingegneri di altre specialita e giuristi. La Com-
missione potra affidare mandati esterni per perizie par-
ticolarmente impegnative.

I professionisti interessati a fare parte di questa Com-
missione sono pregati di annunciarsi al Segretariato
centrale della s1A a Zurigo. La Commissione si riunira
4 o 5 volte all’anno e lavorera sulla base del volonta-
riato. I suoi membri dovranno dimostrare di avere una
solida esperienza nel campo della proprieta intellet-
tuale. Maggiori informazioni possono essere chieste al-
I'avv.Daniele Graber del Servizio giuridico annesso al
Segretariato centrale della siA (daniele.graber@sia.ch)

Concorso 2006 «Nuovi orizzonti-pool di idee legno 21».

Al concorso 2006 «Nuovi orizzonti-pool di idee legno 21»
sono stati presentati 116 progetti che spaziavano dal de-
sign, all'architettura, all'ingegneria, alla tecnica ed alla ri-
cerca nell’arredamento. La Giuria ha ricompensdto 11 la-
vori con, 3 premi di incoraggiamento, un premio di so-
stegno e 7 distinzioni.

Il concorso chiedeva di presentare proposte per aumen-
tare I'uso del legno. I concorrenti dovevano presentare
progetti interdisciplinari che tenessero conto dei diversi
aspetti della problematica (e non solo dell’'aumento del-
I'uso del legno). Il concorso ha dimostrato che, nel cam-
po della costruzione, & possibile usare in maggior misu-
ra il legno rispetto alla situazione attuale. I cambiamen-
ti qualitativi nel campo del design, dell’architettura, del-
I'ingegneria, dell'arredamento permettono di ipotizzare
un uso maggiore di questo materiale.

Nel corso del 2007 si terra un terzo concorso che chiu-
dera la serie iniziata nel 2005. Nel mese di ottobre 2007
¢ prevista un’esposizione dei lavori premiati nei tre an-
ni 2005, 2006, 2007. Le riviste della siA di lingua tedesca
e francese pubblicheranno un dossier completo su que-
sto concorso svoltosi in tre fasi ripartite su tre anni.

Workshops sul certificato di salario.

1l nuovo certificato di salario, entrato in vigore il primo
gennaio 2007 e diventato obbligatorio, presenta aspetti
innovativi che hanno convinto la siA ad organizzare al-
cune giornate di studio sul tema. Il certificato di salario
puo essere compilato correttamente solo se le informa-
zioni determinanti sono espresse nel modo completo. I
corsi organizzati dalla siA hanno toccato temi come il
rimborse spese, le prestazioni accessorie ed il modo piu’
semplice da seguire per le piccole e medie imprese. I cor-
si si sono svolti con la collaborazione di SiA-service e BDO
Visura.

Contratto sl con alcune Casse malati.

La s1A ricorda ai suoi affiliati di aver sottoscritto contrat-
ti con le Casse malati: ¢ss, Helsana, cmp, Concordia e Vi-
sana per offrire ai propri membri ed alle loro famiglie
condizioni vantaggiose per le assicurazioni complemen-
tari. [ membri SIA sono pregati di chiedere informazioni
direttamente alla casse malati citate.

Affiliazioni alla siA nel terzo trimestre 2006.

Nel terzo trimestre 2006 hanno aderito alla sIA 12 nuovi
uffici piu’ altri 6 che erano gia associati, Come membri
individuali sono stati accolti in seno alla SIA, nello stesso
periodo, 112 colleghi (di cui 44 con diploma STS/HTL/ETS
0 SUP/FHS /HES)

SIA

Consuntivo 2006,preventivo 2007, giornate culturali e volonta-
riato all’esame della Direzione siA.

La Direzione della SiA ha preso atto che, sulla base dei da-
ti disponibili, il 2006 chiudera con un consuntivo meno
favorevole di quanto preventivato. Cio’ & dovuto al lan-
cio del grande progetto sulla conservazione delle strut-
ture portanti, ad una vendita delle norme inferiore a
quanto preventivato, alle spese dovute al progetto «Re-
gards, Sguardi, Umsicht», che hanno superato il preven-
tivo ed all'integrazione del sia-Service nell’ambito del Se-
gretariato centrale. Anche le minori entrate per affitti
Jdovute alla ristrutturazione della «Maison SIA», incidono
sui conti 2006. Risulta dunque difficile elaborare il pre-
ventivo 2007 senza prevedere un aumento delle quote.
Anche nel 2007 si dovra far capo alle riserve perche il rin-
novo della «Maison SiA» richiedera importanti investi-
menti e, nel 2007, non generera entrate. Sono inoltre in
coso altri importanti progetti: «Ricerca sui concorsi di
progettazione», «Conservazione delle strutture portanti,
«Spazio delle norme», «siA Service» ¢ nuove opzioni per
facilitare 'accesso alle norme SIA.

La Direzione si & anche occupata del lavoro a titolo be-
nevolo nelle Commissioni siA. Il volontariato rappresen-
ta la base fondamentale dell'impegno nella siA. La nostra
associazione non potrebbe fornire il lavoro che la carat-
terizza se dovesse pagare I'impegno dei membri delle di-
verse Commissioni. La SIA € riconoscente nei confronti
di coloro che si impegnano nei sui Organi a titolo vo-
lontario ma € comunque cosciente della necessita di af-
fiancare, ai membri delle Commissioni, in alcuni casi,
un accompagnamento esterno. Tale apporto dovrebbe
comunque essere coperto da contributi esterni. La Di-
rezione non intende dunque adattare i propri regola-
menti in materia ma ha incaricato un gruppo di lavoro
di esaminare il problema in dettaglio.

La Direzione si ¢ inoltre occupata delle prossime giorna-
te culturali che dovrebbero aver luogo nel 2008 e 2009.
La Sezione di Basilea ha presentato una sua proposta dal
titolo «Sistemi complessi» e la Sezione di Vaud ha pre-
sentato un progetto sul tema «<Movimento». Siccome non
sara possibile organizzare due manifestazioni la Direzio-
ne si & proposta di riflettere sulla possibilita di organiz-
zare un congresso tematico.

Costruzioni parasismiche: premio 2007.

La Fondazione per la dinamica delle strutture e del ge-
nio parasismico attibuira, nel 2007, il «Premio di archi-
tettura e di ingegneria parasismico» con il quale intende
ricompensare i progettisti di un edificio costruito secon-
do le norme SIA in materia. La Fondazione, con questa
iniziativa, intende sostenere gli sforzi della Societa sviz-
zera di genio parasismico e di dinamica delle strutture in-
tesi a promuovere le conoscenze sugli effetti dei terre-
moti.

La Svizzera non ¢ al riparo dai terremoti di una certa im-
portanza. In passato si sono verificati fenomeni del ge-
nere a Basilea, in Vallese e nei Grigioni. Questi territori
sono i piu’ esposti, in Svizzera, al fenomeno sismico. Nei
secoli passati la citta di Basilea & stata distrutta da un ter-
remoto devastante. Pur facendo i debiti scongiuri nulla
vieta di pensare che il fenomeno possa ripetersi.

Una delle caratteristiche di questi fenomeni ¢ il ripeter-
si negli stessi luoghi a causa della presenza di faglie di rot-
tura in profondita.

Anche la Svizzera deve dunque preoccuparsi di costrui-
re rispettando le norme SIA in campo sismico. Contraria-
mente a quanto comunemente si pensa il rispetto delle
norme sismiche non aumenta di molto il costo della co-
struzione. Sono infatti possibili semplici accorgimenti
che si rivelano efficaci nello stesso tempo. Il leggero au-
mento dei costi ¢ compensato da una maggior sicurezza
che, in caso effettivo, ridurrebbe al minimo i danni.
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La Giuria del premio 2007 sara composta da ingegneri
ed architetti e valutera le candidature dal punto di vista
concettuale e dal punto di vista architettonico. Il premio,
dotato di 20mila franchi, verra attribuito durante una ce-
rimonia pubblica.

Evoluzione degli affari nel terzo trimestre 2006.

Nel terzo trimestre 2006 gli affari, per gli uffici di pro-
gettazione, si sono rivelati positivi. Da due anni le rispo-
ste degli architetti, all'indagine che il Kor effettua an-
nualmente per incarico della siA, sono improntate all'ot-
timismo. Pure gli ingegneri segnalano uno sviluppo po-
sitivo anche se in misura minore rispetto ai colleghi ar-
chitetti. Il portafoglio dei mandati ¢ in aumento ma in
misura inferiore rispetto all'indagine precedente. Un uf-
ficio su tre annuncia un aumento dei mandati mentre
uno su cinque annuncia una diminuzione. Le riserve di
lavoro salgono, in media, da 8,2 a 8,4 mesi. Le prestazio-
ni fornite sono pure progredite secondo quanto comu-
nica un ufficio su tre. I maggiori beneficiari sono i gran-
di uffici mentre i piccoli e medi annunciano una crescita
piu’ contenuta. La costruzione di immobili commerciali
e industriali ha registrato un aumento.

Anche le previsioni circa il prossimo futuro sono im-
prontate all'ottimismo. Circa i due terzi degli uffici che
hanno preso parte all'indagine ritiene che il portafoglio
mandati aumentera nei prossimi mesi. Anche le previ-
sioni circa I'evoluzione degli onorari non sono negati-
ve: lamaggior parte delle risposte pervenute ritiene che,
in questo specifico settore, prevarra la stabilita e ritiene
che si dovra assumere personale per far fronte ai nuovi
impegni.

Tra gli architetti le riserve di lavoro raggiungono i 9,2 me-
si e il valore globale delle realizzazioni ¢ aumentato ri-
spetto al trimestre precedente. Sono specialmente in rial-
7o le costruzioni commerciali e industriali. Anche gli in-
gegneri confermano quest’evoluzione ma le loro riserve
di lavoro sono inferiori rispetto a quelle degli architetti.
Gli ingegneri specializzati nelle installazioni tecniche so-
no i piv’ ottimisti ma, in generale, anche gli ingegneri si
attendono, nel prossimo futuro, una buona evoluzione
degli affari.

Le risposte pervenute dal Canton Ticino sono, come al
solito, meno ottimiste rispetto a quelle dei colleghi del-
la Svizzera interna. L’evoluzione della congiuntura vie-
ne qualificata «<buona» solo dal 15% delle risposte pro-
venienti dal Ticino (contro la media svizzera del 44%) e
«cattiva» dal 24% delle risposte (contro la media svizze-
ra del 7%).

La sia chiede il libero accesso ai dati geoinformatici.

La geoinformatica raccoglie e conserva i dati di riferi-
mento spaziali, che descrivono la realta di un Paese, per
mezzo di coordinate, nomi di luoghi, indirizzi postali,ecc.
Questa raccolta serve quale base per le procedure, i pia-
ni e le decisioni prese a livello scientifico, amministrati-
vo e progettuale.

[ dati geoinformatici sono rilevati in virtw’ di un obbligo
legale e sono dunque finanziati con le imposte. Rappre-
sentano percio’ un bene economico primordiale che de-
ve essere messo a disposizione di tutti.

Il coordinamento riveste importanza fondamentale per
l'acquisizione, il trattamento e lo stoccaggio dei dati. La
siA chiede che I'apposita Legge integri le disposizioni sui
compiti, i diritti, i doveri ed il finanziamento di un uffi-
cio di coordinamento. Il modello esiste nella forma del
programma

«e-geo.ch» gia attivato nell’'ambito dell'infrastruttura na-
zionale per i dati della geoinformazione. Ovviamente la
protezione dei dati privati deve essere garantita.

La sia sostiene pure gli sforzi di normalizzazione con-
sentiti in quest'ambito. Dati di base ordinati e affidabili

SIA

rappresentano la premessa per un lavoro efficiente.
Attualmente gli uffici cantonali mettono a disposizione
questi dati unicamente per progetti specifici e con limiti
temporali precisi. Queste disposizioni sono in contrasto
con la norma secondo cui occorre archiviare i dati per al-
meno dieci anni. Secondo la siA le condizioni di messa a
disposizione dei dati elettronici dovrebbero essere ugua-
li a quelle in vigore per le versioni scritte. Un piano per
la protezione delle acque, ad esempio, dovrebbe poter es-
sere utilizzato una volta terminato. La SIA rivendica dun-
que il libero accesso ai dati geoinformatici. La SIA si op-
pone inoltre alla creazione di un catasto di restrizioni di
diritto pubblico alla proprieta fondiaria come previsto
dall’art.15 del progetto di Legge. La SIA auspica che il ca-
tasto venga tenuto dagli Uffici cantonali e non da ditte
private e chiede che esso possa essere liberamente con-
sultato con unico sistema. [l mercato di acquisizione,
esercizio e messa a disposizione dei dati geoinformatici
deve essere accessibile liberamente a chi ne fa richiesta.
Nella sua risposta al Consiglio federale sulla procedura
di consultazione circa la Legge sulla geoinformazione la
SIA sottolinea comunque che il nuovo progetto costitui-
sce un miglioramento rispetto all’edizione del 2004 per-
che si ¢ tenuto conto dei bisogni dei progettisti. La sia €
inoltre d’accordo con gli sforzi che si intendono attuare
in materia di formazione.

Le prospettive 2007 esaminate dai presidenti delle Sezione siA.
I presidenti delle Sezioni siA hanno esaminato, a fine
2006, le prospettive per il 2007.

Tra le priorita del 2007 figura un accresciuto impegno
per un’attribuzione dei mandati piu’ adatta alla realta ed
alle pratiche professionali in vigore. La SIA vuole inoltre
impegnarsi maggiormente nei dibattiti politici che toc-
cato gli ambiti di sua competenza mettendo soprattutto
in evidenza le realizzazioni dei suoi membri. Un’altra
priorita & rappresentata dall'accesso facilitato delle pic-
cole e medie industrie ai mercati esteri nel campo della
progettazione , delle installazioni tecniche e dell’am-
biente. Quest'ultimo obiettivo comprende il riconosci-
mento internazionale delle qualifiche e delle competen-
ze. La SIA vuole inoltre impegnarsi a fondo contro i dan-
ni della natura e a favore della preservazione del patri-
monio costruito in Svizzera.

I presidenti delle Sezioni siA hanno preso atto del pre-
ventivo 2007 che presenta un deficit di 144000 franchi
dovuto agli investimenti che la sia deve fare per nuove
prestazioni come il SIA Service e per la sistemazione di
due piani destinati al Segretariato centrale nella «Mai-
son siA». Nel 2007, a causa della ristrutturazione della
«Maison S1A» vengono inoltre a mancare gli introiti de-
gli affitti. Tra le priorita 2007 figura I'elezione della
nuova Direzione: si tratta di sostituire i dimissionari
Hansjiirg Leibundgut e Beat Jordi. Un candidato ¢ il
prof. Peter Marti, del Politecnico di Zurigo. Per la se-
conda candidatura esiste la proposta della Federazione
svizzera degli urbanisti e del Gruppo professionale del-
la tecnica e dell'industria di cambiare la composizione
numerica della Direzione (fissata in funzione delle spe-
cialita rappresentate dai singoli membri). Il presidente
della s1A arch. Daniel Kiindig chiede che, per le cariche
all'interno della Direzione, si privilegino le competenze
dei candidati.

Durante la riunione dei presidenti & stato presentato il
nuovo strumento di gestione elaborato dal Segretariato
centrale. Si tratta di una banca dati che riunisce le infor-
mazioni relative ai temi, ai progetti e agli affari essenzia-
li della sia. La banca dati &, al momento, accessibile nel
sito Internet della siA, ai membri della Direzione ed ai
presidenti dei Gruppi professionali e delle Sezioni. Si
prevede , in futuro, di rendere possibile I'accesso anche
ai membri SIA.



Il presidente della Sezione di Vaud ha denunciato che la
norma SIA 380/1 «L’energia termica nell’edilizia»non
viene applicata sistematicamente e addirittura, quando
viene applicata, lo si fa in maniera errata. La Sezione di
Vaud chiede alla sia di intervenire. La Sezione di Vaud
ha inoltre denunciato I'agire di alcune banche che con-
sigliano i loro clienti circa la scelta dell’architetto e si
fanno coinvolgere nel calcolo degli onorari. Alcuni
membri della Sezione vodese si sono lamentati perche
alcune banche rifiutano il calcolo degli onorari elabora-
to secondo i regolamenti della SIA: la sezione vodese in-
vita la s1A ad informare le banche sulla problematica de-
gli onorari.

Nuovi compiti per il REG.

Il REG (Fondazione per i registri svizzeri degli ingegneri,
architetti e dei tecnici) gestisce e aggiorna l'elenco delle
persone che esercitano una professione riconosciuta nel-
I'ambito della costruzione, dell'industria e delle scienze
ambientali che assolvono le condizioni definite dagli sta-
tuti del REG. Queste elenco & consultabile dal pubblico e
rappresenta percio’ una garanzia circa le qualifiche pro-
fessionali. Il Conisglio di fondazione & costituito da rap-
presentanti della Confederazione, dei Cantoni, dei Poli-
tecnici federali, delle sup e di 18 associazioni professio-
nali (tra le quali la siA e Swissengineering) 11 Registro &
stato fondato nel 1952 e dal 1966 ha assunto l'attuale con-
figurazione. Da sempre il REG si occupa del riconosci-
mento dei diplomi stranieri in assenza di accordi inter-
nazionali. Il REG ¢ dunque 'unica istituzione , in Svizze-
ra, abilitata al riconoscimento di diplomi stranieri. Inol-
tre il REG permette a professionisti svizzeri, in possesso di
pratica professionale ma non del diploma, di passare dal
livello C al B ed all’A mediante superamento di esami.

Il REG, nell'ambito delle sue competenze, difende gli in-
teressi dei consumatori, Per i mercati pubblici I'iscrizio-
ne al REG ¢ determinante. Ogni anno le 17 Commissioni
di esame si occupano di circa 70 dossiers di candidati. Si
contano circa 150 nuovi iscritti ogni anno e vengono di-
stribuiti circa 200 attestati all’anno.

La Fondazione suddivide i professionisti in tre categorie:
A, B, C.

Al rango A appartengono i diplomati di Politecnici o di
universita, al rango B i diplomati Sup/sts, ed al rango C i
diplomati di scuole dei tecnici ST.

In Svizzera i titoli di ingegnere e di architetto non sono
protetti. L'accesso al mercato & libero anche per profes-
sionisti stranieri che non sarebbero riconosciuti nel loro
Paese. Le associazioni che compongono il REG sono del-
lopinione che il proprietario di un'opera deve conoscere
le qualifiche professionali delle persone alle quali affida
un mandato. Si constata purtroppo che i reclami sono in
aumento negli ultimi anni. In generale le persone conte-
state non hanno usato le norme SIA.

Nel quadro degli accordi con T'omc (Organizzazione
mondiale del commercio) la Svizzera ha adottato I'accor-
do dilibero scambio dei servizi (GATS) e I'accordo sui mer-
cati pubblici (GPA).

Questi documenti sono stati alla base della liberalizza-
zione avvenuta attraverso gli accordi bilaterali con I'U-
nione europea ed hanno fatto apparire una situazione
paradossale. Si tratta dell’assenza totale di regolamenta-
zione nazionale delle nostre professioni in Svizzera.

Cio’ rende piu’ difficile 'accesso dei professionisti svizze-
ri ai mercati stranieri che, in generale, sono regolamen-
tati e impongono esigenze in materia di diplomi e di
esperienza professionale. La reputazione dei professio-
nisti svizzeri, a livello mondiale, & ottima ma non suffi-
ciente per essere accolti in Paesi stranieri dove, ad esem-
pio, € richiesta I'iscrizione al locale albo professionale. La
partecipazione a concorsi o ad appalti & dunque subor-
dinata all'iscrizione all’albo locale o all’Ordine regionale.

SIA

In generale le esigenze per questa iscrizione sono tal-
mente complesse circa le garanzie, i certificati, il livello
del dossier, le scadenze, che l'iscrizione avviene solo do-
po la scadenza dei termini di iscrizione al concorso. Le
associazioni che compongono il REG cercano dunque di
far riconoscere il REG quale organo di riferimento circa
le qualifiche professionali. Si ritiene infatti che un mer-
cato liberalizzato non puo funzionare correttamente sen-
za un minimo di regole. Le associazioni citate si sono
dunque fatte promotrici di una mozione, accettata dal
Consiglio degli Stati e dal Consiglio nazionale , intesa a
facilitare I'accesso delle piccole e medie imprese ai Paesi
dell’'UE. La proposta puo essere ampliata alle nostre pro-
fessioni e le discussioni a livello parlamentare hanno di-
mostrato che non sono necessarie nuove leggi. Sembra
ora che, con I'appoggio di parlamentari come i Consi-
glieri agli Stati Marianne Slongo-Albrecht e Urs Schwal-
ler, il Dipartimento federale del’Economia intenda en-
trare in materia su questo importante tema per le nostre
professioni.

Per una migliore protezione sismica degli edifici.

I primo congresso europeo dei sismologi e degli inge-
gneri del genio parasismico si & svolto a Ginevra. Nella
sua allocuzione introduttiva l'on.Moritz Leuenberger,
Consigliere federale, ha perorato la causa di un aumen-
to delle misure di prevenzione contro i terremoti ed ha
fatto appello ad una politica della ragione. Egli ha detto,
tra l'altro: «Non possiamo impedire i terremoti ma pos-
siamo ridurre i loro effetti devastanti. Nella vostra qua-
lita di esperti sapete come agire in occasione di un ter-
remoto e quali misure devono essere prese per ridurre al
minimo i danni. Per queste ragioni lo Stato deve mette-
re in vigore prescrizioni in materia di costruzioni antisi-
smiche e renderle obbbligatorie attraverso la legge. Oc-
corre inoltre creare organi di controllo per verificare che
la legge sia applicata» L'on. Leuenberger ha perorato la
causa di una revisione della Costituzione che darebbe al-
la Confederazione la facolta di intervenire in materia.
L'intervento della Confederazione & necessario perche i
Cantoni, finora, non si sono troppo occupati della mate-
ria.

Gli interventi presentati a Ginevra hanno dimostrato i
progressi che si sono verificati in questo campo negli ul-
timi anni. Gli esperti che si sono succeduti hanno sotto-
lineato 'importanza di tener presente il problema sismi-
co gia al momento della progettazione. Cio’ presuppone
una stretta collaborazione tra ingegneri ed architetti. Per
il dimensionamento delle opere i metodi fondati sugli
spostamenti «Dispaced based design» sostituiscono sem-
pre piu’il calcolo degli sforzi e delle accelerazioni che so-
no loro legate (Force based design).l'esame delle defor-
mazioni e degli spostamenti permette di diminuire i po-
tenziali danni riducendo anche i costi della prevenzione
sismica. A livello di formazione degli ingegneri e degli
architetti esiste un enorme bisogno di aggiornamento in
materia. Il Congresso ha avuto il merito di aprire il dia-
logo, a livello europeo, tra sismologi e ingegneri. Esso ¢
stato organizzato dalla Societa svizzera di genio parasi-
smico e della dinamica delle strutture, dall’Ufficio fede-
rale dell'ambiente, dal Politecnico di Zurigo e dal servi-
zio sismologico svizzero. Sono stati esaminati temi come
i nuovi metodi di analisi del rischio sismico, le moderne
installazioni di allarme in tempo reale ed i problemi as-
sicurativi e della prevenzione. La SIA ha sostenuto il con-
gresso con un contributo di 20mila franchi. In margine
al congresso sono state effettuate due nomine che ono-
rano la Svizzera. La Societa europea di genio parasismi-
co ha eletto suo presidente, per il periodo 06/2010, il
dott.Martin Koller di Ginevra e il prof. Domenico Giar-
dini, del Politecnico di Zurigo, ¢ stato nominato presi-
dente della Commissione sismologica europea.
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Sicurezza sui cantieri.

La Legge e I'Ordinanza sui lavori di costruzione (art.3
cap.2) obbligano attualmente gli impresari a stabilire nel
contratto di impresa le misure di protezione specifiche
necessarie sui cantieri. L.a SUVA attira I'attenzione dei re-
sponsabili della sicurezza nelle imprese circa la necessita
di rispettare scrupolosamente queste disposizioni. Il ser-
vizio giuridico della SIA raccomanda ai membri SIA di far
figurare le misure di protezione del cantiere nelle loro of-
ferte. In caso contrario gli impr
ti a firmare il contratto di impresa. Il Catalogo degli arti-
coli normalizzati presenta diverse misure di protezione
del cantiere. La direzione lavori ha il compito di coordi-
nare le offerte delle imprese e di vegliare sull’effettiva
presenza delle misure di sicurezza richieste dalla legge e
dall'ordinanza. Secondo le norme sia 102/103 la redazio-
ne dei contratti ¢ compito degli architetti ¢ degli inge-
gneri mentre gli impresari sono responsabili dell’attua-
zione delle misure di sicurezza. Impresari e progettisti
devono dunque collaborare in favore della sicurezza di
chi lavora sui cantieri.
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