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Editorial

Kompetenzen — Compétences

Marguérite Bos, Daniela Riiegg

Verinderung — nicht nur in der Politik ein stindiges Thema,
sondern auch in unserem Berufsalltag. Gab es frither Zettel-
kataloge, so sind es heute Discovery-Systeme und Webopacs,
die von Bibliotheken mit Inhalt gefiittert werden. Archive
bauen digitale Archive auf und sehen sich mit der wachsen-
den Informationsmenge konfrontiert. An der diesjihrigen
VSA-Fachtagung fragten sich die Archivare gar, ob es in Zu-
kunft noch Archivare braucht.

Dies sind nur einige Beispiele dafiir, wie der digitale
Wandel unsere Berufswelt verindert hat: Es sind Moglich-
keiten und Erwartungen entstanden, die den I+D-Institutio-
nen neue Chancen erdffnen, aber von den Mitarbeitenden
auch andere Kompetenzen erfordern. Neue Arbeitsfelder
entstehen, Berufsbilder miissen an die verinderten Gege-
benheiten angepasst werden.

Das fithrt uns zum Thema dieses Heftes: Welche Kom-
petenzen brauchen wir heute, um im I+D-Bereich arbeiten
zu kénnen? Welche neuen Tatigkeiten sind hinzugekommen
und werden in Zukunft noch hinzukommen? Sind wir auf
diese Entwicklungen vorbereitet? Dieses Heft prisentiert
eine Momentaufnahme der laufenden Auseinandersetzung
aus verschiedenen Perspektiven: Neben den Berufsverbin-
den kommen auch Fachpersonen aus Aus- und Weiterbil-
dung zu Wort, ebenso Praktiker /innen, die bereits jetzt nicht
mehr nur einer «klassischen» I+D-Arbeit nachgehen.

Die Diskussion istlanciert. Wir von arbido verfolgen neue
Entwicklungen und Ergebnisse neugierig.
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Le changement — un théme constant pas seulement en poli-
tique, mais également dans notre quotidien professionnel.
Auparavant, nous avions des catalogues sur fiches, au-
jourd’hui des webopacs, des moteurs de recherche ou bien
des discovery systems, qui sont alimentés par le contenu des
bibliothéques. Les services d’archives construisent des dé-
pdts numériques et se voient confrontés a une masse crois-
sante d’informations. Signe du temps, lors de la journée
professionnelle 2015 de AAS, les archivistes se sont inter-
rogés sur la nécessité d’avoir encore besoin de leurs compé-
tences a I'avenir.

Ce ne sont que quelques exemples de conséquences du
changement numérique dans notre environnement profes-
sionnel: des possibilités et attentes sont apparues qui offrent
de nouvelles opportunités aux institutions I+D, mais exigent
aussi d’autres compétences de la part des collaborateurs. De
nouveaux domaines d’activité ont surgi, les profils profes-
sionnels doivent étre adaptés a ces réalités changeantes.

Tel estle sujet de ce numéro: quelles compétences avons-
nous besoin aujourd’hui pour pouvoir travailler dans le do-
maine I+D? Quelles nouvelles activités ont été ajoutées et
lesquelles viendront encore a I'avenir? Sommes-nous prépa-
rés A ces évolutions? Ce numéro présente un instantané des
discussions actuelles par différents points de vue: a coté des
associations professionnelles, la parole est également don-
née a des personnes de la formation, de méme qu’a des pra-
ticiens qui déja maintenant ne remplissent plus les tiches
«classiques» du travail I+D.

La discussion est lancée. A arbido, nous suivons avec
curiosité les nouveaux développements et résultats.
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