
Zeitschrift: Arbido

Herausgeber: Verein Schweizerischer Archivarinnen und Archivare; Bibliothek
Information Schweiz

Band: - (2009)

Heft: 1: Managemententwicklung und Personalführung im I&D-Bereich =
Evolution du management et gestion du personnel dans le domaine I&D
= Evoluzione del management e gestione del personale in ambito I&D

Inhaltsverzeichnis

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 13.01.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


Inhalt/Sommaire
arbido print i/09

Editorial F

05 Editorial D

04 Impressum

I. Managemententwicklung und

Personalführung im I&D-Bereich /
Evo/ut/on du management et

gest/'on du personne/ dans /e

doma/ne /<sJD

O6 France Bouthillier et les nouveaux
rôles des bibliothécaires et leurs en-

jeux dans l'organisation du travail.
Stéphane Gillioz, rédaction arbido

08 Eine Entwicklung hin zum Archiv
als Informationsdienstleister. Was

NPM im Staatsarchiv des Kantons

Aargau ausgelöst und verändert
h at. Ein Gespräch mitAndrea Voell-

min, Staatsarchivarin des Kantons

Aargau

io Management des organisations pu-
bliques. Les effets de la nouvelle

gestion et de la gouvernance démo-

cratique. Martial Pasquier, Profes-

seur de management public, Insti-
tut de hautes études en administra-
tion publique IDHEAP. Directeur
du Swiss Public Administration
Network (www.swipan.ch)

21

23

33

FLAG, Einblick in das Management-
system der Schweizerischen Natio-
nalbibliothek. Elena Balzardi, Vize-
direktorin Schweizerische Natio-
nalbibliothek

Les incidences sur l'l&D de la Ré-

forme générale des politiques publi-
ques en France. Entretien avec
Louise Guerre, directrice de la ré-
daction d'Archimag, et Michel Re-

mize, rédacteur en chef d'Archi-

mag

28 Gestaltete Zukunft: Strategieent-
wicklung im Schweizerischen Bun-
desarchiv. Andreas Kellerhals, Di-
rektor, Schweizerisches Bundesar-
chiv BAR, Eidgenössisches Depar-
tement des Innern EDI

Aufdem Wegzur«managed library»
— Entwicklung von Management-
kompetenzen. Von Christa Müller,
Bibliothekarin und Juristin, infor-
mo GmbH

38 Projektmanagement: Ausserordent-
liehe Vorhaben in einer dynami-
sehen Umwelt zum Ziel bringen.
Von Christian Waldner und Adrian
Ritz, KPM, Universität Bern

arbido l 2009

II. Rezensionen/Recens/ons

42 Records Management Revisited. Ein

Schweizer Leitfaden für Praktiker

(Stephan Holländer)

16 A propos de la Nouvelle Gestion Pu-

blique. Entretien avec le professeur
David Giauque

45

Formations l&Det futurs managers.
Entretien avec Jean Michel, ingé-
nieur-conseil indépendant, expert
en Management de l'Information,
de la Documentation et de la
Connaissance

Résistance au changement et ges-
tion axée sur les prestations et les

résultats au sein de l'administration
fédérale suisse: entre blocage et ac-

ceptation.
Widerstand gegenüber Veränderun-

gen - outputorientiertes Manage-
ment-Auswirkungen in derSchwei-
zerischen Bundesverwaltung: zwi-
sehen Ablehnung und Akzeptanz
Travail de master de Julien Ber-
thoud, présenté àl'IDHEAP, février
2008 (Stéphane Gillioz)

46 Was sind Archive? Rezension von
Louise Craven (Ed.), What are Ar-
chives? Cultural and Theoretical
Perspectives: A Reader (Guido Kol-
1er, Andreas Kellerhals)

47 Le changement selon Ann-Laure
Bassetti et Arnaud Groff (sg)

48 La réforme de l'Etat et la Nouvelle
gestion publique: mythes et réalités

(sg)

tfO/j
Schwslzeriacfr • Naticnalbibiiothek N3

Blbliothècut- r.itiGi'sSc suisse LN

EVibliats-ca nationale svizssra 3N

Bihlioteca naziunala svizra EN


	...

