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Neues Handbuch fiir Berufsbildnerlnnen
Nouveau Manuel pour les responsables de la formation

Die Zusammenstellung von Informatio-
nen rund um die Lehre I+D-Assistentin Informationen Berufslehre 1+D-Assistentin
% % 3 Tt Fiir Berufsbildnerinnen, Personalverantwortliche, Lernende und weitere Interessierte
ersetzt das bisherige Arbeitsbuch. Sie ist
geeignet fiir Lehrbetriebe und solche, die 1. Glossar 2
eswerden wollen, fiir neue Lernende sowie 2. Gesetzliche Grundlagen 3
fiir alle, die Interesse am Beruf haben. 8 Allgemeine Informationen 3
31 Voraussetzungen far Lehrbetrieb 3
32  Kurse fir Berufshildnerinnen ]
I f t. B f I h 33  Lehwverirag 5
34  Kosten 5
n orma Ionen eru S e re 35 Rechte und Pilichten (aus der Sicht Lernender) 5
N 3.6 Links. 6
I+ D ASSIStentln 4. Uberbetriebliche Kurse (bisher: Einfihrungskurse) 6
Fiir Berufsbildnerinnen, Personalverantwortliche, : = 7
Lernende und weitere Interessierte sl
6. Lerndokumentation (bisher: Arbeitsbuch) 8
6.1 Zweck der Lemdok ion 8
Version 1. 2006 6.2  Obligatorische Inhalte 8
: 7. Projekt Bildungsverordnung (BiVo) 9
8. Fachinformationen und Links 9
8.1 Allgemeine Informationen 9
8.2 Verodnde 1+D 9
83 B ldung 10
84 Berufsmaturitat (BM) 10
85  Berufsfachschulen/Stoffpline 10
i i 8.6  Kantonale Mitlelschul- und Berufsbildungsamter (MBA) 10
Ausbudungsdeligatmn 1+D 87" Hadipparatiod i
By’ Q: - .%
‘
Cet ensemble d’informations concernant
Papprentissage d’assistant /e I+D remplace Informations formation professionnelle initiale Assistant/e 1+D
y . . y . Pour responsables de formation professionnelle, responsables du personnel, personnes en
I’ancien journal d’apprentissage. Il concer- | fomation at toutes personnes Intéressées
ne les entreprises formatrices et celles qui
. 1 Glossaire 2
veulent le devenir, les nouveaux/nouvelles
P 2 Bases légales 3
apprenant(e)s ainsi que toute personne
o i . 3. Informati énéral 3
intéressée a la profession. e : .
3.1 Conditions pour les p formatrices 3
3.2  Cours pour formateursitrices (auparavant: Cours pour maitres d'apprentissage) ____ 5
3.3  Contrat de formation professionnelle initiale (auparavant: Apprentissage) .~ 5§
H 1 34  Frais 5
|nf0rmat|0ns formatlon 35  Droits et devoirs de la personne en formation 6
f = ” x  mgw I 36  Liens. 7
pro eSSIonne e In Itla e 4 Cours interentreprises (auparavant: Cours d'introduction) 8
Assistant/e [+D 5. Stages 8
Pour responsables de la formation professionnelle, 6. Dossier de formation (auparavant: Journal d’apprenti ) 9
responsables du personnel, personnes en formation et 6.1  Objectif du dossier de formation (auparavant: Joumal d'apprentissage)____ 9
toutes personnes intéressées 62  Contenus obligatoires 9
7. Projet Ordonnance sur la formation (OrFo) 10
. 8. Informations spécialisées et liens 10
Version 1, 2006 Sl -
8.1 Ir générales. 10
8.2  Associations +D. 1
8.3  Formation professionnelle 1|
8.4  Maturité professionnelle 1"
85  Ecole professionnelle/Programmes d'ensei 1t professionnel 1
8.6  Oifices de l'enseignement secondaire du 2e degré et de la formation professionnelle {OSP) 11
Délégation a la formation 1+D 87  Bibliographie +D 18
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