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osec
swiss export + trade

Die Schweizerische Zentrale für Handelsförderung OSEC
unterstützt Schweizer Exporteure bei der Erschliessung
von Exportmärkten. Für die Beschaffung, Aufbereitung
und Vermittlung von Exportinformationen setzt sie mo-
dernste Techniken ein.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir eine(n)

Informationsspezialist/in /
Bibliothekar/in
Diese vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit umfasst u.a.:

• Beantwortung von Kundenanfragen mittels Online-Info-
beschaffung

• Mitarbeit bei der Erschliessung von Inhalten
(content management)

• Erfassen von Publikationen im Bibliothekskatalog
• Beschaffung von Publikationen

• Zeitschriftenverwaltung
• Pflege der Bookmarks-Library

Sie bringen folgendes Profil mit:

• Grundausbildung als Bibliothekar/in oder Informations-
spezialist/in

• Kommunikationstalent, Teamfähigkeit und Kunden-
Orientierung

• sehr gute Sprachkenntnisse in Französisch und Englisch

• Freude am Umgang mit elektronischen Medien und

gute Kenntnisse in der elektronischen Informations-
beschaffung

Bei uns erwartet Sie ein dynamisches Umfeld sowie ein

Arbeitsplatz mit moderner Infrastruktur in der Nähe des

Hauptbahnhofs.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

OSEC, Schweizerische Zentrale für Handelsförderung
Personaldienst
Postfach 492
8035 Zürich

©
Hotline
für Insertionsauftröge
Tel. 031 / 300 63 84
Fax 031 / 300 63 90

H TW Chur
Hochschule für Technik und Wirtschaft

Fachhochschule Ostschweiz
University of Applied Sciences

Für unser FH-Vollzeitstudium Information
und Dokumentation, dem einzigen in der
deutschen Schweiz, suchen wir

Lehrbeauftragte/
Lehrbeauftragter

für das Fach Globale Strukturen der
Informationswirtschaft (40 Lektionen,
Rolle von Informationsproduzenten im globa-
len Informationsmarkt, Konzeption von Infor-
mationsangeboten, Aufgaben von Hosts,
Informationsproduzenten und Internetprovi-
dem)

Wir erwarten einen Hochschulabschluss und
einschlägige Berufserfahrung, sowie Freude
an der Ausbildung junger Menschen.

Bewerbungsunterlagen bis Ende Februar
2001 an Josef Tschirky, stellvertretender
Leiter Diplomstudien. Auskünfte: Stephan
Holländer, Studienleiter Information und
Dokumentation, Tel 081 286 24 24, E-Mail:
Stephan.hollaender@fh-htachur.ch.

Hochschule für Technik und Wirtschaft Chur,
Ringstrasse, 7000 Chur, Tel, 081 286 24 24

Kunsthaus Zürich

Die Bibliothek des Kunsthauses Zürich ist eine öffentliche
Spezialbibliothek für moderne Kunst. Neben ihren Funktionen
als Museumsbibliothek des Kunsthauses und Informations-
Zentrum für die Mitglieder der Zürcher Kunstgesellschaft leistet
sie mit ihrer umfangreichen internationalen Sammlung und der
Ausleihe der Medien einen wichtigen Beitrag zur kunsthisto-
rischen Literaturversorgung in Zürich und der Schweiz.

Zur Ergänzung des Bibliotheksteams suchen wir zum nächst-

möglichen Zeitpunkt

eine/n Diplombibliothekar/in
(100%)

Sie katalogisieren neu erworbene Monographien, Ausstellungs-
und Sammlungskataloge, mehrbändige Werke und elektroni-
sehe Medien im Bibliothekssystem «Libero». Für Vertretungen
bei Krankheit und Urlaub ist daneben die Einarbeitung im
Benutzungsbereich sinnvoll.

Wir wünschen uns eine/n unkomplizierte/n, flexible/n Kolle-
gen/in, die/der eigenverantwortlich und kompetent ihren/
seinen Beitrag zum reibungslosen Funktionieren der
Bibliothek leistet.

Wir bieten Ihnen eine weitgehend selbständige Tätigkeit in
einem angenehmen Arbeitsklima

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an Frau Gerda Kram,
Kunsthaus Zürich, Postfach, 8024 Zürich.

CaSBKz)
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Baselland
Personalamt des Kantons Basel-Landschaft

Erziehufigs- und Kufturdirektion
Die Kantonsbibliothek Baselland sucht auf
den 1. April 2001 oder nach Übereinkunft eine/n

Diplombibliothekar/in BBS
Beschäftigungsgrad 80-100%

Aufgabenbereiche:
- Betreuung von Fachreferaten, speziell des Be-

reichs Musik inkl. CDs und Musiknoten
- Formale und inhaltliche Erschliessung nach

BBS-Regelwerk resp. DK mittlere Ausgabe
- Mitarbeit in der Benutzung (Ausleihe/Lesesaal)

- Periodikaverwaltung.

Anforderungen:
- Diplom BBS/ESID oder gleichwertige

Ausbildung
- Gute Kenntnisse in den verschiedenen Musik-

sparten (Klassik, Jazz, Internationale Volks-
musik, Pop/Rock) resp. Freude und Interesse
sich einzuarbeiten

- Selbständige und speditive Arbeitsweise

- Initiative sowie Teamfähigkeit
- Freude am Umgang mit Benutzerinnen und

Benutzern
- Bereitschaft für Wochenendarbeit.

Wenn Sie gerne beim Ausbau einer lebhaften
Studien- und Bildungsbibliothek aktiv mitarbei-
ten möchten, dann freuen wir uns auf Ihre Be-

Werbung.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Kantons-
bibliothekar, Dr. G. Matter (Telefon 061/925 62 73,
E-mail: gerhard.matter@ekd.bl.ch), gerne zur Ver-
fügung.

Kennziffer: EKD 01.008. Bewerbungsfrist: 24. Fe-

bruar 2001. Den Bewerbungsbogen erhalten Sie bei
der Erziehungs- und Kulturdirektion des Kan-
tons Basel-Landschaft Personaldienst Post-
fach, 4410 Liestal (Tel. 061/925 50 58) oder per
E-mail bei: personaldienst@ekd.bl.ch.

im Internet unter: www.baselland.ch/Jobs BL

Schweizerische Stiftung für die Geschichte der Post und Telekommunikation

Kommunikation ist unsere Aufgabe
Im bedeutendsten Archiv zur Geschichte der Kommunikation der Schweiz, dem
Historischen Archiv und der Bibliothek der PTT, ist zum 1. April 2001

eine 50%-Stelle im Benutzerdienst
neu zu besetzen.

Ihre Aufgaben sind die Beantwortung von Anfragen zum Archivbestand, die
Bereitstellung von Unterlagen und die Betreuung der Besucher im Haus.

Anforderungen:
Sie verfügen über
• ein Studium der Geschichte und Kenntnisse und Erfahrung in Struktur und

Funktionsweise von Archiven
• oder Berufserfahrung im Bereich Archiv oder Bibliothek
• ein hohes Mass an Eigenverantwortung und Selbständigkeit
• gute mündliche Französischkenntnisse
• Freude am Publikumskontakt.

Gerne erwarten wir Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 28.02.2001.
Auskünfte: Dr. Gudrun Kling, Historisches Archiv und Bibliothek PTT,
Viktoriastrasse 21, CH-3030 Bern, Tel. Mo.-Do. 031 331 11 51,
E-Mail: archiv@mfk.ch.

Q Stadt- und Universitäts-
bibliothek Bern

Die Stadt- und Universitätsbibliothek (StUB) steht im
Dienste ihrer Benutzerinnen und Benutzer. Sie ist zen-
trale Bibliothek der Universität Bern und zugleich ber-
nische Stadt- und Kantonsbibhothek. Die StUB verfügt
über einen Bestand von über zwei Millionen Büchern,
Zeitschriften, Zeitungen, Musik-CDs, CD-Roms. Mit
ihren Führungen, Ausstellungen und Vorträgen ist die
StUB darüber hinaus ein Ort der Kultur und der Be-

gegnung.

Wir suchen Sie als

Abteilungsleiterin/Abteilungsleiter
Benutzung (80%)

Sie sind verantwortlich

für die personelle, bibliothekstechnische und admini-
strative Leitung der Benutzungsabteilung (Ausleihe,
Fernleihe, Auskunftsdienst, Lesesaalaufsicht). Sie

arbeiten in allen Bereichen mit und stellen die Erfül-
lung des Leistungsauftrags gegenüber den Bibliotheks-
benutzerinnen und -benutzern sicher.

Wir wünschen lins

eine belastbare Persönlichkeit mit Sozialkompetenz,
Führungserfahrung und Organisationsgeschick sowie
Freude am Umgang mit Mitarbeiterinnen, Mitarbeitern
und der Benutzerschaft. Sie bringen eine bibliotheka-
rische Fachausbildung (BBS-Diplom oder Wissenschaft-
liehen Kurs), mehrjährige Tätigkeit im Bibliothekswesen
und sehr gute EDV-Kenntnisse mit.

Wir bieten Ihnen

ein vielseitiges, abwechslungsreiches Arbeitsfeld und
eine weitgehend selbständigeTätigkeit, die Unterstiit-
zung durch ein kompetentes Team von rund 20 Mit-
arbeitenden sowie einen attraktiven Arbeitsplatz in der
Berner Altstadt.

Auskunft erteilt Robert Barth,
Direktor der Stadt- und Universitätsbibliothek Bern,
Tel. 031 320 32 01,
E-Mail robert.barth@stub.unibe.ch

Bewerbungen richten Sie bitte bis 1. März 2001 an:
Stadt- und Universitätsbibliothek Bern
Direktion
Münstergasse 61

Postfach, 3000 Bern 7

www. stub. unibe. ch
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1 Das Philosophische Seminar der Universität
Basel sucht per sofort oder nach Vereinbarung
eine/n

Bibliothekar/in (50%)

\lxl/

für die Betreuung der Seminarbibliothek.

Ihr Aufgabenbereich umfasst das Bestellen von
Büchern und Zeitschriften, das Katalogisieren
von Neuanschaffungen, das Rekatalogisieren
von Altbeständen, das Organisieren der Aus-
leihe und das Beraten der Bibliotheksbenutzer/
innen. Sie führen Ihr Aufgaben in enger Zusam-
menarbeit mit den Dozierenden und den admini-
strativen Angestellten am Seminar sowie dem
Verbundkoordinator der Universitätsbibliothek
durch.

Wir erwarten eine bibliothekarische Ausbildung
(BBS- oder gleichwertiges Diplom) und ein Inter-
esse an Geisteswissenschaften. Spezialkennt-
nisse der Philosophie sind nicht erforderlich. Wir
freuen uns über eine einsatzfreudige, selb-
ständig und sorgfältig arbeitende Person.

Die Anstellungsbedingungen und die Entlöh-

nung folgen den Richtlinien der Universität
Basel.

Richten Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen bis zum 10. März 2001 bitte an: Prof.
Dr. Dominik Perler, Geschäftsführender Vor-
steher des Philosophischen Seminars, Univer-
sität Basel, Nadelberg 6-8, 4051 Basel.

Das Historische Institut der Universität Bern
sucht per 1. März 2001 oder nach Vereinba-
rung eine/einen

Bibliothekarin / Bibliothekar
80-100%
Hauptaufgaben:
- Leitung der Institutsbibliothek im Team

- Formalkatalogisierung nach Aleph

- Interbibliothekarischer Leihverkehr

- Verantwortlich für Erschliessung und Verwaltung elektronischer
Datenbanken und neuer Medien

- Mitarbeit bei der Entwicklung und Planung von neuen Konzepten

Anforderungen: Sie verfügen über eine fundierte bibliothekarische
Ausbildung (BBS-Diplom oder gleichwertige Ausbildung). Kenntnis-
se des Bibliothekssystems ALEPH und der neuen IDS-Katalogisie-
rung sind von Vorteil.
Sie haben Freude am Kontakt mit den Bibliotheksbenützerlnnen,
sind eine initiative Persönlichkeit und arbeiten gerne selbständig.

Besoldung und Sozialleistungen:
Nach kantonalen Richtlinien

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen an:
Prof. Dr. Rainer C. Schwinges
Historisches Institut der Universität Bern
Unitobler, Länggassstr. 49, 3000 Bern 9

Für Fragen steht Ihnen Frau Therese Meier-Salzmann,
Tel. 031 631 48 01 (Di.-Do.-mittag), gerne zur Verfügung.
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Eidgenössische Technische Hochschule Zürich
Swiss Federal Institute of Technology Zurich

Die ETH-Bibliothek (www.ethbib.ethz.ch), das schweizerische Zentrum für technische und naturwissenschaftliche
Information, sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine/einen

Bibliothekarin/Bibliothekar (80-100%)
für die Verbundzentrale von NEBIS (Netzwerk von Bibliotheken und Informationsstellen in der Schweiz:
www.nebis.ch). Die Verbundzentrale ist Koordinations-, Beratungs- und Ausbildungsstelle des NEBIS, einem
Bibliotheksverbund von zurzeit über 60 Bibliotheken.

Aufgabenbereich: Sie schulen
die Verbundbibliotheken in aus-
gewählten Anwendungsberei-
chen der Bibliothekssoftware
Aleph 500 und im Regelwerk der
Katalogisierung. Sie beraten sie
ausserdem in allen mit dem Ein-
satz von Aleph 500 auftretenden
Fragen.
Anforderungen: Sie verfügen
über eine bibliothekarische
Ausbildung (BBS-/ESID-Diplom)
oder gleichwertige Kenntnisse
und haben mit Vorteil bereits
Erfahrung mit einem automati-
sierten Bibliothekssystem ge-
sammelt. Sie können sich und

Ihre Arbeit organisieren, arbeiten
selbständig und übernehmen
gerne Verantwortung. Gegen-
über unseren Kunden und un-
seren Partnern treten Sie ver-
bindlich und kompetent auf. Ihr
didaktisches Flair verleiht Ihnen
zudem die notwendige Sicher-
heit in der Schulung. Franzö-
sisch-Kenntnisse wären von
Vorteil.
Leistungsangebot: Wir bieten
Ihnen eine sorgfältige Einführung
und eine abwechslungsreiche
Tätigkeit in einem zukunftsge-
richteten Bibliotheksumfeld. Ihr
Arbeitsplatz liegt inmitten der

Stadt Zürich, zudem verfügen
wir über ein vielfältiges Angebot
für Weiterbildung und Freizeit-
sport.
Ihre Bewerbung: Bitte senden
Sie uns Ihre vollständigen Be-
Werbungsunterlagen unter dem
Stichwort VERBUND an:
ETH-Bibliothek,
RitaFischer-De Cia, Personal,
Rämistr. 101, 8092 Zürich

Für weitere Auskünfte wenden
Sie sich bitte an Frau Dr. Karin
Pauleweit, Tel. 01/632 49 21,
oder E-Mail:
pauleweit@library.ethz.ch
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