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1SJL Erziehungs-, Kultur- und Umweltschutzdepartement Graubünden
I all Dipartimento dell'educazione, della cultura e della protezione

: dell'ambiente dei Grigioni
^ ^5^ Departament d'educaziun, cultura e protecziun da l'ambient dal Grischun

Die Kantonsbibliothek Graubünden ist ein moder-
ner Dienstleistungsbetrieb, dem die Erhaltung und
Vermittlung bündnerischer Informationsträger
obliegt. Sie fördert die Koordination des gesamten
bündnerischen Bibliothekswesens und unterstützt
als Studien- und Bildungsbibliothek die wissen-
schaftliche und kulturelle Tätigkeit im Allgemeinen.

Infolge Pensionierung des jetzigen Stelleninhabers
ist die Stelle der/s

Kantonsbibliothekarin
oder Kantonsbibliothekars
wieder zu besetzen.

Anforderungen:
Akademischer Abschluss (Lizenziat oder Doktorat),
gute Kenntnisse des kulturellen und politischen
Umfelds Graubündens, gute Kenntnisse der
Kantonssprachen, Freude an Wissenserhaltung
und -Vermittlung, Offenheit für neue Informations-
technologien, Führungsqualität, ausgeglichene
Persönlichkeit mit Durchsetzungsvermögen und
hoher Belastbarkeit. Bibliothekarische Erfahrung
oder bibliothekarische Ausbildung sind von Vorteil.

Aufgaben:
Wissenschaftliche und administrative Leitung der
Kantonsbibliothek.

Dienstantritt:
1. Oktober 2000 oder nach Vereinbarung

Dienstort: Chur

Nähere Auskünfte erteilt der Vorsteher des
Erziehungs-, Kultur- und Umweltschutz-
départements, Herr Regierungsrat Claudio Lardi,
Telefon 081 257 27 01, oder Herr Dr. Christoph
Jörg, Kantonsbibliothekar, Telefon 081 257 28 21.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den
üblichen Unterlagen an den Vorsteher
des Erziehungs-, Kultur- und
Umweltschutzdepartements,
Herrn Regierungsrat Claudio Lardi,
Quaderstrasse 17, 7000 Chur.

yf
KANTON

V*T^y APPENZELL INNERRHODEN

Zur Besetzung der auf ca. fünf Jahre befristeten Stelle suchen wir
auf 1. Juni 2000 oder nach Ubereinkunft

Bibliothekar/in
an der Kantonsbibliothek
Appenzell I.Rh.
mit 50%-Pensum.

Ihre Aufgabe: Einkauf der Medien
katalogisieren und beschlagworten

Wir erwarten: Diplom BBS oder ähnliche Ausbildung,
wenn möglich einige Jahre Berufserfahrung
EDV-Anwendungskenntnisse
Organisationstalent und handwerkliches Geschick
Flexibilität und Kreativität

Wir bieten: Moderne Einrichtungen
Selbstständigkeit
Zeitgemässe Besoldung und Sozialleistungen

Ihre schriftliche Bewerbung, versehen mit den üblichen Unter-
lagen, richten Sie bitte bis zum 28. April 2000 an die Kantonale
Verwaltung Appenzell I.Rh., Fachstelle Personal, Hauptgasse 51,
9050 Appenzell.
Für Auskünfte steht Ihnen auch Herr Hermann Bischofberger,
Landesarchivar, Tel. 071/788 93 31, gerne zur Verfügung.

Das Ethnologische Seminar
der Universität Zürich

sucht auf den 1. Oktober 2000 oder nach Vereinbarung

Diplombibliothekar/in, 100%

Ihre Aufgaben:
• Selbständige Führung einer grösseren

Seminarbibliothek
• Ausleihe und Katalogisierung der Medien

auf dem EDV-Bibliothekssystem ALEPH
• Erwerb und Kontrolle der Zeitschriften
• Beratung der Studierenden

Anforderungen:
• Diplom BBS oder ESID; Berufserfahrung erwünscht
• Vertrautheit mit EDV unverzichtbar; wenn möglich

Kenntnisse des EDV-Bibliothekssystems ALEPH
• Kenntnisse in Englisch und Französisch

Anstellungsbedingungen nach kantonalem Reglement.
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie
bitte an die Leitung des Ethnologischen Seminars,
Freiensteinstrasse 5, 8032 Zürich.

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an:
Frau M. Forster, Bibliothekarin, Tel. 01 634 48 35,
library@ethno.unizh.ch
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/" G PAUL SCHERRER INSTITUT —

forscht für die Zukunft

Informationsbibliothekar^in

Wissenschaftliche Bibliothek

Ihr Aufgabenbereich

• Bearbeitung Buch- und Reportbestand von der Erwerbung bis zur Katalogisie-

rung und Ausleihe

• Benützerberatung

• Recherchieren im Internet und anderen Informalionsangeboten

(z.B. WebSpirs, SpringerLINK Schweiz)

• Betreuung der WWW-Seiten, des (MOM-Servers

Ihr Profil

Sie verfügen über ein BBS-Diplom oder haben eine gleichwertige Ausbildung,

sind kontaktfreudig und teamfähig, besitzen fundierte Informatikkenntnisse und

haben vorzugsweise Erfahrung in ALEPH.

Mächten Sie Ihre Kenntnisse in unsere naturwissenschaftlich-technisch orien-

tierte Wissenschaftliche Bibliothek einbringen? Frau M. Schwarzbach beanf-

wartet gerne Ihre Fragen: Telefon 056/310 36 35

EMail: monika.schwarzboch@psi.ch

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung:

PAUL SCHERRER INSTITUT, Personal, Kennzier 9560, 5232 Villigen PSI

Weitere Stellenangebote: www.psi.ch

La Bibliothèque publique de Bulle
met au concours le poste de

bibliothécaire
Nous demandons

- diplôme de bibliothécaire (BBS ou ESID)
ou formation jugée équivalente

- bonnes connaissances en informatique

- intérêt pour la littérature adulte et jeunesse

La pratique du logiciel VTLS et quelques années

d'expérience professionnelle seraient des atouts appré-
ciés.

Nous offrons

- emploi à plein temps

- cadre de travail intéressant dans une institution corn-

prenant le Musée gruérien et la Bibliothèque publique

- conditions d'engagement selon le statut du personnel
communal de la ville de Bulle

Entrée en fonction: 1" septembre ou date à convenir

Les offres manuscrites avec prétention de salaire sont
à adresser jusqu'au 31 juillet à l'adresse suivante:

Conseil communal, Grand-Rue 7,1630 Bulle.

I
Université I Facoltà
délia I di scienze délia
Svizzera I comunicazione
italiana

«L'Università délia Svizzera italiana offre

un posto di stage per 1 anno
per futuri studenti dell'HTA di Coira o dell'HEG Genève (diplo-
ma federale in Informazione e Documentazione).

Compiti:
- sostegno alla ricerca scientifica e alla didattica nel campo

délia storia dei media

- organizzazione e coordinamento di diverse banche-dati

soprattutto con materiale audiovisivo digitalizzato

Requisiti:
- dimestichezza con i mezzi informatici ed interesse

per la storia dei media.

- due lingue nazionali

Luogo di lavoro: Lugano

Domande e candidature entro il 15.8.2000 a:

D' Theo Mäusli, Université délia Svizzera italiana,
Facoltà di scienze délia comunicazione, via Ospedale 13,

CH-6900 Lugano, tel. 0041 91 912 46 76,
theo.maeusli@lu.unisi.ch, tel. priv. 0041 91 604 66 02

Oppure: Elena Spoerl, ISSCom, USI, via Ospedale 13,
6900 Lugano, tel. 0041 91 912 46 48, fax 0041 91 912 47 34,

elena.spoerl@lu.unisi.ch

Rechtswissenschaftliches Institut
der Universität Zürich
Bibliothek, Freiestrasse 36, CH-8032 Zürich

Die Bibliothek des Rechtswissenschaftlichen Instituts der Universi-
tat Zürich sucht auf den 1. September 2000 oder nach Verein-
barung

Bibliothekarin/Bibliothekar
(Teilzeit 50%)

Sie verfügen über eine fundierte bibliothekarische Ausbildung
(BBS-Diplom oder gleichwertige Ausbildung) und haben von Vorteil
einige Jahre Berufserfahrung. Sie arbeiten gerne in einem kleineren
Team, sind zuverlässig, flexibel und schätzen den Umgang mit
Studierenden. Sie haben gute Katalogisierungs- und PC-Kennt-
nisse und sind wenn möglich mit dem Bibliothekssystem ALEPH
und den neuen IDS-Katalogisierungsregeln (KIDS) vertraut. Zu
Ihren Aufgaben gehören:
• Formalkatalogisierung im NEBIS-Verbund (ALEPH 500)
• Mitbetreuung der Website
• Beratung der Bibliotheksbenutzer
• Evtl. spätere Mitarbeit bei der Automatisierung

der Zeitschriftenverwaltung

Salär und Anstellungsbedingungen richten sich nach
den kantonalen und universitären Richtlinien.

Fühlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre
Bewerbung.

Rechtswissenschaftliches Institut der Universität Zürich
Bibliothek, z.H. lic.iur. Franziska Gasser
Freiestrasse 36, 8032 Zürich, Tel. 01/634 30 76
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Eidgenössische Technische Hochschule Zürich
Swiss Federal institute of Technology Zurich

La ETH-Bibliothek (www.ethbib.ethz.ch), le centre suisse d'informations techniques et de sciences naturelles,
recherche pour entrée immédiate ou à convenir un/une

bibliothécaire (80-100%)
pour le Centre Réseau NEBIS (Netzwerk von Bibliotheken und Informationsstellen in der Schweiz - réseau de
bibliothèques et de centres d'information de Suisse: www.nebis.ch). Ce centre est l'instance de coordination,
de consultation et de formation du NEBIS, réseau regroupant à l'heure actuelle plus de 50 bibliothèques.

Votre tâche: Vous formez les
bibliothèques du réseau aux
applications du logiciel de
gestion de bibliothèque Aleph
500 et à la technique du cata-
logage. Vous mettez à jour
les règles de catalogage et
l'OPAC en langue française.
En outre, vous conseillez les
bibliothèques sur toutes les
questions relatives à l'utilisati-
on du logiciel Aleph 500.
Votre profil: Vous possédez
un diplôme de bibliothécaire
(diplôme BBS/ESID). Avoir
acquis une certaine expérien-
ce en matièe de systèmes
automatisés représente un
atout supplémentaire.
Vous maîtrisez parfaitement

le français et vos connais-
sances écrites et orales de
l'allemand sont bonnes.
Vous êtes habitué(e) à travail-
1er seul(e), aimez prendre des
responsabilités et dans vos
contacts avec nos clients,
vous faites preuve d'amabilité
et de compétence. Votre sens
didactique vous donne en
outre la confiance nécessaire
pour assurer la formation.
Nous offrons: une période
d'initiation soignée et un tra-
vail varié dans un eviron-
nement bibliothécaire axé sur
l'avenir. Votre lieu de travail
est situé au centre de Zurich.
En outre, nous vous propo-
sons un choix varié de forma-

tions continues et de sports
de loisir.
Comment postuler: Veuillez
envoyer les dossiers de can-
didature avec la mention
RESEAU à l'adresse suivante:
ETH-Bibliothek.
Andreas Kirstein,
Chef du personnel/
Directeur adjoint,
Râmistr. 101, 8092 Zürich

Si vous désirez de plus
amples informations, veuillez
prendre contact avec
Eva Maria Meyer, par
téléphone au 01/632 22 81,
ou par e-mail: eva.meyer@libr-
ary.ethz.ch

Die ETH-Bibliothek (www.ethbib.ethz.ch), das schweizerische Zentrum für technische und naturwissenschaftli-
che Information, sucht per sofort oder nach Vereinbarung eine/einen

Bibliothekarin/Bibliothekar (80-100%)
für die Verbundzentrale von NEBIS (Netzwerk von Bibliotheken und Informationsstellen in der Schweiz:
www.nebis.ch). Die Verbundzentrale ist Koordinations-, Beratungs- und Ausbildungsstelle des NEBIS, einem
Bibliotheksverbund von zur Zeit über 50 Bibliotheken.

Aufgabenbereich: Sie schu-
len die Verbundbibliotheken in

ausgewählten Anwendungs-
bereichen der Bibliotheks-
software Aleph 500 und im
Regelwerk der Katalogisie-
rung. Sie sind für die Pflege
der französischsprachigen
Regelwerke und des franzö-
sischsprachigen OPACs
zuständig. Zudem beraten Sie
die Verbundbibliotheken in

allen mit dem Einsatz von
Aleph 500 auftretenden
Fragen.
Anforderungen: Sie verfügen
über eine bibliothekarische
Ausbildung (BBS-/ESID-
Diplom) und haben mit Vorteil
bereits Erfahrung mit einem

automatisierten Bibliotheks-
system gesammelt. Ihre Fran-
zösischkenntnisse sind ausge-
zeichnet und Sie können sich
auch in Deutsch gut mündlich
und schriftlich ausdrücken. Sie
sind sich selbständiges Arbei-
ten gewöhnt, übernehmen
gerne Verantwortung und tre-
ten unseren Kunden gegen-
über verbindlich und kompe-
tent auf. Ihr didaktisches Flair
verleiht Ihnen zudem die not-
wendige Sicherheit in der
Schulung.
Leistungsangebot: Wir bieten
Ihnen eine sorgfältige Einfüh-
rung und eine abwechslungs-
reiche Tätigkeit in einem
zukunftsgerichteten Biblio-

theksumfeld. Ihr Arbeitsplatz
liegt inmitten der Stadt Zürich,
zudem verfügen wir über ein
vielfältiges Angebot für Weiter-
bildung und Freizeitsport.
Ihr Bewerbung: Bitte senden
Sie uns Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen unter
dem Stichwort VERBUND an:
ETH-Bibliothek,
Andreas Kirstein,
Personalchef/Stv. Direktor,
Rämistr. 101, 8092 Zürich

Für weitere Auskünfte wenden
Sie sich an Eva Maria Meyer,
Tel. 01/632 22 81, oder E-Mail:
eva.meyer@library.ethz.ch
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