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DECIDoc / SVD-WEITERBILDUNG

• Aide à la conception de programmes de formation à dis-

tance, et d'outils d'auto-évaluation.

QUELLE APPLICATION EN SUISSE?
Le milieu professionnel de l'I+D en Suisse ne se distingue

pas fondamentalement de celui des pays voisins. On y obser-

ve diverses caractéristiques semblables, liées à une forma-
tion et à un recrutement non-homogènes, si bien que l'in-
troduction d'un dispositif de certification devrait répondre
environ aux mêmes attentes.
En revanche deux éléments doivent absolument être pris en

compte si l'on veut mettre en place un système de certifica-
tion: tout d'abord la récente mise en route de formations
officielles (apprentissage et HES), qui pose tout le problème
des conditions d'équivalence pour les titulaires d'anciens
diplômes, ensuite l'ouverture du marché européen du tra-
vail à l'horizon de 2003.
Sur le premier point, un outil de certification ne peut certes
résoudre à lui seul le problème, mais il pourrait apporter un
«instrument de mesure» utile, permettant d'évaluer avec

pertinence les composantes «acquis» et «expérience» des

professionnels concernés. Sur le deuxième point, la certifi-
cation pourrait répondre à une demande d'«eurocompatibi-
lité» et représenter une démarche incontournable avant

toute recherche d'emploi dans un pays de l'UE.
Quoi qu'il en soit, un futur dispositif de certification ne sau-
rait être lancé à la légère: vu le paysage actuel de la forma-
tion, d doit impérativement couvrir le champ professionnel
représenté par les trois associations AAS, ASD, BBS. De plus,
la structure linguistique et politique du pays exige une organi-
sation d'une certaine complexité. Même s'U n'y a pas de hen
immédiat avec les organismes de formation, ceux-ci ne sau-
raient être laissés complètement à l'écart d'un tel dispositif.
L'ASD examine en ce moment la démarche à adopter. Elle la

proposera à tous ses partenaires dans les mois à venir. En

cas de réactions positives, on peut imaginer qu'une mise en

application voie le jour dès 2001.
Une telle perspective a évidemment un côté pionnier qu'il serait
vain de nier. Le fait qu'elle se déroule dans une démarche
concertée entre plusieurs associations de plusieurs pays
nous montre pourtant l'importance que de larges cercles

professionnels lui attribuent. Il faut ouvrir sans tarder ce

débat en Suisse. Dans les années à venir, les professionnels
pourraient en tirer un bénéfice considérable en termes
d'image, d'identité, et vraisemblablement aussi de statut.

Im Auftrag der SVD veranstaltet IMAC eine

Weiterbildungsveranstaltung zum Thema

STRATEGISCHES INFORMATIONS-
MANAGEMENT:
VOM KONZEPT ZUR UMSETZUNG
Dieser Workshop beschäftigt sich mit Konzepten des strategi-
sehen Informationsmanagements, die in der betrieblichen
Praxis trotz der Bedeutung der Ressource Information kaum
vorzufinden sind. Die Teilnehmenden sollen parallel zu den ver-
mitreiten Inhalten ein eigenes, auf die spezifische betriebliche
Konstellation abgestimmtes und angepasstes Konzept sukzessive

erarbeiten.

Kursirt/itdie: Bestandteile strategischer Informationspläne (SIP)

- Aufstehen von SIPs - Entwicklung von angepassten Methoden
und Instrumenten - Planung von SIP-Projekten - Darstellung
von SIP-Projekten - Stolpersteine in SIP-Projekten - So

schafft man organisationsweite Akzeptanz - Aufbau von
Review-Mechanismen zur Fortschreibung von SIPs.

Zielgruppe: Manager und Mitarbeiter aus allen Bereichen von
Industrie und Dienstleistungen, die sich mit dem

Informationsmanagement ihrer Organisation befassen. Der
Schwerpunkt liegt bei den Verantwortlichen für die Information
Services.

Re/erenf: Dr. Josef Herget (IMAC)
Ferans £ a/£u / ig\sor?: Zürich
Termin: Dienstag, 19. Oktober 1999, 9.30 - 18.00 Uhr
Preis: Fr. 400.- (SVD-Mitglieder), Fr. 500.- (Nicht-Mitglieder)
Die Teilnehmerzahl ist auf 20 begrenzt - eine frühzeitige
Anmeldung ist daher empfehlenswert. Nutzen Sie die Online-
Registrierung unter uuitc.sud-a.srl.org.

TFgtfere In/ormatio/ie/i 6ei:

/n/ormation & Management Consulting (7MAC)
ßiarerstrasse 56, D-78462 Konstanz, Tel. +49-(0) 75.31-903913

Fax +49-(0) 7531-903947, E-Mail: in/o@imac.de

Im Auftrag der SVD veranstaltet IMAC eine

Weiterbildungsveranstaltung zum Thema

ADVANCED SEARCH - INTELLIGEN-
TES SUCHEN IM INTERNET
Die effektive Informationssuche im Internet wird durch eine

Vielzahl von Suchdiensten unterstützt. Dieser Kurs vermittelt
Ihnen notwendiges Wissen über grundlegende Suchverfahren,
fortgeschrittene Methoden (Boole'sche Logik, Konzeptsuche
usw.), Dienste (z.B. intelligente Agententechnologie) und
Trends. Durch praktische Übungen bekommen alle
Teilnehmenden die Möglichkeit, die vermittelten Inhalte direkt
umzusetzen.

Kursiriliolte: Suchdienste im Internet - Recherchestrategien im
Internet - Suchverfahren und Algorithmen der Search Engines

- Metasucher - Datenbanken im WWW - Push- und
Filterdienste - Intelligente Agenten - Spezielle Dienste für
Informationsspezialisten - Aufbereitung und Nachbereitung der
Suchergebnisse

Zielgruppe: Informationsspezialisten in allen Praxisbereichen
Foraussetzungen: Grundkenntnisse Internet, WWW und
Suchdienste

Re/erentin: Silke Grossmann (IMAC)
Feraustultungsort: Zürich
Termin: Dienstag, 9. November 1999, 9.30 - 18.00 Uhr
Preis: Fr. 400.- (SVD-Mitglieder), Fr. 500.- (Nicht-Mitglieder)
Die Teilnehmerzahl ist auf 12 begrenzt - eine frühzeitige
Anmeldung ist daher empfehlenswert. Nutzen Sie auch die

Online-Registrierung unter wicw.sntl-ascl.org. (Rubrik
Weiterbildung).

Heitere /nlbwiutionm feel;

lu/ormafion & Management Consulting (7MAC)
Rlrtrerstrasse 56, D-78462 Konstanz, Tel. +49-(0) 7531-903913

Fax: +49-(0) 7531-903947, E-Mail: in/o@imac.de

ANKÜNDIGUNG:
Für Dezember 1999 ist ausserdem ein ganztägiger Workshop
zum Thema Einführung von Intranets in Unternehmen und die
Rolle der I+D geplant. Weitere Informationen aid der
Weiterbildungsseite der SVD, http://www.sod-asd.org.
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