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AUSBILDUNG/FORM _Arbids—

AUSBILDUNG ZUR
I+D-ASSISTENTIN/
ZUM 1+D-ASSISTENTEN

Im August 1999 beginnt erneut die 3jihrige Ausbildung zur
I+D-Assistentin / zum I+D-Assistenten. Dazu im Folgenden eini-
ge Informationen:

LEHRBETRIEB:

Als Lehrbetriebe kommen Institutionen aller drei I+D-Richtungen

in Frage. Interessierte Institutionen wenden sich an das

Berufsbildungsamt ihres Kantons. Die Anerkennung als

Ausbildungsbetrieb erfolgt gemiiss Richtlinien des BBT

(Bundesamt fiir Berufsbildung und Technologie). Die Ausbildung

im Lehrbetrieb orientiert sich an einem von den drei Verbinden

ausgearbeiteten Modell-Lehrgang. Wenn der eigene Betrieb nicht

alle Lerninhalte abdecken kann, empfiehlt sich die

Zusammenarbeit mit einer anderen Institution (also fiir

Bibliotheken mit einem Archiv oder einer Dokumentationsstelle

und umgekehrt). Ein vorgingiges «Schnupperpraktikum» erleich-

tert die Auswahl der Kandidatinnen und Kandidaten!

Informationen:

e Kantonale Berufsbildungsimter

e Christoph Ritter, UB Basel, Tel. 061/267 31 10 (allgemeine
Auskiinfte iiber Auswahl von Lehrlingen und Ablauf der Lehre
im Betrieb)

Bezug Modell-Lehrgang:

BBS-Sekretariat, Effingerstrasse 35, 3008 Bern

Tel. 031/382 42 40

BERUFSSCHULE:

Die Lehrlinge besuchen 1% Tage die allgemeine Berufsschule in
Ziirich oder die Ecole professionnelle commerciale in Lausanne.
Die Berufsmatura kann wihrend der Lehre oder in einem zusitzli-
chen Schuljahr nach der Lehre erworben werden (zur Zeit ist in
der Westschweiz nur die zweite Variante moglich); nihere
Informationen erteilen die Berufsschulen.

Informationen:

Allgemeine Berufsschule Ziirich, Ausstellungsstrasse 60,

8005 Ziirich, Tel. 01/446 97 10

Ecole professionnelle commerciale, rue du Midi 13,

1003 Lausanne, tél. 021/312 75 55

EINFUHRUNGSKURSE:
Die Einfiihrungskurse sind vom BBT fiir alle Berufsausbildungen
vorgeschrieben, sie sollen den Lehrlingen «grundlegende
Fihigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnisse des Berufes» vermitteln.
Die Einfiihrungskurse fiir die I+D-Assistent/innen werden von den
Verbiinden BBS, VSA und SVD getragen und organisiert. Sie sind
teilweise von Bund und Kantonen subventioniert, die verbleiben-
den Kosten miissen von den Lehrbetrieben bezahlt werden. Es ist
mit Gesamtkosten von ca. Fr. 1000.— pro Lehrling zu rechnen.
Die Einfiihrungskurse dauern zur Zeit 5 Wochen, verteilt auf drei
Jahre (2 Wochen im 1., 2 Wochen im 2., 1 Woche im 3. Lehrjahr).
Sie werden in der Deutschschweiz von der Zentralbibliothek
Ziirich organisiert, in der Westschweiz von der regionalen
Kurskommission. Eine Anmeldung fiir diese Kurse ist nicht not-
wendig; alle Lehrlinge, die die Berufsschule besuchen, werden von
der Kursleitung zum Kurs aufgeboten.
Die Kurse werden von einer Aufsichtskommission mit
Vertreterinnen und Vertretern der drei Verbinde beaufsichtigt.
Mitglieder: Doris Neuenschwander (SVD), Stephan Hollinder
(SVD), Beat Siegrist (VSA), Christian Gilliéron (VSA), Michael
Schmidt (BBS), Kiithi Steiner (BBS)
Informationen:
o Michael Schmidt, Aufsichtskommission fiir die Einfiih-
rungskurse, Bibliothéque publique et universitaire,

3 place Numa-Droz, 2000 Neuchatel, Tel. 032/717 73 45,
E-Mail: michael.schmidt@bpu.unine.ch

o Kiithi Steiner, Aufsichtskommission fiir die Einfithrungskurse,
Berner Schulwarte, Helvetiaplatz 2, 3005 Bern,
Tel. 031/352 81 87, E-Mail: steiner@schulwarte.ch

e Rainer Diederichs, Kursleitung Ziirich, Zentralbibliothek,
Zihringerplatz 6, 8001 Ziirich, Tel. 01/268 31 00

e Katalin Haymoz, Kursleitung Lausanne, Privatadresse: case
postale 33, 1634 La Roche, Tel. 026/413 35 83,
E-Mail: katalin.haymoz@grd.ch. Geschiftsadresse (Montag und
Donnerstag): Archives Institut Jean-Jacques Rousseau,
Université de Genéve, 18, route des Acacias, 1227 Carouge,
Tel. 022/705 79 89, E-Mail: katalin.haymoz@pse.unige.ch

Bezug Reglement Einfithrungskurse:

BBS-Sekretariat (Adresse s. links)

Kithi Steiner

NOUVELLES DE LA DELEGATION
A LA FORMATION

Dans sa séance du 3 mai, la Délégation a enregistré la démission de

M. Jiggi, qui en avait assuré la présidence par intérim jusqu’au

30 avril. Les membres lui ont exprimé leur gratitude. La présiden-

ce a donc été reprise par Marie-Claude Troehler, présidente BBS,

avec comme objectifs prioritaires:

o Agir dans le concret, notamment en privilégiant une meilleure
circulation de I’information et une coordination entre les diffé-
rents partenaires. En ce qui concerne I"apprentissage, une séan-
ce élargie de la Délégation, intégrant des représentants de la
Commission de surveillance et les responsables a Lausanne et a
Zurich des cours d’introduction, a eu lieu le 14 juin pour har-
moniser les conditions d’enseignement dans les deux lieux de
formation, identifier et résoudre les problémes de contenu des
cours, d’organisation et de composition des étudiants de la pre-
miére volée, afin de tirer les enseignements pour la volée suivan-
te. Et ainsi, mieux intégrer les archivistes et les documentalistes,
actuellement minoritaires, au sein de cette nouvelle filiére d’ap-
prentissage. Une harmonisation des sources de financement et
de subventions, ainsi qu’une centralisation administrative sont
a trouver rapidement. Dans une prochaine séance, I’aspect HES
sera privilégié, et les responsables des programmes invités a sié-
ger avec la Délégation.

e D’une fagon générale, il est bien de faire profiter les membres
des autres associations de la grande expérience de la BBS en
matiére de formation, et non pas de considérer cette derniére
comme une concurrente ou une filiére a part.

o La Délégation recommande vivement aux employeurs, lors de
I’engagement de leurs futurs apprentis, de privilégier les jeunes
gens en Age d’apprentissage. En effet, un nombre assez impor-
tant de personnes ayant déja suivi une autre formation, donc
plus agées, peut poser des problémes d’hétérogénéité dans les
classes professionnelles.

o La Délégation rend également attentifs les employeurs au risque
d’a-prioris vis-a-vis de I’électronique et de 'informatique: les
futurs éléves doivent &tre sensibilisés au monde de la communi-
cation. L’ouverture au monde est essentielle, qu’elle soit techno-
logique, virtuelle ou intellectuelle.

¢ Enfin, la Délégation a chargé un groupe de travail interassocia-
tions de rédiger la brochure professionnelle présentant les
métiers de bibliothécaire-archiviste-documentaliste, en y inté-
erant les nouvelles filieres de formation.

Marie-Claude Troehler

X )

ARBIDO




	Ausbildung = Formation

