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^Stellensuche und Stellenangebote / Offres de service et offres de places)

Der Schweizerische Gewerkschaftsbund (SGB)
sucht zur Vervollständigung seines Bibliotheks-
und Dokumentations-Teams eine/n

Dokumentalisten/in oder
Bibliothekar/in 50%

In Arbeitsteilung mit einem Kollegen führen Sie
Bibliothek und Archiv des SGB und betreuen
seine politische Dokumentation. Die Arbeit stellt
hohe Anforderungen an das politische und wirf-
schaftliche Allgemeinwissen. Überdies sind zur
Bewältigung der Aufgabe EDV-Anwender-
Kenntnisse sowie Kenntnisse der französischen
Sprache erforderlich. Der SGB bietet neben der
interessanten Tätigkeit gute Anstellungsbedin-
gungen und fortschrittliche Sozialleistungen.

Stellenantritt nach Vereinbarung.

Nähere Auskünfte erteilt der Leiter der Informa-
tionsabteilung, Pietro Cavadini,
Tel. 031 / 371 56 66.
Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen richten Sie bitte umgehend an
Pietro Cavadini, SGB, Postfach 64, 3000 Bern 23.

Das Institut für Theaterwissen-
schaff der Universität Bern

sucht auf den 1 April eine

Bibliothekarin 50%

Zu dem Aufgabenbereich gehört die selbstän-
dige Betreuung der im Aufbau befindlichen
Bibliothek. Sie erledigen die Beschaffung und
Beschlagwortung der Bücher, betreuen die Aus-
leihe und recherchieren in Datenbanken.

Anforderungen: Diplom BBS, E.S.I.D. oder
gleichwertige bibliothekarische Ausbildung,
möglichst SIBIL-Erfahrung. EDV-Kenntnisse (on-
line-Abfragen). Gute Sprachkenntnisse in Italie-
nisch, evtl. auch Englisch und Französisch.

Wir arbeiten in einem kleinen, lebhaften Team
und erwarten deshalb Flexibilität und Einsatz-
bereitschaft.

Arbeitszeit von Mittwoch bis Freitag.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf ist bis zum 26.

März 1994 zu richten an:
Institut für Theaterwissenschaft, Herr Prof. Dr.
A. Kotte, Hallerstrasse 5, 3012 Bern.

feg
L'Institut d'études sociales de
Genève

cherche pour l'Ecole supérieure d'information
documentaire

Un(e) responsable de formation à 100%

Qualifications demandées:
- formation de bibliothécaire, documentaliste
- formation universitaire
- aptitudes pédagogiques et intérêt pour l'enseigne-

ment
- expérience professionnelle en bibliothéconomie

ou en documentation
- compétence particulière ou intérêt marqué dans

les domaines de la bibliographie, de l'élaboration
de produits documentaires et des services aux
usagers

- maîtrise des outils bibliographiques manuels et
informatisés

Entrée en fonction: 1er septembre 1994
Nationalité suisse ou permis C
Obligation de domicile dans le Canton de Genève

Faire offres manuscrites, avec curriculum vitae,
avant 1« 15 avril 1994, à la direction de l'Ecole
supérieure d'Information documentaire, 28, rue
Prévost-Martin, Case postale, 1211 Genève 4.

Übernehmen Sie die Leitung unserer

bibliothekarischen
Abteilung? (100%)

Wenn Sie über eine BBS-Ausbildung verfügen und
möglichst ein paar Jahre Berufserfahrung in einer all-
gemeinen öffentlichen Bibliothek oder in einem
ähnlichen Umfeld gesammelt haben, möchten wir
diese Frage gerne mit Ihnen erörtern.
Sie sind Ansprechpartnerin für unsere Kunden in
allen bibliothekarischen Bereichen und führen die
Abteilung. Sie scheuen sich nicht, bei täglich anfal-
lenden Arbeiten wie Katalogisieren mitzuhelfen
(EDV-unterstützt). Als Grundlage für Ihre Aufgaben
dient die « Arbeitstechnik für Schul- und Gemeinde-
bibliotheken». Ferner haben Sie Spass an der Mit-
arbeit in Fachgremien ausserhalb aes SBD und sind
interessiert an der Ausbildungsbetreuung.
Als motivierte und flexible Persönlichkeit mit Orga-
nisationstalent werden Sie sich bei uns wohl fühlen.

Zur Beantwortung Ihrer Fragen steht Ihnen Frau
Heidi Hänni vormittags gerne zur Verfügung.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen unter folgender Adresse:

Schweizer Bibliotheksdienst, Direktionssekretariat
Zähringerstrasse 21, Postfach 8176, 3001 Bern
Telefon 031 / 301 82 66
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Mise au concours
L'Institut romand de recherches
et de documentation pédago-
giques (IRDP) cherche à enga-
ger

un(e) Bibliothécaire-
Documentaliste diplômé(e)
à temps partiel (60 ou 70%)

Exigences: - diplôme BBS, ESID ou formation équi-
valente

- maîtrise des outils informatiques de
gestion de données

- aisance à la rédaction de textes
- flexibilité, souplesse et aptitude au

travail en équipes
- pratique de l'allemand, de l'anglais

(éventuellement de l'italien)
Tâches: - selon cahier des charges, qui peut être

obtenu à l'IRDP.

Traitement et obligations: selon Statut du personnel
du Canton de Neuchâtel.
Entrée en fonction: 1er octobre 1994, ou à convenir.
Renseignements auprès de IRDP/Documentation
(Mme Steullet) au 038 / 24 41 91.

Adresser les offres manuscrites avec curriculum vitae
et copies de certificats à:
IRDP, M. Jacques-André Tschoumy (directeur)
Case postale 54. 2007 Neuchâtel 7

Délai: 11 avril 1994

F Das Schweizer Paraplegiker-Zen-
# trum Nottwil, Akut- und Rehabi-
f litationsklinik für Querschnittge-

lähmte, sucht nach Vereinba-

Bibliothekar/in (80%)
für die Betreuung unserer wissenschaftlich-medizini-
sehen Bibliothek, das Bestell- und Verleihwesen so-
wie die Koordination und Betreuung von hauseige-
nen wissenschaftlichen Arbeiten und Veröffentlichun-
gen.
Wir erwarten nach Möglichkeit VSB-Diplom oder län-
gere Tätigkeit und Erfahrung im medizinischen Fach-
bereich, EDV-Kenntnisse, Teamfähigkeit und Selb-
ständigkeit.
Wir bieten Ihnen eine interessante und selbständige
Tätigkeit mit fortschrittlichen Arbeitsbedingungen.
Gerne erteilt Ihnen Frau Silvia Buscher,
Direktionssekretariat, nähere Auskunft
(Tel. 045 54 55 54).

Ihre schriftliche Bewerbung richten
Sie bitte an:
Schweizer Parapleglker-Zentrum
Nottwil
Guido Studer, Personalleiter
B207 Nottwil

Baselland
Personalamt des Kantons Basel-Landschaft
Die Kantonsbibliothek Baselland sucht auf den 1. Juni 1994 oder nach Vereinbarung eine/n

stellvertretende/n Kantonsbibliothekar/in
(Teilzeit, 80%)
Als Stellvertreter/in des Kantonsbibliothekars übernehmen Sie die verantwortliche Leitung der
Erwerbung, Katalogisierung und Ausbildung der Volontäre sowie die Koordination im Basel-
bieter Bibliotheksverbund (BBV). Sie unterstützen den Kantonsbibliothekar in der Gesamt-
leitung und vertreten ihn in allen Bereichen. Sie arbeiten aktiv mit beim Bestandsaufbau, bei
der Erschliessung sowie in der Benutzung.
Sie verfügen über eine Ausbildung als wissenschaftliche/r Bibliothekar/in oder als Diplom-
bibliothekar/in (BBS/ESID) sowie über gute EDV-Kenntnisse und Berufs- sowie evtl. Führungs-
erfahrung. Wir stellen uns eine initiative, flexible und teamfähige Persönlichkeit
mit Organisationstalent vor, die die Weiterentwicklung einer Studien- und < 'tfJ» ,/Bildungsbibliothek aktiv mitgestalten will.
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne der Leiter der
Kantonsbibliothek, Dr. G. Matter, Telefon 061/925 62 73.

Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte
bis 31. März 1994 an das Kantonale Personalamt, Rheinstrasse 24,
4410 Liestal. Von Vorteil ist es (weil es Ihnen und uns die Arbeit
erleichtert), wenn Sie Ihre Bewerbung auf unserem Bewerbungs-
bogen einreichen. Das Personalamt (Telefon 061/925 52 32) stellt
Ihnen gerne einen Bewerbungsbogen zu. Kennziffer: 94.0027
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Erziehungsdepartement
Universitätsbibliothek

Wir suchen auf den 1. März 1994 oder nach

Vereinbarung eine/einen

Diplombibliothekarin/
Diplombibiiothekar

zur Besetzung einer 50%-Stelle im Informa-

tionsbereich mit Schwergewicht Öffentlich-

keitsarbeit. Sie pflegen den Kontakt zu Presse

und Öffentlichkeit, betreuen Redaktion und

Produktion unserer Personal- und Publikums-

Zeitschrift und haben ein Auge auf unser Er-

scheinungsbild.
Wir erwarten eine bibliothekarische Ausbil-

dung mit Diplom oder eine gleichwertige Aus-

bildung sowie Freude am Schreiben und Ge-

stalten (Erfahrungen im journalistischen und

gestalterischen Bereich erwünscht). Sie sind

kontaktfreudig und kommunikativ und haben

ein sicheres Auftreten; selbständiges Arbeiten

schätzen Sie. Sie sind mit EDV-Anwendungen

vertraut.

Wir bieten Ihnen einen modern eingerichteten

Arbeitsplatz und gleitende Arbeitszeit. Die Be-

soldungsverhältnisse sind gesetzlich gere-

gelt.

Weitere telefonische Auskünfte erteilt der Vize-

direktor, Herr E. Wiss, Telefon 061/267 31 39.

Bewerbungen richten Sie bitte mit dem Kenn-

wort UB an das

Erziehungsdepartement, Personal-

abteilung I, Postfach, 4001 Basel.

INTERCOOPERATION - c.p. 6724 - Maulbeerstr. 10-3001 Berne

IC Organisation Suisse pour le Développement et la Coopération

Interessé(e) par les questions de coopération au développement et
de forêts tropicales

INTERCOOPERATION propose un poste intéressant libre de
suite POI/Ä MV(£) z>//>£ÔMÉ(£). Ce poste convien-
drait comme premier emploi ou comme travail de diplôme.

Etendue du travail :

- 4 mois (temps partiel possible)
- établissement des règles de catalogage pour une collec-

tion de documents forestiers en français, anglais, espagnol
- saisie du fonds documentaire sur le logiciel Swissbase
- organisation pour une consultation en libre-accès

Pour toute information complémentaire contactez Regula Cosandey
(031/382 08 61) ou envoyez votre candidature à Intercooperation.

Wirtschaftswissenschafter
Lie. rer. pol. D, E, sehr gute Französischkenntnisse; EDV-
Kenntnisse, Erfahrung im Verlagswesen, sucht Tätigkeit in

Bibliothek, Archiv oder Informationsstelle

- ganze Schweiz
- 70-100%
- auch Praktikantenstelle
- Wille zur Weiterbildung als wiss. Bibliothekar

Eintritt: nach Vereinbarung

Angebote unter Chiffre 1131 an die Redaktion ARBIDO,
Sekretariat REBUS, Sprengliweg 6, 3360 Herzogenbuchsee

Ihr Traum-Job -
im ARBIDO!

Primarlehrerin, 25 J., sucht

Ausbildungsstelle als
Bibliothekarin

oder Arbeit in Bibliothek, Dokumentation oder
Archiv

- ab Herbst 1994

- Kantone FR, BE, NE, VD, SO

- Erfahrung in der Schulbibliothek
- arbeite gerne am PC

Institutrice, 25 ans, cherche une

place de stagiaire BBS

ou travail dans une bibliothèque, une docu-
mentation ou dans des archives

- à partir de l'automne 1994

- cantons FR, NE, VD, BE, SO
- expérience à la bibliothèque scolaire
- connaissances d'informatique

Sonja Mathys, la ferme, 1785 Cressier/FR
Tel. P 037 / 74 30 10, Tel. G 037 / 74 17 45

Sonja Mathys, la ferme, 1785 Cressier/FR
Tél. P 037 / 74 30 10, Tél. G 037 / 74 17 45
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