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Wir suchen für die Stadt- und Kantonsbibliothek
Zug auf den 1. August 1993 oder nach Verein-
barung eine/n

Mitarbeiter/in
für die Zuger Bibliographie
Teilpensum 60%

Ihre Aufgaben:
Die Stelle umfasst die Beschaffung und Er-
Schliessung der Tugiensia (regionale Dokumen-
tation), die Mitbetreuung des Lesesaals und die
Mitarbeit bei andern bibliothekarischen Tätig-
keiten.

Unsere Anforderungen:
Gute Allgemeinbildung (Matura) und VSB-Di-
plom oder Erfahrung im Bibliotheks-/Doku-
mentationswesen.

Wir bieten Ihnen:
Eine interessante Tätigkeit mit einem modern
eingerichteten Arbeitsumfeld; fortschrittliche
Anstellungsbedingungen und vorzügliche So-
ziaüeistungen.

Wenn Sie diese vielseitige Stelle interessiert,
richten Sie Ihre handschriftliche Bewerbung mit
Foto und den üblichen Unterlagen bitte bis zum
25. luni 1993 an den Personalchef der Stadt-
Verwaltung, Herrn E. Lanz, Postfach 362, 6301

Zug (Tel. direkt: 042 / 25 21 17). Nähere Angaben
zur Stelle macht gerne der Leiter der Stadt- und
Kantonsbibliothek, Herr Aldo Carlen (Tel. direkt:
042 / 25 23 20).

Dipl. Buchhändlerin/Bibliotheksangestellte und
Übersetzerin d/sp/f/p sucht Arbeitsplatz (50- 80%)
als

Dokumentalistin
zwecks Aus- undWeiterbildung. Eventuell auch
Praktikum. Gesamtschweizerisch. Ab 1. August
1993.
Eva Hildebrandt, Madrid, Spanien, Tel./Fax
00341/3693 747 (bei Abwesenheit Anrufbe-
antworter).
Kontaktadresse in der Schweiz:
Frau J. Hildebrandt, Kornquader 8, 7000 Chur,
Tel. 081 / 22 29 41.

RERO - Réseau des Bibliothèques
Romandes et Tessinoises

Pour repourvoir un poste vacant, RERO met au
concours un poste temporaire à 50% de

bibliothécaire diplômé(e)
BBS ou ESID

Le/la titulaire assistera la coordination bi-
bliothéconomique (catalogage auteurs et
indexation matières) et la coordination infor-
matique.

Il/elle devra être au bénéfice d'une formation
professionnelle (diplôme BBS ou ESID) ou
posséder l'expérience équivalente et aura si
possible déjà exercé des fonctions de coordi-
nation dans le domaine bibliothéconomique.

Le pourcentage d'activité et l'orientation du poste
pourraient être revus après une période initiale
d'engagement de 6 mois.

Entrée en fonctions: dès que possible.

Pour tous renseignements:
Jean-Marc Ducrey, directeur
Tél. 021 /311 40 55

Faire offres jusqu'au 25 juin 1993 à:
Direction RERO
Case postale 461, 1000 Lausanne 17

Bitte beachten Sie
auch unsere
Stellenangebote
auf den Seiten 3

und 12.
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Die Schweizer Rück sucht:

Kaufmännische Angestellte, Tarifikatoren, Korresponden
Informations-Spezialisten, Buchhalter, Sekretärinnen, Vol

P C - S p e z i a 1 i s t e n B e t r i e b s w i r t s c h a f t e r U e b e r s e t z t e r, Druck

Informations-Spezialist/-in: lektoriert
und dokumentiert relevante Informa-
tionen im Versicherungsbereich. Re-

cherchiert in internen und externen

Informations-Datenbanken.

Wir suchen Leute, die - unterstützt von modernster Tech-

nik - dabei mithelfen wollen, dass relevante Daten jeder-

zeit zur Verfügung stehen. An Ihren dokumentalistischen

oder bibliothekarischen Fachkenntnissen sind wir ebenso

interessiert wie an Ihrer guten Allgemeinbildung, Ihren

Fremdsprachenkenntnissen und Ihrer Aufgeschlossenheit

im Umgang mit Menschen.

Interessiert? Frau B. Waithard, Personalabteilung,

Schweizer Rück, Mythenquai 50/60, 8022 Zürich, Telefon

01/285 21 21, Direktwahl 01/285 25 19, freut sich auf Ihre

Bewerbung.

Schweizer Rück.

versichert Versicherungen. Weltweit.

KANTON THURGAU
Didaktisches Zentrum
Kreuzlingen

Wir, ein kleines und effizientes Team, haben unseren Arbeitsplatz in der Seeburg in Kreuzlingen und suchen zu unserer
Verstärkung Sie als

Bibliothekarin oder Bibliothekar (Teilzeitpensum 50%)

Sie werden selbständig den Bereich Non-Printmedien mit einer umfangreichen Sammlung von Videos, Dias und
Tonträgern für Schulen betreuen.
Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die Beschaffung, Katalogisierung, Ausrüstung und Ausleihe von Medien, das
Aufzeichnen von Sendungen, die Anleitung von Studiobenützern sowie die Unterhaltskontrolle der Geräte. Die
gesamte Medienverwaltung erfolgt mittels EDV.

Wenn Sie eine Ausbildung als nebenamtl. Bibliothekarin oder Bibliothekar oder ähnliches abgeschlossen haben,
gerne in einem kollegialem Team arbeiten und zudem das Flair besitzen, mit technischen Geräten umzugehen, dann
freuen wir uns auf Ihre Kontaktnahme.

Der Leiter des Didaktischen Zentrums, Kurt Schmid, gibt Ihnen unter Tel. 072 75 3616 gerne weitere Auskünfte.
Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugniskopien und Foto richten Sie bitte an Kurt Schmid, Didaktisches
Zentrum, Seeburg, 8280 Kreuzlingen
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