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3 Fritz Wegmiiller in: Nachrichten VSB/SVD 46, 1970, S. 202.

4 Names of persons: national usages for entry in catalogues. Definitive edition
edited by Arthur Hugh Chaplin and Dorothy Anderson. 1967. — IFLA. Inter-

national manuals, No. 2.

5 Standard bibliographic description (for single volume and multi-volume
monographs): a comprehensive and international standard for the recording of
bibliographic data. Prepared by Michel Gorman. July 1970.

6 Uber alle damit zusammenhiingenden Fragen unterrichtet umfassend Gerhard
Stebner, Abbruch, Neuaufbau und Umarbeitung alphabetischer Kataloge. Ergeb-
nisse und Folgerungen aus einer Umfrage bei deutschen wissenschaftlichen Biblio-
theken. Koln 1964. — Arbeiten aus dem Bibliothekar-Lehrinstitut des Landes

Nordrhein-Westfalen, H. 26.

Fiir weitere Auskiinfte und Erginzungen wende man sich bitte an
den Prisidenten der Arbeitsgruppe, Herrn F. Grobli, Offentliche Bi-
bliothek der Universitit Basel, Schonbeinstraf3e 20, 4056 Basel, oder
an den Sekretir, M. P. Gavin, Bibliothéque cantonale et universitaire,
Palais de Rumine, 1005 Lausanne. Kopien der «<Empfehlungen» kon-
nen bei der Schweizerischen Landesbibliothek, 3003 Bern, Hallwyl-
stral3e 15, bezogen werden.

EINE ANSPRACHE, DIE (NICHT) GEHALTEN WURDE

von HEINRICH ROHRER, Leiter der Berner Volksbiicherei

AnliBlich der Jahresversammlung der Vereinigung schweizerischer
Bibliothekare in Frauenfeld am 25./26. September 1971 reichte die
Schweizerische Arbettyememschaft der Volksbibliotheken den fol-

genden Anitrag ein:

Die Schweizerische Arbeitsgemeinschaft der Volksbibliotheken ist
beunruhigt iiber die vielfiltigen Probleme, die im Bibliothekswesen
der Schweiz der Losung harren:

— Aktive Bibliothekspolitik mit dem Ziel wirksamer Offentlichkeits-
beziehungen und gesetzgeberischer MaBnahmen auf Kantons- und
Bundesebene,

— Probleme der Koordination und der Kooperation zwischen den
einzelnen Bibliothekstypen,

— Fragen der Rekrutierung, der Ausbildung und der Besoldung des

Personals u. a. m.
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Der Vorstand der VSB/ABS wird eingeladen, so rasch wie moglich
eine Kommission aus Veriretern der verschiedenen Bibliothekstypen
einzusetzen, die den Arbeitsbereich, die Struktur und die Statuten der
VSB/ABS iiberpriifen und an der Jahresversammlung 1972 Berichi

und Antrag stellen soll.

Es bestand die Absicht, diesen Antrag vor dem Plenum zu begriin-
den. Da sich an der Vorstandssitzung vom 24. September herausstellte,
dal3 dieser Antrag mit einem dhnlich lautenden des Prasidenten koin-
zidierte, es somit wenig Sinn hatte, offene Tiiren einzurennen, be-
schrinkte sich der Sprecher der antragstellenden Arbeitsgemeinschaft
darauf, die Begriindung dem Vorstand vorzulegen. (Im Protokoll der
betreffenden Sitzung ist das Votum mit keinem Wort erwihnt.)

Die Bildung einer Kommision zur Uberpriifung der Statuten der
VSB ist beschlossene Sache. Hat diese Kommission — sie soll erstmals
im Dezember zusammentreten — nur die Statuten zu iiberpriifen? Die
Publikation der (nicht)gehaltenen Ansprache maochte diese Frage
kliren helfen.

Sehr verehrte Kolleginnen und Kollegen,

Sie kennen zweifellos den Ausspruch Karl Spittelers: Wenn die
Schweizer ihre Berge selber hitten bauen miissen, so wiren sie wohl
nicht so hoch herausgekommen (sinngemif} zitiert).

Die Bibliotheken fiir jene Schweizer — die miissen wir Schweizer
selber bauen.

Wenn Wissen Macht ist, so haben wir Bibliothekare als ungefihr
die letzten das noch nicht gemerkt. Wir verwalten die Macht (die wir
nicht kennen), und wir machen davon keinen — jedenfalls zu wenig
— Gebrauch. Dabei wire uns, als gewil3 mehrheitlich kultivierten
Menschen, die vornehme Aufgabe gestellt, die uns zugingliche Macht
fiir den politischen, sozialen und vor allem kulturellen Fortschritt
unseres Landes nicht nur schlecht und recht zu verwalten, sondern mit
Bedacht und auf ein hochgestecktes Ziel hin einzusetzen.

Welches ist dieses Ziel? : Im Zeitalter der «éducation permanente»
jedem Bewohner unseres Landes jede gewiinschte Information an je-
dem Ort zu beschaffen.

Haben wir dieses Ziel erkannt, sind wir mit unsern Mitteln in der
Lage, es zu erreichen, ja, sind wir ihm etwa schon nahe gekommen?

Unsere V5B ist ein in erster Linie eine Vereinigung der Aristokra-
tenbibliotheken. Der Vorstand setzt sich aus den Bibliotheksaristo-
kraten zusammen. (Der Sprechende zidhlt sich als Leiter einer grof3e-
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ren allgemeinen 6ffentlichen Bibliothek durchaus auch dazu.) Das ist
eine Feststellung und kein Vorwurf. Kein Vorwurf gegen eine tradi-
tionsbhefrachtete und wiirdige Institution und schon gar kein Vorwurf
cegen alle jene verdienten Personlichkeiten, die ihr Wissen und Kon-
nen, ja, ihre ganze Kraft aufopfernd fiir den Berufsverband einge-
setzt haben, einsetzen und noch einsetzen werden. Ihnen gebiihrt un-
sere vorbehaltlose Anerkennung und unser Dank.

Der Hund liegt anderswo begraben: Wir haben die Struktur unse-
rer Vereinigung zu iiberpriifen. Zweifellos geniigte sie den Anforde-
rungen der Vergangenheit. Geniigt sie den Anforderungen der Gegen-
wart, geniigt sie den Anforderungen einer Zukunft, die schon lingst
begonnen hat?

Sind wir mit unsern Mitteln und Mboglichkeiten in der Lage, ja,
haben wir iiberhaupt den Willen dazu, die Offentlichkeit tiber die
Situation der Bibliotheken zu informieren und sie aufzuriitteln? Sie
auf die unzureichenden Mittel, auf das vor allem quantitativ ungenii-
cende Personal eindringlich aufmerksam zu machen?

Wer wollte behaupten, das verwirrende Neben-, Uber- und Durch-
einander der Bibliothekstypen sei angetan, dem Beniitzer die Quellen
der Information bewuB3t und attraktiv zu machen, besonders wenn Mit-
tel, Riume, Personal und technische Hilfen kaum je ausreichen, jene
verschwenderische Fiille von Dienstleistungen bereitzuhalten, auf die
unser beruflicher Ehrgeiz hinzuzielen und auf die der Biirger der
auch bei uns heranwachsenden offenen Gesellschaft Anspruch hat?

Wer wagte zu behaupten, die Fragen der Kooperation und der
Koordination seien mit dem Gesamtkatalog und dem Interurbanen
Leihverkehr gelost?

Welche Aufgaben stellen sich? Greifen wir — fast wahllos — einige
wenige heraus:

Wir haben einen eigentlichen Feldzugsplan aufzubauen mit dem
Ziel der Beschaffung gesetzlicher Grundlagen fiir den Aufbau eines
Netzes leistungsfihiger Bibliotheken in Bund und Kantonen. Wir
diirfen diese dringliche Aufgabe nicht Politikern und bibliothekari-
schen Laien iiberlassen, die sich jetzt schon mangels Initiative der VSB
mit diesen Problemen herumschlagen.

Wir brauchen neben oder an der Stelle unseres so unscheinbaren
grau in grauen Nachrichtenblattes, das vor lauter Gediegenheit so
langweilig wirkt, ein attraktives Periodicum, in dem die zweifellos
meist sehr wertvollen Texte der «Nachrichten» durch ein gekonntes
Layout in ihrer Bedeutung herausmodelliert werden. Wir brauchen
Illustrationen, die unsern Blick schirfen und unser bibliothekarisches
Gewissen wachriitteln.
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Welche Offentlichkeitsbeziehungen lieBen sich doch mit einem der-
artigen Periodicum — einer eigentlichen Bibliotheksrevue — auf- und
ausbauen! Wir miiften beispielsweise in jeder Nummer eine unserer
zahlreichen, oft hiibschen, kulturhistorisch interessanten kleineren
oder groBBeren Bibliotheken in Wort und Bild vorstellen und diese
kleinen Bibliotheksmonographien als Separata zuhanden der publizie-
renden Bibliotheken ausziehen kénnen. Das wire ein Beitrag, die
Mosaiksplitter unseres Bibliothekswesens zu einem Gesamtbild zu-
sammenzufiigen, das zwar noch nicht dem Gesamtbild der hohen
Berge unseres Landes, vielleicht aber doch einem Ausschnitt aus seiner
Hiigelwelt entspriche.

Kennt die VSB fiir die Losung besonderer Aufgaben geniigend
Arbeitsgemeinschaften, und sind diese im Rahmen der gegenwirtigen
Struktur unserer Vereinigung juristisch und effektiv stark genug, um
thre Probleme selbstindig und souverin zu losen? Sind sie ferner im
Vorstand der VSB entsprechend ihrer Bedeutung fiir Teile oder die
Gesamtheit des Schweizervolkes geniigend vertreten?

Hitte nicht z. B. die Schweizerische Vereinigung fiir Dokumenta-
tion als Arbeitsgemeinschaft innerhalb der VSB wie ein starker Ast
am Baum der VSB Modell zu sein fiir die Form der iibrigen Unter-
gruppen? '

Bilden wir geniigend Bibliothekspersonal aus, und ist seine Ausbil-
dung geniigend? Wer wagte zu behaupten, bei der Rekrutierung unse-
res Nachwuchses sei alles in bester Ordnung! Wann und wo hat der
heranwachsende junge Mensch Gelegenheit, auf tiberzeugende Weise
zu vernehmen, daf3 Bibliothekar nicht nur ein herrlicher, sondern
auch ein vollwertiger Beruf mit mancherlei Aufstiegsmoglichkeiten
sei? Wo ist das Berufsbild, das wir zur Werbung fiir unsern Beruf auf
den Berufsberatungen, in den Schulen und tiberall dort auflegen, wo
sich junge Menschen iiber die Moglichkeiten ihrer Zukunft Gedanken
machen?

Hat das Bibliothekspersonal in unserer Vereinigung ein echtes Mit-
spracherecht, ja iiberhaupt auch nur ein richtiges Sprachrohr?

Wo sind die Moglichkeiten zu gezielter Weiterbildung, die das Ge-
sicht des Berufes formen helfen, die durch Moglichkeiten zum Auf-
stieg in der beruflichen Stufenleiter unser Personal wachhalten und
zu unabldfliger Uberpriifung seiner Situation bewegen?

Unsere Jahresversammlungen diirfen sich nicht in Verwaltungssit-
zungen, geniiBlichen Besichtigungen, Mahlzeiten und Reden erschop-
fen. Wir haben an diesen einzigartigcen Gelegenheiten der gemeinsa-
men Begegnung gewaltig zu arbeiten. Und schlieBlich haben diese Ver-
anstaltungen zu gipfeln in einem kulturellen Effort, der jeweils fiir
unsern Verband zugleich Ehre einlegt und ihm Publizitit verschafft.
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Benotigt die VSB nicht lingst ein voll ausgebautes Sekretariat unter
dynamischer Fithrung, wo nicht nur passiv verwaltet, sondern aktiv ge-
staltet wird?

Selbstverstandlich benotigen wir fiir diese Aufgaben Geld. Woher?
Die Antwort: zuerst haben wir zu geben, erst dann zu nehmen, Wir
miisen bereit sein, I % vom Gesamthaushalt einer jeden Bibliothek fiir
die gemeinsamen Aufgaben einzusetzen. So bringen wir Zehntau-
sende, ja Hunderttausende von Franken zum FlieBen. Und mit dieser
Wurst lassen sich in unserem Lande — einem der reichsten der Welt
— millionenschwere Speckseiten herunterholen.

Kennen Sie einen Berufsverband, der mit derart geringen Beitridgen
seiner Mitglieder auskommt, ja sogar betrachtliche Uberschiisse er-
zielt? Hat Sparsamkeit, die an Geiz grenzt, unbedingt eine eminent
bibliothekarische Tugend zu sein? -

Wir miissen bereit sein, den Mitgliederbestand der VSB zu erwei-
tern, und wir miussen unsern Leuten etwas bieten, dann kann man auch
etwas von ihnen fordern. Wir miissen jedes Mitglied unserer Vereini-
cung aktiv teilhaben lassen, ja, es am Aufbau unserer Bibliotheken
aktiv teilzunehmen zwingen. Die Flut der sich dringenden Aufgaben
duldet kein Beiseitestehen.

Verehrte Kolleginnen und Kollegen, man wird den Antrag, mehr
noch die Begriindung, zerzausen. Beurteilen Sie nicht die Gruppe der
Antragsteller, beurteilen Sie nicht den Sprecher dieser Gruppe, beur-
teilen, verurteilen Sie endlich nicht die Form des Antrages, sondern
priifen Sie seine Substanz.

Die Ruhe in unserer Vereinigung triigt. Die Sturmzeichen mehren
sich: Periodische Vorstofle der Dokumentalisten, der Studien- und
Bildungsbibliotheken, der Volksbibliotheken, Kritik junger Biblio-
thekare an der Informationspolitik der VSB, an der Rekrutierung und
Ausbildung des Personals.

Wir haben endlich den langst fialligen Schritt auf jenen Aussichts-
punkt zu tun, von dem sich’s besser iiberschauen laBt als in den Niede-
rungen der tiglichen Fron. Lassen wir eine Kommission unserer Be-
sten in Klausur, nach erfolgter Inventarisierung der hiangigen Fragen,
in einer Woche Miirren oder Gstaad im Méarz bei harter Arbeit am Vor-
mittag und Abend und Erholung in Sonne und Schnee am Nachmit-
tag Arbeitsbereich, Struktur und Statuten der VSB iiberpriifen und
an der niachsten Jahresversammlung Bericht und Antrag stellen.

Wenn Sie dann noch, verehrte Kolleginnen und Kollegen, der Auf-
fassung sind, die VSB konne in ihrer heutigen Form getrost dem Jahr
2000 entgegensehen, dann sind Sie um Thren Ausblick auf eine heile
Welt zu beneiden!



	Eine Ansprache, die (nicht) gehalten wurde

