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Kanton Solothurn

Veredelung oder Verelendung?

Diese Frage stellt sich in der heutigen Zeit in vie-
len Lebensbereichen, unter anderem auch in der
Frage der musikalischen Aus- und Weiterbildun,
unserer Jugend. Mehrere Kantone haben plotzlic)
entdeckt, dass Jugendmusikschulen nicht nur die
Kinder in ihrer ganzheitlichen Erziehung, also auch
in der Gemiits- und Charakterbildung wesentlich
zum Guten beeinflussen und unserer ganzen musi-
kalischen Kultur (Blasmusik, Chére, Orchester, Ak-
kordeon- und Tanzgruppen usw.) langfristig zum
Uberleben verhelfen, sondern sie haben auch ge-
merkt, dass die Musikschulen Geld kosten.

Eine Entdeckung, die in guten finanziellen Zei-
ten gar nicht zur Kenntnis genommen wurde, aber
jetzt, in einer rezessiven Phase, so richtig zum Tra-
gen kommt. Auf einmal wird die Subventionierung
der Musikschulen auf kantonaler Ebene zu einer
Uberlebensfrage hochstilisiert. Dabei gibt zum Bei-
spiel der Kanton Solothurn nur gerade 0.4 Prozent
(= 5.4 Millionen Franken) seiner Steuereinnahmen
von 1.22 Milliarden Franken pro Jahr als Subventi-
on fiir die Musikschulen weiter, und trotzdem spre-
chen vor allem die Finanzleute von einer katastro-
Ehalen Lage, die bis iiber das Jahr 2000 hinaus an-

alten solle. So werden nun von denen, die letztlich
bei den Hauptschuldigen fiir die heutige Situation
zu suchen sind, némlich dem Regierungsrat, dem
Parlament und den Chefbeamten, die unmoglich-
sten und ungerechtesten Forderungen gestellt, wie
denn nun gespart werden solle. «<Sparmassnahmen
zu Lasten derer, die sich am wenigsten wehren kén-
nen» scheint ein Leitsatz unserer Politiker zu sein.
Die Konzeptlosigkeit feiert Triumphe. Heilige Kithe
bleiben unangetastet, das Personal zahlt dies mit
empfindlichen Einbussen. Die Lohne sollen fiir die
Verwaltung um 8 Prozent, fiir die «normalen» Leh-
rer um 12 Prozent, fiir die Deutschzusatzlehrer um
20 Prozent gekiirzt werden. Aber auch die Lohn-
gerechtigkeit fiir die Frauen riickt in weite Ferne,
nachdem man sie bis jetzt 20 Jahre lang vertrostet hat.

Diskussion um Lohnkiirzungen

Und zu %utet Letzt soll auch den Musiklehrkrif-
ten, vor allem den M1-eingestuften, der Lohn zu-
satzlich gesenkt werden, namlich durch Kiirzung der
Unterrichtsdauer und durch vermehrten Gruppen-
statt Einzelunterricht bei gleichbleibender Schiiler-
zahl. Eines ist aber ganz sicher: Es lassen sich be-
stimmt nicht auf einen Schlag zwanzig oder mehr
Prozent neuer Schiiler aus dem Boden stampfen, da
jetzt schon mehr als siebzig Prozent der Volksschiiler
im Kanton Solothurn eine Musikschule besuchen.

Im letzten Schulblatt schrieb Toni Brutschin, Pri-
sident des Solothurnischen Lehrerbundes, einen Ar-
tikel unter dem Titel «Eine Zerreissprobe verhin-
dern». Wie er sagt, besteht die Gefahr, dass bei der
Lehrerschaft diejenigen mit hoheren Einkommen

C dafiir bezahl i dass die bisher
zu niecfrig Eingestuften aufholen kénnen. In einer
ausserordentlichen Prisidentenkonferenz der Stu-
fen- und Fachorganisationen im Solothurnischen
Lehrerbund wurde aber allen klar, dass wir uns ei-
nen Verteilerkampf unter der Lehrerschaft nicht lei-
sten konnen. Mit diesem Vorschlag sind auch die
Musiklehrer einverstanden und helfen ganz sicher
mit, damit wir uns nicht auseinanderdividieren las-
sen. Einer gerechten, sprich linearen und vertret-
baren, Lohnkiirzung kénnen wir in der heutigen
Zeit sicher zustimmen. Aber etwas muss auch ganz
klar gesagt werden: Das Opferlamm werden die
Musiklehrkrifte nicht zu spielen bereit sein.

Es bleibt zu hoffen, dass die jetzt eingesetzte
Kommission zur kiinftigen Gestaltung kommunaler
Musikschulen zu einer auch fiir uns Musiklehrer
akzeptablen Losung gelangt.

H.R. Portner, Prisident der Vereinigung,
Solothurnischer Musikschulen

Zum Jahreswechsel

Der VMS hat ein reichbefrachtetes Jahr hinter sich. Zu den permanenten, viel-
fiiltigen Aktivitiiten gesellten sich zwei Kurse der Schulleiterausbildung und die
erste Schlusspriifung sowie der voll ausgebuchte 6. Musikschulkongress. Die an-
haltende Finanzknappheit der offentlichen Hand verlangte nach besonderem
Einsatz der Musikschulen, um der Bevilkerung den Sinn der Musikerziehung
und des Musizierens vermehrt bewusst zu machen. Auch neue Ideen zur Effi-
zienzsteigerung des Unterrichts waren gefragt. Neben vielfiiltigen Beratungen
konnten auch die Dokumentationen des VMS weiter ausgebaut werden, was ei-
nem grossen Bediirfnis der Musikschulen entspricht.

Wenn ich am Ende des Jahres iiber unsere Gesellschaft nachdenke, fillt mir
auf; dass der Trend zur individuellen Selbstverwirklichung immer wichtiger wird

als die Bereitschaft, sich fiir das Gemeinwohl einzusetzen. Personliches Machtstreben und die grosse Frei-

heit sind fiir viele selbstverstindlich geworden. Hoflichkeit und Hilfsbereitschaft sind im Schwi
fen. Selbst illegales Handeln wird mit einem Achselzucken ispiele i b
schaffenheit und Kompromissbereitschaft sind nicht mehr so wichtig. Eg

lichkeit.
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15 264 Unterschriften fiir die Solothurner Musikschulen

16 Kinder der 1. Primarschulklasse von Selzach reichten die «Petition fiir das Weiterbestehen gut qualifizierter Musik-
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Kanton Ziirich

ASchon 11 113 Unterschriften fiir die
VIMZ-Volksinitiative gesammelt!

Im Kanton Ziirich scheint das Bewusstsein fiir
die musikalische Ausbildung unserer Kinder und
Jugendlichen zu erstarken. Das zeigt zumindest der
gute Riicklauf der Unterschriftenkarten fiir die von
der Verei) g der Jugendmusiksch der Kan-
tons Ziirich VIMZ lancierte Volksinitiative mit dem
Titel «Gemeinsam fiir die musikalische Ausbildung
unserer Jugend», welche gesetzliche Grundlagen fiir
die Ziircher Jugendmusikschulen schaffen soll. Gut
eineinhalb Monate nach Beginn der Unterschrif-
tensammlung sind bis am Samstag, 20. November
1993, bereits 11 113 Unterschriften auf dem VIMZ-
Sekretariat eingetroffen, was knapp ein Prozent der
Stimmberechtigten bedeutet. Fiir eine Volksinitia-
tive sind im Kanton Ziirich 5 000 Unterschriften
nétig, d.h. die VIMZ-Initiative darf schon heute als
zustandegekommen betrachtet werden. Die Initi-
anten haben somit bereits einen Fiinftel ihres selbst
gesteckten Ziels von 50 000 Unterschriften geschafft.

Esther Zumbrunn

(Offizielle Unterschriftenkarten sind erhiiltlich beim
Sekretariat der VIMZ, Kurlistrasse 81, 8404 Winterthur,
Tel. 052/242 43 22)

Beatrice ider, F in des Bundes der Solothur-
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nischen Musiklehrkréfte, und Ulrich Troesch, Prasident der SMPV-Ortsgruppe Solothurn. Die Petition fordert die wei-
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durch den Kanton Solothurn mittels einer der heutigen Zeit
(Foto: VSM)

Lohnwesen - oberste Maxime muss sein: Sparen oh-
ne Qualitéitseinbusse, oder besser: Sparen und Qua-

. litdtssteigerung!

Die zahlreich formulierten Vorschlége wurden in
leidenschaftlichen Diskussionsrunden kritisch hin-
terfragt. Dabei kristallisierte sich einmal mehr her-
aus, dass die Rolle des kompetenten Musikschul-
leiters in allen Belangen eine eminent wichtige ist,
geht es doch letztlich darum, den wertvollen Mu-
sikunterricht sorgfiltig und sinnvoll einzusetzten.
Damit verkniipft sind aber sdmtliche Bereiche ei-
ner Musikschule.

Auch wenn nicht alles, was angeschnitten wurde,
neue Erkenntnisse brachte, kam doch ein Aspekt
unmissverstdndlich zum Ausdruck: Die Musik-
schulen in der Schweiz sind oft noch selbstgezoge-
ne Eigengewichse, welche ihre urtiimliche Indivi-
dualitit mit irgendwelchen Argumenten zu schiit-
zen suchen. In dem Sinne vermittelte das Seminar
Denkanstosse, welche Eigenheiten jeder Musik-
schule im Sinne einer Qualitiitssteigerung unter dem
Vorzeichen des Sparens aufs dringendste iiberdacht
werden sollten.

Mit diesem Pilotseminar nahm der VMS die Vor-
reiterrolle wahr, ausgehend von einem anzustre-
benden Musikschulmodell Leiter, Prisidenten und

Das muss uns, die wir fiir die Entwicklung der Jugend mitverantwortlich sind und die wir uns stets fiir die
Erhaltung kultureller Werte einsetzen, zu denken geben. Versuchen wir doch im neuen Jahr, etwas gegen die
genannten negativen Tendenzen zu tun. Schon unser gutes Beispiel ist wirksam. Die Erfiillung uneigenniit-
ziger Aufgaben kann uns sehr befriedigen. - Gemeinsames Musizieren bietet vielfiltige charakterbildende
und gesellschaftsfordernde Méglichkeiten. Haben Sie weitere Vorschliige?

Ich wiinsche Ihnen zum neuen Jahr einen Blick fiirs Ganze und fiirs Wesentliche. Die Gesellschaft braucht
uns! Willi Renggli, Priisident VMS

Pour le Nouvel-An

L’ASEM laisse derriére elle une année bien chargée. En effet, deux cours de formation pour directeurs
d’école menant a un examen final ainsi que le 6éme Congres qui a été trés fréquenté sont ajouter aux ac-
tivités réguliéres. La situati il difficile des finances publiques a exigé des écoles de musique un en-
gagement spécial pour rendre la populatic L plus i de limportance de I'enseignement et
de la pratique de la musique. La nécessité de chercher de nouvelles idées afin de rendre la pédagogie plus
efficace s’est trouvée au centre des débats. La constitution de la doc ion ASEM a pu étre poursuivie;
Cc’est une nécessité pour les écoles de musique. De nombreuses consultations déja en cours s’y sont ajoutées.

En cette fin d’année, quand je pense @ notre société, je suis particuliérement frappé de constater que la vo-
lonté de se réaliser per it individuell Pemporte de plus en plus sur la disponibilité au ser-
vice de la ¢ é. L'ambition per lle et une liberté toujours plus grande sont, pour beaucoup de
gens, de nouveaux leitmotiv, tandis que la courtoisie alliée a la serviabilité régressent. Les activités zllégg{es,
méme, sont expédiées d’un haussement d’épaules et les exemples sont suffisamment connus. La probité et
Lesprit de conciliation ont perdu toute leur signification. L'égoisme devient une évidence.

et indi

Ces différents éléments doivent nous mener a réfléchir, nous qui partageons la responsabilité du’ déve-
loppement de la jeunesse, tout en participant de maniére continue au maintien des valeurs culn{relles. L’année
prochaine, essayons malgré tout de réagir face a ces tend, 7 . Un bon ple de notre part

trés
a déja en soi de la valeur et la réalisation de taches d’intérét général peut nous apporter de grandes satisfac-
tions. - Partager une activité musicale avec d’autres personnes offre de nombreuses possibilités qui forment
le caractére et qui sont socialement constructives. Auriez-vous d’autres suggestions?

Pour cette nouvelle année, je vous souhaite a toutes et a tous, un état d’esprit qui associera «globalité» et
«essentiel». La société a besoin de nous. Willi Renggli, Président ASEM

Finanzbeauftragte zu ermuntern, ihre Arbeit einer
kritischen Selbstprﬂfung zu unterziehen und trotz,
oder eben wegen, finanzieller Engpéisse ihren Hand-
lungsspielraum auszubauen.

S. Filannino

«Die Musikschule muss sparen»

VMS-Pilotseminar vom 13. Nov. 1993 in Ziirich

Aktuelle Berichte und Meldungen 2, 8,10, 14,16, 17, 18

«Les absents ont toujours tort» kénnte man ab-

it : - VMS
schiitzig anfiigen, sollte man die Nachfrage zum er- | Aus dem VMS
" ? . . . P. Mraz: Musikschulen und das Sparen 3
sten Pilotseminar mit dem Titel «Die Musikschule Carte blanche: Nasrentreiheit in 67 KLegty 3
muss sparen» kommentieren. Eingeladen hat der it:
s - R. v. Gutzeit: Zum Stellenwert des
Verband Musikschulen Sr;hwetz VMS, unter der kun- gemeinsamen Musizierens 56
digen Leitung von Armin Brenner, unbelastet vom Zum Musikschulkongress'93 5,6,7
Alltagskram kreative Kopfarbeit zu einem, so soll- Musikschulen heute ndtiger denn je 9
te man meinen, hochbrisanten Thema zu leisten. Musikschulen vor dem Mikrophon 15
Leser schreiben 15

Der diirftigen Nachfrage mag man attestieren, dass

s oli = p Neue Biicher/Noten 12,13
lediglich von maximal Ze.hn Tellnehr.nem dusgegar- VMS-Schulleiterausbildung: Management 16
gen wurde. Aber anscheinend hat sich von den 350 jwan Ri Uber «Musi jtung -
dem VMS angeschlossenen Musikschulen nur die eine Herausforderung» 17
verschwindend kleine Anzahl von sechs (!) Musik- Jugendmusikwettbewerb 1994 19
schulen mit finanziellen Sorgen herumzuschlagen. VMS-Dokumente zur Musikalischen

Grundausbildung (ergénzte Fassung) 20
Dass weder Wunderrezept noch Heiltinktur in ge- Inserate Kurse/Veranstaltungen s 2;

eigneter Dosierung abgegeben werden konnten, er-
staunte niemanden. In der morgendlichen «Tour
d’horizon» wurden denn auch Grundlagen zur Spra-
che gebracht. So galt es, den Begriff der Qualitiit ei-
ner Musikschule zu definieren, um Sparvorschlige
anhand dieser unzweideutigen Orientierungshilfe
zu relativieren. Denn wo auch immer gespart wird
- an der Infrastruktur, im Verwaltungsbereich, im

Stellenanzeiger

Evaluation de I'éleve 8
Bach ou Bruel: confrontation! 8
Entretien avec Jean Jacques Rapin 1
Concours suisse de musique pour la jeunesse 1994 1
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