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ZUM JAHRESWECHSEL

Schon wieder stehen wir an der Schwelle zu einem neuen Jahr und ziehen
Bilanz Uber das zu Ende gehende. Es hat zweifellos allen Leitern und Kommis-
sionen von Musikschulen viel Arbeit gebracht: EinfUhrung des Unfallversicherungs-
gesetzes (UVG), Vorbereitung des auf 1. Januar 1985 in Kraft tretenden obliga-
torischen Berufsvorsorgegesetzes (BVG) und der nach wie vor harte Kampf um
die notwendigen finanziellen Mittel. Etwas Erfreuliches glaube ich jedoch fest-
stellen zu kénnen: Die Existenz und die Notwendigkeit der Existenz der Musik-
schulen ist ins Bewusstsein der Oeffentlichkeit gedrungen; leider fehlt an man-
chen Orten (noch) die Einsicht, dass Qualitdt eben etwas kostet, wie auch die
Bereitschaft, entsprechende Mittel zur Verflgung zu stellen. Ich bin jedoch zu-
versichtlich, dass es unseren gemeinsamen Anstrengungen gelingt, die Behdrden

und die Oeffentlichkeit von der guten Rentabilitat der in die Musikschulen getéd-

tigten Investitionen zu Uberzeugen.
Ihnen und lhren Angehdrigen winsche ich frohe Festtage, und im neuen Jahr gute

Gesundheit, Gllck und Erfolg.

Armin Brenner

aus dem verband

BVG fur Musiklehrer mit mehreren Arbeitgebern

Das auf den 1. Januar 1985 in Kraft tretende Berufsvorsorgegesetz (BVG)
schreibt vor, dass alle Arbeitnehmer, die bei einem Arbeitgeber mehr als

Fr. 16'560.-- verdienen, obligatorisch versichert werden muissen; der Arbeit-
geber ist daflr verantwortlich, dass diese Arbeitnehmer versichert werden.
Die Arbeitnenmer kénnen verlangen, dass ihre Einkormmen bei verschiedenen
Arbeitgebern zusammengezédhit und dass sie - sofern sie insgesamt mehr ais
Fr. 16'560.-- verdienen - ebenfalls versichert werden. Der Arbeitnehmer hat

dies aber ausdrlcklich zu verlangen!




Verlangt also ein Musiklehrer, der an mehreren Musikschulen unterrichtet, ge-
mass BVG versichert zu werden, so entstehen betrachtliche Umtriebe: Die be-
treffenden Musikschulen muissen sich absprechen Uber die Anteile am versiche-
rungsfreien Betrag von Fr. 16'560.--, Uber die Verrechnung und das Inkasso usw.
Diese Umtriebe erhdhen sich noch wegen der unvermeidlichen Pensumsschwan-
kungen an der einen oder andern Musikschule.

Im VMS-Modell hat man eine Lésung gefunden, die diese Umtriebe vermeidet:
Die Musikschule versichert ihre Musiklehrer mit dem an ihrer Musikschule er-
Zielten Lohn. Absprachen fallen dahin oder Verrechnungen mit andern Musikschu-
len sind unndtig.

Das VMS -Modell bietet nicht nur die einfachste, sondern auch die fur Arbeit-
geber und Arbeitnehmer glnstigste Losung an, da es als einziges bekanntes Mo-
dell statt generellen Pramiensédtzen solche anwendet, die der jeweiligen Ein-
kommenssituation angepasst sind.

Flr Ausklnfte steht Ihnen das VMS-Sekretariat gerne zur Verflgung; lassen Sie

sich von uns beraten, bevor Sie sich vertraglich binden!

musikschulen stellen sich vor

MUSIKSCHULE ZURZACH

Werdegang: Schon einige Zeit vor der Grlindung der eigentlichen Musikschule be-
standen Bestrebungen, den Schulern des' 1. bis 5. Schul jahres Musikunterricht

anzubieten. Dabei dachte man vor allemm an die Einfluhrung von Blockflétenstunden.

Bogendorfer

Der Flugel mit Herz
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