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C. Berichte fiber Fndtitutionen,

die dem Patronat der Appenzellischen Gemeinniitzigen Gesellschaft
unterstellt sind

1. Appenzell A.Rh.Verein fiir Gebrechlichenhilfe

Sehr geehrte Freunde und Gonner! Wer, wie der Berichterstatter selber,
von Jahr zu Jahr mehr in den Bereich der Gebrechlichkeit gerit, lernt die
grofle Bedeutung aller Hilfe und Handreichung, die auf diesem Gebiet ge-
schieht, einsehen und schédtzen. Wir ahnen vielleicht, was fiir eine Beruhi-
gung es jenen Menschen bedeutet, die zunehmend gebrechlicher werden,
aber auch wissen, daf3 sie nicht schutzlos der Not preisgegeben sind, son-
dern daB Institutionen und Mitmenschen da sind, die sich ihrer bei Be-
darf annehmen und ihnen Hilfe angedeihen lassen.

Wie segensreich reiht sich in den Kreis dieser Institutionen auch die
Gebrechlichenhilfe von Appenzell A. Rh. ein. Dabei moéchten wir in erster
Linie der Fiirsorgerinnen gedenken, die sozusagen an der Front stehen
und gleichsam das Bindeglied zwischen den Hilfsbediirftigen und unserem
Verein bilden. IThnen gebiihrt fiir ihren Einsatz und ihre Hingabe unser
Dank und unsere Anerkennung. Der Beschlul3 anladBlich der letztjidhrigen
Jahressitzung, da3 die Fiirsorgerinnen eine gewisse Finanzkompetenz
haben sollen, wirkte sich wohltuend und vereinfachend aus. In 16 Féllen
wurde davon Gebrauch gemacht.

Die Zahl der Neufinanzierung von Fiirsorgefillen bewegte sich mit 11,
wovon 6 auf dem Zirkularweg erledigt wurden, bedeutend hinter jener
des letzten Jahres (26).

Die eingegangenen Gesuche verteilen sich auf folgende Gebrechen:

Kinder Erwachsene Total
Geistesschwache 4 —_ 4
Taubstumme und Gehorgeschadigte 1 4 5
Korperliche Gebrechen — 2 2
Total b 6 11

Fiir Versorgungs- und Schulungskosten wurde der Verein mit rund
Fr. 12 000.— belastet, eine Summe, die beweist, dal unsere Institution
auch neben der Invalidenversicherung und anderen Hilfswerken ihre
volle Berechtigung hat. Unterstiitzungen wurden an 67 Personen ausge-
richtet (Vorjahr 68). Die Mitgliederbeitridge haben mit Fr. 6 614.40 eine
leichte Erhéhung erfahren. Es zeigt sich immer wieder, daB dort, wo
Sammler mit personlichem Einsatz arbeiten, ein Erfolg nicht ausbleibt.
Leider muBte in zwei Gemeinden die Haussammlung umstidndehalber
und voriibergehend unterbleiben. In fiinf Gemeinden fehlen gegenwirtig
die Korrespondenten. Es wird keine leichte Aufgabe sein, die entstandenen
Liicken, die hauptsidchlich durch Vakanzen in den Pfarrdmtern entstan-
den sind, neu zu besetzen.
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Sehr erfreulich ist der Eingang dreier Testate in der Gesamthohe von
Fr. 6500.—. Diese seien nebst allen anderen Zuwendungen von Kanton,
Kirchgemeinden und einzelnen Spendern bestens verdankt. In den Spe-
zialfonds fiir berufliche Ausbildung Behinderter konnte eine Zuwendung
von Fr. 7000.— gemacht werden. Gerade im verflossenen Jahr hat es sich
wiederum gezeigt, wie wertvoll und wiinschenswert es ist, wenn ein
Konto fiir jene Fille zur Verfiigung steht, wo Liicken in der Finanzierung
einer Sonderschulung begabter Behinderter tiberbriickt werden sollen.

Eine eingehende Aussprache pflegte die Kommission iliber das Thema
«Unterbringung von Kindern in Heimen». Angesichts der immer wieder
mangelnden Platze dringt sich die Frage auf, ob nicht in unserem Kanton
evtl. unter dem Patronat der Gemeinniitzigen Gesellschaft ein Heim fir
Schwachbegabte oder eine Kinderbeobachtungsstation eingerichtet werden
sollte. Das Bediirfnis nach solchen Heimen ist ohne Zweifel vorhanden,
ist es doch nachgerade ein Gliicksfall, wenn unsere Fiirsorgerinnen einen
Schiitzling ohne lédngere Wartefristen versorgen koénnen. Einmiitig ist die
Kommission der Ansicht, daB diesem Problem grofite Aufmerksamkeit
gewidmet werden sollte.

Nach vieljdhriger Mitarbeit tritt Herr Hans Wetter als Rechnungsrevisor
zuriick., Fiur seine gewissenhafte Arbeit sei ihm auch an dieser Stelle der
beste Dank ausgesprochen. In diesen Dank eingeschlossen seien aber auch

alle anderen, die sich in irgend einer Hinsicht fiir die Sache der Ge-
brechlichenhilfe eingesetzt haben.

Herisau, im Juni 1964 Der Berichterstatter: J. Rietmann

2. Appenzell A. Rh. Hilfsverein fiir Gemiitskranke und
Alkoholgefihrdete

Im vergangenen Jahre erreichte unsere Unterstiitzungstitigkeit wieder
eine durchschnittliche Hohe, nachdem in den vorhergehenden zwei Jahren
ein leichter Riickgang eingetreten war. Es wurden fiir unsere Schiitzlinge
insgesamt Fr. 12 799.30 aufgewendet. (Von diesem Betrag sind Fr. 500.—
in der Jahresrechnung der Fiursorgestellen verbucht). Erfreulicherweise
finden sich bei den Unterstiitzten vier Absolventen von einjahrigen Kuren
in einer Trinkerheilstitte, die zum Teil schon mit gutem Erfolg abge-
schlossen werden konnten, z.Teil noch weitergehen. Es bedarf immer
einer ganz besonderen Anstrengung, um eine solche Kur, welche die re-
lativ besten Erfolgsaussichten in der Behandlung von Alkoholkranken
bietet, zu ermoéglichen, und hiufig genug werden aus Bequemlichkeits-
und Kostengriinden immer wieder weniger kostspielige und zeitraubende
Behandlungsarten angewendet, die aber leider oft unwirksam sind, so
daB3 kostbare Zeit verloren geht. Unser Verein ist immer gerne bereit,
Hand zu bieten fiir die Ermdglichung eines Kurjahres in einer anerkann-
ten Heilstétte.

Da wir heute, angesichts der eingetretenen Taxenerhéhung in den Ner-
venheilanstalten, maximal Fr. 2.— pro Tag als Unterstiitzung fiir die auf-
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laufenden Kosten an finanziell bedrédngte, aber nicht armengendéssige An-
gehorige unserer Kranken ausrichten, gegeniiber Fr. 1.50 in friiherer
Zeit, besteht natiirlich ein entsprechend vermehrter Bedarf an eingehen-
den Geldern, der sich in den kommenden Jahren leicht noch erhihen
konnte, schon weil wir in einzelnen Unterstiitzungsfillen gerne noch mehr
ausrichten wiirden.

Gliicklicherweise sind wir von unseren treuen Gebern, die fiir die Not
unserer Patienten und ihrer Familien mitfiihlendes Verstindnis haben,
auch dieses Jahr nicht im Stich gelassen worden, so daB3 unsere Jahres-
rechnung einen Ueberschul3 von Fr. 1708.45 aufweist. Die Jahresbeitrige
unserer Mitglieder haben sich gegeniiber dem Vorjahr um Fr. 1 042.30 auf
Fr. 6 869.40 erhoht und haben damit eine noch nie gesehene Hohe erreicht.
Besonders erfreulich ist es, daB im Berichtsjahr fiinfzehn unserer evan-
gelischen Kirchgemeinden und die katholische Kirchgemeinde Herisau
mit teilweise sehr namhaften Kollekten total Fr. 2 378.45 beigesteuert
haben. Wir durften auch drei Testate von Fr. 500.— (ungenannt aus Gais)
Fr. 300.— (A. Weiler-Schoch, Herisau) und Fr. 65.— (ungenannt) entgegen-
nehmen, sowie drei Geschenke von Fr. 300.— (Schweiz. Mobiliarversiche-
rung Herisau), Fr. 50.— (Konsumverein Wald-Trogen-Speicher) und Fr.
30.— (Dr. A. Tanner-Vogt). Allen unseren Freunden und Goénnern mochten
wir hiermit unseren herzlichen Dank aussprechen. Nur dank ihnen ist es
moglich, dafl unser Verein weiterbesteht, der schon so vielen bedridngten
Menschen zeigen konnte, dal3 sie mit ihrer Not nicht allein stehen.

In diesem Zusammenhang soll auch noch erwidhnt werden, daB3 aus
dem Filrsorgekonto der Heil- und Pflegeanstalt Herisau, welches eben-
falls von freundlichen Spendern gedufnet wird, fiir bedringte Angehorige
von Kranken Fr. 3 814.— ausgegeben wurden, so da3 zusammen mit den
Aufwendungen des Hilfsvereins Fr. 16 613.30 von privater Seite aus unserem
Kanton an Unterstiitzungen bezahlt wurden.

Der Verfasser dieses Jahresberichtes leitet nun sowohl den Hilfsverein
als auch die Fiirsorgestelle fiir Alkoholgefidhrdete seit zwanzig Jahren, so
dal3 es ihm moglich war, einen guten Ueberblick liber dieses wichtige Ge-
biete der sozialen Firsorge zu erhalten. In zunehmendem MafBe ist er sich
bewullt, wie liickenhaft und unvollkommen unsere Bemiihungen geblieben
sind und wie namentlich in Bezug auf die steigende Not der Trunksiichti-
gen und ihrer Familien, die in den Jahren der Konjunktur erheblich zu-
genommen hat, heute mit den vorhandenen Kriften und Mitteln in unse-
rem Kanton zu wenig getan werden kann. Unsere nebenamtlichen Fiir-
sorger haben sich in ihrer Freizeit wieder so gut als moglich eingesetzt
fur ihre schwere Aufgabe; aber es war ihnen nicht modglich, mehr als
einen Bruchteil der so noétigen Arbeit zu bewiltigen, Wir haben kiirzlich
statistische Erhebungen durchgefiihrt, um festzustellen, wieviel Alkohol-
gefahrdete in unserem Kanton zur Zeit filirsorglich erfat werden und
haben mit Stichtag vom 1.1.1964 einen Bestand von 180 Mannern und
Frauen gezihlt, wovon 136 durch unsere vier nebenamtlichen Fiirsorger
und die iibrigen 44 durch den Blaukreuzagenten betreut werden. In un-
serem Kanton ist aber die Zahl der Alkoholkranken nach dem Urteil der
Kenner mindestens doppelt so hoch einzuschétzen. Beim bisherigen Sy-
stem der nebenamtlichen Betreuung der erfafiten Fialle fehlt es gezwun-
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generweise nicht nur an der geniligend intensiven und differenzierten Be-
handlung der Siichtigen und ihrer Familien, sondern auch an der Friih-
erfassung Gefidhrdeter und an der Nachkontrolle frither behandelter Al-
koholkranker; auch fehlt eine enge Zusammenarbeit zwischen Filirsorgern,
Aerzten, Pfarrern und Behoérdemitgliedern. Es fehlt auch allenthalben an
Vorsorge und geniligender Aufklirung in Schulen, Jugendgruppen und Re-
krutenschulen. Es ist immer offensichtlicher, da die Schaffung einer
vollamtlichen Alkoholfiirsorgestelle in unserem Kanton ein dringendes
Bediirfnis darstellt, weil damit auf ganz andere Weise der Kampf gegen die
Alkoholschdden in unserem Volke aufgenommen werden konnte. Es ist
auch darauf hinzuweisen, da3 in den letzten Jahren in der Schweiz an
sehr vielen Orten, auch in unserer unmittelbaren Nachbarschaft, vollamt-
liche Alkoholfiirsorgestellen geschaffen worden sind, welche die bisherige
nebenamtliche Beflirsorgung abldsten, so dal in unserem Kanton ein ge-
wisser Riickstand auf diesem Gebiet zu verzeichnen ist.

Im Bewulltsein dieser Situation hat unsere Kommission am 24. Juni 1963
in St. Gallen einen Ausspracheabend iiber das Problem der vollamtlichen
Trinkerfursorge in unserem Kantfon veranstaltet, der sehr angeregt ver-
lief und zu welchem sich erfreulich viele Interessenten einfanden, dar-
unter zwei Regierungsrite, Aerzte und Behordemitglieder. Die grund-
satzliche Wiinschbarkeit und Niitzlichkeit eines solchen Fiirsorgers wurde
in der Diskussion bejaht; doch war man sich im klaren, dal die Finan-
zierung einer solchen Stelle nicht einfach und nur mit Hilfe von Staat
und Gemeinde durchfiihrbar sei.

An der Versammlung der appenzellischen gemeinniitzigen Gesellschaft
in Speicher vom November 1963 wurde das Problem vom Gesellschafts-
priasidenten, Herrn W. Preisig-Steiger, ebenfalls in positivem Sinne auf-
geworfen und vom Unterzeichneten durch ein Votum als dringlich be-
zeichnet. Zu Beginn des neuen Jahres wurde dann vom Unterzeichneten
eine begriindete Eingabe an die appenzellische Regierung und die zwanzig
Gemeinderidte unseres Kantons versandt, deren Beantwortung bis heute
erst teilweise erfolgt ist. Unsere Kommission ist sich bewul3t, da3 es noch
viel Vorarbeit und Propaganda brauchen wird, um zum Ziele der Schaf-
fung einer solchen Firsorgestelle zu gelangen; aber der Anfang dazu ist
gemacht und ermutigend verlaufen, da uns viele zustimmende AeulBle-
rungen zugekommen sind.

Die vorliegende Jahresrechnung der Fiirsorgestelle weist einen Riick-
schlag von Fr. 486.10 auf, trotzdem die Tétigkeit unserer nebenamtlichen
Firsorger wegen Zeitmangel wie immer sehr eingeschrinkt war. Von den
Fiursorgern trat nach kurzer Tatigkeit Herr Hugo Welz, Trogen, wieder
zuriick. An seiner Stelle ilibernimmt Herr Johann Rusch, Rehetobel, die
Betreuung der Alkoholgefihrdeten in der Gemeinde Trogen.

Aus der Kommission, die wie gewohnt im Mérz zu ihrer Jahressitzung
zusammentrat, mufite Herr Pfarrer Graf, Waldstatt, wegen Wegzuges
aus dem Kanton zuriicktreten. An seiner Stelle konnte Herr Pfarrer Ger-
hard Meyer, Herisau, ein aktives Blaukreuzmitglied, gewonnen werden.

Unsere Kommission ist liberzeugt, dal die Tatigkeit unseres beschei-
denen Vereins und ihrer Fiirsorgestelle gerade in den Jahren der soge-
nannten Wirtschaftsbliite, die ihre besonderen Gefahren hat und hiu-
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fig zur sogenannten Wohlstandsverwahrlosung und damit zu Krank-
heit und Trunksucht fiihrt, von erhéhter Bedeutung ist und hofft zuver-
sichtlich, daB immer weitere Kreise ihr helfen werden, die so notwendige
Aufgabe zu erfiillen.

Im Auftrage der Kommission:

Der Préasident: Dr. med. H. Kiinzler

3. Appenzellisches Siiuglingsheim in Biihler

Die Jahre folgen sich, aber gleichen sich nicht. Im Jahr 1963 beher-
bergte das Heim 58 Kinder an 3056 Pflegetagen. Die Zahl der Kinder ist
eine der hochsten, die Ziffer der Pflegetage jedoch die weitaus tiefste im
Verlaufe der Jahre, steht sie doch weit unter den iiblichen Ziffern von
rund 4000 bis 4800 Pflegetagen (Durchschnitt 4300). Es féllt dabei weniger
der Riickgang an sich als die Art und Weise desselben auf. Er betrifft
ndmlich zur Hauptsache die Fiirsorgekinder, deren Zahl und Pflegetage
in den letzten Jahren zunehmend abgenommen hat, vor allem jedoch im
Jahre 1963. Appenzeller Fiirsorgekinder waren 1963 nur noch 7 an 874
Pflegetagen untergebracht, davon 5 mit 823 Pflegetagen aus Auller-
rhoden und 2 mit 51 Pflegetagen aus Innerrhoden. Hoéher lagen
die Zahlen der Fiirsorgekinder aus anderen Kantonen: 17 Sauglin-
ge mit 1171 Pflegetagen, wovon 8 mit 750 Tagen aus dem Nachbar-
stand St. Gallen, 5 mit 262 Tagen aus dem Thurgau, 2 mit 93 aus Ziirich
und 2 mit 66 aus Baselland. Auch Privatkinder kamen aus anderen Stin-
den mehr zu uns als aus dem Kanton. 11 Privatkinder, mit 349 Pflege-
tagen stellte der Kanton Appenzell, wovon 1 mit 148 Tagen Innerrhoden;
dazu kam noch ein einziges Fremdarbeiterkind mit nur 20 Pflegetagen.
Aus anderen Kantonen fanden sich 22 Privatkinder mit 642 Pflegetagen
ein, von denen 10 mit 248 Tagen auf St. Gallen, 6 mit 192 Tagen auf
Ziirich, die ilibrigen auf die Stinde Aargau, Thurgau, Bern und auf Aus-
landschweizer (2) entfallen. Das Heim bot seinen Pflegebefohlenen unter
der Leitung von Schwester Elisabeth Walser beste Betreuung: «Die Kin-
der wirken zufrieden, gliicklich, strahlend wie solche in einer gesunden
Privatatmosphére», stellt die Présidentin der Heimkommission fest.

Der Ruckgang der Frequenz und die Steigerung der Unkosten fiihrte zu
einer Ueberpriifung der Grundlagen unserer Sozialinstitution durch Heim-
kommission, Rechnungsrevisoren und Stiftungsrat. Auszugehen war dabei
von Artikel 1, Absatz 2 der Statuten, der lautet: «Das Sduglingsheim nimmt
flirsorgebediirftige Sduglinge zu Fiirsorgepreisen auf und sucht den Aus-
fall zwischen Fiirsorge- und Selbstkostenpreis durch jdhrliche Zuwen-
dungen o&ffentlicher und privater Institutionen und Einzelpersonen zu
decken. Soweit es die Platzverhdltnisse gestatten, werden auch Privat-
sduglinge zu voller Taxe aufgenommen», Seit der Griindung konnte der
Zweck bis in die letzte Zeit Jahr fiir Jahr voll erreicht werden. Das Heim
erwies sich als Bediirfnis, als Dienst an den Aermsten der Armen im Lan-
de. Erst in den jlingsten Jahren ging die Zahl der Fiirsorgekinder aus dem
Kanton Appenzell fiihlbar zuriick. Entscheidend ist dabei die Tatsache,
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daB die Heimversorgung von Siuglingen in Flursorgefdllen immer mehr
durch die Unterbringung derselben in Familien ersetzt wird. Im Kanton
Appenzell hat dazu sichtbar die Fiinftagewoche beigetragen, da arbei-
tende Eheleute ihr Kind iiber das Wochenende, oft sogar am Abend, zu
sich nehmen und es an den Arbeitstagen einer Mutter mit Kindern in
Obhut geben, die auf diese Weise zu einem willkommenen Nebenverdienst
gelangt. Nur so ist es zu erklidren, da3 die Zahl der Pflegetage von Fiir-
sorgekindern aus dem Kanton seit 1960 von 2304 auf 873 zurlickgegangen
ist. Die durchschnittliche Besetzung des Heimes sank von ca. 12 auf 8,4
Kinder. Da nach dem Urteil von Fachleuten wenig Aussicht besteht, da
sich diese Versorgungsweise dndert, kam der Stiftungsrat im Einverneh-
men mit der Heimkommission im Friihjahr 1964 zum Schluf3, da3 sich
der erwdhnte Stiftungszweck einstweilen nicht mehr verwirklichen lasse.
Erschwerend wirkt, daB3 sich die Betriebsausgaben seit Eroffnung des
Heims 1951 ungefidhr verdoppelt haben. Sie steigen weiter, da u.a. ge-
maB dem neuen Normalarbeitstarif richtigerweise erhéhte Schwestern-
Iohne auf 1. April 1964 in Rechnung gestellt werden miissen. Infolge
Personalmangel muBlte das Heim im Spétherbst 1963 wihrend 5 Wochen
geschlossen werden, um dem Personal die notwendigen Ferien sicherzu-
stellen, was sich natiirlich auf die Pflegetag-Ziffern ebenfalls negativ aus-
wirkte.

Der Stiftungsrat hat daher Ende Mai 1964 einmiitig beschlossen, das
Heim in Biihler gegen Ende 1964 aufzuheben und einstwei-
len die Entwicklung aufmerksam weiter zu verfolgen. Es ist durchaus
denkbar, daf3 sich das Bediirfnis fiir ein kantonales Heim neu einstellt,
dafl3 die Verhaltnisse sich ebenso rasch wieder édndern, wie sie sich in den
letzten Jahren gedndert haben. Es konnen wirtschaftliche oder politische
Umstellungen neue Situationen schaffen, wodurch dieses soziale Problem
von anderen Gesichtspunkten aus wieder angepackt werden mii3te. Da
die Stiftungsorgane weiter amten, wird es ihnen auch moglich sein, die
Aufgabe jederzeit aufzugreifen und den momentanen Verhiltnissen ent-
sprechend zu erfiillen. In diesem Sinne hoffen wir, daBl sich die Schlie-
Bung des Heims in Biihler nur als Unterbruch erweise.

Der Stiftungsrat.

4. Kantonales Lehrlingsamt, minnl. Berufsberatung,
Lehrlingsfiirsorge

Nach wie vor steht die Lehrlingsausbildung im Zeichen der Hochkon-
junktur. Die Nachwuchswerbung lauft in allen Berufssparten auf Hoch-
touren. Viele kaufménnische und gewerbliche Lehrbetriebe haben Miihe,
einen guten Lehrling zu finden. Da anderseits auch Mangel an Arbeits-
kriaften herrscht, wird vom Lehrbetrieb oftmals der Nachteil eines schwa-
chen Lehrlings in Kauf genommen in der Meinung, er tue dann den Knopf
schon noch auf. Diese Hoffnung erweist sich jedoch in den meisten Féllen
als triigerisch, indem es sich im Laufe der Lehrzeit zeigt, daB das Lehr-
ziel nicht, oder nur mit groB8ter Miihe erreicht wird. Nicht selten verliert
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der Lehrling die Freude an seinem Beruf, weil er einerseits iiberfordert
und anderseits in angelernten Téatigkeiten, die er sicher ausfiihren kann,
stecken bleibt und ihm schwierigere Arbeiten nicht anvertraut werden
konnen. So bleibt auch die Ausbildung fiir den Lehrmeister uninteressant
und der Lehrling degradiert zum Hilfsarbeiter. Es ist indessen ganz aus-
geschlossen, dafl der Lehrmeister am Ende der Lehrzeit die Verantwor-
tung fiir den Ausbildungerfolg ablehnen kann mit dem Hinweis, er hitte
einen schwachen Lehrling gehabt. Stellen sich nach sorgfiltig ausgeniitz-
ter Probezeit, oder aber nach rechtzeitig durchgefiihrter Zwischenpriifung
ernsthafte Zweifel liber die Berufseignung des Lehrlings ein, sollten Lehr-
meister und Eltern den Mut aufbringen, im Interesse aller das Lehrver-
hiltnis zu iberpriifen und die Dienste der Berufsberatung in Anspruch
zu nehmen.

Der oft gehirte Einwand, die Wirtschaft brauche nicht nur Kader-
leute, sondern auch Arbeiter, tduscht iiber die Tatsache hinweg, dafl mit
der Hinde Werk allein das Ansehen und die Leistungsfihigkeit eines Be-
rufsstandes nicht erhalten werden kann. Der gelernte Berufsmann braucht
ein gewiles Mal3 an Befidhigung und Ansehen. Fiir die viel beklagte Ab-
wanderung in andere Berufe sind oftmals nicht nur materielle Griinde,
sondern auch die aus dem beruflichen MiBlerfolg resultierende Unzu-
friedenheit verantwortlich.

Die eingangs geschilderte Situation hat noch einen andern Aspekt,
nidmlich den Trend nach den sogenannten hoheren Lehrberufen, z.B.
technische und kaufménnische Berufe. Wiahrend friiher die guten Schiiler
einen intellektuellen Lehrberuf ergriffen, gehen diese heute in die Mittel-
schulen. So kénnen wir feststellen, dafl diese Lehrstellen nun von Schii-
lern anderer Schulstufen besetzt werden, die friiher vielleicht einen mehr
handwerklich orientierten Beruf ergriffen hitten. Nicht selten tragen
auch die Eltern Schuld an dieser Entwicklung, indem sie zufolge der ver-
lockenden Angebote ihr Kind in einen Beruf dridngen, in den es weder
anlage- noch neigungsmiafig pafit.

Eine Freude sind uns immer wieder jene Lehrmeister, denen die He-
ranbildung eines tiichtigen und charaktervollen Nachwuchses ein wirk-
liches Anliegen ist. Einer der wesentlichsten Vorteile der Meisterlehre
ist die Moglichkeit der individuellen erzieherischen Einwirkung der Mei-
sterpersonlichkeit auf den Lehrling. So setzt denn nicht selten das Eltern-
haus in den Lehrmeister die Hoffnung, er hole die in der Kindererziehung
versiumten und nicht erreichten Ziele nach, ein Ansinnen, das oftmals
iber die Krifte und Moglichkeiten des Lehrmeisters geht. Es kommt des-
halb immer hiufiger vor, da3 das Lehrlingsamt mit dem wenig benei-
denswerten Auftrag betraut wird, einen unbotméBligen Lehrling «in die
Schuhe» zu stellen. Das ist gar keine so leichte Aufgabe, einerseits den
Lehrling zurechtzuweisen und anderseits sein Vertrauen zu gewinnen. Die
Jugend von heute ist anders, vielleicht auch schwieriger zu verstehen.
Wir mochten aber behaupten, daf3 sie es manchmal schwerer hat, uns
Erzieher zu verstehen und unsere Vorbilder zu akzeptieren. Eine dringli-
che Aufgabe bleibt deshalb insbesondere den Schulen, Aemtern und
Jugendorganisationen vorbehalten, den Jugendlichen und ihren Erziehern
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die Augen zu o6ffnen iiber die Not, die im Grunde unser aller Not und
die der ganzen Welt ist.

Bestand der Lehrvertrige

Abgeschlossene Lehrvertrige pro 1963: mannlich weiblich
Gewerbliche .........c.ciiiiiiinneennnns 139 18
Kaufmannische und Verkdufer/innen ..... 19 48
Total aller Lehrvertrage Ende 1963: 158 66

Total 224
Gesamtbestand an Lehrvertriagen pro 1963:
Gewerbliche .......iiiiiiiiiiiennnnnnns 467 47
Kaufméinnische und Verkédufer/innen ..... 59 100
526 147
Total 673
Lehrvertragsauflosungen

Anzahl der Vertragsauflésungen: 32

In 17 Fillen konnte nach eingehenden Verhandlungen das Lehrverhilt-
nis saniert werden. Zufolge krasser Vergehen der Lehrmeister muBte das
Lehrlingsamt 2 Lehrlinge und 1 Lehrtochter sofort wegnehmen und um-
plazieren.

LehrabschluBpriifungen 1963

Kaufméannische Lehrlinge und Verkiduferinnen 69
Gewerbliche Lehrlinge und Lehrtochter 187
Total gepriifte Lehrlinge und Lehrtéchter 256

1963 haben 10 Lehrlinge (8 gewerbl. und 2 kaufm.) die Lehrabschlu3-
priiffung im ersten Anlauf nicht bestanden, 6 davon gliickte dann der
zweite Versuch. Der Vorsteher ist den Ursachen dieser MiBerfolge nachge-
gangen und hat die Ergebnisse in den Klassenbesprechungen prophylak-
tisch ausgewertet.

Zwischenpriifungen

Auf Veranlassung des Lehrlingsamtes wurden total 16 gewerbliche
Zwischenpriifungen durchgefiihrt.

Ausnahmebewilligungen

Die Kant. Lehrlingskommission konnte in 9 Fiéllen bei Fehlen der
Meisterpriifung eine Ausnahmebewilligung erteilen.

Lehrmeisterkurse

In Herisau wurde ein Lehrmeisterkurs fiir metallverarbeitende Berufe
durchgefiihrt. Es konnten hervorragende Referenten, zum Teil aus eige-
nen Reihen, gewonnen werden. Zur Diskussion stand vor allem das Prob-
lem der Grundschulung, das in den nichsten Jahren noch viel zu reden
geben wird. Die Fortsetzung der Kursarbeit wurde von der Mehrheit der
Teilnehmer ausdriicklich gewiinscht.
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Neue und revidierte Ausbildungs- und Priifungsreglemente
des eidg. Volkswirtschaftsdepartementes im Jahre 1963

Neue Reglemente: Herrenkonfektionsnidherin
Revidierte Reglemente: Hafner, Plattenleger, Hafner-Plattenleger, Schrei-
ner, Bauschreiner, Mobelschreiner.

Die Kant. Lehrlingskommission erledigte ihre Geschifte in 2 Sitzungen.
Es wurden verschiedene Gesuche um Ausnahmebewilligungen, sowie Ent-
schiadigungsforderungen bei vorzeitiger Vertragsaufléosung behandelt. Die
Arbeitszeit und das Hausieren der Lehrlinge im Metzgergewerbe gab viel
zu reden. Die Tatigkeit der weiblichen und ménnlichen Berufsberatung,
sowie das Freizeitproblem im Zusammenhang mit einem groBen Lehr-
lingswettbewerb standen zur Diskussion.

2. Berufsberatung

Die Berufsberatung wurde von 141 Knaben aus dem ganzen Kantons-
gebiet beansprucht. In den meisten Fillen war mit Hilfe der Tests eine
eingehende Eignungs- und Neigungsabkliarung notwendig. 75 Knaben
wurden, soweit moglich, in Lehrstellen des Kantonsgebietes plaziert.

In der generellen Berufsberatung fithrte der Berufsberater 14 Klassen-
besprechungen in den Primar-, Abschlu3- und Sekundarschulen des Kan-
tons durch. Er versuchte mit den Schiilern die Méglichkeiten der Berufs-
findung zu erarbeiten und wies auf die Bedeutung einer gliicklichen Be-
rufswahl fiir das spédtere Leben hin.

Erstmals organisierte die Berufsberatung fiir berufswahlunentschlossene
Knaben wihrend den Sommerferien sog. Schnupperlehren. Das Berufs-
praktikum soll den Schiilern Gelegenheit geben, einen selbstgewidhlten
Beruf wihrend 3 bis 6 Tagen aus nidchster Nihe und in der praktischen
Ausiibung selbst kennen zu lernen. Damit wird der Zweck verfolgt, den
Jugendlichen zu wecken und ihn auf Grund seiner Erlebnisse fiir die
Berufswahlprobleme aufgeschlossener und reifer zu machen. Von dieser
Moglichkeit machten 47 Schiiler der Sekundar- und AbschluZ3klassen in
Herisau Gebrauch.

Als frohes Ereignis ist die Zusammenlegung der Biiros der beiden Be-
rufsberatungsstellen fiir Knaben und Madchen zu werten. In den ehe-
maligen Biiros des Arbeits- und Handelsregisteramtes wurden uns neu
renovierte und zweckmiflig eingerichtete Biliros zur Verfiigung gestellt.
So sind wir nun in der Lage, unsere «Kunden» wenigstens rdumlich ein-
ladend und freundlich zu empfangen.

3. Lehrlingsfiirsorge

Im Berichtsjahr wurden 25 neue Stipendienfille gepriift und weiter-
geleitet. Im Gesamten konnten 45 Lehrlingen bzw. Schiilern Stipendien
ausgerichtet werden. In jedem Fall ging eine sorgfialtige Priifung der Ver-
hédltnisse voraus. Es ist festzustellen, daB immer mehr Eltern und Vor-
miinder Stipendien beanspruchen, von denen die meisten die Voraus-
setzungen erfiillen. Das Stipendienwesen ist naturgemiBl mit einem ho-
hen Administrativaufwand belastet. Der Verwalter des Lehrlingsamtes
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ist von der kant. Volkswirtschaftsdirektion mit der Ausarbeitung eines
neuen kant. Stipendiengesetzes betraut worden.

Herisau, den 30. Juli 1964
Kantonales Lehrlingsamt und Berufsberatung Appenzell A. Rh.

5. Kantonale Berufsberatungsstelle fiir Midchen
von Appenzell A. Rh.

Gestatten Sie mir, dall ich dem néchsten Jahresbericht bereits ein
freudiges Ereignis vorwegnehme: was nidmlich die Berufsberatungs-
stelle seit Jahren ersehnte, ist Wirklichkeit geworden: wir sind am
5.Juni 1964 mit der Berufsberatung fiir Knaben zusammen in frisch
renovierte, vom Kanton zur Verfigung gestellte Riume umgezogen!
Daf3 dazu auch das Gesuch fiir die benottigte, neue Sprechzimmerein-
richtung vom Regierungsrat bewilligt wurde, erfiillt uns mif grofBler
Freude und Dankbarkeit.

Danken mochten wir erstens unserer initiativen Prasidentin, Frau
E. Zobrist, die sich in unermiidlicher Arbeit fiir bessere Verhiltnisse
auf der Berufsberatung eingesetzt hat, und zweitens Herrn Regie-
rungsrat Hohl, der unsere Gesuche wohlwollend priifte und vertrat,
und letztlich noch dem ganzen Regierungsrat, dall er sie bewilligte.
Dank gebuihrt aber auch allen Frauen aus dem Vorstand, die uns bis
anhin verschiedene eigene Modbel, Vorhinge, Teppiche und anderes
zur Benutzung tiberliefien,

Friulein Meier hat vor 26 Jahren ihre Tétigkeit als Berufsberaterin
begonnen und fiir die Besprechungen ihre eigenen Wohnriume beniitzt.
Dies tat auch Friulein Luzi. Fraulein Hanselmann diente fast 9 Jahre
lang ein kleines Zimmer, welches bald viel zu eng wurde und den Be-
diirfnissen nicht mehr entsprach. Die Biiros im «Wetterhaus» bedeu-
teten eine grofle Erleichterung. Sie waren als Zwischenlosung gedacht,
sollten wir doch in Kirze gerdumige Zimmer an der KasernenstraBle
beziehen konnen. Da diese Ridume aber anderweitig benétigt wurden,
dauerte die Zwischenlosung 2% Jahre! Wir mochten an dieser Stelle
Herrn Wetter bestens danken, da3 er uns so lange «beherbergte». —
Heute befinden wir uns in der «Blume» an der Oberdorfstrae 3. Ob-
wohl der Platz knapper bemessen ist, als er urspriinglich an der Ka-
sernenstrafle vorgesehen war, sind wir mit dieser Loésung sehr zufrie-
den. Die Zimmer sind freundlich, gemdiiflich und sonnig. Der méinn-
lichen und weiblichen Berufsberatung stehen zusammen vier Riume
zur Verfigung: je ein Sprechzimmer fir den Berufsberater und die
-beraterin, die Kanzlei fiir die stindige Gehilfin des Berufsberaters,
Frl. Willhalm, und Frau Gramiger zusammen, und ein kleines Zim-
mer fir Eignungsuntersuchungen. Den Korridor richten wir als Wart-
zimmer ein.

Nach diesem «Seitensprung» wollen wir uns nun den Geschiften
des vergangenen Jahres zuwenden: Wir miissen wohl nicht lange er-
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lautern, wie dringend beinahe alle Berufszweige junger Leute be-
diirfen! Durch Radio, Fernsehen und Zeitungen werden die verschie-
densten Berufe in schonen Farben an die Jugendlichen herangebracht.
Einzelne Verbidnde halten sogar Schulvortrige. Wir verstehen die Not
von Industrie, Handel und Verkehr, konnen uns aber keinesfalls mit
einer verschonerten Darstellung der Berufe, die keine sachliche Auf-
klarung, sondern eher eine zweckgerichtete Nachwuchswerbung be-
wirkt, einverstanden erkldren. Nicht selten lassen sich junge Leute,
welche in den wenigsten Fillen eine objektive Anschauung der Be-
rufe besitzen, ohne weitere Ueberlegung von den verlockenden An-
geboten verleiten. Immer mehr Jugendliche treten direkt nach der
Schule, ohne Zwischenjahr, die Berufsausbildung an. Anderseits be-
weist die Statistik, daB die Zahl der berufswahlunreifen Jungen im
letzten Schuljahr mehr und mehr zunimmt. Dall bei einem derartigen
Berufsentscheid Enttduschungen ziemlich zahlreich sind, 146t sich leicht
erkldren. Leider kommen wir mit diesen Mé&dchen erst spéter, nach
der Probezeit oder bei Vertragsauflosungen, in Beriihrung. Manche sind
enttduscht und versuchen es nicht mehr mit einer Lehrstelle.

Es wire bestimmt weitsichtiger, wenn Eltern ihren aus der Schul-
pflicht entlassenen und noch berufswahlunschliissigen Kindern die
enorm wichtige Reifezeit gonnen wiirden.

In der Einzelberatung wurden uns 224 Middchen (13
mehr als im Vorjahr) anvertraut. Gleich wie an andern Orten, ist
auch in unserem Kanton ein grofler Zudrang zu den kaufminnischen
Berufen feststellbar., Dies mag zum grofen Teil daher kommen, dalB
die Beschiftigung im Biiro, auch wenn es nur einfache Hilfsarbeit ist,
im Volke hohes Ansehen genief3t. Dazu tragen noch die gute Bezah-
lung und oft kiirzere Arbeitszeit als in andern Berufen bei. Die Mad-
chen selbst denken wenig an diese Punkte. In diesem Alter verfol-
gen sie meist ideellere Ziele, unterliegen aber oft der materialistischen
Beeinflussung ihrer Umgebung. Sehr beliebt ist bei unseren Madchen
der Beruf der Verkiduferin; aber auch hier bleiben immer einige Lehr-
stellen unbesetzt. Zur richtigen Mode sind die kunstgewerblichen Be-
rufe geworden. Die wenigsten Madchen und Eltern aber haben eine
Ahnung von den sehr groflien Anforderungen, welche diese Berufe
stellen. Freude am Basteln und Zeichnen sind noch lange keine Ge-
wiahr flir die Eignung zu einem dieser anspruchsvollen Berufe. Die
Lehrstellen in kunstgewerblicher Richtung sind sehr diinn gesit. Ahn-
lich verhidlt es sich bei der Coiffeuse: durchschnittlich jedes dritte,
vierte Méadchen &aufBlert diesen Berufswunsch. Dabei sind es vielfach
Tochter aus sehr einfachen, ldndlichen Verhialtnissen, bei denen oft
das Bediirfnis, auch etwas vorzustellen, Anlal zu diesem Berufswunsch
gibt. Auch hier sind sich die Madchen nicht im klaren, daB Coiffeuse
sein nicht nur aus Frisieren, sondern auch aus vielen Putzarbeiten
besteht.

GroBe Miihe, geeigneten Nachwuchs zu finden, haben alle Pflege-
und teilweise Erzieherberufe. Die Wartezeit, bis zum 18./19. Altersjahr
scheint leider vielen Eltern zu lang. Die Tochter heirate ja doch und
solle so schnell wie mdglich die Aussteuer verdienen, ist eines und
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die lingere Arbeitszeit, sowie der kleinere L.ohn das andere Argument.
Oft 148t man auBler Acht, daf nicht alle Tochter iiberhaupt und die
wenigsten mit 20 Jahren heiraten, und daB3 sich die Arbeits- und Lohn-
bedingungen der Pflege- und Erzieherberufe wesentlich gebessert ha-
ben. Viele Spitdler und Heime kennen die 5-Tagewoche und halten
fur ihr Personal eine eigene Pensionskasse. Leider vergessen wir in
der heutigen hastigen, materiellen Zeit allzu oft, da nicht AuBerlich-
keiten des Berufslebens die innere Befriedigung ausmachen. Wie schwer
fallen wohl ein bis zwei Jahre weniger Verdienst ins Gewicht, ver-
glichen mit dem Wert der Befriedigung von moglicherweise 40 Jah-
ren?

Generelle Berufsberatung: Schulbesprechungen wurden in Heiden,
Teufen, Gais und Speicher durchgefiihrt. In Herisau veranstaltete Rek-
tor Rudistihli verschiedene beruiskundliche Vortrige mit Fachleuten,
an denen wir auch teilnehmen und auf Fragen Auskunft erteilen konn-
ten. Von der Gemeinde Grub wurden wir zu einem Orientierungs-
abend iiber diejenigen Berufe, welche nach der AbschluB3klasse er-
lernt werden konnen, eingeladen.

Berufsberatungskurs: Die Berichterstatterin durfte 1963 die wvom
Verband fiur Berufsberatung und Lehrlingsfiirsorge aus organisierten
Einfihrungskurse I und II besuchen. Diese Kurse — es sind im Gan-
zen deren drei — vermitteln einen unentbehrlichen Grundstock fiir
die berufsberaterische Tétigkeit. In einem gedriangten Programm wird
versucht, den Absolventen die verschiedenen Seiten, welche bei der
Berufswahl eine Rolle spielen, nahe zu bringen. Jede Berufswahl ist
in psychologischer, soziologischer, sowie auch wirtschaftlicher Hin-
sicht von Bedeutung. Uber diese Gebiete dozierten jeweils berufene
Fachleute. Im Kontakt mit Schiilern wurden wir anschaulich in die
Methode des Berufswahlgesprichs eingefiihrt. Einzelne Tests, als Hilfs-
mittel in der Berufsberatung, erkldrten ihre Autoren personlich. Ver-
schiedene Besichtigungen erweiterten das allgemeine Berufskunde-
wissen. Die Berufsberaterin wird sich auch nach diesen Kursen durch
Besuch von Tagungen, Weiterbildungskursen und Besichtigungen stets
auf dem Laufenden halten.

Wegen dem Besuch dieser Kurse gab es im letzten Berichtsjahr
ziemlich lange Abwesenheiten. Wir konnen uns gliicklich schiatzen,
Frau Gramiger als wertvolle Mitarbeiterin zur Seite zu haben. Sie
erledigt nicht nur alle schriftlichen Arbeiten aufs beste, sondern ver-
tritt die Berufsberaterin bei Abwesenheit. Da Frau Griamiger tiberall
auf dem Laufenden ist, bearbeitet sie verschiedenes sofort endgiiltig,
was unsere Arbeit bedeutend erleichtert. Dank ihrer sozialen Ausbil-
dung und langjdhrigen Tatigkeit auf Berufsberatungsstellen, verbun-
den mit einem groBen Interesse an der Arbeit, bedeutet sie fiir uns
nicht nur in sachlichen Belangen, sondern auch bei schwierigen Fra-
gen eine grofle Hilfe.

Lehrlingsamt: 66 Lehrverhdltnisse wurden durch uns kontrolliert,
genehmigt und die Vertrige wieder an die Beteiligten verteilt. Wir
schitzen es sehr, da nun fast alle Lehrmeister den Lehrtochtern frei-
willig drei Wochen Ferien gewiahren.
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Haushaltlehre: Im Berichtsjahr wurden 37 Haushaltlehrvertrige ab-
geschlossen und 63 laufende Vertridge gezdhlt. Trotz der steigenden
Hochkonjunktur finden wir gliicklicherweise immer wieder Eltern, die
den Wert einer griindlichen, hauswirtschaftlichen Ausbildung einsehen.
Diese Schulung ist nicht nur als nétige Vorbereitung fiir die meisten
Frauenberufe sehr zu schitzen, sondern auch im Hinblick auf die
meist verbreitetste Aufgabe der Frau, nidmlich derjenigen, die sie als
Hausfrau und Mutter zu erfiillen hat. — Maidchen mit 3 Jahren Se-
kundarschule und einigen hauswirtschaftlichen Vorkenntnissen oder mit
mindestens einjahriger Tatigkeit in einem Haushalt, absolvieren eine
12monatige Lehrzeit. Fiir Tochter mit 8 Schuljahren dauert diese Lehre
je nach Alter 1%—2 Jahre.

Jede Haushaltlehrmeisterin besucht einen speziellen Kurs und be-
folgt ein eigens filir die Haushaltlehre zusammengestelltes Lehrpro-
gramm. Ebenso wichtig wie die fachliche Tiichtigkeit jeder Frau er-
achten wir aber das harmonische Zusammenleben der Lehrfamilie
und die erzieherischen Fihigkeiten der Meisterin. Das junge Méad-
chen tritt in einer recht schwierigen Entwicklungsphase in die Lehre
ein und bringt oft mehr oder weniger komplizierte Probleme mit. Ein
tragfihiges, gesundes Familienleben trug schon fiir manche Tochter
in entscheidendem MafBle zu deren richtiger Entwicklung bei.

Welschland: Die Welschlandplacierungen sind eher im Abnehmen
begriffen. Von den 30 (Vorjahr 37) vermittelten Miadchen blieben 27
an ihrer Stelle. Eines kam nach Hause, eines zog wegen Heimweh zu
nahen Verwandten und eines wechselte die Stelle nach einigen Mo-
naten. Immer zahlreicher werden die Stellenangebote fiir Welschland-
giangerinnen. Die Appenzellerinnen genieen im Welschland ein so
gutes Ansehen, daB3 die Nachfrage nach unseren Méiadchen laufend zu-
nimmt. Manchmal koénnen wir die Briefe, oftmals mehrere im Tag,
aus Zeitmangel nicht mehr beantworten.

Der Riickgang in den Welschlandplacierungen muf3 der anhaltenden
Hochkonjunktur und dem damit verbundenen Mangel an Arbeits-
kriaften bei uns zugeschrieben werden. Betriebe, die frither Franzo-
sisch als wunerlafiliche Vorbedingung verlangten, sehen heute davon
ab. Wir bedauern den Riickgang, bedeutet doch das Welschlandjahr,
richtig angewendet, fiir viele Mddchen eine unentbehrliche Reifezeit.
Unter einer richtigen Anwendung verstehen wir das seridose Abkliren
der offenen Stellen, ein Abwidgen der Reife fiir die Fremde und die
weitere Betreuung des Midchens. Wir placieren grundsidtzlich keine
Tochter vor dem 16. Altersjahr, d. h. vor der Konfirmation, ins Welsch-
land. Verschiedene sind jedoch auch noch mit 16 Jahren zu jung fiir
die Fremde. Das Welschland ist kein Nacherziehungsheim. Es kommt
leider hie und da vor, daB Eltern allzu schnell bereit sind, Mé&dchen,
welche zu Hause Schwierigkeiten bieten, ins Welschland zu schicken
in der falschen Meinung, sie wiirden sich in der Fremde dann schon
bessern. Diese Jugendlichen beniitzen leider selten die Moglichkeit,
von der Berufsberatung ins Welschland placiert zu werden, sondern
wihlen sich dann — manchmal nach verschiedenen, mifBgliickten Ver-
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suchen — denjenigen Arbeitsplatz aus, der ihnen am meisten Frei-
heiten gewihrt.

Mit dieser plotzlich gewonnenen Freiheit wissen die wenigsten Mid-
chen umzugehen und Genf z.B. bietet geniigend Mdéglichkeiten, eines
auf die schiefe Bahn zu bringen. Die Fiirsorgestellen fiir Jugend-
liche im Welschland konnen uns iiber viele solcher Schicksale be-
richten. — Stelleninserate in den Zeitungen miissen mit Vorsicht be-
handelt werden. Ohne vorherige, ganz genaue Abklidrung und Aus-
kunft liber die Stelle sollten die Eltern kein Midchen abreisen las-
sen. Unter den Zeitungsinseraten befinden sich auch oft diejenigen
Stellen, welche wegen irgendeines Mangels von uns nicht mehr be-
setzt werden. Das Welschlandjahr darf — was die hauswirtschaftliche
Ausbildung anbetrifft — nicht mit einem Haushaltjahr in der deut-
schen Schweiz oder gar mit einer Haushaltlehre verglichen werden.
Die welschen Damen sind meistens weniger exakte Hausfrauen, als dies
in der Regel bei uns der Fall ist. Auch arbeiten sie vielfach nur am
Anfang mit dem Midchen zusammen und lassen es nach einer Ein-
fuhrung allein hantieren.

Ich will diesen Bericht nicht schlieBen, ohne meiner Freude iiber
die nette Arbeit mit den Appenzeller Miadchen, sowie mit deren El-
tern, Ausdruck zu geben. Besonders erwidhnenswert ist die iiberaus
schone, kollegiale Zusammenarbeit nicht nur mit dem Berufsberater,
Herrn Meier, sondern auch mit allen maBgeblichen Stellen in Herisau.

Einen aufrichtigen Dank an jene, die unserer Arbeit im vergangenen
Jahr mit Hilfe und Verstindnis beigestanden sind. Ich denke ganz be-
sonders an die wertvolle Unterstiitzung durch unsere Prisidentin, Frau
E. Zobrist, und danke auch allen Vorstandsmitgliedern und Gemeinde-
vertreterinnen fiir ihre Mitarbeit.

V. Furter, Berufsberaterin.

6. App. A.Rh. Arbeitsgemeinschaft fiir den Hausdienst

Unsere Arbeitsgemeinschaft feiert ihr 30jdhriges Bestehen. Ihre Haupt-
aufgaben sind bis heute die gleichen geblieben: die Haushaltlehre, mit
allem, was sie bedingt, ndmlich: Ausbildung tiichtiger, aufgeschlossener
Haushaltlehrmeisterinnen und Expertinnen, Ausbildung der Lehrtéchter,
Durchfiihrung der Priifungen, etc.

Als zweite Aufgabe ist die Berufsberatungsstelle fiir Mddchen zu nen-
nen. Im Gegensatz zu allen anderen Kantonen ist unsere Arbeitsgemein-
schaft — zusammen mit der App. Frauenzentrale — Trédgerin und Be-
treuerin dieser Institution.

All das Geschaffene will uns heute selbstversténdlich erscheinen. Weni-
ge nur schauen zuriick und wissen um das Wirken und Kédmpfen mutiger,
fortschrittlich gesinnter Frauen.

Es war im Jahre 1933, zur Zeit groBer Arbeitslosigkeit, als unsere Ar-
beitsgemeinschaft gegriindet wurde. Als erste Prisidentin wirkte Frau
M. Nufer-Koller in Waldstatt. Mit ihren tlichtigen Mitarbeiterinnen hat
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sie es verstanden, junge Midchen dem Hausdienst zuzufiihren. Aufkliren-
de Propaganda brachte vollen Erfolg. Von 402 Middchen waren 264 ent-
schlossen, nach Schulaustritt im Haushalt tdtig zu sein. Damals war es,
dal3 die Haushaltlehre zum ersten Mal im Vordergrund
stand. Schon im ersten Jahr wurden 42 Lehrvertrige abgeschlossen, In
den ersten fiinf Jahren waren es 246. Das Alter der Lehrtochter war da-
mals zwischen 16 und 29 Jahren, heute liegt es zwischen 14 und 17! Der
Anfangslohn betrug damals Fr. 10— bis 35.—, heute sind es Fr. 60.— bis
85.—. Von Jahr zu Jahr vergroferte sich die Arbeit der Frauen. Sie war
ehrenamtlich — mehr als das — die Vorstandsmitglieder brachten zu
jeder ihrer Sitzungen einen Franken mit in ihre Kasse.

Immer dringender erwies sich die Schaffung einer Berufberatungs-
stelle fiir Méddchen. 1937 wurde das betreffende Postulat vom Kantonsrat
mit einer Stimme abgelehnt!

Nach dieser Enttiduschung schufen die Frauen eine hauswirtschaftliche
Beratungsstelle in Herisau, unter der vorbildlichen Leitung von Friulein
Hedwig Meier. Die Gemeinniitzige Gesellschaft leistete einen Griindungs-
beitrag von Fr. 600.—.

Das war der Anfang unserer heutigen Berufsbera-
tungsstelle. Sie wurde vom Kanton und BIGA anerkannt und
dehnte sich spéter auf alle Frauenberufe aus. 1944 wurde sie vom Regie-
rungsrat der ménnlichen Berufsberatung gleichgestellt. Dieses Amt, so
wurde beschlossen, sollte in Zukunft nur noch von einer ausgebildeten
Berufsberaterin betreut werden. Schwierig stand es um die Raumver-
héltnisse, schwieriger noch war die Finanzierung. Die Arbeitsgemein-
schaft hatte bis 1962 alljdhrlich die hohen Defizite der Berufsberatung zu
ubernehmen. Beitridge von Kanton und Gemeinden und vom BIGA reich-
ten nicht aus. Neben der Bundesfeierspende von 1934 und 1956 sind es die
Gemeinniitzige Gesellschaft, Pro Juventute und andere Institutionen, die
seit jeher zu unseren Gonnern zihlen.

Heute endlich sind wir von diesen groen Sorgen um die Berufsbera-
tungsstelle befreit. Der Staatsbeitrag ist zeitgemdB erhoht worden und
die Bilirordume stellt der Kanton im Juni 1964 im Hause Oberdorfstra3e
3 zur Verfiigung. So konnen wir uns vermehrt weiteren Aufgaben widmen.
Dankbar denken wir zurlick an jene Frauen, die das geschaffen haben,
worauf wir bis heute haben aufbauen kénnen. Als Pridsidentinnen haben
gewirkt: von 1933—1941 Frau M. Nufer-Koller in Waldstatt. Es folgten
Frau J. Horber, Frau S. Moser-Nef und bis 1955 Frau H. Balmer-Wies-
mann in Herisau, abgeldst durch die Berichterstatterin.

Im Berichtsjahr galt unsere besondere Aufmerksamkeit — ne-
ben der Berufsberatung — der Haushaltlehre. Diese war seit jeher die
billigste aller Lehren — sie ist es heute noch, wenn man nicht vergiGt,
Kost und Logis mitzurechnen!

1963 haben 26 Haushaltlehrtéchter ihre Priifung bestanden (wovon 3
béauerliche). 37 neue Lehrverhéltnisse sind abgeschlossen worden. 30 junge
Midchen wurden ins Welschland plaziert. 3 Lehrtochter wurden in andere
Kantone vermittelt.

In Herisau sind zwei, in Teufen ist eine Fachklasse fiir Haushaltlehr-
tochter gefiihrt worden. Es ist unser groes Anliegen, daB3 alle Haushalt-
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lehrtochter diese erginzende Ausbildung erhalten, denn auch die beste
Fortbildungsschule kann diese nicht ersetzen. Die Beteiligung an der
kantonalen Ausstellung fiir Lehrlings- und Freizeitarbeiten war erfreulich,

Ein Ausflug in den Alpstein und die traditionelle Adventsfeier brachte
den Haushaltlehrtéchtern frohe und besinnliche Stunden. 8 junge Frauen
haben einen Ausbildungskurs fiir Haushaitlehrmeisterinnen besucht.

An der Hauptversammlung fand der Vortrag von Fraulein Clara Nef
«Israel heute» groBes Interesse. An der Tagung der app. Haushalt-Lehr-
meisterinnen brachte das Referat «Die Lehrmeisterin und ihre Lehrtoch-
ter» wertvolle Anregung und Orientierung.

Es steht gut um die Haushaltlehre im Kanton Appenzell AR. Es scheint,
daB3 nun endlich die Zeit gekommen ist, da wir ohne finanzielle Sorgen
unsere Aufgabe erfiillen konnen. Wir tun es freudig, hoffend, daBl wir
auch in Zukunft auf die bisherige materielle und ideelle Hilfe von Be-
horden und Gonnern zédhlen diirfen.

Die Prisidentin: E. Zobrist-Tobler

7. Freiwillige Hilfsgesellschaft Appenzell

Zur Befriedigung aller jener, die sich in den vergangenen Jahren mit
dem Ausbau des Stipendienwesens bemiiht haben, diirfen wir die erfreu-
liche Feststellung machen, daf3 diese Anstrengungen nicht erfolglos waren.
Zu den privaten Stipendienquellen gesellen sich heute die Stipendien-
leistungen des Bundes und des Kantons.

Appenzell I. Rh. hat anldBlich der Gallenrats-Session vom 28. Novem-
ber 1963 eine Stipendienverordnung erhalten. Auf Grund dieses einstim-
mig angenommenen Beschlusses des Grofen Rates ist eine Ordnung ge-
schaffen worden, die es ermoglicht flir Anwérter aller Berufe kantonale
Stipendien zu gewahren. Auf Bundesebene sind durch die Annahme des
Verfassungsartikels 27 quater liber Stipendien und andere Ausbildungs-
beihilfen einerseits und durch die Annahme des Berufsbildungsgesetzes
andrerseits Mittel flir die Ausbildung unserer Jugend frei geworden.

Am Grundsatz der Verbindung eines Leistungs- und Sozialstipendiums,
wie er bei uns schon immer, berechtigterweise, praktiziert wurde, ist
festgehalten worden. Es sollen stets nur begabte und charakterlich ein-
wandfreie Anwirter, deren Angehorigen die Finanzierung einer Lehre
oder eines Studiums ganz oder teilweise nicht zumutbar ist, in den Ge-
nufl von Stipendien kommen. Erfreulicherweise kann festgestellt werden,
dafB sich der Inhalt des Stipendienbegriffs gewandelt hat. Heute tritt das
Moment der Bildungsinvestition in den Vordergrund, wahrend friiher der
Stipendienleistung vielfach der Charakter eines Almosens anhaftete.

Moge die Bevolkerung die Freiwillige Hilfsgesellschaft auch weiterhin
tatkraftig unterstiitzen. Denn trotz der vermehrten Beihilfen der o6ffent-
lichen Hand, sind wir auf die Mittel der privaten Organisationen ange-
wiesen.
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Die Jahresrechnung ergibt folgendes Bild:

Einnahmen Fr. Fr.
Vermogenssaldo per 1.1.1963 ................. 6 664.20
Mitgliederbeitrige 1963 ...........c.cciveuaenn 1 580.—
Geschenke, Testate, Riickvergitungen ......... 1250.—
Beitrdge Kanton und Bezirke ................ 6 350.—
Beitrige gemeinniitzige Institutionen .......... 500.—
Zinsen und Verr.-Steuer Riickvergiitung ...... 177.85

Ausgaben
CHTDRTIIIEIE. v v o 5 5w 5 e o e o o o w0 om0 s 9250.—
Verwaltungskosten, Porti, Telefon, Drucksachen 241.95
Vermogen am 31. Dezember 1963 ............... 7 030.10

16 522.05 16 522.05

Vermogen am 31. Dezember 1962

.............. 6 664.20
Vermogen am 31. Dezember 1963 . ............. 7 030.10
Vorschlag 1088. . ovsmecvsenssssnsmas wms s 365.90

Wir méchten den Bericht nicht abschlieBen ohne zu danken. Unser be-
sonderer Dank gilt den Behorden, den edlen Testatoren, den Vereinsmit-
gliedern und den Firsorgeinstitutionen, die uns mit Beitrdgen bedacht
haben. Herrn Franz Breitenmoser, der mit der Rechnungsfithrung auch
den Einzug der Mitgliederbeitridge besorgte, sei fiir seine gro3e Arbeit un-
sere besondere Anerkennung ausgesprochen,

Appenzell, 3. August 1964 Der Priasident:
Hermann Bischofberger

8. Appenzell A. Rh. Altersheim Bethanien in Gais

Unser Altersheim Bethanien in Gais bestrebt sich, eine zwiefache Auf-
gabe zu losen. Wir wollen unseren lieben Pensionédren in den letzten Jah-
ren ihres Lebens hier auf Erden das Erleben des Geborgenseins vermit-
teln. Um Nahrung und Obdach sollen sie sich nie mehr Sorgen machen
miissen. Wohl legt aber der Gesundheitszustand bisweilen Lasten zum
Tragen auf. Und sich sorgen miissen um liebe Angehorige, das ist oft
auch nicht fernzuhalten oder auszuschalten. Es ist offensichtlich auch
nicht zu vermeiden, dal wir unnotiger Weise Ruhe und Frieden antasten
lassen. Die zweite Auigabe, die wir ja nie auBer Acht lassen durfen, ist
die noch wichtigere. Wir wollen einander behilflich sein, so gut dies mog-
lich ist, die Geborgenheit unseres Lebens hier auf Erden und dort in der
Ewigkeit im Glauben an Jesus Christus zu finden und zu behalten. Gott
hilft uns dazu. Wir schauen auf ein Jahr zuriick, das uns im Heim viel
Freude brachte, aber auch manches Leid erleben lie(.
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Drei liebe Insassen wurden in die Ewigkeit abgerufen: Herr Bruderer;
Frau Lutz-Preisig; Fraulein Kriisi. Unversehens entstehen Liicken, die
wir wohl am deutlichsten wahrnehmen, wenn sich die Heim-Familie zu
den Mahlzeiten zusammenfindet. Das Wort birgt eine beachtenswerte
Wahrheit, das mit Humor und Ernst gesagt worden ist: Der Tisch ist der
Ort, wo man zusammenkommt. Es liegt ja dann zur Hauptsache an uns,
ob wir wirklich beieinander sind.

Nicht unerwidhnt lassen mochten wir den Heimgang eines lieben und
treuen Freundes unseres Heimes, des Herrn Paul Lutz aus Teufen. Als
Laienprediger bot er am 11. Juli eine Bibelbetrachtung dar, die von allen
Teilnehmern im Heim mit groBem Dank aufgenommen wurde. Auf dem
Heimweg erlag er noch in Gais einem Herzschlag. Wir trauern um ihn.

Immer sind wir gendétigt, Pensionire ins Krankenhaus zu verlegen, weil
der Grad ihrer Pflgebediirftigkeit dies erheischt. Aber wir diirfen fest-
stellen, dal auch immer wieder das eine und andere mit neuer Lebens-
kraft, und wenn es lidngst die «Achtzig» tliberschritten hat, ins Heim zu-
rickkehrt. An schonen und guten Veranstaltungen hat es uns im letzten
Jahr nicht gefehlt. Zu vier Malen wurden sehr schone Lichtbilder gezeigt,
die allen viel Freude bereiteten. So sahen wir Bilder aus der Arbeit der
Karmel-Mission durch Herrn Missionar Schmiedinghoff; Herr Hauser zeigte
Bilder aus Spanien; Herr Prediger Scheuzger erzihlte lebendig und ein-
driicklich aus der Arbeit in China und Siam an Hand sehr guter Bilder;
und Herr Prediger BofBhart iliberraschte mit einer Bilderserie uber die
schonsten Blumen aus Ziergarten.

Ein lieber Freund des Heimes schenkte uns zum Andenken an seine
heimgegangene Mutter, die viele Jahre in unserem Heim daheim war,
einen Fernsehapparat. Was dieser ins Haus tragen kann, muf3 tiberpriift
werden. Unsere Pensionire zeigen ein reges Interesse an vielen Ubertra-
gungen und gewinnen so einen notwendigen Blick hinaus iiber die Enge
ihres Zimmers und uUber die Grenze ihrer Alltags-Interessen. Fiur diese
groBe und gute Gabe danken wir auch hier recht herzlich.

Das StrdfBchen, das zu unserem Heim fiihrt, haben wir mit einem be-
merkenswerten Kostenaufwand mit einem neuen Belag versehen. Die
Gemeindebehtrde von Gais hat fiir eine hochwillkommene Beleuchtung
der StraBle gesorgt und zudem als ein groBes und auch sehr freudig be-
griuftes Geschenk zwei schéone Ruhebidnke gestiftet, die entlang des We-
ges stehen, Unsere lieben Betagten im Heim schlief3en sich unserem herz-
lichen Dank an die Behorde von Gais an. Mit diesen Ausruhe-Maglich-
keiten ist ihnen eine Wohltat erwiesen worden.

Von Herzen danken wir auch Herrn Dr. med. Kiirsteiner fiir seinen
hilfreichen und verstdndnisvollen Dienst, den er fiir die Kranken in un-
serem Heime tut. Auch Herr Prediger S. BoBhart aus Teufen danken wir
fiir die Wortverkiindigung, die er in unserem Heim darbietet. Wir danken
auch vielen treuen Gebern, die unserem Heim Hilfe und Anerkennung
geschenkt haben durch giitige Zuwendung von Gaben. Manche unserer
Betagten im Heim erhalten vom Altersasylfonds Gais, von der Gemein-
niutzigen Gesellschaft und von der Institution «Fiir das Alter» finanzielle
Hilfe. Auch dafiir statten wir im Namen der Empfinger den besten Dank
ab.
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Pflegetage: 24 Pensionidre mit 6785 Pflegetagen
9 Giste mit 201 Pflegetagen
7 Schwestern mit 101 Pflegetagen

40 Personen mit 7087 Pflegetagen

Direktion des Diakonissenhauses Bethanien Ziirich: W. Miihlethaler
Leitung des Altersheims Bethanien in Gais: Sr. Marie Brandenberger

9. Appenzell A. Rh. Stiftang <Fiir das Alter-

Die letzten Jahre des Lebens auf der Schattenseite — vielfach belastet
durch korperliches und seelisches Leiden — verbringen zu miissen, ist
besonders hart und bedriickend. Diese vielen offenen und versteckten
Leiden und Sorgen des Alters mindern zu helfen, das ist eine der Haupt-
aufgaben unserer Stiftung «Fiir das Alter».

Daf3 wir unserer Aufgabe im Rahmen des Moglichen gerecht werden
konnten, ist in erster Linie das Verdienst unserer vielen Freunde und
Gonner, die uns finanziell immer wieder unterstiitzten. Grof3 ist trotz ver-
besserter AHV und allgemeiner Zeitstromung die Zahl derer, die uns zur
Seite stehen, die mittragen und mithelfen, das Los unserer Betagten zu
verbessern. Diesen vielen bekannten und zum Teil ungenannt sein wollen-
den Freunden unserer Sache mochten wir danken, herzlich danken. Wir
danken aber auch fiir die Hilfe des Bundes, des Kantons, der politischen
und Kirchgemeinden, den zahlreichen Firmen und fur die Zuwendungen
an Stelle von Kranzspenden. Danken mdéchten wir auch unseren Gemein-
devertreterinnen und -vertretern fiir ihre Unterstiitzung und filir ihre
nimmermiide Titigkeit als Bindeglieder zwischen Schiitzlingen und dem
Kantonalkomitee.

Das abgelaufene Jahr war fiir unsere bedirftigen Betagten — rein von
der finanziellen Seite her gesehen, ein gutes Jahr. Mit einer seltenen
Einmitigkeit hat das Appenzellervolk an der Landsgemeinde das «Ge-
setz lber die Alters-Hinterlassenen- und Invalidenbeihilfe im Kanton
Appenzell AR.» angenommen, Es hat sich dadurch eindeutig hinter die
Betagten gestellt und ihnen bewiesen, da3 sie in ihren finanziellen Sor-
gen und Noten nicht allein gelassen werden. Bei allen Méingeln dieses
Gesetzes, dessen Anwendbarkeit sich leider auf den Kreis der Bediirftigen
beschranken muf}, konnte damit doch ein bescheidener Anfang gemacht
werden. Verbesserungen sind moglich und werden sicher folgen. Bereits
zeichnen sich die Umrisse einer zusidtzlichen, umfassenden Altersbeihilfe
auf Bundesebene ab, das namhafte weitere Mittel der Kantone und der
Gemeinde auslosen wird. Auf 1. Januar 1964 ist die 6. AHV-Revision in
Kraft getreten, die eine im Durchschnitt um ca. 30% verbesserte Rente
bringt.

Wenn inskiinftig unseren bediirftigen Betagten die finanziellen Sorgen
weitgehend abgenommen werden konnen, werden sich aber die Aufgaben
unserer Stiftung nicht erschopft haben. Neue Zeiten bringen neue Auf-
gaben. Die Stiftung wird sich in Zukunft mehr als bisher der eigentlichen
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Alterspflege, der Betagtenfiirsorge, der Forderung der Altersheime und
ganz besonders der Linderung besonderer Hiartefdlle bei Krankheit an-
nehmen miissen. Nach wie vor werden wir uns auch bemiihen, unver-

schuldet in Not gekommenen Betagten den Gang zur Heimatgemeinde zu
ersparen.

Im Kantonalkomitee hat neu Werner Tanner, Urnésch, seine Mitarbeit
aufgenommen. In den Gemeindevertretungen waren auch dieses Jahr
durch Wegzug Anderungen nicht zu vermeiden. Wir freuen uns, daf} sich
immer wieder Nachfolger finden lassen, die bereit sind, sich in den Dienst
unserer schonen Aufgabe zu stellen.

Die Unterstiitzungsbeitriage erreichten mit Fr. 108 360.— die hochste je
erreichte Summe. Unséglich viel Freude und Sonnenschein konnte damit
in viele Stiibchen unserer Betagten gebracht werden. Die vielen Dank-
briefe, mit viel Miihe und von zittrigen Hinden geschrieben, zeigen die
unendliche Dankbarkeit. Sie zeigen aber anderseits auch, da man in der
Betreuung unserer lieben Betagten auch in Zeiten der Hochkonjunktur
und des allgemeinen Wohlstandes, nicht miide werden darf.

Herisau, Anfang Mirz 1964.
Der Prasident: Adolf Brunner

10. Appenzell 1. Rh. Stiftung <Fiir das Alter»

Freunde und Goénner der Stiftung «Fiir das Alter» haben der Herbst-
sammlung zu einem befriedigenden Resultat verholfen. Das Sammeler-
gebnis ergab Fr. 5577.30 gegeniiber Fr. 4 688.80 im Vorjahr. Wir danken
allen Spendern recht herzlich.

Die Gesamteinnahmen der Stiftung beliefen sich auf Fr. 109 296.10
(exklusive Saldo), die Ausgaben auf Fr. 103 319.60, ergibt somit einen
Vorschlag von Fr. 5 976.50.

Als auBerordentliche Einnahme verzeichnen wir Fr. 12 000.— als Sub-
vention des Schweiz. Bundesfeierkomitees zu Gunsten des Altersheims
Gontenbad. Auch hier sei der 6ffentliche Dank bekundet.

Aus der Stiftungsrechnung konnten dem Altersheim Gontenbad Fran-
ken 8 000.— iliberwiesen werden.

Die Aufgabe der Stiftung «Fiir das Alter» besteht fort, fiir betagte Mit-
menschen zu sorgen, um den Lebensabend, da wo Sorgen sich bemerkbar
machen, moglichst sorgenlos zu gestalten. Die sechste Revision der AHV,
die eine bemerkenswerte Rentenerhéhung bringt, diirfte bei den Rent-
nern mit groBer Genugtuung aufgenommen werden.

Unser Altersheim Gontenbad kann auf ein befriedigendes Betriebsjahr
zuriickblicken. Der Jahresabschlul3 weist folgende Zahlen auf: Einnahmen
Fr. 154 022.55, Ausgaben Fr. 153 110.70. Das ergibt einen Betriebsiliber-
schuf3 von Fr. 911.85. Dem Baukonto konnten Fr, 26 000.— iiberwiesen
werden, da, wie letztes Jahr, verschiedene in Auftrag gegebene Arbeiten
infolge Ueberbelastung des Baugewerbes nicht ausgefiihrt werden konn-
ten.

Der Badebetrieb «Naturmoorbdder» erzielte an Einnahmen Fr. 15 126.—,
ein erfreuliches Resultat.
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Unserer ehrw. Schwester Badmeisterin gebiihrt fiir die groBe Arbeit
und die besorgte Betreuung unserer Badegiste der beste Dank. Die Reno-
vation des Speisesaals, die schon seit etlichen Jahren hinausgeschoben
wurde, konnte endlich ausgefiihrt werden. Der Aufwand betrug Fr. 9027.75.
Details weist die Rechnung auf.

Der Herr iiber Leben und Tod hat drei Pensiondre zu sich berufen.
Sie mogen im Frieden ruhen. Wir wollen ihnen ein treues Andenken be-
wahren.

Der verdiente Dank ist auszusprechen der Heimleitung, dem hochw.
Herrn Pfarr-Resignat L. Wild, unserer ehrw. Schwester Oberin, den ehrw.
Mitschwestern und dem Personal fiir den treuen Hausdienst.

Fiir die uns zugehaltenen Subventionen danken wir der hohen Re-
gierung und den Bezirksbehorden sowie allen, die unser Heim durch
jahrliche Beitrage unterstiitzen. Dank auch den Testatoren fiir ihre Gaben.

Unser Volk moge auch fernerhin unsere soziale Institution, in Ehrung
und Wirdigung des Alters, unterstiitzen.

Die kantonale Stiftung «Fir das Alter» Appenzell 1. Rh.

11. Eheberatungsstelle fiir den Kanton Appenzell A. Rh.

Im Berichtsjahr 1963 widmete sich unser Eheberater in 162 Beratungs-
stunden 47 Hilfe- und Ratsuchenden. Zu Vortrigen wurde er nach
Wolfhalden, Waldstatt und Schonengrund gerufen. Aufkliarungsunterricht
bei Konfirmanden zu je 2—5 Stunden erteilte er in Rehetobel, Speicher,
Grub, Reute und Urnisch. Mit einem Mitarbeiterstab aus Fachkreisen wur-
den in Heiden und Herisau vom Eheberater die ersten «Sie und Er»-
Kurse durchgefiihrt. Gerade bei diesen Kursen wurde besonders deut-
lich, welch grofle, verheifBungsvolle Aufbauarbeit unserer Beratungsstelle
geschenkt sein darf.

Ein erfreuliches Resulfat zeitigte unser Appell an die Gemeinden, uns
finanziellen Beistand zu leisten. Wir sind dankbar, wenn wir jedes Jahr
wieder neu auf diese Unterstiitzung zdhlen diirfen und damit in Stand
gesetzt werden, unsere Aufgabe moglichst intensiv zu erfiillen.

Leider wird unser Eheberater, Pfarrer Schenk in Reute, auf Ende
Oktober 1964 von seinem Dienst zuriicktreten, da er im November eine
Pfarrstelle im Aargau ubernimmt. Thm gehort das Verdienst, unsere
Eheberatungsstelle in guter Art aufgebaut und eingefiihrt zu haben. Wir
danken ihm ganz herzlich fiir seinen Einsatz und seine Pionierarbeit.
Moge es uns gelingen, wieder eine befdhigte, einsatzfreudige Kraft fiir

diesen Dienst zu finden. Pfarrer J. Zolliker, Président

12. Kommission fiir Schutzaufsicht und
Entlassenenfiirsorge des Kantons Appenzell A. Rh.

Leider wurde anfangs September 1963 der Kommission durch den Tod
ihr wverdienter Prasident und XKassier, Herr Gemeindeschreiber Hans
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Scheuss in Wolfhalden, entrissen. Der Heimgegangene erledigte die ihm
ans Herz gewachsenen Aufgaben auch noch wihrend seiner langen Lei-
denszeit unter Mithilfe seiner Gattin und eines Sohnes, Seiner vieljdhrigen,
mit groBer Hingabe und treuer Pflichterfiillung geleisteten uneigenniitzi-
gen Dienste gedenkt die Kommission in herzlicher Dankbarkeit.

Auf Ersuchen erklirte sich der Unterzeichnete bereit, Mitte November
1963 die Nachfolge von Herrn Scheuss zu iibernehmen. Er dankt den
Kommissionsmitgliedern sowohl fiir die wertvolle und gute Zusammen-
arbeit als auch fiir ihre Bereitwilligkeit, den neuen Prisidenten in dem
ihm Neuland bedeutenden Pflichtenkreis bestmoglichst zu unterstiitzen.

Wegen der langen Krankheit des verstorbenen Prisidenten trat die
Kommission im Berichtsjahr nur zu einer Sitzung zusammen. Daneben
befaBten sich sdmtliche Mitglieder mit der Beaufsichtigung der Schiitz-
linge und standen mit deren Patronen in engerem Kontakt. Ein warmer
Dank gebiihrt auch den Schutzaufsehern, die ihre nicht immer leichte
Aufgabe durchwegs ernst nahmen.

Der Prasident: Hans Sonderegger

Statistik

Bestand am 31. Dezember 1962
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Zuwachs im Jahre 1963

durch Beschlul} des Regierungsrates unter Schutzauf-
sicht gestellt (vorzeitig bedingt Entlassene aus dem
Strafvollzug oder der Verwahrung)
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Abgang im Jahre 1963

zufolge Ablaufs der Probezeit und damit der Schutz-

aufsicht:
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Von auswirts war ein Schiitzling zu betreuen.

13. Appenzellische Volksschriftenkommission

Die Rechnung sagt es aus, daB3 sich die Téitigkeit der App. Volksschrif-
tenkommission fast deckungsgleich im gleichen Rahmen abwickelte, wie
im Vorjahr. Wieder wurden fiir rund 7000 Franken Schriften abgesetzt,
wovon etwa neun Zehntel auf den Sektor Jugendschriften entfielen. Wie
ein erquickender Jungbrunnen sprudelt der Quell, der von der Frische
und Lebensniéhe des Schweizerischen Jugendschriftenwerkes sich in unsere
Schulstuben und Kinderherzen ergieBt. Wiederum sind es die Schulbe-
horden und Lehrer, welche dem Depotverwaltfer in lebendiger Mitarbeit
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den Riicken stidrken und die Arbeitsfreudigkeit erhalten helfen. Von dieser
Seite her erklingt auch immer ein freudiges Ja, wenn er mit seinem An-
liegen einer umfassenden Werbeaktion an ihre Tiiren klopft. So kann ge-
sagt werden, da3 der groBe Blutkreislauf unserer bescheidenen Dienst-
stelle vornehmlich und in erfreulicher Frische durch die Jugend pulsiert.
Und das ist wohl gut so; denn hier sind wir an einer Quelle, wo die Wasser
noch ungetriibt flieBen, beim wirksamen Ndhrboden eines gesunden Volks-
empfindens filir die Echtheit des Schrifttums. Wiren doch die Gesichter
so freundlich und die Haltung der Schliisselpersonen so zuvorkommend,
wenn der Berichterstatter die Papeterien aufsucht, um dort fiir die «Guten
Schriften» ein bescheidenes Pldtzchen auf dem Ladentisch zu erbitten!
Doch hier gelten eben andere Gesetze, die zumeist in kaufmdnnischen Be-
langen ihre Dynamik finden und gar tief ins AeuBlerliche, Sinnenfillige
und Effektmachende hineingreifen. Es miiBte auch dieser kleine Blut-
kreislauf belebt werden koénnen durch die Zusammenarbeit mit Ver-
trauensstellen, welche quasi als Kappillaren den Abfluf3 in die kleinsten
Zellen der Gemeinden vermitteln wiirden. Doch hierin ist die Schund-
literatur mit ihren zahlenmiBg ins Phantastische gehenden Erzeugnissen
immer um eine Ellenlédnge voraus, weil sie in den niederen Trieben des
Menschen ihre zéhen Helfer hat.

Im Grunde geht es ja nicht darum, dal wir ein Profitchen heraus-
schlagen oder dal wir den Biichermarkt noch um ein paar gute Heftchen
vermehren. Aber darum geht es, da wir da sind im Kampfe gegen den
Schund, ein Koérnlein nur, aber immerhin wachsam und tétig anwesend
in einer Zeit, die es immer noch erlaubt, daB im Schutze einer zusehends
problematischer werdenden Handels- und Gewerbefreiheit fast jedes See-
lengift hemmungslos feilgeboten werden kann! So mdchte das App. Volks-
schriftendepot nebst andern als Mahnfinger dastehen, bis auch unsere
geistige Gewdsserverschmutzung ihr «Zermatt» findet, das dann aller
Welt die Augen 6ffnen wird. Der Berichterstatter dieses Mauerbliimchens
im literarischen Geschehen dankt herzlich fiir alle Unterstiitzung und
wohlwollende Beachtung, die seinem Sorgenkinde auch im vergangenen
Rechnungsjahr entgegengebracht worden ist.

Herisau, im Juli 1964 Der Depotverwalter: J. Bodenmann

14. Ostschweizerisches Wohn- und Altersheim
fiir Taubstumme in Trogen

Wer den Bericht unseres Heimleiter-Ehepaares liest, konstatiert mit
Freude, dafl Herr und Frau Sigrist sich nun voll und ganz in unser
Heim eigelebt, dal aber auch die Familie unserer Gehorlosen in ihnen
wahre Eltern gefunden haben.

Auf Ende 1963 sind mit einem Bestand von 27 Dauerpensionidren, 14
Frauen und 13 Ménnern, und mit 13 Feriengisten, die 227 Tage im Wohn-
heime die Ferien verbrachten, 9210 Pensionstage zu verzeichnen. (Vor-
jahr: 8211.)

Nun, da das Heim als vollbesetzt gelten darf, sind wir sehr froh, daB3
wir vor zwei Jahren als Ersatz fiir die scheidende Leiterin ein Leiter-
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Ehepaar gewinnen konnten. Die Betreuung der umfangreichen Familie
braucht sehr viel Kraft und — vor allem — Zeit! Es ist kein leichtes
Ding, jedem Gehorlosen individuell mit Rat und Tat zu helfen und gleich-
zeitig doch das Ganze, die Gemeinschaft zu hegen und zu pflegen. Immer
wieder ist auch an den Sitzungen der Heimkommission oft und lange
davon die Rede, wo der gerechte Mittelweg liegt zwischen der Riicksicht-
nahme einerseits: auf den einzelnen Menschen, andererseits: auf die Ge-
meinschaft. Das eine Prinzip will jedem die Chance geben, der von ihm
gesuchten Heimgemeinschaft teilhaftig zu werden. Das andere Prinzip
hei3t: Fernhalten oder Ausscheiden von asozialen, geistesschwachen oder
-kranken Elementen aus eben dieser Gemeinschaft. — Theorie und Praxis!
Die Richtlinien sind da, bereits durch Erfahrungen erhirtet, doch wo es
sich um Menschen und ihre Schicksale handelt, kann und darf es nicht
routinemifig nach Schablone gehen.

DaB uns in unseren Sitzungen aber auch 6konomische Fragen und im-
mer wieder Angestelltenprobleme beschiftigen, liegt auf der Hand. In der
heutigen Zeit ist «Dienen» ein seltenes Wort geworden, und Leute, die
dienen wollen, sind noch seltener. Doppelt dankbar anerkennen wir da-
rum jeden dem Heim und seinen Bewohnern geleisteten Dienst von An-
gestellten und von «dienstbaren Geistern» aus dem Dorf Trogen oder
dem Bekanntenkreis, ganz besonders aber die hingebungsvolle Arbeit
von Herrn und Frau Sigrist.

Wir danken auch allen Besuchern aus nah und fern, die mit Vortréagen,
Reiseberichten, Lichtbildern etc. mitgeholfen haben, den Alltag unserer
Heiminsassen aufzulockern.

Ebenso seien alle Einladungen herzlich verdankt, die Horende an ein-
zelne oder Griipplein unserer Taubstummen richten, sei es fiir ein Essen,
flir einen Spielnachmittag oder eine Ferienwoche, Der Gehorlose ist ja
so sehr auf den Kontakt mit den Horenden angewiesen und zehrt lange
von der Freude solcher Begegnungen,

Leider haben wir von unserem Aktuar, Herrn Pfarrer Hans Graf, Ab-
schied nehmen miussen. Herr Pfarrer Graf verlid3t das evangelische Taub-
stummenpfarramt von St. Gallen und folgt dem Rufe einer ziircherischen
Landgemeinde. Er hinterldt in unserer Kommission und im Heim eine
grofle Liicke, war er doch von allem Anfang an dabei, bei der Idee des
Heimes, der Errichtung desselben und den ersten Erfahrungen, Stiirmen
und Freuden.

Nicht gar so endgiiltig und deshalb etwas weniger schmerzlich war fiur
uns der Abschied von unserem Prisidenten, Herrn Schulinspektor W.
Metzger. Er sah sich aus Griinden der Arbeitsiiberlastung gezwungen,
sein Amt als Président der Heimkommission niederzulegen. Er bleibt aber
immerhin in erreichbarer Nihe und wird uns weiterhin mit Rat und Tat
beistehen.

Fiir Ihr Interesse am Heime und der damit verbundenen Aufgabe, dan-
ken wir Ihnen herzlich und freuen uns, wenn Sie uns auch weiterhin
Thre Unterstiitzung zuteil werden lassen.

Frau E. Sturzenegger
Prisidentin ad. int. der Heimkommission
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15. Ostschweizerischer Blindenfiirsorge-Verein

Zwei Ereignisse driicken dem Berichtsjahre den Stempel auf:

Die erweiterte Lehrwerkstitte fiir blinde Metallarbeiter hat ihre Pfor-
ten geoffnet. Die beiden Halbkantone haben mitgeholfen, das wohldurch-
dachte Bauvorhaben zu verwirklichen. Appenzell-AuBerrhoden figuriert
unter den 7 subventionierenden Vereinskantonen mit Fr. 10 000.—, Appen-
zell-Innerrhoden mit Fr. 2 400.— Baubeitrag. Den hohen Regierungen
sei an dieser Stelle nochmals fiir ihre Aufgeschlossenheit und Hilfe ge-
dankt.

Der neueste Zweig unserer Schulungsstidtte zeugt davon, da wir mit
der Zeit Schritt zu halten suchen. Wir trachten, den Blinden beruflich so
auszubilden, daB8 er in einer verdnderten, von der Industrie beherrschten
Arbeitswelt eine Existenz aufbauen kann.

Zeitbedingte Personalnot und andere Griinde zwangen uns, ein
Heim zu schlieBen, das 37 Jahre den mehrfachgebrechlichen Blinden,
insbesondere den Taubblinden Hort gewesen.

Der Dienst am gebrechlichen Mitmenschen scheint jegliche Anziehungs-
kraft verloren zu haben. Bei der Wahl des Berufes und insbesondere des
Arbeitsplatzes liberwiegen materielle Zweckiiberlegungen je langer je mehr.
Die Heime auf gemeinniitziger Basis sind bei der Personalwerbung ohne-
hin am kiirzeren Hebelarm. Wie sollen sie sich auf die Dauer iiber Wasser
halten konnen?

14 Biirger aus den beiden Halbkantonen wohnten im Berichtsjahre in
unseren Heimen. 38 im Appenzellerland niedergelassenen Blinden, Er-
blindungsgefihrdeten und hochgradig Sehschwachen sind wir finanziell
beigestanden. Insgesamt zihlen wir in AuBler- und Innerrhoden gegen
70 Sehbehinderte.

Die Hausbesuche mufiten wir infolge Erkrankung einer Fiirsorgekraft
einschrianken, Im August 1964 wird Frl. Berta Egli, eine erfahrene Fiir-
sorgerin, die Arbeit bei uns aufnehmen.

Wir danken unseren Ortsvertretungen in den Gemeinden fiir ihre Hilfe,
dem Appenzellervolk fiir sein Wohlwollen.

Statistisches

Ausgaben Appenzell AuBSerrhoden Pr.

29 Beihilfen und Beitrige fiir blindheitsverhiitende MafBnah-
men, ausgerichtet an privatlebende Blinde, Erblindungsge-

fdhrdete und hochgradig Sehschwache .................. 1 589.80
Kostgeldzuschiisse zugunsten von
12 auBerrhodischen Blinden in unseren Heimen ............ 31766.10
ﬂ_ Einterstiitele o isoreawmpwm s vm e m e mm s em ¢ 50 4 5 w05 5 556 § 608 5 9 § 5 355.90
Kosten des Firsorgedienstes nicht inbegriffen.
Einnahmen rr.
Ergebnis der Jahreskollekte ........coiiiiiiiiiiiiinnn. 6 164.35
Subvention der hohen Regierung .........c.oociiiiinnnnnnn. 1 000.—
Beitriage der Gemeinden ... ... ..ottt nnneeans 970.—
Beitrag der Appenzellischen Gemeinniitzigen Gesellschaft ... 250.—
8 384.35
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Appenzell Innerrhoden
Ausgaben Fr.

9 Beihilfen und Beitréige fiir blindheitsverhiitende MaBnah-
men, ausgerichtet an privatlebende Blinde, Erblindungs-

gefdhrdete und hochgradig Sehschwache 864.20
Kostgeldzuschiisse zugunsten von
2 innerrhodischen Blinden in unseren Heimen ........... 627.70
lLUnterstiitzte .......................................... 1 491.90
Kosten des Fiirsorgedienstes nicht inbegriffen.
Einnahmen Fr.
Ergebnis der Jahreskollekte .........ccoiivvreneeernesvosns 1797.20
Subvention der hohen Regierung .............. ... ..ot 150.—
Beitrage der Gemeinden und Rhoden ...................... 260.—
2 207.20

16. Appenzellische Arbeitsgemeinschaft
fiir staatsbiirgerliche Erziehung

Im Jahrbuch 1962 ist dem Riickblick auf die 130. Jahresversammlung
der AGG vom 5. 11. 62 zu entnehmen, daf3 die Griindung einer Appenzelli-
schen Arbeitsgemeinschaft fiir staatsbiirgerliche Erziehung angeregt wur-
de. Eine solche Kommission ist seit dem Jubildumsjahr 1963 am Werk.

Am 6. April tagte unsere Arbeitsgemeinschaft zum ersten Male. Am
21. 9. 63 fiihrten wir eine 1. Vogelinsegg-Tagung durch, und zwar fiir
Vorstinde von Lesegesellschaften und dhnlichen Vereinen. Der Préisident
hielt ein Referat liber die appenzellischen Lesegesellschaften; anschlieBend
wurde diskutiert, wie man unseren Lesegesellschaften wieder zu neuer
Lebendigkeit verhelfen konnte. Den Anwesenden konnte eine Liste von
Referenten, die sich in verdankenswerter Weise fiir Vortrige in Lesege-
sellschaften zur Verfiigung stellen, ausgehdndigt werden.

Herisau, 14. Mai 1964 Der Sekretédr: E.Bdnziger

16. <Patria-, Schweiz. Lebensversicherungsgesellschaft
auf Gegenseitigkeit, in Basel
(Gegriindet 1878)

Das Geschiftsjahr 1963 war ein Rekordjahr fiir die «<PATRIA». 36 193
Policen wurden neu abgeschlossen. Ihre Versicherungssumme betrigt Fr.
407 128 658.—.

Der Versicherungshestand betridgt Ende 1963: 450 376 Policen mit einer
Versicherungssumme von Fr. 2 785 365 553.—.

Ausbezahlt wurden im Jahre 1963 bei Todesfidllen Fr. 11 129 628.—, bei
Ablauf der Versicherungsdauer Fr. 26 386 322.—, als Taggelder fiir Inva-
lide Fr. 2101 242.— und als Rentenzahlungen Fr. 4 648 101.—.

Gewinnanteile wurden ausbezahlt oder flieBen in den Gewinnfonds im
Betrage von Fr. 16 781 770.—.
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