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MR . J—

Grund und Boden eine unerschopfliche Reserve hat, die Europa
mangelt. Angesichts des niedern Standes der landwirtschaft-
lichen Produkte und des Umstandes, dass der amerikanische
Farmer nur einen bescheidenen Arbeitslohn erzielen kann, haben
aber diese Reichtiimer nur einen Zukunftswert.

Die Einwanderung aus Europa wird sich unter diesen
Umstidnden mehr als eine Belastung denn als eine Vermehrung
des Nationalreichtums erweisen und es liegt sowohl im Inter-
esse der durch Einwanderung iiberfiihrten Oststaaten, als der
an Ueberproduktion leidenden Weststaaten, durch eine billige
Reziprozitit im Verkehr dem europidischen Arbeiter die Exi-
stenz in seinem Heimatlande zu ermoglichen, anstatt ihn durch
Arbeitslosigkeit zur Auswanderung zu zwingen. Jede Stirkung
der europdischen Konsumkraft wird eine wohltidtige Riickwir-
kung auf die landwirtschaftlichen Interessen und auf das wirk-
rHche Gesamtwohl der Vereinigten Staaten ausiiben.

Der Redner schliesst seinen in jeder Beziehung lehrreichen,
vorziiglichen Vortrag, indem in erster Linie unsere Gesellschaft
als Organ der am meisten gefdhrdeten Industrie, wédrmstens
empfiehlt, die Initiative zu ergreifen, um im Verein mit anderen
schweizerischen Exportindustrien entweder durch die Bundes-
regierung im angedeuteten Sinne Vorstellungen machen zu
lassen, oder noch besser zu trachten, mit Frankreich und
Deutschland vereint, die egoistische Zollpolitik der Vereinigten
Staaten zu bekdmpfen.

Steiger hatte gute Beziehungen zum fritheren Pra-
sidenten des Kaufmdnnischen Direktoriums, Oberst von
Gonzenbach. Mit dem spiteren, jiingst verstorbenen,
Prisidenten des Direktoriums Alder-Bdnziger war er
befreundet. Hin und wieder gab es eine kleine Ver-
stimmung mit dem »Orakel zu Delphi«, im {ibrigen
arbeitete man auch mit dem hochgeschidtzten Dr. Wart-

mann harmonisch zusammen.

DER SOZIALPOLITIKER.

Das Bild von Steiger-Meyer wire unvollstindig
ohne Betonung der sozialen Seite. Er war eine durch und
durch menschenfreundliche Natur, ein Demokrat im
besten Sinne des Wortes. Ohne sich etwas zu vergeben,
verkehrte er mit dem einfachsten Mann in gewinnender
Weise, ohne alle Herablassung. Sein gebieterischer Aus-
druck verschwand, wenn jemand sich mit einem Anliegen
fiir eine Dienstleistung oder fiir einen Ratschlag an ihn
wandte. Unser Vater war vor allem der Freund und
Vertraute vieler Handwerksmeister im Dorf.
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Steiger war im allgemeinen beliebt, weil jeder sein
natiirlich warmes Herz herausfiihlte. Sonntags wusste
der einfachste Arbeiter, nach der Kirche diirfe er zu
Herrn Steiger gehen, wenn er irgend etwas zu klagen
hatte. Es waren fast immer Leute da nach der Kirche.

Die wenn auch noch so reiche und vielseitige ge-
schéftliche und berufliche Tatigkeit konnte einer Per-
sonlichkeit wie Steiger nie geniigen. Er wollte nicht nur
Fabrikant und Kaufmann sein, er suchte auch Befrie-
digung in einem geistigen Leben und einer Betdtigung
fiir das geistige und leibliche Wohlergehen seiner Mit-
menschen.

Steiger entschloss sich zur Herausgabe eines illu-
strierten Monatsblattes, besonders fiir Arbeiterkreise.
Der Gedanke war neu fiir die Schweiz. Die Austiih-
rung verursachte grosse Schwierigkeiten, namentlich
die Beschaffung von passenden Clichés. Thm schwebte
ein Blatt wie der »British Workman« vor. Es wurde
sogar notwendig, das neue Blatt in den ersten Jahren
in der Druckerei des »British Workman« in London
drucken zu lassen, was wiederum Schwierigkeiten be-
reitete. Seine Gattin iibernahm die Redaktion und wéh-
rend dreissig Jahren hat sie die ihr liebgewordene Arbeit
ausgeiibt. Die erste Nummer der neuen Zeitschrift er-
schien im Jahre 1869 und fand freudige Aufnahme. Der
»Illustrierte Hausfreund« wurde fiir viele ein willkom-
mener regelmidssiger Monatsgast, die Auflage stieg bis
auf 15000, was gewiss fiir damalige Zeiten ein grosser
Erfolg bedeutete. Spdter ist dann das Blatt an den
Schwiegersohn Zellweger, den Herausgeber und Redak-
tor des »Appenzeller Sonntagsblattes« iibergegangen
und der Hausfreund erscheint jetzt als Beilage zum
Sonntagsblatt. Heute ist ja kein Mangel an guten
schweizerischen Unterhaltungsbladttern, aber zu einer
Zeit, wo iiberhaupt nichts Derartiges existierte und das
Volk auf den Kalender angewiesen war, war das Er-
scheinen des »Hausfreundes« ein Ereignis.

®

Auch das Schulwesen kam unter seine Aufmerk-
samkeit. Er war ein grosser Forderer des gewerblichen
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Fortbildungswesens. Er wirkte fiir die Sache im Schosse
der Appenzellischen Gemeinniitzigen Gesellschaft und
die im Herbste 1863 gegriindete erste gewerbliche Fort-
bildungsschule in Herisau wurde wdhrend Jahren von
ihm personlich finanziert, bis das Unternehmen auf
eigenen Fiissen stehen konnte.

Der Uebergang von Halbtagsschulen zu Ganztags-
schulen fiir die Klassen 3, 4 und 5 in Herisau geschah
auf seine Anregung. Gemeinsam mit Freunden und im
Einverstdndnis mit der Schulkommission verpflichtete er
Herrn Lehrer Rotach, den nachmaligen Zivilstands-
beamten, fiir die Fiihrung einer dreiklassigen Alltags-
schule, in der Realschule wurde die nétige Raumlichkeit
zur Verfiigung gestellt. Die Schule erwies sich als ein
grosser Erfolg dank der ganz hervorragenden padago-
gischen Fahigkeiten des Leiters.

Zu jener Zeit gab es im ganzen Kanton Appenzell
noch kein Krankenhaus. Es existierten wohl Absonde-
rungshduser fiir ansteckende Krankheiten, die aber aller
Hygiene Hohn sprachen und gliicklicherweise nicht allzu
oft in Anspruch genommen werden mussten.

Steiger hatte ein zahlreiches weibliches Personal,
besonders von Nachstickerinnen und Verweberinnen,
darunter Einzelstehende, die kein Heim ihr eigen nannten
und unter denen hdufig Krankheit herrschte. Es war im
Jahre 1865, als das Ehepaar Steiger den Entschluss
fasste, eine Krankenstube fiir ihre Arbeiterinnen einzu-
richten. In der innern Schmiedgasse wurde ein Wohn-
stock ausgerdumt, sechs Betten aufgestellt und vom
Diakonissenhaus Neumiinster eine Pflegerin erbeten.
Der Schritt erregte Interesse in der Gemeinde und bald
bildete sich ein Kreis von Freunden, damit auch andere
den Vorteil dieser Pflege geniessen sollten und aus den
urspriinglichen sechs Betten wurden 22. Auch Minner
sollten Aufnahme finden. Schon im Jahre 1870 machte
die rasche Entwicklung des in kleinen Anfdngen be-
gonnenen Werkes den Ankauf einer Liegenschaft not-
wendig, indem die Aufnahmefdhigkeit des Hauses an
der Schmiedgasse erschopft war. Es wurde das Gast-
haus zum »Bdren« in Wilen erworben, umgebaut und
fiir 32 Patienten Raum geschaffen. Auch hier fiel die
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Hauptarbeit der Organisation auf das Ehepaar Steiger.
Die Entwicklung ging weiter. In Dr. Emil Fisch fand
sich der Mann, welcher nun weiter baute, und es fertig
brachte, dass im Jahre 1879 der »Béren« aufgegeben
werden konnte und ein prachtiger Neubau im Dorfe,
das jetzige hinterldndische Krankenhaus bezogen wer-
den konnte.
*

Unser Vater gehorte auch sozialpolitisch zu den
Pionieren. Er half nach dem deutsch-franzdsischen Krieg
mit Ratsherrn Karl Sarasin (Basel), Professor Christ-
lieb (Bonn), Kommerzienrat Delius (Bielefeld), Kom-
merzienrat Quistorp (Stettin) und andern die erste
Christlich-soziale internationale Vereinigung fiir Arbei-
ferschutz griinden mit stdndigem Sekretariat in Berlin
(Dr. Nagel) und eigenem Organ (»Konkordia«® u. ®).

1) Dr. Nagel verbrachte langere Zeit, 1877 auf 78 in dem
von Steiger-Meyer und anderen gegriindeten christlichen Kur-
haus Heinrichsbad. Zwischen Steiger und angesehenen Ziircher
Herren fanden ernsthafte Verhandlungen statt iiber die Griin-
dung einer Handelshochschule in Ziirich, unter Leitung von
Dr. Nagel, dem spiteren Sekretir der Gewerbekammer in
Hamburg. Die Sache hat sich nicht verwirklicht.

2) Aus Johann Heinrich Wichern: Lebensbild von Martin
Gerhardt. 3. Band. Ausbau und Ende.

»Weit mehr lag Wichern daran, den Kreis der bisher
schon interessierten Grossindustriellen noch zu erweitern. In-
folgedessen berief der Zentralausschuss eine kleine Arbeitgeber-
konferenz nach Berlin, die vom 28. Januar bis 1. Februar 187 ..
unter Nasses Vorsitz tagte. Ausser Wichern, Bethman-Hollweg
und Oldenberg nahmen sieben einflussreiche Industrielle aus
Deutschland, der Schweiz und dem Elsass daran teil: Dieterlen
aus Rothan i. E., Sarasin-Basel, Steiger-Herisau (Kanton Ap-
penzell), und die Kommerzienriate Quistorp-Stettin, Stumm-
Neunkirchen, Delius-Bielefeld und March-Charlottenburg. —
Das Hauptergebnis war die Aufstellung eines Programms fur
eine Konferenz, die zum 14, und 15. Juni nach Bonn berufen
werden sollte. Es liess an klarer Erkenntnis der Sachlage nichts
zu wiinschen iibrig. Unumwunden wurde darin zugegeben, dass
viele Klagen und Forderungen der Arbeiter berechtigt seien,
und dass die Arbeitgeber als die zundchst Verantwortlichen die
Arbeiter fiir gewissenlose Agitation empfanglich machten, wenn
sie ihrer Verantwortlichkeit nicht geniigten. Das Programm
gab ferner der Ueberzeugung Ausdruck, dass der Kern der
Frage ein sittlicher sei, und dass die Arbeitgeber die Aufgabe
hatten, den Arbeitern »zu denjenigen Giitern zu verhelfen,
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Steiger war ein sehr fortschrittlicher Arbeitgeber,
der ganz mit seinen Untergebenen und Arbeitern fiihlte.
Fabrikkassen wurden schon in den Sechzigerjahren ein-
gefiihrt. Es kam vor, dass Mddchen, die mit 13 Jahren
ins Geschédft eingetreten waren, bei ihrer Verheiratung
spdter ihre 700 Fr. herausnehmen konnten mit Einschluss
des Zuschusses der Firma. Dass obligatorische Alters-
und Krankenkassen bestunden, war selbstverstiandlich
fiir unseren Vater, als Mitglied des oben erwidhnten
Vereins fiir Sozialpolitik. Weihnachten wurde in den
verschiedenen Abteilungen des Geschiftes gefeiert.
Unser Vater ging personlich zu den Arbeitern in der
Bleicherei und Appretur und hielt ihnen eine Ansprache
und verteilte Geschenke. Die sogenannten »Geschéafts-
herren«, d.h. das Bureaupersonal, wurde feierlich in
die Wohnung geladen, wo Frau Steiger grosse Vor-
bereitungen getroffen hatte mit Dekorationen, mit Ge-
schenken und Backwerk. Unser Vater hielt eine An-
sprache, in der er auch die geschéftliche Lage erkldrte.
Er wusste ungemein gut das Verantwortlichkeitsgefiihl
zu wecken.

Der personliche Kontakt wurde weiter gefordert
durch Ausfliige, die jedes Jahr mit dem Personal in Ab-
teilungen unternommen wurden.

welche ihr dusseres wie ihr geistiges Wohl verbiirgen«. »Der
Arbeiter darf uns nicht als die lebendige Maschine geltenc.
»Die Arbeiter sind unsere Briider, mit uns zu den gleichen
sittlichen Lebenszielen berufen, und was uns mit ihnen und sie
mit uns verbindet, soll nichts Geringeres sein als ein gegen-
seitiges Dienenc.

Daraus ergaben sich die Einzelaufgaben: Schutz des Fami-
lienlebens, Fiirsorge fiir Krankheit und Alter, Férderung der
cenossenschaftlichen Selbsthilfe, Ermoglichung des Eigentums-
erwerbes, Sorge fiir Hebung der Intelligenz und sittlichen Bil-
dung und damit der gesamten biirgerlichen Stellung.

Mit einem Worte, die Arbeiterfrage sollte fiir die Arbeit-
geber zu einer »Gewissensfrage« gemacht werden. Fiir Bonn,
den nédchsten Zusammenkunftsort, wurden die Begriindung eines
publizistischen Organs fiir die Arbeiterfrage, die weitere organi-
satorische Verbindung der Arbeitgeber und die wichtigsten Ein-
zelfragen der Arbeiterwohnungen, des Invalidenwesens und der
Erziehung der Arbeiterkinder auf die Tagesordnung gesetzt.«
(Mitteilung von E. A. Steiger-Ziist .)
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Man kann das sozialpolitische Glaubensbekenntnis
von Steiger-Meyer nicht besser wiedergeben, als es sein
im Dezember 1932 verstorbener Sohn E. A. Steiger-Ziist
fiir sich selbst getan hat als getreuer Schiiler seines
Vaters:

»Hierbei ist es dem Berichterstatter Bediirfnis, nieder-
reissenden Elementen zu sagen, dass sie keine Ahnung haben,
was die Arbeitszufuhr bedeutet, was es heisst, Arbeit zu schaf-
fen, wie intensiv unsere Handelspioniere im Ausland arbeiten
miissen, um der Heimat Bestellungen zuzuwenden. Das ist,
glaubt der Schreiber, Faktum, dass solche niederreissende Ele-
mente noch nie fiir einen einzigen Franken dem Lande direkte
Arbeit zugefiihrt haben. Die Arbeiterfiihrer deuten stets auf das
Kapital, wissen es zu wenig oder wollen es nicht wissen, dass
das Kapital mitarbeitet, ohne Kapital kann keine Fabrik erstelit
werden, werden keine Waren gekauft., Mancher Kapitalist hat
einen grossen Wagemut, Neues zu schaffen, der hoch einzu-
schitzen ist. Es ist eine Gegend in der Schweiz, frither reich
an Betrieben, industriell verarmt, weil der Nachwuchs keinen
Wagemut mehr hatte, darum soll auch die Arbeiterschaft das
Kapital anerkennen, welches wieder neue Arbeit zu schaffen
imstande ist.

Wenn uns nun ein grosser Kampf bevorsteht, so ist ein
Zusammenschluss aller Interessen von grosser Wichtigkeit, um
gemeinsam die Forderungen der Arbeiterschaft zu priifen,
um gemeinsam die wirtschaftlichen Tagesfragen zu er-
dauern, um gemeinsam, ohne durch Interessenpolitik zer-
splittert, einem grossen Ziele entgegenzusteuern. Das hohe
Ziel ist Hochhaltung der Arbeitsméglichkeit, die Forderung
des gesamten Handels, Gewerbes und der Industrie; wenn ein
solcher Geist der Zusammengehorigkeit entsteht und besteht,
dann allein wird es moglich sein, die Schwierigkeiten der Zu-
kunft zu iiberwinden.«1)

HEINRICHSBAD.

Mitten in die Eisenbahnkdmpfe im Jahre 1873 fiel
der Ankauf des Heinrichsbades zur Griindung einer
christlichen Kuranstalt. Das Objekt kam damals auf den
Markt, weil seine Besitzerin, Frau Néageli, sich zuriick-

1) Diese Worte bilden den Schluss der interessanten Arbeit:
»Soziale Reformen in der Stickereiindustrie: Krisenversicherung
— Mindeststich- und Stundenlohne — Arbeitnehmerpostulate.«

Nach amtlichen Quellen bearbeitet von E. A. Steiger-Ziist.
(Buchhandlung Fehr, St. Gallen.)
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