
Zeitschrift: Défis / proJURA

Herausgeber: proJURA

Band: 6 (2008)

Heft: 19: La formation

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 29.11.2025

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


Le CEJEF :

un ensemble cohérent et
dynamique au service de la
formation des Jurassiennes
et des Jurassiens

CEJEF

Situation
Année scolaire 2008-2009

CENTRE JURASSIEN
D'ENSEIGNEMENT ET DE FORMATION

Par le regroupement de l'ensemble des formations

post-obligatoires au sein du CEJEF, la République et Canton

du Jura innove et se donne les moyens de soutenir

et de développer la formation initiale et la formation continue
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Mesures de préparation à la formation
professionnelle ou à la formation
générale: orientation,
préapprentissage, réussite

S* • •
Formation
professionnelle
Attestations fédérales de formation
professionnelle et autres attestations • • •
Certificats fédéraux de capacité • • • •
Maturités professionnelles
(intégrées et post-CFC) • i • • •
Formation générale
Maturités et certificats de formation
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Diplômes d'écoles supérieures

Le
Centre jurassien d'enseignement et de for¬

mation (CEJEF) regroupe l'ensemble des
formations post-obligatoires de la République

et Canton du Jura. Service directement rattaché au

Département de la Formation, de la Culture et des

Sports, le CEJEF a pour objectifs le pilotage des
établissements de formation de même que la mise

en commun, l'optimisation et le développement de

synergies garantissant une meilleure transversalité
des différentes composantes du système de formation

jurassien. Chaque Division du CEJEF regroupe
l'ensemble des filières d'un domaine de formation.

Le Canton du Jura s'est ainsi doté d'une structure
adaptée en vue de répondre aux besoins et aux
projets des jeunes et de la population ainsi que de

l'économie et de la société. Le développement de
la formation jurassienne est conçu et déployé de

manière cohérente et pertinente, du point de vue
de ses différents objectifs : projet de formation

pour chaque jeune, porte d'accès aux hautes écoles,

adéquation des formations avec les besoins des

entreprises, support au développement personnel,
aide à l'intégration, réduction des inégalités, soutien

AVENIR
FORMATION

à l'emploi, besoins artistiques et culturels, vecteur
du développement économique, besoins socio-
sanitaires.

Des possibilités de parcours de formation diversifiés,
alliant des bases solides de culture générale et de

développement personnel avec des compétences
spécialisées et professionnalisantes, sont offertes.
La complémentarité entre formations duales et
formations à plein temps est renforcée. Il en est
de même des passerelles permettant de changer
ou d'enrichir des voies de formation.

Dans l'espace régional, les Divisions du CEJEF

proposent des offres de formation uniques: options
BEJUNE du certificat de culture générale (arts
visuels, musique-théâtre, sport), option spécifique
théâtre de la maturité gymnasiale, maturité gymnasiale

bilingue, maturité commerciale bilingue, CFC

de logisticien, filières de l'école supérieure technique

Formation continue

Brevets fédéraux

(automatisation-maintenance, informatique technique,

productique-exploitation, conduite de projets
industriels).

AvenirFormation est l'unité de formation continue
du CEJEF. Une large offre de cours couvrant
l'ensemble des domaines est mise à disposition
de la population, des entreprises et des institutions.
AvenirFormation organise également la préparation
à des brevets fédéraux de spécialistes (finances et
comptabilité, assurances sociales, ressources
humaines, conduite d'un groupe) et à des certificats
(assistant en personnel, management, leadership,
marketing et vente, comptabilité financière et de

gestion).

Pour plus d'informations:

www.cejef.ch
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