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Il ne s'agit plus seulement

d'apprendre un
métier, qui aura peut-
être disparu dans dix
ou vingt ans. Il faut
désormais apprendre à

apprendre et, de surcroît,
apprendre à utiliser les
connaissances acquises

pour en générer de
nouvelles et s'adapter aux
conditions d'un environnement

qui se modifie
non seulement en
profondeur, mais aussi à un

rythme très rapide.
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