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Les 20 ans des Camps d'information sur les professions de la santé

Par amour du métier

Le 27 juillet dernier, un événement particulier a été
célébré aFiesch (VS): pourla20éme année consécu-
tive en effet, la Croix-Rouge suisse organisait un
camp d’information sur les professions de la santé.
Pour beaucoup une expérience inoubliable.

Nelly Haldi

C’est vers la fin des années
soixante, caractérisées par
une pénurie importante de
personnel soignant, que ger-
ma l'idée des camps d'infor-
mation sur les professions de
la santé. Ces derniers connu-
rent un succes qui, en Suisse
alémanique du moins, ne s'est

pas démenti au fil des années.
Chaque année, 150 a 200 ins-
criptions sont enregistrées;
une fois méme, on a atteint le
chiffre de 220.

Les participantes — aux-
quelles s'ajoutent depuis la fin
des années 70 aussi des parti-
cipants — sont répartis en trois
camps, qui ont lieu simultané-

ment et qui depuis 1982 se
déroulent au méme endroit.
Jusqu'a il y a deux ans, les
camps avaient lieu a la Lenk
dans le Simmental, logés pen-
dant plusieurs années dans
des baraquements militaires
avant d'occuper finalement le
Centre de cours et de sport.
Cet été, ils avaient lieu pour la
deuxieme fois a Fiesch en Va-
lais.

Une atmosphere collégiale
et libre de contrainte est une
des conditions du succés du
camp. Les moniteurs ne se
contentent pas d'informer ou

de faire des démonstrations
de soin, mais doivent égale-
ment organiser les loisirs et le
temps libre. lls sont disponi-
bles en permanence tout au
long du camp et il est ainsi
possible aux participants de
poser des questions et de dé-
battre de problemes qui n'au-
raient peut-étre pas pu étre
abordés pendant les heures de
théorie ou a I'hdpital.

Transmettre 'amour du mé-
tier

La direction générale de
chaque camp est confiée a un
conseiller ou une conseillere
en orientation professionnelle.
Les moniteurs de chaque
camp viennent des quatre
branches professionnelles ou
domaines de soins: Soins infir-
miers généraux (SIG), Hygiéne
maternelle et pédiatrie (HMP),
Soins psychiatrigues (PSY) et
Infirmieres-assistantes  avec
certificat de capacité CRS
(CC CRS). Ce sont des infir-
miers et infirmiéres qui aiment
leur métier et désirent susciter
des vocations chez des
jeunes.

Cependant il est de leur de-
voir de les confronter a une
certaine réalité. Car, aujour-
d'hui encore, les trois quarts
des jeunes filles qui s'inscri-
vent a un camp aupres de la
Croix-Rouge ou d'un bureau
d'information sur les profes-
sions de la santé, n‘ont qu'un
désir: «devenir infirmiére» —,
ce qui signifie pour elles «s'oc-
cuper d'enfants». Mais a I'ho-

Lenk 1985.
Un avenir
toujours
autant sou-
haité: s’oc-
cuper des

. bébés. Peu
i d’hépitaux
| aujourd’hui
offrent de
tels postes.
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pital, les meres prennent soin
de leurs nourrissons lorsque
ceux-ci sont en bonne santé.
L'infirmiére en hygieéne mater-
nelle et pédiatrie, comme on
I'appelle aujourd’hui, soigne
les nourrissons et les enfants
en bas-4ge malades, mais aus-
si les plus grands jusqu’a I'age
de 16 ans. Elle doit étre préte a
collaborer étroitement avec
les parents. Beaucoup de
jeunes ignorent également
que le métier «d'infirmiére»
peut étre exercé dans diffé-
rents domaines de soins, qui
requiérent diverses aptitudes
et qui font appel a différentes
formations.  L'objectif des
camps Croix-Rouge est de cor-
riger et de compléter les idées
des jeunes sur les professions
soignantes parfois lacunaires
ou méme erronnées. Les pro-
fessions médico-techniques et
médico-thérapeutiques recon-
nues et réglementées par la
Croix-Rouge suisse font égale-
ment |'objet d’'une présenta-
tion. «Nous faisons ainsi dé-
couvrir aux participants des
débouchés supplémentaires
dont ils n'avaient pas imaginé
I'existence» déclare Elisabeth
Kipfer,  responsable  des
camps au Secrétariat central
de la Croix-Rouge.

Pas de vacances

Bien que la Croix-Rouge
suisse s'efforce de laisser la
plus grande liberté possible a
I'équipe des moniteurs ainsi
gu'aux participants, une cer-
taine organisation et prépara-
tion sont nécessaires, vu la di-
mension du camp. Le pro-
gramme-cadre prévoit de pré-
senter une profession par jour,
la visite d'un hopital et de son
école ainsi que la venue d’une

sage-femme — il s'agit depuis
des années de la méme per-
sonne — pour parler de son
métier pendant une demi-jour-
née. Chaque membre de |'é-
quipe peut décider lui-méme
quel jour il veut présenter sa
profession. L’organisation du
temps libre revient aussi aux
responsables.

Ceux-ci d'ailleurs assument
leur tache bénévolement et
beaucoup v sacrifient leurs loi-
sirs ou leurs vacances. Les

b

.

Lenk 1985. Qui est le maitre de qui? Aujourd’hui I'atmosphére des
camps est a I'échange et au dialogue.

nfirmiéres étaient encore de mise.

frais de séjour leur sont rem-
boursés par la Croix-Rouge
suisse qui leur verse égale-
ment un certain montant d'ar-
gent de poche; si I'un des res-
ponsables n’obtient pas de
congé payé, il regoit 500
francs supplémentaires.

Pour Elisabeth Kipfer, I'i-
déal serait que les employeurs
octroient un congé payé sup-
plémentaire pour les candidats
a un poste de moniteurs. «lls
ne sont pas la en vacances.

Croyez-moi, on est fourbu a la
fin de la semaine. Et puis, on
s’enrichit professionnellement
et I'on revient de ces camps
plein d'idées nouvelles a met-
tre en pratique pour les stages
des éléves des écoles a |'hopi-
tal par exemple.»

Les responsables — ils ont
entre 20 et 50 ans — privilé-
gient eux-aussi le contact et la
collaboration avec les colle-
gues travaillant dans d‘autres
domaines de soins. Beaucoup
reviennent une deuxiéme, une
troixieme voire une quatrieme
fois et quelques-uns d'entre
eux ont méme donné la
théorie.

Peu d’intérét chez les Ro-
mands
Les remarques précédentes
ne s'appliquent en fait qu'aux
Suisses alémaniques: cette
année, le camp prévu pour les
Suisses romands a d{ étre an-
nulé pour la deuxiéme fois vu
le petitnombre de candidatures
aussi bien chez les responsa-
bles que chez les jeunes. Elisa-
beth Kupfer le regrette mais
admet que I'orientation profes-
sionnelle suit d'autres che-
mins en Suisse romande et
gue le besoin d'une informa-
tion professionnelle de ce gen-
re n'est visiblement plus ac-
tuel. Jusqu’en 1980, la section
CRS de Neuchétel avait orga-
nisé au Chanet, conjointement
au camp des Suisses alle-
mands, un camp d’information
sur les professions de la santé
pour les Romands. Lorsque
I'on dat renoncer a ce camp
faute d'une participation suffi-
sante, un camp «romand» fut
intégré a celui de la Lenk, et
comptait, en 1984, 42 partici-
(Suite en page 11)
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primes, prenant ainsi des ris-
ques... et il s’est retrouvé sans
aucune ressource. Si on |lui
remboursait toutes ses pertes,
ses voisins protestaient puis-
gu'eux avaient dépensé de
I'argent pour s'assurer. Urs To-
bler a trouvé une solution équi-
table: le fonds de secours ne
verserait que l'argent neces-
saire a la remise en état de
I'exploitation.

Y a-t-il des des gens qui ont
essayé de réaliser des béne-
fices sur le dos des dona-
teurs? «Oui», soupire M. To-
bler, «mais ces cas sont restés
exceptionnels. Nous ne
sommes pas entrés dans le
jeu des personnes qui exi-
geaient 50 fr. par poule noyée.
De méme, un homme ne dé-
clarant aucun revenu imposa-
ble, mais propriétaire de villas
au Tessin, n'a pas regu un cen-
time pour la reconstitution de
son précieux jardin botanique
perdu dans un glissement de
terrainy.

Une procédure équitable

Dans chaque cas, la situa-
tion financiére, soit le revenu
et la fortune, des victimes a
été examinée et les speécia-
listes ont vérifié sur place les
dégats annoncés: |'argent doit
aller a ceux qui en ont vrai-
ment besoin. En régle géné-
rale, les dédommagements
versés compensent jusqu'a
90% des dégats non couverts
subis par les particuliers. «Les
criteres que nous nous
sommes fixés ont permis de
régler la grande majorité des
cas», expliqgue Urs Tobler;
«pour les cas extrémes, nous
avons pu adopter des solu-
tions plus souples».

La liquidation des dossiers
n'a donné lieu a aucune que-
relle juridique. C’est dire I'habi-
leté avec laguelle les dossiers
ont été traités. |l est vrai aussi
qu'il serait difficile de faire va-
loir un «droit» a un dédomma-
gement devant les tribunaux.
Les victimes ne peuvent que
revendiquer la possibilité de
déposer un dossier et |'appli-
cation d'une procédure d’exa-
men équitable. On ne peut
toutefois pas éviter qu'il y ait
de temps a autre un mouve-
ment d’humeur ou un senti-
ment de jalousie. Pour conte-
nir de telles réactions, il faut
faire preuve de doigté. Ainsi,
par exemple, lorsqu’'il s’est
avéré nécessaire de recons-
truire a neuf un batiment, les
frais de construction n'ont été

que partiellement assumeés
par le fonds de secours; sinon
le propriétaire aurait réalisé
une plus-value grace aux dona-
teurs, ce qui n'est pas accep-
table.

Reconnaissance générale

Pour la région placée sous la
responsabilité de la CRS
(Suisse romande, Oberland
bernois, Tessin) 1021 avis de
sinistre ont été déposés. Jus-
qu'a mi-juin 1988, soit en 10
mois, 755 cas ont été traités et
9831763 fr. versés aux vic-
times. Le solde, qui comprend
de gros dossiers ou des dos-
siers problématiques, devrait
étre reglé dans le courant de
I'année.

En 1987 déja, les ceuvres
d’'entraide ont versé quelques
accomptes, afin que les gens
se rendent compte que «quel-
que chose bougeait». Ce qui
n'a pas empéché certains mé-
dias de prétendre que les ceu-
vres d'entraide s'endormaient
sur l'argent des donateurs.
«Absurde!» proteste Urs To-
bler; «nous ne pouvions tout
de méme pas renverser la
corne d'abondance sur les ré-
gions sinistrées sans avoir sé-
rieusement étudié la situation.
On peut s’imaginer quels cris
la presse aurait poussés si par
malheur I'argent n'était pas ar-
rivé aux bons destinataires».
Dans un pays riche comme la
Suisse, les catastrophes natu-
relles exigent un autre type de
réaction que dans les pays du
Tiers Monde. La-bas, il est
avant tout nécessaire de se
préoccuper des sans-abri, sou-
ligne Urs Tobler, qui a déja tra-
vaillé pour le CICR. Ici, a I'une
ou l'autre exceptions pres, |l
faut penser a la reconstruction
along terme.

Comment les bénéficiaire
de l'aide populaire ont-ils réa-
gi? De fagon générale, ils I'ont
beaucoup apprécié et ils I'ont
dit. Il est cependant arrivé ici
ou la que quelgu'un empoche
10 000 ou 20 000 fr. sans faire
de commentaires. Urs Tobler a
ressenti les joies les plus pro-
fondes en lisant des lettres ex-
pédiées par des montagnards
débordants de reconnaissance
pour les quelques centaines
de francs qui leur avait été
donnés et dont ils avaient un
urgent besoin. ]

Par amour du métier

(Suite de la page 7)
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1982. Arrivée devant les barraquements militaires de la Lenk.

Pendant 17 ans les camps d’information se déroulérent dans ce lieu

de villégiature du Simmental.

pants. «Nous voulions par la
apporter notre contribution a la
création de liens avec I'Outre-
Sarine», dit Elisabeth Kuipfer.
«ll est apparu clairement tou-
tefois qu'une telle entreprise
n’était guére réalisable dans le
cadre d'un camp dont le
théme est «choisir une profes-
sion». Les jeunes tessinois
étaient inclus au camp ro-
mand. Désormais, ils doivent
avoir des notions d'allemand
s'ils veulent participer.»

De fille... en pére

Aucun «sondage de popula-
rité» n'a été entrepris au sujet
des camps. Pour Elisabeth
Kipfer: «Cela n'aurait pas de
sens ni d'objet. Nous ne dési-
rons pas gagner a nos profes-
sions le plus grand nombre de
candidats. Nous voulons sim-
plement offrir une bonne infor-
mation qui facilite le choix
d'une profession. C'est égale-
ment pour nous un Succés

Lenk 1982. Au camp, les loisirs sont aussi organisé et partagés

entre tous.

lorsque quelqu'un découvre
durant le camp qu’il n'est pas
fait pour une profession de la
santé.» Le jour du départ, Eli-
sabeth Kupfer est récompen-
sée de sa peine. «Lorsque les
dernieres adresses ont été
échangées, que la photo sou-
venir a été prise, que des pe-
tits groupes ne peuvent pas se
séparer et que les larmes cou-
lent, on est récompensée pour
une année.» Cependant Elisa-
beht Kipfer a eu I'occasion
d'enregistrer des satisfac-
tions. Un jour, un homme, in-
firmier en soins psychiatriques
de sa profession, vint la trou-
ver spontanément. Il était en-
voyé par sa fille qui avait parti-
cipé a un camp d'information
sur les professions de la santé
et qui pensait que son péere de-
vait absolument se mettre a la
disposition de la Croix-Rouge
comme moniteur. Cette an-
née, il participait déja a son
guatriéme camp. a

voIN

(Photos: CRS, Margrit Baumann)
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